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Wedtug statutu zwyczajnymi cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ nie tylko
inzynierowie dyplomowani, ale réwniez i absolwenci Srednich szkét technicz-
nych, liczba tych ostatnich jest jednak stosunkowo mata i poniewaz przez caty
czas istnienia Stowarzyszenia dominowali w nim inzynierowie, utarta si¢ popu-
larnie nazwa ,,Stowarzyszenie Inzynieréw”. Jezeli zatem okreslimy je jako
jedyne w Kanadzie polonijne stowarzyszenie zawodowe 0s0b z wyzszym wy-
ksztalceniem, popetnimy maty btad, ale uproszczenie to utatwi nam opis i1 zro-
zumienie funkcji, jakg spetnia na swoim terenie.

Powstanie Stowarzyszenia w jego zalazku takze nie jest tak stereotypowe jak
innych organizacji polonijnych i cho¢ uptyneto przeszto czterdziesci lat od
poczatkéw jego istnienia, ta czg$¢ historii nie sptowiata i dotychczas wptywa
na okreslenie charakteru i w pewnej mierze dziatalno$ci organizacji.

I. GENEZA

Po klgsce kampanii wrzeSniowej w 1939 r. wielu inzynieréw i technikéw
ré6znymi drogami przedostalo si¢ za granice uchodzac z Polski przed nawatla
hitlerowska. Wsrdd nich znajdowali si¢ uczeni, wybitni fachowcy i kierownicy
przedsigbiorstw przemystowych. Stanowili oni wartoSciowy element, ktory
odpowiednio uzyty datby znaczny wktad w wysilek zbrojeniowy aliantéw.

Précz zawodowego wyksztatcenia cztonkowie polskich stowarzyszen inzynie-
ryjnych wynies§li z sobg umiejetno$¢ organizowania si¢ i Swiadomosé wartosci
i skutecznos$ci wspodlnego dziatania.

Najliczniejsze ugrupowania emigracyjne technikéw utworzyly si¢ we Francji
i w Wielkiej Brytanii. We Francji istniato jeszcze od pierwszej wojny $wiato-
wej Stowarzyszenie Inzynieréw 1 Technikéw Polskich i ono pomagato w organi-
zowaniu si¢ nowo przybytych. Bylto to dodatnim elementem francuskiego Srodo-
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wiska, ujemna strona natomiast byty trudno$ci w przedostawaniu si¢ z nie oku-
powanej czesci Francji do innych krajéw.

Do Wielkiej Brytanii wigkszo$¢ inzynier6w i technikéw przybyla z Armia
Polska w czasie ewakuacji po klgsce Francji. Pod koniec roku 1940 zawiazali
oni Stowarzyszenie Technikow w Wielkiej Brytanii. Pomimo stosunkowo nie
tak trudnego wyjazdu, przed konicem tego roku zaledwie kilku znalazto si¢ w
Kanadzie.

W tym czasie Kanada ze wzgledu na swoje potozenie geograficzne i zasoby
naturalne byta wzigta pod uwage jako najlepszy kraj dla stworzenia w nim
arsenatu wojennego aliantéw. Doceniajac mozliwosci rozwojowe tego kraju,
Rzad Polski w Londynie z inicjatywy kilku inzynieréw, przy wspoétpracy Kon-
sula Generalnego w Ottawie, zawarl umowe¢ z Kanada, na zasadzie ktorej 22
polskich inzynieréw z Anglii i 50 z Francji mialo otrzymac¢ wizy wjazdowe
celem zatrudnienia ich w przemysle zbrojeniowym. Réwnoczesnie z podpisa-
niem umowy zostat przedtozony Rzadowi Kanadyjskiemu opracowany przez
inz. Mieczystawa Kurmana projekt stworzenia w Kanadzie fabryki lotniczej,
obsadzonej personelem polskim. W czerwcu 1941 r. przywiezione zostaty w
tym celu do Kanady listy specjalistow lotniczych, znajdujacych si¢ we Francji.

W maju 1941 r. czterech inzynieréw zebralo si¢ z wtasnej inicjatywy w
Ottawie i zawigzato Stowarzyszenie Technikéw Polskich w Kanadzie. Poczat-
kowo traktowano je jako Kolo Stowarzyszenia Brytyjskiego, na skutek jednak
samodzielnych projektéw i ozywionej akcji wkrétce stato si¢ oddzielng organi-
zacja. Juz w czerwcu 1941 r., na pierwszym walnym zebraniu byto 29 czton-
kéw.

Stalym facznikiem z urzedami kanadyjskimi w tym czasie byt inz. Ryszard
Herget, Sekretarz Generalny Stowarzyszenia, ktéry niemal w codziennych kon-
taktach staral si¢ o zatrudnienie przybytych kolegéw i dalsze sprowadzanie
pozostalych z Europy.

Rozmieszczenie w przemyS$le wojennym odbywato si¢ réwnolegle z jego
rozwojem, inzynierowie polscy przybywajacy do Kanady bez srodkéw material-
nych do zycia nie mogli dtugo czeka¢d, dlatego inz. Herget starat si¢ o zatrud-
nienie ich takze w innych dzialach przemystu. Bardzo pomoglto mu w jego
dziatalno$ci zaangazowanie go w czerwcu 1942 r. do Technicznego Biura Mi-
nisterstwa Pracy. Cho¢ projekt polskiej fabryki lotniczej nie doszedt do skutku
mimo powaznego zainteresowania ze strony rzadu kanadyjskiego, inzynierowie
zaangazowani w réznych dziedzinach przemystu dzigki swej fachowosci, wydaj-
nej pracy i wartos$ci osobistej oraz dzigki ich Stowarzyszeniu, ktére coraz bar-
dziej sig¢ rozwijato i zyskiwalo w oczach kanadyjskich na wadze, zdotali usunaé
bariere przesadnego przekonania, ze Polacy nadaja si¢ jedynie do pracy fizycz-
nej. Trzeba wziaé pod uwage fakt, bardzo na owe czasy powazny, ze inzynier
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polski nie byl wéwczas w ogdle znany, nie bylo o nim zadnej opinii, przyjecie
go do pracy stanowito dla wtasciciela przedsigbiorstwa duze ryzyko. Nowo
przybywajacy inzynierowie wykonali dla przysztych pokolen pionierska prace.
Na marginesie trzeba doda¢, ze pozycja w fabryce robotnika polskiego pocho-
dzenia wzmocnita si¢, gdy czut on, ze kto§ wyzej postawiony jest Polakiem i
bedzie pilnowat jego promocji. SzczeS§liwym zrzadzeniem losu tak si¢ ztozyto,
ze inzynierowie nie zostali rozproszeni, ale znaleZli si¢ w grupie zorganizowa-
nej. To pomoglo w rozgtosie i w urobieniu opinii. Na tle kanadyjskiej mozaiki
etnicznej odznaczali si¢ dobra, Zzywa barwa.

W drugiej polowie 1941 r. i przez caty 1942 r. przyjezdzali do Kanady
polscy inzynierowie i rzemie$lnicy z Anglii, Francji, Afryki, Brazylii i Argen-
tyny w ramach uzyskanej kwoty 500 wiz. To nie byli zwykli imigranci, ktérzy
zamierzali osiedli¢ si¢ na stale w tym kraju. Otrzymywali wizy ,,for duration
of war”, innymi stowy, mieli powrdci¢ do Polski, gdy tylko skoniczy si¢ wojna.
Z matymi wyjatkami zapisywali si¢ do Stowarzyszenia Technikéw Polskich w
Kanadzie, stalo si¢ ono przez to powazng instytucja, z ktéra zaczety si¢ liczyé
zaréwno sfery rzadowe, przemystowe, jak i pokrewne zwiazki techniczne.

II. CELE I ZADANIA

Pierwotnym celem Stowarzyszenia wedtug §2 Statutu uchwalonego na pierw-
szym walnym zebraniu w dniu 15 czerwca 1941 r. bylo ,,Zespolenie wszystkich
sit technicznych polskich na terenie Kanady w pracy nad doprowadzeniem
wojny do zwycigskiego kofica i nad odbudowa Ojczyzny”. W brzmieniu jego
odzwierciedlenia si¢ nie tylko cel, ale i sytuacja catej zrzeszonej grupy. Czton-
kowie jej pozostaja w Kanadzie tylko chwilowo, na czas trwania wojny. Czas
ten powinien by¢ wykorzystany dla rozszerzenia i zdobycia nowych wiadomosci
fachowych dla poznania nowej dla nich techniki, panujacej na kontynencie
potnocnoamerykarniskim, ktéra bedzie w przysztosSci wykorzystana przy odbudo-
wie zniszczonej wojng Polski. Dla osiagnigcia tych celéw Stowarzyszenie beg-
dzie pomagato w przyjezdzie do Kanady personelu technicznego, w uzyskiwaniu
odpowiedniego zatrudnienia i w osobistej stabilizacji materialnej cztonkéw.

Z chwilg ukoniczenia wojny i gdy zaledwie nikty odsetek cztonkéw zdecydo-
wal si¢ wroci¢ do ojczyzny, gdy prawie wszyscy uznali, Ze wobec zmienionych
warunkéw politycznych powrét ich bedzie niemozliwy i gdy pierwotny cel
zatozenia Stowarzyszenia przestat istnie¢, wkroczylo ono w latach od 1945 do
1947 w krytyczny okres. Formalny wniosek o zlikwidowanie i zamiang na klub
towarzyski na walnym zjeZdzie w 1946 r. upadt tylko dzigki wnioskowi Od-
dziatu Toronto o zreformowanie Stowarzyszenia. Od tego czasu rozwdj Stowa-
rzyszenia miat zaleze¢ od tego, czy stang przed nim pobudzajace i zmuszajace
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do akcji zadania i czy cztonkowie umiejgtnie przystosuja si¢ do nowych warun-

kéw bytowania.

W 1947 r. z inicjatywy Oddziatu Toronto powstaja energiczne starania o
wpuszczenie do Kanady kolegéw, wegetujacych w réznych czgsciach $wiata.
Rozpaczliwie przedstawiato si¢ potozenie inzynieréw i studentéw uwolnionych
po wojnie z niemieckich obozéw koncentracyjnych. W marcu 1948 r. Stowa-
rzyszenie otrzymuje z Urzedu Imigracyjnego do jego dyspozycji 20 wiz wjazdo-
wych dla polskich inzynieréw z Europy. W nastgpnych trzech latach 125 wiz
i dalszych 20 specjalnych dla polskich inzynieréw sponsorowanych przez Sto-
warzyszenie; az wreszcie, gdy powojenna sytuacja ekonomiczna zaczeta sig
stabilizowaé, Urzad Imigracyjny zwrdcit si¢ do Zarzadu Gtéwnego Stowarzysze-
nia o opiniowanie podan o wjazd do Kanady polskich inzynieréw i technikéw.

Wiadomosci o Stowarzyszeniu, ze nie tylko udziela informacji, ale réwniez
bierze czynny udziat w sprowadzaniu technicznego personelu do Kanady prze-
dostaty si¢ do prasy; wzrosta jego popularno$¢. Wzrosta takze liczba cztonkéw
na skutek przybycia nowej fali imigracyjne;.

Inne dziedziny dziatalnosci rozwijaty sie z podobna dynamika. Zycie poka-
zalo, ze Stowarzyszenie powinno istnie¢. W dostosowanym do wymagan zycio-
wych statucie, zatwierdzonym przez Sekretarza Stanu w 1958 r., ktéry dotych-
czas obowiazuje, zasadnicza zmiana dotyczy celéw Stowarzyszenia. Okre§lone
Sg one w nastgpujacy sposob:

a) umieszczanie cztonkéw w odpowiednich zakladach przemystowych i do-
Swiadczalnych, aby najlepiej wykorzysta¢ ich zdolno§ci zawodowe i ulepszy¢
ich techniczna wiedze;

b) utrzymanie kontaktu z pokrewnymi polskimi i kanadyjskimi organizacjami;

c) organizowanie odczytéw i kurséw dla czionkdéw;

d) sugerowanie cztonkom wtasciwej linii pracy zawodowej;

e) udzielanie pomocy i rady nowo przybytym robotnikom polskim w Kanadzie.
Z uptywem czasu ulega zmianie rodzaj dziatalnoS$ci i charakter Stowarzysze-

nia. Jezeli pragnie w dalszym ciggu rozwijaé si¢ i dobrze stuzy¢ cztonkom,

powinno dazy¢ do ugruntowania swojej wtasnej pozycji w Kanadzie.

Po szesnastu latach obowigzywania statutu, ktérego zasadniczym celem byta
pomoc w rozwoju technicznym cztonkéw, przyszedt czas na uzyskanie dla
samego Stowarzyszenia wigkszych uprawnien. Po tej mysli idzie konstrukcja
nowego projektu zmian statutowych.

III. LICZEBNOSC I STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Czynnikiem, ktéry najbardziej wplywal na liczebno§¢ Stowarzyszenia w
ciaggu ponad czterdziestu lat istnienia byt naptyw spoza Kanady przysztych
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kandydatow na cztonkéw. Drugim z kolei byla atrakcyjnos$¢ organizacji wyraza-
jaca si¢ jakim$ szczegdélnym rodzajem aktywnoSci, trzecim rekrutacja cztonkéw
z nowej generacji, wyksztatconej w szkotach i na uniwersytetach kanadyjskich.

1) Pierwszy okres — ,,wojenny” — zaznaczyt si¢ fala imigrantéw przybytych
do Kanady na przetrwanie wojny. Rok 1943 wykazuje najwigksza liczbe — 221
czlonkdw.

W pdézniejszych latach, kiedy znika nadzieja powrotu do kraju i kiedy czton-
kowie Stowarzyszenia po stopniowej likwidacji przemystu wojennego rozpra-
szaja si¢ po Kanadzie w poszukiwaniu nowego zajecia lub zakltadaja swoje
wlasne przedsigbiorstwa, liczba ich stopniowo spada do 123 w 1948 r. W tym
czasie istnieja powstate w 1942 r. trzy oddzialy Stowarzyszenia: w Montrealu,
w Toronto i w Ottawie. Przy Stowarzyszeniu dziata réwniez afiliowany Zwia-
zek Rzemieslnikow Polskich.

2) Drugi okres — to fala imigrantow przybywajacych z okupowanych Nie-
miec i z krajow o gorszych warunkach osiedlania sig. Wedlug szkicu histo-
rycznego inz. W. Lieberta, w latach od 1948 do 1955 r. udato si¢ sprowadzic¢
do Kanady 370 inzynier6w. W rzeczywistoSci przybylo ich wigcej, ale nie
wszyscy zapisywali si¢ na czlonkéw Stowarzyszenia. Szczytem liczebnosci jest
rok 1954, w ktérym liczba cztonkéw dochodzi do okoto 480. W poczatkach lat
sze$édziesiatych nieco maleje, nie przekraczajac cyfry 450. Na poczatek tego
okresu przypada wzmozona dzialalno$¢ zarzadéw, ktéra wyprowadzita Sto-
warzyszenie z kryzysu powojennego. W 1962 r. powstal czwarty Oddziat w
Sarnia, niewielki, wzrdst potem zaledwie do liczby 20 cztonkéw. Imponuje nie
liczba, ale wzorem zycia kolezenskiego i wspdtpracy z Polonia.

3) Trzeci okres — druga potowa lat sze$édziesiatych i lata siedemdziesiate
charakteryzuje si¢ naptywem imigrantdw z Polski, poczatkowo stabym, zwigk-
szajacym si¢ w miare pogarszania si¢ ekonomicznych i politycznych warunkéw
w Polsce. Fluktuacja w zapisywaniu si¢ i ubywaniu czlonkéw rekrutujacych sig
z nowo przybytych daje maty wzrost cztonkostwa. Wzmozona dziatalno$é¢ Za-
rzadéw Oddziatéw w dziedzinie pomocy nowo przybylym, poszukiwania pracy,
organizowania zebran towarzyskich z atrakcyjnymi odczytami i reprezentacyj-
nych baléw, lepiej redagowanego biuletynu i $cistej wspotpracy z zawodowymi
organizacjami kanadyjskimi, powoduje powrdt bytych cztonkéw Stowarzyszenia
i Sciaga nowa generacj¢ inzynierow wychowanych i wyksztatconych w Kana-
dzie. Cate Stowarzyszenie liczy okoto 500 cztonkéw. Préba zorganizowania
piatego Oddziatu w Calgary nie udata si¢, ze wzgledu na brak quorum. Zarzad
Gtéwny Stowarzyszenia przenidst si¢ z Montrealu do Toronto.

4) Ostatni okres to koniec lat siedemdziesiatych i lata osiemdziesiate. Okres
zalamania gospodarczego i politycznego w Polsce i exodus inzynieréw i techni-
kow, ktérych setki przybywaja do Kanady.
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Stowarzyszenie procz normalnej swej dziatalnosci energicznie zaangazowato
si¢ w pomoc dla nowo przybylych. Ster rzadéw w Oddziale Toronto przeszedt
calkowicie w rece pokolenia inzynier6w wyksztatconych w Kanadzie i przyby-
tych z Polski powojennej; dziatali ze zdwojona energia. Przy pomocy finanso-
wej Rzadu Kanadyjskiego zorganizowano bezplatne kursy informacyjne dla
nowo przybylych inzynieréw i technikow. Stowarzyszenie wzrosto do liczby
919 czlonkéw. Stan poszczegdlnych oddzialéw, ktérych jest obecnie sze$é, w
dn. 19 III 1984 roku, przedstawial si¢ nastgpujaco: Toronto — 554 czlonkéw,
Montreal — 166, Ottawa — 127, Sarnia — 21, Vancouver — 29 i Niagara Penin-
sula — 22.

IV. DZIEDZINY I FORMY DZIALANIA W PRZESZEOSCI I OBECNIE

W poprzednich rozdziatach, biorac pod uwage szczuple ramy tego referatu,
dostatecznie zobrazowana zostala pomoc w przyjezdzie inzynieréw i technikéw
do Kanady. Zajmiemy si¢ zatem innymi dziedzinami aktywnoS$ci Stowarzysze-
nia.

Obraz inzyniera czy technika przyjezdzajacego z zagranicy do Kanady przed-
stawia si¢ poczatkowo bardzo niekorzystnie w pordwnaniu z autochtonami.
Wszystko jest dla niego obce: metody pracy, organizacja pracy, rynek tech-
niczny, Zrédla informacji. Jezeli dodamy do tego nieznajomos$¢ jezyka i nomen-
klatury technicznej oraz w wypadku imigrantéw z Polski powojennej réznice
w systemie gospodarczym, konkurencja z Kanadyjczykiem wydaje si¢ nie do
zwalczenia. Nalezy si¢ liczy¢ co najmniej z duza stratg energii i czasu, zanim
pokona si¢ trudnosci w przystosowaniu si¢ do nowych warunkéw zycia.

Aby przyS$pieszy€ ten proces, Stowarzyszenie organizowalo kursy dla nowo
przybytych do Kanady. Pierwszy rozpoczety w roku 1941/42 zgromadzit okoto
80 stuchaczy, z ktérych 24 ukonczylo kurs. Powtarzane w nastgpnych latach
dawaty podobne wyniki i kofczylto je okoto 30% uczestnikéw. W 1944 r. po-
wstal w Toronto Uniwersytet Ludowy. Pracowali przy nim cztonkowie Stowa-
rzyszenia, w liczbie osiemnastu. Niestety mimo wielkich wysitkéw UL nie
przetrwal préby.

Kiedy w poczatkach lat osiemdziesiatych przybyta do Kanady olbrzymia fala
inzynieréw i technikéw z Polski, zaistniata potrzeba zorganizowania dla nich
kursu informacyjnego. Swietnie przygotowany przez cztonkéw Stowarzyszenia
pierwszy kurs w Toronto, trwajacy od kwietnia do czerwca 1982 r., zgromadzit
146 os6b. Wielu spdZznionych kandydatéw zapisato si¢ na drugi, trwajacy od
pazdziernika 1982 do czerwca 1983 r. Odbywaly si¢ one przy poparciu i patro-
nacie Kongresu Polonii Kanadyjskiej i byly oficjalnie zarejestrowane przez
Toronto Board of Education, ktore dostarczalo funduszéw na koszta admini-
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stracyjne i pomoce naukowe oraz udzielalo potrzebnych lokali szkolnych. Kurs
byt bezptatny. Duza grupa wyktadowcoéw, specjalistéw z wieloletnim doswiad-
czeniem w kanadyjskiej pracy zawodowej, szeféw biur, kierownikéw wydzia-
16w, prezydentéw firm, inzynieréw z rozmaitych dzialéw przemystu, bezinte-
resownie zaofiarowala swoim rodakom pomoc. Po ukoficzeniu kursu stuchacze
otrzymywali Swiadectwa, ktére niewatpliwie pomagaja w znalezieniu pracy.
Tego typu kursy byty pierwsze w historii Kanady i Polonii. Jaki miaty efekt
najlepiej okresla jedna z wielu podobnych wypowiedzi stuchaczy: ,,[...] Kurs
jest fantastyczny. Pomyst warty najwigkszego uznania. Jestem peten podziwu
dla organizatoréw. Kurs przewyzszyl wszelkie moje oczekiwania. Obudzit
wsrdd ludzi Swiadomosé, ze jest ktos, kto o nich mysli i chce im poméc [...]7.
Podobne kursy na nieco mniejszg skalg byty zorganizowane réwniez w Ottawie,
Montrealu i Vancouver.

Jednym z bardziej celowych osiagnigé byla wydana przez Stowarzyszenie
broszura opracowana przez jednego z czlonkdw. Doskonale skonstruowana,
omawiata wyczerpujaco metody szukania pracy, sporzadzania curriculum vitae,
wypetniania podania o przyjecie do prowincjonalnego zawodowego Stowarzy-
szenia Inzynieréw itp. Przyjecie do Stowarzyszenia daje uprawnienie do wyko-
nywania zawodu inzyniera w danej prowincji Kanady.

Juz w 1941 r. zostato zatatwione uznanie w Kanadzie dyploméw przedwo-
jennych polskich politechnik. Z chwilag naptywu absolwentéw uczelni tech-
nicznych powstatych po drugiej wojnie Swiatowej Stowarzyszenie poczynito
starania o uznanie wydawanych przez nie dyplomdéw. Nie wszystkie polskie
wyzsze uczelnie sg uznawane, niekiedy tez aplikanci z dyplomami uznanych
uczelni musza zdawaé uzupetniajace egzaminy.

W zarzadach Oddzialéw znajduja si¢ sekcje pomocy w znajdowaniu odpo-
wiedniego zatrudnienia zaréwno dla czlonkéw, ktdérzy stracili prace lub staraja
si¢ zmieni¢ na lepsza, jak i dla nowo przyjezdnych. Wspétpracuja z Sekcjami
inzynierowie, informuja oni o wolnych pozycjach do obsadzenia. Wspédlpracuja
takze polscy przedsigbiorcy przemystowi i wtasciciele biur technicznych, czgsto
sami na prosbeg sekcji angazujacy petentow.

W zyciu spotecznym Polakéw w Kanadzie celem nie moze by¢ tylko zaspo-
kojenie potrzeb wiasnej organizacji, powinna ona w miar¢ mozliwo$ci wypet-
nia¢ funkcje spoteczna ,,na terenie” catej Polonii, gdy zachodzi taka potrzeba.
Wszystkie organizacje stale urzadzaty zabawy taneczne, kiermasze i pikniki,
wszelkiego rodzaju imprezy obliczone przede wszystkim na zysk. Ale nie byto
zadnego stowarzyszenia zmierzajacego do podjecia statych rozrywek intelek-
tualnych — z reguty nie przynoszacych korzy$ci materialnych. Jezeli ta funkcja
miata by¢ wypelniona, to obowigzek wprowadzenia jej w zyciu spoczywat w
pierwszym rzg¢dzie na Stowarzyszeniu Technikéw, jako na jedynej organizacji
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polonijnej skupiajacej ludzi z wyzszym wyksztatceniem. Nie znaczy to, ze nie
bylo zadnych rozrywek intelektualnych na terenie polonijnym. Owszem, imprez
takich byto duzo. Sporo bylo imprez §wietnie zorganizowanych i na wysokim
poziomie, byty tez efemerydy organizacyjne intelektualistow, ktére szybko
znikaty, a byly réwniez i wyktady klecone napredce na bardzo miernym pozio-
mie, ktére zrazaly publicznos$¢.

Od zarania swego istnienia Stowarzyszenie urzadzalo odczyty i zebrania
towarzyskie. Odczyty byly techniczne, czasem w pewnych specjalno$ciach,
ktére raczej nadawaty sig do publikacji w periodyku i nie Sciagaly odpowiedniej
iloSci stuchaczy. Zebrania towarzyskie dla czlonkéw i wprowadzonych gosci
odbywaty si¢ sporadycznie od okazji do okazji, ale nie mialy cech statoSci.
Dopiero w latach szesédziesiatych Oddziat Toronto zaczal urzadza¢ miesigczne
zebrania towarzyskie z wyktadami, ogtaszaé je w prasie polonijnej i zapraszac
wszystkich zainteresowanych tematem odczytu. Odbywaja si¢ one przy stoli-
kach, jak w kawiarni, co ztamato sztywnos$¢ sali wyktadowej. Organizowane w
statych terminach i w tym samym miejscu ma te¢ korzystna strong, ze przyzwy-
czaja publicznos$¢ do statej frekwencji i ze pozwala na planowanie i selekcjg
tematéw i prelegentow. To nie jest cenzura, wrgcz odwrotnie, prelekcje o kon-
trowersyjnej treSci pobudzaja umysty ludzkie i rozwiazuja jezyki do dyskusji.
Na niektérych zebraniach bywato od 400 do 500 os6b, przecigtna frekwencja
waha si¢ w granicach od 100 do 150 oséb.

Jesli chodzi o nakre$lenie ogdlnej linii przewodniej w doborze tematéw, to
pierwszenistwo przystugiwato obrazowaniu i popularyzacji kultury polskiej w
Kanadzie. Niekoniecznie musiaty to by¢ osiagnigcia szczytowe. Duzo si¢ dzieje
w Kanadzie w polskim §rodowisku, a tak mato wiemy o sobie. Celem byto
ugruntowanie w polonijnej SwiadomoS$ci przekonania, ze kulturge polska tworzy
Polak bez wzgledu na to, gdzie przebywa, niekoniecznie w Polsce i ta kultura
jest réwnie cenna.

Dzigki §wiadomej celu dziatalno$ci, powstata instytucja statych zebrani towa-
rzyskich z wyktadami, ktéra nieprzerwanie dziata od dwudziestu lat. W innych
wigkszych Oddziatach Stowarzyszenia, jak w Montrealu i Ottawie podobnie
rozwijata si¢ akcja odczytowa. Nie bez korzysci okazala si¢ w praktyce. Stowa-
rzyszenie zyskato na popularnosci, §ciggatlo wigcej cztonkéw i skupialo rozpro-
szonych — zwlaszcza w wielkich miastach — ludzi z wyzszym wyksztatceniem
tak bardzo cennych dla kazdego spoteczefistwa.

Odmienna, gdy chodzi o cele, formg dzialalnoSci Stowarzyszenia byty bale
reprezentacyjne. Zwlaszcza Oddzial Toronto urzadzat je na wielka skalg, pod
patronatem i przy udziale Gubernatora Prowincji Ontario, z zachowaniem w
pelni protokotu dyplomatycznego. Zapraszani jako gos$cie honorowi przedstawi-
ciele kanadyjskiego i polonijnego §wiata politycznego, naukowego i przemysto-
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wego przedstawiani byli publicznos$ci. Pigkne stroje, estetyczne otoczenie, cere-
monie oficjalnego przedstawiania debiutantek Gubernatorowi, ich walc, trady-
cyjne polskie tance, polonez prowadzony przez Gubernatora, mazur, wszystko
to sprawiato wielkie wrazenie na publicznoS$ci. Polski bal Stowarzyszenia byt
uwazany przez pras¢ kanadyjska za staly ewenement karnawatu i kiedy$ jedna
z gazet uznala go za najbardziej elegancki bal sezonu. Wrazenia po balu byty
nieraz nieoczekiwane — np. mtodziez przyzwyczajona do niedbalego ubierania
si¢ i braku formalnego obycia, wyrazata si¢ o balu z wielkim uznaniem. A dla
Polonii byta to reklama, sposéb pokazania si¢ z dobrej strony, ukazania obcym
pieknych tradycji, osiagni¢é i postepu. Wybitni polonijni goscie honorowi, z
kazdym rokiem coraz to inni, §wiadczyli naocznie, do jakich stanowisk do-
chodza Polacy w Kanadzie.

Jedna z funkcji Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia jest wydawanie biuletynu.
Pierwszy ukazal si¢ w styczniu 1944 r. i byl po§wigcony pamigci inz. Kazimie-
rza Gzowskiego. Nosil tytul ,,Technik Polski” — ,,Polish Engineering Review”
1 byt raczej pismem technicznym niz organem Stowarzyszenia. Przeliczono si¢
woéwczas z mozliwoSciami finansowymi i gdy nadszedt powojenny kryzys Sto-
warzyszenia, pomimo wysitkéw komisji redakcyjnej, po ukazaniu si¢ siedmiu
numeréw pieknie wydanych i bogatych w treS¢ — pismo to zostato zlikwidowa-
ne. Jego miejsce zajat poczatkowo biuletyn Oddzialu Montreal, pdZniej przejety
przez Zarzad Gtéwny i przeksztalcony w oficjalny organ catego Stowarzyszenia.
Pod nazwa ,,Biuletyn Stowarzyszenia Technikéw Polskich w Kanadzie” wycho-
dzit jako miesigcznik od 1947 do sierpnia 1963 r. Po tym okresie nastapily lata
chude, w ktérych ukazywat si¢ bardzo nieregularnie, a nawet w latach 1971,
1974 1 1977 w ogdble nie byto zadnego wydania. Dopiero w 1978 r. nastgpito
odrodzenie, kiedy od paZdziernika zaczal wychodzi¢ jako kwartalnik dobrze
redagowany. Zawieral na okoto 32 stronach wiadomosSci aktualne i historyczne
dotyczace Stowarzyszenia, artykuly techniczne oraz artykuty na temat dziatalno-
Sci pozastowarzyszeniowej cztonkéw. Jezykiem uzywanym w biuletynie byt
stale jezyk polski, rzadziej angielski.

Kiedy nowe pokolenie niedawno przybytych inzynieréw z Polski ze §wieza
energia i pomystami przejeto redakcje od grudnia 1983, biuletyn w nowej sza-
cie pod nazwa ,,The New Link” jest dwumiesi¢gcznikiem. W rocznice dzie-
sigciolecia ukazatla si¢ jednodniéwka, opracowana i obszernie obrazujaca histo-
ri¢ 1 dziatalno$¢ Stowarzyszenia. Miala wigkszy format niz biuletyn i zawierata
30 stron druku. Na szczegllna uwage zastuguje specjalny numer biuletynu z
pazdziernika 1981 r. — 182 strony druku, wydanego z okazji czterdziestolecia
Stowarzyszenia, z tabela historyczna Stowarzyszenia oraz z artykutami inzynie-
réw z dziedziny ich osiagni¢¢ technicznych w Kanadzie. Migdzy innymi za-
mieszczony jest tam artykut inz. Mieczystawa G. Bekkera, tworcy pojazdu
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mechanicznego uzytego przez amerykarnskich astronautéw na ksigzycu. Cztonko-
wie Stowarzyszenia otrzymywali wszystkie wspomniane wyzej wydawnictwa,
lacznie z biuletynami, bezptatnie.

W ramach na wigksza skalg zorganizowanych przez Zarzad Gtéwny uroczys-
tosci czterdziestolecia, zostala urzadzona w przestronnym pomieszczeniu w
Ontario Science Centre wystawa przejrzyscie i estetycznie skonstruowana, ktora
ze wzgledu na znaczne koszta mogta jedynie fragmentarycznie i raczej przykta-
dowo przedstawié osiagnigcia inzynieréw polskiego pochodzenia w Kanadzie.

Wystawy sa rzadkim ewenementem w dziatalnoSci Stowarzyszenia: zwykle
na przeszkodzie stoi kwestia finansowa. Dlatego tez ,,Wystawa 1972 Polscy
Fotografowie w Toronto”, ktéra miata by¢ poczatkiem dalszych ekspozycji, nie
zostata dotychczas powtérzona.

V. WSPOLPRACA STOWARZYSZENIA Z DUSZPASTERSTWEM POLSKIM
W KANADZIE

W kosciele §w. Stanistawa w Toronto z okazji czterdziestolecia Stowarzysze-
nia odbyta si¢ uroczysta msza Sw. z udziatem cztonkéw przybytych na Walny
Zjazd. W podobnych sytuacjach na wtasnym terenie i w oficjalnych uroczystos-
ciach religijnych na zewnatrz, gdzie Stowarzyszenie powinno by¢ reprezentowa-
ne, wystepuje ono czynnie jako organizacja. Trudno jednak méwi¢ o jakim$
gltebszym zaangazowaniu si¢ we wspétprace z KoSciotem katolickim, z uwagi
na charakter stowarzyszenia zawodowego. Poniewaz jednak wigkszo$¢ cztonkéw
jest katolikami, taczno$¢ z duchowieristwem katolickim jest stala i choé nie
czesta, objawia si¢ w réznych nieoficjalnych formach. I tak, kilkakrotnie ksig¢za
byli zapraszani do wygloszenia wyktadéw na temat zmian posoborowych czy
innych zagadnien religijnych.

W okresie Bozego Narodzenia, gdy urzadza si¢ tradycyjnie ,,Optatek” i
polski §w. Mikotaj daje dzieciom prezenty, zaproszony z parafii ksiadz odma-
wia modlitwe i wyglasza krétkie przemdéwienie. Nastréj zwykle jest bardzo
rodzinny i serdeczny i nie byto wypadku jakiego$ wystapienia okazujacego brak
szacunku dla duchownej osoby, nawet ze strony czlonkéw innego wyznania.
Sposob, w jaki wszyscy odnosza si¢ do ksigdza jest wigcej niz budujacy.

VI. WSPOLPRACA Z INNYMI ORGANIZACJAMI POLONIJNYMI

»Stowarzyszenie Technikow Polskich” jest tradycyjng nazwg przedwojennego
Stowarzyszenia w Polsce; zachowanie jej sugerowato, ze kanadyjska organizacja
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bedzie réwnie wartoSciowa i wniesie duzy wktad pracy spotecznej do zycia
polonijnego. Nadzieje nie zawiodty.

Inicjatywa i dziatalno§¢ inzynieréw i technikéw przybylych w pierwszej fali
imigracyjnej do Kanady przyczynita si¢ do stworzenia nastrojéow, ktore daty w
wyniku Kongres Polonii Kanadyjskiej. Od tego czasu w jego zarzadach niemal
bez przerwy pracujg cztonkowie Stowarzyszenia, a dwéch wybranych na preze-
séw kolejno po sobie, w okresie przygotowania Tysigclecia i wizyty Kardynata
Karola Wojtyly w Kanadzie, przyczynilo si¢ wybitnie do podniesienia prestizu
i ugruntowania znaczenia Kongresu.

Stowarzyszenie od wielu lat jest cztonkiem Kongresu Polonii Kanadyjskiej
i przez swoich delegatéw bierze udziat w Walnych Zjazdach; rzecz oczywista,
ze przysluguje tym delegatom czynne i bierne prawo wyborcze.

Wspétpraca z innymi organizacjami polonijnymi przybiera rézne formy:
Stowarzyszenie wspdtdziata we wspdlnych wystapieniach na zewnatrz, w urza-
dzaniu uroczystych akademii, w organizowaniu wystaw, w zbidrkach na cele
polonijne i na pomoc Polsce. Takim przyktadem moze by¢ zbidrka pienigzna
na lekarstwa i zywno$¢ dla Polski, zorganizowana w 1981 r. przez Komitet
powstaly przy Zarzadzie Gléwnym Stowarzyszenia. Data ona w krétkim czasie
20.000 $, mimo ze wielu kolegéw juz przedtem wptacito znaczne sumy bez-
posrednio do Kongresu Polonii Kanadyjskie;j.

Obraz wspdlpracy z organizacjami polonijnymi bedzie pelniejszy, jezeli
wezZmie si¢ pod uwage tych wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia, ktérzy naleza
réwnocze$nie do innych organizacji, jak np. Harcerstwa, Stowarzyszenia Pol-
skich Kombatantéw, Zwigzku Polakéw w Kanadzie i osiagaja w pracy dla nich
powazne wyniki.

Na zakonczenie nalezatoby jeszcze dodaé, ze Stowarzyszenie zorganizowato
w 1972 r. w Barry-s Bay w Kanadzie ,,Sympozjum 50” na temat probleméw
polonijnych. Bralo w nim udziat kilka os6b ze §wiata polonijnego z réznych
krajow.

VII. WSPOLPRACA ZE SPOLECZENSTWEM LOKALNYM

Zycie nasuwa od czasu do czasu réznego rodzaju formy wspétdziatania
Stowarzyszenia ze spoteczefnistwem lokalnym, trudno wigc w krotkim opisie
utozy¢ je w pewien jasny schemat. Ograniczymy si¢ zatem do wyliczenia kilku
charakterystycznych przyktadow. Poprzez Oddziaty Stowarzyszenie stale wsp6t-
pracuje z prowincjonalnymi stowarzyszeniami zawodowych inzynieréw. Jak juz
wspomnieli§my wyzej, przyjecie na cztonka upowaznia do uprawiania zawodu
inzyniera w danej prowincji Kanady. Oddzial Toronto nawiazat doskonate sto-
sunki z Association of Professional Engineers of the Province of Ontario i kilku
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czlonkdw zasiadato w rozmaitych Komisjach Inzynieryjnych. Jeden z nich byt
przewodniczacym Komisji Nostryfikacyjnej. Podobnie byto w Montrealu. Od-
dzialty w Toronto i Montrealu na terenie prowincji Quebec wywalczyly uznanie
dyploméw polskich politechnik. Przez pewien czas wigkszo$¢ uczelni polskich
byta uznawana; niestety z powodu braku dokumentacji ze strony tych uczelni,
uznania zostaty wycofane.

Engineering Institute of Canada (EIC) zaprasza od czasu do czasu przedsta-
wicieli Stowarzyszenia na seminaria i spotkania dyskusyjne. Ostatnio wraz ze
Stowarzyszeniem Technikéw Polskich w Kanadzie sponsoruje produkcje filmu
dokumentalnego o inz. Kazimierzu Gzowskim. Historia jego zycia jest bardzo
ciekawa: bral on udzial w powstaniu listopadowym, w Kanadzie byt wybitnym
inzynierem, wspoéizatozycielem Canadian Society of Civil Engineers, ktére
przetworzyto si¢ w EIC i w konicu zostat administratorem prowincji Ontario i
pelnit obowiazki Gubernatora.

Kilkanas$cie lat temu Stowarzyszenie tacznie z przedstawicielami spoleczen-
stwa kanadyjskiego zorganizowalo zbidrke pieni¢zna i wystawito w Toronto
pomnik Kazimierza Gzowskiego, ktéry stoi nad brzegiem jeziora Ontario w
tadnym otoczeniu.

Poprzednio zostata oméwiona kwestia kurséw inzynieryjnych dla nowo przy-
bytych inzynieréw, w zorganizowaniu ktérych pomagaty lokalne wtadze szkol-
ne. Na skutek starain Stowarzyszenia Ministerstwo Wyzszych Uczelni (Ontario)
przyznato fundusze na prowadzenie takich kurséw przy jednej z uczelni ontaryj-
skich. Czasem zebrania towarzyskie goszcza znajomych przedstawicieli spote-
czenistwa kanadyjskiego, kiedy przybywaja dla wystuchania wyktadu w jezyku
angielskim na aktualny temat z dziedziny nauki, sztuki czy literatury przez
kanadyjskiego prelegenta, ktérego zaprasza Stowarzyszenie. I jeszcze jeden
przypadek wspoéldziatania. The Royal Society of Canada, tacznie ze Stowarzy-
szeniem Technikéw Polskich w Kanadzie, urzadzilo w maju 1984 r. w Ottawie
sympozjum w pigédziesiata rocznice Smierci Marii Curie-Sklodowskiej. W tym
sympozjum wzig¢li udziat profesorowie uniwersytetow z Paryza, Montrealu i z
Warszawy — profesor Ewa Skrzypczak.

Stowarzyszenie Technikéw Polskich w Kanadzie sktada si¢ obecnie z czton-
kéw, ktérzy przybyli w czterech réznych falach imigracyjnych i z inzynieréw
wychowanych i1 wyksztatconych w Kanadzie.

1) Pierwsza fala nie jest liczebna, po okresie wytgzonej pracy i sukcesow
wielu przeszto na zastuzong emeryture i aktywnos¢ ich w Stowarzyszeniu coraz
bardziej maleje.

2) Druga fala to przybyli z okupowanych Niemiec, Wielkiej Brytanii i in-
nych krajéw. Sporo jest w niej bytych zotnierzy Armii Polskiej i Armii Kra-
jowej. Ukoniczyli uniwersytety angielskie albo Uniwersytet Polski powstaty po
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wojnie, kiedy Anglicy dawali stypendia w duzej iloSci. Byty to czasy stalinow-
skie, nie mieli powrotu do kraju. W Kanadzie doszli do wysokich stanowisk.
Wielu stanowi trzon organizacyjny Stowarzyszenia.

3) Trzecia fala przybyta z Polski w latach szes¢dziesiatych i siedemdzie-
siatych jest juz dobrze zagospodarowana w Kanadzie i w swojej pracy zawodo-
wej niektérzy maja duze osiggniecia. Cze$¢ z nich jest stale aktywna w Sto-
warzyszeniu. Przy ich to wspétudziale grupa inzynieréw z duzym doswiadcze-
niem zawodowym, wychowanych w Kanadzie utworzyta zarzady, ktére §wietnie
wywiazaly si¢ z trudnych zadan z chwila naptywu ostatniej fali.

4) Czwarta fala to setki imigrantéw z Polski, przybytych do Kanady po
zalamaniu si¢ gospodarki w Polsce na przetomie lat osiemdziesiatych. Tylko
niektérzy z wielkim po§wigceniem dzialaja w Stowarzyszeniu.

Kazda fala jest inna. Inny wiek, inne przezycia, inne podejScie do zagadnien,
inne poglady na Swiat. Polacy, ale inni ludzie. I tak si¢ jako$ dzieje, ze jedna
fala naktada si¢ na druga i bez wielkich wstrzaséw, w niedlugim czasie, pracuja
razem dla wspdlnego dobra. Ostatnia fala wydawata si¢ bardzo inna, ale szcze-
Sliwym zbiegiem okolicznos$ci przyszedl kurs dla nowo przybytych i nieoczeki-
wanie wzbudzit uczucie wzajemnego szacunku i ztaczyt diametralnie rézne fale.

W referacie, ktéry traktuje o Stowarzyszeniu i nie jest techniczny musiato
si¢ poming¢ okreslenie wktadu tysigcy inzynieréw i technikéw polskiego pocho-
dzenia w rozwéj Kanady. Ogromna jego warto§¢ pozwoli nam w przyblizeniu
oceni¢ wyjatek z listu Sekretarza Generalnego Engineering Institute of Canada,
L.A. Wrighta, napisany dziesiatki lat temu po zapoznaniu si¢ z praca pierw-
szych grup polskich inzynieréw przybytych do Kanady w czasie II wojny §wia-
towej:

,UwazaliSmy dotad niemieckich inzynierdw za najwyzej wykwalifikowanych
zawodowo ze wszystkich innych narodowosci Europy. Po zapoznaniu si¢ jednak
z dzialalno$cia polskich inzynieréw w naszym przemys$le, zmieniliSmy zdanie,
gdyz stwierdziliSmy, ze w wielu wypadkach przewyzszaja oni swoich kolegéw
niemieckich”.
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THE ASSOCIATION OF POLISH ENGINEERS IN CANADA
IN THE YEARS 1941-1984

Summary

The author presents the inception and development of the activity of the Association of Polish
Engineers in Canada in the years 1941-1984. Its genesis is connected with the employment of the
group of Polish engineers by Canadian industry during the Second World War. Originally, the aim
of the Association was ,,to unite all technical specialists in Canada in the work on bringing war
to a victorious end and on the rebuilding of the homeland” (Statutes). The Association changed
its aim after the war. From then on it has been organizing a proper employment for engineers
Poles, it cooperated with related Polish and Canadian organizations and aided to the Polish en-
gineers who came to Canada.

In the years 1948-1955 the Association brought to Canada 370 Polish engineers from different
countries, especially from those countries which were under military regimes. In the 60s and 70s
the Association numbered circa 500 members and after 1980 over 900. In the beginning of the
80s the Association organized a number of informative courses for the engineers coming from
Poland. Those courses lasted a couple of weeks (they were held in Toronto, Ottawa, Montreal,
Vancouver). They were very much appreciated.

The Association in the course of the past 40 years carried out a cultural activity, published
its own bulletin, cooperated with the Polish pastoral care, and took part in organizing help for
Poland. An important part in the activity of the Association plays its cooperation with Canadian
society. The activity and range of the Association increased considerably in the 80s in connection
with the great influx of engineers to Canada from Poland.



