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Réznorodne warunki Zzycia i wynikajace stad specyficzne potrzeby wiernych
wymagaja odpowiedniej specjalizacji wspétczesnego duszpasterstwa. Oprécz duszpaster-
stwa zwyczajnego zachodzi konieczno$¢ wprowadzenia szeregu form duszpasterstwa
specjalnego, uwzgledniajacego sytuacie rozmaitych kategorii oséb, a wsrdéd nich takze
migrantéw.,

Racja specjalnego duszpasterstwa migrantéw jest, najogoliniej méwiac, specyfika
probleméw, ktére rodzi i pociaga za sobg zjawisko migracji. Stato sie ono nieodtaczna
cechg zycia wszystkich spoteczeristw, czego wyrazem jest wysoki odsetek ludzi
wedrujacych wewnatrz i poza granicami wtasnego kraju®. Zmieniajacy swe naturalne
$rodowisko ludzie przezywaja pewien szok, swoista chorobe emigracyjna, ktérej objawem
s3 zmiany, najczesciej niekorzystne, w ich osobistym i spotecznym 2Zyciu, takze w
dziedzinie religijno-moralnej. Wymagajq oni dlatego opieki duszpasterskiej, uwzgledniaja-
cej ich szczegbing sytuacje i potrzeby, a sprawowanej przez kaptanéw ich pochodzenia
etnicznego®.

Duszpasterstwo migrantow, jak kazda zresztg specjalizacja duszpasterska, postuluje
uzupetnienie formacji ogdinej kaptandw przygotowaniem specjalnym, przystosowanym
do warunkow i potrzeb danego srodowiska.

Kosdciot wymaga specjalnego przygotowania duszpasterzy migrantdw najpierw
dlatego, Ze wyjezdzajacy do innego kraju kaptan staje sie w petnym tego stowa
znaczeniu migrantom, ktory musi przezywaé charakterystyczne koleje i trudnosci Zycia
na obczyznie. Potrzebuje wiec on, podobnie jak wszyscy migranci, uprzedniego
przygotowania utatwiajacego mu adaptacie w nowym $rodowisku®, Nadto kaptan ten ma
znalez¢ si¢ w paradoksalnej sytuacji duszpasterskiej, gdyz w innym kraju otrzymat

15, C. Episcopis. Instrukcja De pastorali migratorum cura (= DPMC) 222 VIll 1969 nr 1, 34.
AAS 61:1969 s. 614-643; Migrazioni ed evangelizzazione. ,Migrazioni e Turismo” 4:1974 nr 1 s.
64-66.

2 Pius XII. Const. ap. Exsul familia (=EFL z 1 VIll 1952. AAS 44:1952 s. 692; Dekret 0
pasterskich zadaniach biskupéw w Kosciele nr 18; DPMC nr 15.

3 DPMCnr 10,235 1.
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formacje, a w innym ma pracowacé. Przybywa do srodowiska migrantéw z zewnatrz, a
swa dziatalnosé powinien rozwija¢ od wewnatrz, to znaczy ze zrozumieniem warunkodw
miejsca i duchowych potrzeb migrantéw. W formacji duszpasterskiej takiego kaptana
ujawnia si¢ w tej sytuacji wyrazna luka, ktérg moze uzupetni¢ tylko specjaine
przygotowanie do pracy emigracyjnej w danym kraju.

Doniostos¢ zagadnienia dostrzega sie najlepiej, cho¢ od strony negatywnej, u
kaptana, ktéry rozpoczyna prace wsréd migrantéw bez specjalnego przygotowania.
Zdaniem znawcow problemu i doswiadczonych duszpasterzy taki kaptan jest zaskoczony
nowg sytuacja religijng i moraing $rodowiska, warunkami swej pracy, mata liczba
wiernych, ktéorym ma stuzyé oraz nie spotykanymi w zwyktym duszpasterstwie
trudnosciami i problemami., Jako przybysz na wszystko patrzy z zewnatrz, a z tej
perspektywy wiele rzeczy wydaje sie nie do przyjecia. Staje sie wiec zdecydowanym
krytykiem zastanej rzeczywistosci, ktéra chciatby zmienié na wzér tego, do czego.
przywykt we wtasnym kraju. Przy tej postawie trudno nawigzywac kontakty z ludzmi, a
tatwo popasé z nimi w konflikty. Mimo licznych wysitkéw i eksperymentéw jego praca
nie przynosi spodziewanych owocow. Bywa, Ze jego postuga jest bardziej szkodliwa niz
pozyteczna. W tej sytuacji kaptan przezywa zawdd i rozgoryczenie, ptacac drogo za brak
swego przygotowania takze zdrowiem®.

Majac to na uwadze Kosciot troszczy sie, aby zapewni¢ migrantom mozliwie
najlepszych duszpasterzy, wybranych sposréd kapfanéw do tej pracy zdatnych i
odpowiednio przygotowanych, ]

Celem niniejszej pracy jest ukaza¢ to zagadnienie w $wietle przepiséw prawnych
zarébwno w historii, jak i w obowigzujacej dyscyplinie. Poniewaz zagadnienie to nie
zostato dotad opracowane, autor nie ogranicza sie do przedstawienia norm prawnych, ale
stara sie je nieco objas$nié¢ takZe od strony pastoraing;j.

A. ROZWOJ PRAWODAWSTWA KOSCIELNEGO

Duszpasterstwo migrantow ma diuga, bo siegajaca starozytnosci chrzescijariskiej
historie. Rownie dtugg jest praktyka, sankcjonowana z czasem normami. prawa,
specjalnego przygotowania duszpasterzy, ktérych w czasach nowozytnych nazwano
misjonarzami migrantéw.

4 Wywiady z duszpasterzami polonijnymi we Francji (1976 r.): o. Krzysztofem Szymeckim
OFM, ks. Franciszkiem Jagta, ks. Stanistawem Ludwiczakiem. Por. Cz. K a miri s k i. Dziatalnosc
Towarzystwa Chrystusowego wsréd Polonii po drugiej wojnie $wiatowej. , Informator Towarzystwa
Chrystusowego-dia Polonii Zagranicznej” 13:1976 nr 9s. 10.
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. Okres $redniowiecza

Juz z korica VIl w. pochodzi wzmianka o istnieniu w Rzymie instytucji zwanych
scholae peregrinorum, ktérych zadaniem byto przygotowanie do kaptarnstwa miodzien-
cow réznych narodowosci (Frankowie, Fryzowie, Saksonowie, Longobardowie) z myéla o
opiece nad przybywajacymi do tego miasta pielgrzymami® .

Czaséw starozytnych siega rowniez praktyka wysytania do innych krajow
odpowiednio przygotowanych kaptanéw dla duszpasterstwa wtasnych rodakéw. Tak
byto w wypadku Grekéw w Rzymie i na Sycylii, a nastepnie takze ludnosci taciriskiej
znajdujacej sie¢ w Bizancjum®. Sobér Lateraneriski 1V (1215) nakazat’, aby duszpasterza-
mi réznych grup etnicznych byli kaptani zdatni (idonei), odpowiedniego pochodzenia i
jezyka, aby mogli stowem i czynem budowaé swych wiernych. Przepis ten zostat
wtaczony do Dekretatéw Grzegorza IX (1234) i obowigzywat odtad jako prawo
powszechne w catym Kosciele®.

Po tej linii rozwijata sie stopniowo praktyka Kurii Rzymskiej® oraz prawodawstwo
partykularne réznych krajow!?. W obu instytucjach podkreslano, ze wszyscy duszpaste-
rze, ktérzy maja opiekowac sie ludnoscia r6znego pochodzenia i jezyka, s3 obowigzani
do zabezpieczenia ich potrzeb badZ osobiscie, uczac sie w tym celu danego jezyka, badz
przez innego kaptana, zazwyczaj wikariusza lub kapelana.

Specjalnym przygotowaniem, gtéwnie pod wzgledem jezykowym, kaptanéw do
pracy wsérdd ludnosci réznojezycznej w X!H w. zajmowaty sie zakony, zwtaszcza
franciszkanie i dominikanie! ! .

1. Okres nowozytny do polowy XX w.

Sprawa duszpasterstwa migrantéw stata sie szczegélnie aktualna w okresie wielkiej -
migracji pod koniec XIX i na poczatku XX w. W tym czasie wraz z emigrantami do
innych krajow zwykle udawali sie takze kaptani. Wér6d wyjezdzajacych nie wszyscy
jednak odznaczali sie odpowiednimi kwalifikacjami moralnymi i duszpasterskimi. Byli
tacy, ktorzy wiernym na emigracji przynosili raczej zgorszenie niz przyktad i pomoc!?.

5 L. Duchesne.Liber pontificalis. T. 2. Paris 1955 s. 6.

¢ Leo IX. Epist. /n terra pax nr 29. PL 143 kol. 764.

7 Can. 9; Mansi XXIl 998.

8 C. 14, X, |, 31; J. Bakalarz. Parafia personalna dla migrantéw w prawodawstwie
powszechnym Kosciota Zachodniego. Lublin 1978 s. 26-29.

9 Regulae Concellariae Apostolicae. Ed. E. Ottenthal. Innsbruck 1888 s. 40.

Y0 3. Fijatek. Uchrzescijanienie Litwy przez Polske i zachowanie w niej jezyka ludu pod
koniec Rzeczypospolitej. W: Polska i Litwa w dziejowym stosunku. Warszawa-Krakow 1914 s.
258-312; Th. Grentrup. Religion und Muttersprache. Miinster 1932 s. 204.

1 M. Braun. Missionary problems in the thirteenth century: a- study in missionary
preparation. ,, The Catholic Historical Review’ 25:1939 s. 146-159.

12 J. Ciesluk. National parishes in the United States. Washington 1944 s, 32-34.
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W Kosciele ponownie dostrzezono potrzebe dostarczenia migrantdm odpowiednich
duszpasterzy. Rozwiazania problemu szukano na drodze werbowania i przygotowania
kaptanow do pracy emigracyjnej oraz na odpowiedniej ich selekcji.

1. Wyszukiwanie i przygotowanie kandydatéw

Sprawa tg zajmowali si¢, zachgcani do tego niejednokrotnie przez Stolice Apostol-
ska, biskupi krajow emigracyjnych, a czesto rowniez imigracyjnych. Szczegding aktyw-
no$¢ pod tym wzgledem przejawiali niekt6érzy biskupi wtoscy. | tak Giovanni B. Scala-
brini — bp Piazenza erygowat w tym celu w 1887 r. Instytut Misjonarzy dla Emigrantéow
witoskich, ktéry wkrotce przerodzit sie w Zgromadzenie Misjonarzy, zwanych skalabri-
nianami' 3. Biskup zaé Cremony, Geremia Bonomelli zatozyt w 1900 r. Dzieto Opieki
nad Emigrantami w Europie i Lewancie, ktore oprécz osob swieckich stowarzyszato
ksiezy diecezjalnych, a czesciowo réwniez zakonnych, zwanych bonomelianamil®.
Specjalne przygotowanie przysztych misjonarzy miato w obu instytucjach inng forme.
Skalabrinianie uwzgledniali je w ramach studiéw seminaryjnych, natomiast bonomelianie
organizowali zwykle dla swych kandydatéw 6 miesieczne kursy jezyka obcego i studium
probleméw emigracyjnych! .

Réwniez w innych krajach biskupi dazyli do niezbednego przygotowahia duszpaste-
rzy migrantéw. Wsréd rozmaitych inicjatyw najczesciej stosowano nastepujace formy
przygotowania: 1° — organizowanie krotkich kurséw dla emigrujacych kaptanéw, 2° —
przysytanie synéw emigrantow, gtéwnie z Ameryki, do seminariéow w kraju pochodzenia,
3° — wysytanie klerykéw na studia do seminariéow w krajach imigracyjnych, 4° —
przygotowanie klerykéw w seminariach krajéw imigracyjnych z mys$la o duszpasterstwie
obcych przybyszéw, 5° — zaktadanie seminariow narodowych w krajach imigracyjnych,
zwtaszcza w Ameryce, 6° — tworzenie seminariéw miedzydiecezjalnych w krajach
emigracyjnych dla opieki nad wychodZcami danego kraju oraz 7° — erygowanie
zgromadzeri zakonnych dla opieki nad emigrantami, do ktérych nalezy zaliczy¢, oprocz
wspomnianego wyzej, niemieckie Stowarzyszenie Swietych Aniotéw (1924 r.) oraz
zatozone przez kard. Hlonda Towarzystwo Chrystusowe dla Wychodzcow Polskich
(1932 r)ts.

Mimo réznorakich wysitkow specjalne przygotowanie duszpasterzy migrantow w
praktyce okazywato sie mato wystarczajace. Z powodu duzej fluktuacji duszpasterzy

13

256-275. S
14 C. Beltd. Scalabrini, Bonomelli e L’emigrazione italiana. ,,Studi Emigrazione’’ 12:1975
nr1s. 3-44.

IS A. Perotti. f 50 anni del P. Collegio per I’Emigrazione. W: La Chiesa Italiana e le
migrazioni. Roma 1970 s. 25.

1 Th, Grentrup. Nationale Minderheiten und Katholische Kirche. Breslau 1927 s. 36,
44-49; Ciesluk, jw.s. 45-47; J. Connelly. The Visit of Archbishop Gaetano Bedini to the
United States of America. Roma 1960 s. 247-250; H. Wervy nski. Seminaria duchowne Polonii
Amerykariskiej. ,,Ateneum Kaptanskie’” 57:1965 s. 110-111; Cz. Kamii ri s k i. Duszpasterstwo na
emigracji. W: Ksiega tysigclecia katolicyzmu w Polsce. T. 1. Lublin 1969 s. 653-661.

M. CaliaA.rv'o', M. Francesconi. L’Apostolo degli emigranti. Milano 1968 s.
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wielu nowych podejmowato prace w dalszym ciagu bez zadnego przygotowania. W
krajach z migracja sezonowg duszpasterstwo byto sprawowane dorywczo, w sposdb
improwizowany.

Na poczatku XX w. zrodzita sie idea utworzenia instytucji o charakterze
ogélnonarodowym, ktéra by zapewniata specjalne przygotowanie wszystkim kaptanom
zamierzajacym pracowaé wéréd emigrantéw’ 7. Idee te zrealizowano we Wioszech, gdy
Pius X w 1914 r. erygowat w Rzymie Kolegium Kaptan6w dla Emigracji Wtoskiej w celu
przygotowania mfodych ksiezy wtoskich do pracy wéréd rodakéw znajdujacych sie w
jakichkolwiek krajach!®. Kolegium poddano pod bezposrednia opieke . Kongregacji
Konsystorialnej, a jego zarzad powierzono skalabrinianom, ktérzy prowadza to dzieto do
chwili obecnej'?. :

Dokument erekcyjny i wewnetrzne regulaminy Kolegium okreslaty normy rekruta-
di, doboru oraz doé¢ bogaty program formacji, ktéra winni przejs¢ wszyscy kaptani
diecezjaini przed wyjazdem do pracy emigracyjnej. Wedtug pierwotnych zatozen
formacja miata trwa¢ 2 lata’®, a wedtug regulaminu z 1921 r. — 1 rok?!. W praktyce
czas ten skracano do 4 miesiecy, a nawet do 1 miesiaca®?. Okres przygotowania
kandydaci winni koriczy¢ egzaminem.

2. Dobér kandydatéw

W tym czasie Stolica Apostolska wydata szereg przepiséw w celu dokonania
selekcji kaptandw wyjezdzajacych do innych krajow, zwtaszcza na nowe kontynenty.

Jako pierwsza zaingerowata w tej sprawie Kongregacja Rozszerzania Wiary, ktéra
wydata nastepujace encykliki; Prudenti Saluberrimoque consilio z 20 IV 1873 r.23,
Non sine magno z 20 VIl 1890 r.2*, Relatum est z 12 IV 1894 1.2 oraz instrukcje
Exiqua prorsus z 25 11 1896 r.2® Kongregacja Soboru ogtosita w dniu 14 XI 1903 r.
stynny w tej materii dekret Clericos peregrinos®”. Najwiecej jednak uwagi poswiecita
temu zagadnieniu Kongregacia Konsystorialna w swych listach okéinych i dekretach:

7 Grentrup,jw.s. 46.

1% pjus X. Motu proprio lam pridem z 19 111 1914. AAS 6:1914 5. 173-176.

19 A. Perotti. // Pontificio Collegio per ’'Emigrazione Italiana 1920-1970. Roma 1970.

20 g, C. Consistorialis. De Collegio Sacerdotum pro Italis ad Exteras Regiones Emigratibus.
Regolamento generale ,,1l Collegio’”” 24 VI 1914. AAS 6:1914 s. 547 550.

21 g, C. Consistorialis. Notificatio Sacerdotum Collegium z 26 V 1921 nr 8. AAS 13:1921 s.
309-311.

22 ) ‘Artivita’ della Santa Sede. Tipografia Poliglotta Vaticana 1956 s. 109; L‘Attivita della
Santa Sede. Tipografia Poliglotta Vaticana 1965 s. 613.

23 Collectanea S. Congregationis de Propaganda Fide.T.2. Romae 1907 nr 1400.

24 Tamze nr 1734.

25 Tamze nr 1866.

26 Tamze nr 1918.

27 Tamze nr 2180.
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Anno proxime elapso z 9 X|! 1909 r.28, Ethnografica studia z 25 111 1914 r.2°, // doiore
z 6 XI1 1914 3%, Lijtteris S. C. Cinsistorialis z 3111915r.3!, Cum in varias z
22 1) 1915 r.32 oraz Magni semper negotii z 30 Xil 1818 r.33.

Dokumenty te zmieniaty i rozbudowywaty dyscypline dotyczaca wyjazdu kapta-
néw do krajow zamorskich. Stopniowo tez rozszerzaty terytorialny zakres specjalnych
restrykcji, ktére od 1914 r. obejmowaty wszystkich kaptanéw diecezjalnych, a w
pewnych sytuacjach takze zakonnych, z krajow srédziemnomorskich, czyli europejskich z
przylegtymi wyspami, emigrujacych do Ameryki Pétnocnej, na Filipiny, do Australii i
Nowej Zelandii®*. W tym zakresie przepisy te dotyczyty zaréwno duszpasterzy
migrantéw, jak i kaptandéw emigrujacych z innych racji. Ponadto zamierzajgcych
pracowa¢ wsréd migrantow obowiazywaty przy wyjezdzie do jakiegokolwiek innego
kraju, nawet europejskiego®®. Stowem kazdy kaptan, ktéry zamierzat udaé sie do
innego kraju w charakterze misjonarza migrantéw podlegat omawianym przepisom
specjalnym. Zgodnie z nimi do pracy na emigracji wolno byto wysytaé tylko kaptanéw
zdatnych, bedacych w dojrzalszym wieku, odznaczajacych sie wiedza, dobrymi obyczaja-
mi i gorliwoscia duszpasterska®®. W kazdym wypadku biskupi musieli mie¢ moralna
pewnos$é, ze dany kaptan bedzie owocnie pracowat i nie sprzeniewierzy sie swemu
powotaniu®”.

Nalezyty dobér duszpasterzy migrantéw miata gwarantowa¢ surowa procedura
formalna obowigzujaca przy wyjezdzie do innego kraju. Wymagata ona: pisemnego
pozwolenia biskupa, a w wypadku zakonnikéw — wyZszego przetozonego danego
kaptana oraz zgody biskupa diecezji docelowej, pozytywnego s$wiadectwa (Litterae
.testimoniales) o zyciu kaptana, uzasadnionej przyczyny wyjazdu, a przede wszystkim
zgody kompetentnej kongregacji®®, kt6ra od 1952 r. byta wytacznie Kongregacja
Konsystoriaina®® . ‘

Za $wiadome i lekkomyséine naruszenie tych przepiséw grozita kara suspensy a
divinis (jpso facto), a nie respektowanie jej powodowato nieprawidtowos$c do swiecen.
Absolucje od tych kar zastrzezono wspomnianej kongregacji*® .

28 AAS 2:1910s. 102-104.
29 Tamie 6:1914 5. 182-186.
3% Tamze s. 699-701.

3! Tamie 7:1915 5. 95-96.
32 Tamze s. 145-146.

33 Tamie 11:1919 5. 39-43.

34 Konstytucja Exsul familia {nr 2-3) przepisy te rozciggneta na wszvstkie kraje zamorskie.

Kongregacja Konsystorialna za$ dekretem Ad fovendam z 13 1| 1960 r. (AAS 52:1960 s. 410-411)
objeta nimi takze duchownych z Ameryki taciriskiej i Wysp Filipinskich emigrujacych do Ameryki
Péinocnej.

35 Ethnografica Studia nr 9; S. C. Consistorialis. Notif. Ljtteris S. C. Consistoriais z 31 | 191
(AAS 7:1915 s. 9596); Magni semper negotii nr 15.

36 Non Sine magno nr 3; Clericos peregrinos nr 3; Ethnografica studia nr 11; i dojore nr 2.

37 Non sine magno nr 3; Clericos peregrinos nr 2.

38 Non sine magno nr 4; Clericos peregrinos nr 3 oraz nr |-1; E thnografica studia nr 6-7; Magni
semper negotti nr 7-10. .

3 EFnr2§1;381,1°

40 Ethnografica studia nr 9; Magni semper negoti nr 16; EF nr 3 § 5.
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Rozwijajagca sie w ten sposéb procedura o specjaine] nominacji misjonarza
migrantéw miata zapewnié¢ migrantom odpowiednich duszpasterzy. Czynita to jednak
potowicznie, bo niemal wytacznie na drodze selekcji i dyscyplmarnej kontroli kaptandéw,
a nie ich przygotowania.

Itl. Konstytucja apostolska , Exsul familia”

W dniu 1 VHI 1952 r. papiez Pius XlI wydat doniosty dla duszpasterstwa
emigracyjnego dokument, w ktérym okreslit osobowy i duszpasterski status misjonarza
migrantéw, poswiecajgc rowniez nieco miejsca omawianej tu sprawie.

Wedtug konstytucji misjonarzem migrantéw moze by¢ kaptan diecezjalny lub
zakonny, zdatny do duszpasterstwa migrantow*!. Odpowiednich kandydatéw winien
wyszukiwaé za posrednictwem biskupdw i przetozonych zakonnych Delegat dla Dziet
Emigracyjnych. On tez miat kandydatéw prezentowaé¢ Kongregacji Konsystorialnej*?
ta posiadata wytaczne prawo nominacji, przenoszenia i zwalniania misjonarzy migran-
tow*3.

Sz6sty rozdziat konstytucji zawiera normy o specjalnym przygotowaniu kandyda-
téw na misjonarzy w Papieskim Kolegium Kaptanéw dla Emigracji Wioskiej**. Normy te
maja charakter partykularny, lecz papiez zastrzegt, ze moga one by¢ stosowane z
uwzglednieniem miejscowych warunkéw, takze w innych krajach emigracyjnych?®. Ozna-
cza to, ze specjalne przygotowanie misjonarzy byto $cisle obowigzujace we Wtoszech,
natomiast w innych krajach byto tylko zaleceniem.

W tej dziedzinie Exsul familia stanowi synteze dotychczasowej praktyki i
prawodawstwa koscielnego. Jej znaczenie polega gtéwnie na tym, ze uczulita ona na te
sprawy caty Kosciot. Odtad zwrécono wieksza uwage na dobdr i przygotowanie
misjonarzy, jako na warunki gwarantujace owocno$é¢ duszpasterstwa migrantéw.

1V. Sobdr i prawodawstwo posoborowe

Sobér Watykariski 11 nie podat wprawdzie zadnych ustalers dotyczacych doboru i
specjalnej formacji duszpasterzy migrantéw, jednak przekazat pewne idee i zasady, ktére
ukazaty to zagadnienie w nowym s$wietle oraz wptynety na ksztatt posoborowego
prawodawstwa w tej dziedzinie.

41 EFnr5§1;54.

42 Tamze nr 12. Delegat stanowit urzad wykonawczy, istniejacy przy Kongregacji Konsystorial-
nej, dla popierania i opiekowania sie dziatami duszpasterstwa migrantéw wszystkich grup etnicznych.

43 Tamzenr5§ 1.

44 Tamize nr 51-56.

45 Tamze nr 56.
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1. Sobdr Watykanski 11

Sobdr podkreslit przede wszystkim range i znaczenie formacji kaptanskiej. Uczynit
to przez sam fakt poswigcenia temu zagadnieniu oddzielnego dokumentu, a mianowicie
dekretu Optatam totius. Wedtug niego formacja jest konieczna dla wszystkich kaptanow
diecezjalnych i zakonnych w aspekcie duchowym, naukowym i pastorainym, gtéwnie w
seminariach, takze po $wieceniach, zw#aszcza w pierwszych latach kaptariskich®®.

Formacje te nalezy przystosowac¢ do sytuacji poszczegélnych krajow, a takze de
duchowych, spotecznych, demograficznych oraz ekonomicznych warunkéw zycia ludzi,
wsérad ktdrych ma petnié sie postuge®”. Z uwagi na ztozone warunki wspdtczesnego
zycia kaptani powinni by¢ przygotowani do prowadzenia duszpasterstwa zwyczajnego, a
takze — przynajmniej wielu z nich — r6znych form apostolatu specjainego®® .

Wykonywanie apostolatu specjalnego wymaga od kaptandéw odpowiednich uzdoi-
nierd i dodatkowego przygotowania. Jest to aktualne szczegélnie u tych, ktérzy majg
pracowac¢ na misjach, na terenach odczuwajacych brak kaptanéw i w ogéle w innych
krajach®? , a wiec rowniez wéréd migrantow.

2. Prawodawstwo posoborowe

Kierujac sie tymi wskazaniami prawodawca posoborowy akcentuje jeszcze bardziej
petrzebe wszechstronnel i state] formacji duchowieristwa zaréwno ogélnej, jak i
specijaingj.

Sprawe doboru i specjalnego przygotowania misjonarzy migrantéw nowe prawo nie
okresla w sposob uporzadkowany i systematyczny. Przepisy z tej dzedziny sg
rozproszone w réznych aktach prawodawczych i dlatego obowigzujace tu normy prawne
trzeba rekonstruowac bazujac na dokumentach przad i posoborowych. Do tych drugich
naleza przede wszystkim. motu proprio Ecclesiae Sanctae z 6 VI 1866 1.5 %, instrukcja
De pastorali migratorum cura wydana przez Kongregacje Biskupdéw w dniu 22 VIil 1962
r. oraz ogtoszona przez Kongregacje Nauczania Katolickieqo instrukcja Ratio fundamen-
talis institutionis sacerdotalis z 8 1 1970 ¢}

46 Qptatam totius or 8-12 (formacia duchowa), nr 13-18 [formacia naukowaj, nr 1023
{fermacia duszpasterska).

4% Tamze nr 1; Christus Dominus nr 17

8 prashytororum ordinis or 7, 10, 1G; Christus Dominus ne 17, 18, 28 Dptatarm fotius v
18: Ad gentes divinitus nw 16, 25-26.

4% Optatam totius nr 1; Presbyterorum ordinis ne 10, 19; Ad gentes divinitus v 2526, 34, 38,

Christus Dominus nr 6.
3% QOdtad ES; AAS 58:1966 5. 767787,
51 Gdtad RF; AAS 62:1970 5. 321-384
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B. OBOWIAZUJACE PRZEPISY PRAWNE

Nowe prawodawstwo w omawianej sprawie ma charakter ogéiny. Prawodawcs
powszechny przekazat bowiem zasadnicza odpowiedzialne$¢ za duszpasterstwo migran-
tow w poszczegdlnych krajach konferencjom biskupow®?, zlecajac im réwnoczeénie
prawo i obowiazek okreslania szczegétowych norm prawnych w tej dziedzinie. Aby wiec
ukaza¢ obowigzujacg dyscypline trzeba najpierw przedstawi¢ kompetencje tych konfe-
rencii, a nastepnie normy o doborze, przygotowaniu i nominacji misjonarzy migrantow.

1. Kompetencje konferencji biskupéw

Przekazanie konferencjom biskupdw sprawy doboru i przygotowania misjonarzy
migrantow wskazuje na dostatecznie wysoka range problemow, ktdre trzeba rozwigzywac
w konkretnych warunkach miejsca i wspolnie przez caty episkopat, w krajach emigracji
oraz imigracji.

Podstawowym obowigzkiem konferencji episkopatu kazdego kraju jest opracowa-
e, na podstawie norm ogdlnych, wiasnego sposobu formacji alumnow w seminariach
wraz kaptanow zarowno gdy idzie o formacje ogdlng,jak i specjalna® .

W tym ogdlnym obowiazku miesci sig¢ obowigzek przygotowania sposobu formacji
misjonarzy migrantow®*. Ten drugi ma jednak charakter wzgledny, gdyz jest uwarunko-
wany od wiekszej liczby emigrantow, ktorym dany kosciét lokalny winien przyis’é"zn
pomocy duszpasterskg. Obecnie w wielu krajach emigracyjnych, w tym rowniez i w
Polsce, taki obowiazek z pewnoscia istnieje.

Wykonujac ten obowiazek konferencia winna okresli¢ czas, program, formy,
metody oraz srodki specjalnego przygotowania. Przepisy te obowigzuja wszystkich
kandydatéw na misjonarzy migrantéw pochodzacych zaréowno z kleru diecezjalnego, jak :
zakonnego® ® . Jedynie zakony specjalizujace sie w duszpasterstwie migrantéw maja prawa
do wtasnego, opartego oczywiscie na zasadach prawa powszechnego, sposobu formacii,
xtory okreslaja kapituty generalne oraz wyzsi przetozeni danego instytutu®®.

Rowniez wykonanie prawa w tej dziedzinie, co jest rzeczg bardzo znamienna,
arawodawcea zleca konferencjiom biskupdw, z ktérymi jednak winni wspoétdziatad
poszczegdini biskupi oraz instytuty zakonne.

Do konkretnych obowiazkéw konferencji nalezy ustanowienie kolegium kaptanow
przeznaczonych do pracy wéréd migrantow witasnej grupy etnicznej. Jesli jest to niemozli-
we {ub mato stosowne, konferencja winna przynajmniej wybraé i przystosowaé do tego
radania odpowiednie instytuty zajmujace sie problemami duszpasterstwa migracyj-

L

Christus Dominus nr 18; Ad gentes divinitus nr 38; ES | nr 9; DPMC nr 22-24.
RF notae prael. nr 3oraz nr 1, 84, 101.

% DPMC nr235§25.

** RF nr2; DPMC nr 36,54 § 4.

56 E£S W nr 33-35; RF nr 2.

53
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nego®”. Moga to byé instytuty naukowe, istniejace przy katolickich uczelniach, jak
réwniez instytuty pastoralne, czesto funkcjonujace przy seminariach specjalizujacych sie
w duszpasterstwie migrantow. W obu przypadkach instrukcja De pastorali migratorum
cura poleca korzysta¢ z pomocy wyspecjalizowanych seminaridéw migdzydiecezjalnych i
zakonnych®®. Pomoc tych drugich jest o tyle cenniejsza, Ze przygotowuja one
misjonarzy dla réznych kraiow, podczas gdy te pierwsze czynia to z mysla o jednym
kraju, a co najwyzej kontynencie.

Do tej samej wtadzy nalezy takze okreslanie statutdw instytucji przygotowujacych
duszpasterzy migrantéw, ustanawianie ich zarzadu, wyznaczanie lub aprobowanie
wyk Fadowcow oraz ogolne kierownictwo procesem formacji®® . Przy scistej wspotpracy z
poszczegélnymi biskupami i przefozonymi instytutéw zakonnych konferencje powinny
wyszukiwaé odpowiednich kaptanéw i kierowaé ich do wspomnianych instytucji®®, a
nastepnie badaé ich zdatnoc$é i przygotowanie. Do nich wreszcie nalezy udzielanie
kaptanom nominacji na misjonarza migrantow.

Z tekstow instrukcji De pastorali migratorum cura wynika, ze odpowiedzialnos¢ za
wtasciwy dobdr i przygotowania misjonarzy spoczywa na konferencji biskupéw a quo,
jednakZe prawo interweniowania w te sprawy posiada réwniez konferencja ad quem®®.
QObie mogy swe obowiazki wykonywad bezposrednio, badz tez — jak to zazwyczaj bywa
—~ przez odpowiednie organy wykonawcze, a mianowicie Komisje Episkopatu do Spraw
Duszpasterstwa Migrantow albo Biskupa Prombtora, czy ieszcze inng insty'(ucje;62 .

{1, Wyszukiwanie zdatnych kandydatéw

Warunkiem funkcjonowania duszpasterstwa migracyjnego jest zdobycie odpowied-
nich kandydatéow na misjonarzy migrantéw. Obowigzek ich wyszukania ma charakter
kumutowany, gdyz spoczywa rownoczesnie na konferencji episkopatu®?® i na poszczegd!-
nych biskupach diecezji a quo®?.

Formy rekrutacji kandydatéw moga byc¢ réine. Istotne jest tutaj uwrazliwienie
alumnow w seminariach oraz mtodych kaptanéw na potrzeby duszpasterskie rodakow
Zyjacych poza granicami kraju. Kaptani — kandydaci moga zgtaszac sie spontanicznieiub
teZ na propozycie wysunigta przez biskupa czy przetozonego zakonnego®5 .

7 DPMCnr23% 3.

58 Tamze.

5% QOptatiam totius nr 7; DPMC nr 23 § 3; RF nr 25, 33. Przepisy te uchylaja przepis kan. 1357
§4.

$¢ DPMC nr235§2-4; 27.

51 Tamzenr23§2i3662,4.

52 por. ES | nr 9; DPMC nr 22 § 1-3, 23.

53 DPMC nr235 2.

6% Tamze nr 27. Por. Apel Kosciota o duszpasterzy dla emigrantéw. ,Duszpasterz Polski
Zagranica’' 2:1951 s. 417.

65 DPMC nr 27.
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W duszpasterstwie specjalistycznym wazna jest nie tyle liczba, co jakos$¢ dusz-
pasterzy. Zgodnie z og6lnymi normami prawa duszpasterzem moze byé tylko kaptan
odpowiedni, czyli zdatny do wykonywania swej funkcji. W odniesieniu do misjonarza
migrantow wymag ten podkreslajg dodatkowo liczne dokumenty koscielne, poczawszy
od Dekretatéw, a skoriczywszy na konstytucji Exsul familia i instrukcji De pastorali
migratorum cura®®.

Zdatnos$é (idoneitas) jest pojeciem wzglednym. Zawsze nalezy jg rozumied w
odniesieniu do funkcji, ktorag dany - kaptan ma spetniaé. Konkretna funkcja jest
wyznacznikiem specyficznej zdatnosci kandydata, majacego te funkcje petnié. Oznacza
to, ze warunki zycia i pracy misjonarza wskazujg na specyfike wymaganych u niego
przymiotow.

Na podstawie réznych dokumentéw mozna ustali¢ ogdlne, ale obiektywne
kryterium oceny zdatnoséci kandydata na misjonarza migrantéw. Uwzgledniajac konkret-
ne warunki poszczegéinego kraju konferencja biskupéw moze to kryterium doktadniej
okres$li¢ i zmodyfikowacé.

Wed+tug norm powszechnych misjonarzem migrantéw moze zosta¢ kaptan diece-
zjalny lub zakonny, ktéry jest tego samego jezyka, a w miare moznosci rowniez
pochodzenia etnicznego co migranci®” . Musi bowiem dobrze zna¢ i rozumiec przesztosé,
kulture, obyczaje i mentalnosé wiernych, ktérym ma stuzyés® .

Kandydatem do tej funkcji moze byé cztowiek mtody, zdolny do adaptacji w
nowych warunkach i majacy energie do duzego wysitku duszpasterskiego®®. Przy
okreslaniu granic wieku starsze dokumenty zwracaja uwage na granice dolna, wymagajac
od misjonarza, aby byt dojrzalszego wieku, a wiec przynajmniej kilka lat po $wiece-
niach”®. Prawodawca wychodzi tu z zatozenia, ze kaptan zbyt mtody nie jest jeszcze
ugruntowany w powotaniu i nie posiada dostatecznego doswiadczenia duszpasterskiego.
Nowsze prawodawstwo prartykularne niektérych Krajow oraz zakondéw poswigconych
duszpasterstwu migrantow akcentuje raczej gérng granice wieku kandydata i okresla jg na
40 lat, dopuszczajac od tej zasady podyktowane szczegdinymi racjami wyjatki”!.

Dos¢ liczne dokumenty wskazuja, ze kandydat na misjonarza winien by¢
cztowiekiem zdrowym i sitnym pod wzgledem fizycznym oraz psychicznym’?. Funkgja
bowiem misjonarza wymaga podejmowania wielorakich form dziatania, przezwyciezania
réznych trudnosci oraz wedrownego w duzej mierze trybu zZycia.

Duszpasterstwo na obczyznie, prowadzone czesto w pojedynke i osamotnieniu
postuluje, aby kaptan posiadat silna i dojrzata osobowosé, zdolnosé do samokontroli,
psychiczna elastycznos$é¢ umozliwiajacy przystosowanie sie do réznorodnych warunkoéw i

ludzi, a takze zyciowy optymizm’3.

66 C.14X,131; EFn.5§ 1,54; DPMC nr 23§ 2,27; 36§ 4.
¢7 EF nr5§ 1; 33; DPMC nr 27, 35.
€8 DPMC nr 11.
lam pridem s. 175; Cum in varias s. 146; I/ Collegio nr 1; Sacerdotum Collegium nr 1.
Non sine magno nr 3; Clericos peregrinos nr 2.
71 Regolamento dei Missionari di emigrazione. Ed. Commisione Episcopale ltaliana per
I’Emigrazione. Roma 1965 nr 2.
72 i Collegio nr 9; Sacerdotum Collegium nr 1; EF nr 54; Regolamento nr 2; zob. tez RF nr 39,
73 Manuale di storia sociologia e pastorale dell’emigrazione. Roma 1973 s. 219.
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Skomplikowane pod wieloma wzgledami duszpasterstwo migrantow jest racja, dla
ktorej prawodawca koscielny wymaga, aby kandydat na misjonarza byt osoba zdoina,
majacag odpowiednia wiedze teologiczna i ogélng oraz odznaczajaca sie duza inicjaty-
wa’?.

W dziedzinie morainej kandydat winien cechowad sie dobrymi obyczajami oraz
cnotami, ktére dajg nadzieje, ze w przysztosci bedzie budowat wiernych stowem i
przyktadem swego Zycia, a nadto, ze sam nie splami swego kaptaristwa’® . Specyfika
pracy emigracyjnej wymaga od niego gotowosci na poswigcenie i ofiare, cierpliwosci,
taktu i delikatnosci, a takze roztropnosci. Ta ostatnia cnota jest niezbedna w uktadaniu
stosunkow z miejscowymi wiadzami koscielnymi i swieckimi’®. Duzym wymaganiom
stawianym misjonarzowi sprosta¢ moze tylko kaptan prawdziwie pobozny, odznaczajacy
sie duchem wiary i w petni oddany Kosciotowi’” .

Udajacy si¢ na emigracje misjonarz powinien kierowaé sie poprawng intencia, a
mianowicie pragnieniem, stuzenia migrantom w duchu religiinym i koscielnym, z
wykiuczeniem zamiaréw czysto swieckich i niezgodnych z powotaniem oraz stuzbg
kaptariska” &,

Przedstawione cechy obrazujg teoretyczng sylwetke misjonarza migrantow, ktory —
jak widaé — winien odznaczaé sie nieprzecietng zdatnoscia. Potwierdza to i wyjasnia
przewidziana w prawie procedura nominacji misjonarza, o czym bedzie mowa ponizej.

l1l. Przygotowanie kandydatéw

Prace duszpasterska okresla sie jako ars artium. Nic dziwnego, ze Kosciot wymaga
od kaptanéw solidnej i wszechstronnej formacji ogélnej, a takze specjainej’?. Prawodaw-
stwo posoborowe podkresia potrzebe specjalnego przygotowania kaptanéw udajacych sie
do pracy w innym kraju®®, a w szczegoinosci wsrod migrantow® ! . Ze sformutowania
nrzepiséw wynika, ze przygotowanie misjonarzy migrantow jest obecnie nie tylko bardzo
pozadane, jak sadza niektorzy®?, ale jest ono nakazane. Ten obowiazek grawa

4 Non sine magno nr 3; Clericos peregrinos nr 2; EF nr 54; DPMC nr 36 § 4.

7 Clericos peregrinos nr 2; Magni semper negoti nr 1 ¢; EF nr 5 & 1,54; DPMC nr 368§ 4

76 Pius XlI. Alokucia Vi diame z 6 VI 1952 nr 1. AAS 44:1952 5. 774: Pius X
Alokucja Accogliendovi z 26 V1) 1957 nr 1, 3. AAS 49:1957 5. 730-737; OPMC nr 4Z.

77 Clericos peregrinos nr 2; {1 dolore ni 2; Accogliendovi nr 3.

'8 Accogiiendovi nr 3: Joannes XXi1. Encyklika Ad Petri Cathedram z 29 Vi 1956, ALS
51:1959 5. 627.

"0 A, Kozakowski. Formacia intelektusina kandydatdw do kapiadstwa w swietle prawe
kanonicznego. Lubiin 1977 {mps BKUL}. :

80 christus Dominus nr 6; Presbvterorum ardinis ar 10, 10; Ad gentes divinitus vr 20, 25, 28,
34,38,ESt 3-4.

81 DPMCnr23§2-3,27,3654,52,

82 H. O'L eary. Legislation on Migrant Care. ,The Austrataisian Catholic Record’' 48:1971 s

7

144,
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powszechnego jest niekiedy dodatkowo usankcjonowany w prawie partykularmnym. tnna
jest rzecza, ze nie ma on charakteru bezwzglednego i stad wazne racje, uznane przez
konferencje biskupéw danego kraju, moga w konkretnych wypadkach od tego obowiazkts
zwalniaé®?.

1. Dziedziny i tres¢ przygotowania

Specjalne przygotowanie kandydatdow na misjonarzy migrantéw winno opierac sie
na zasadach ustalonych przez Sobo6r Watykarnski |l i prawodawstwo posoborowe, a jego
zadaniem jest dopetni¢ ogélng formacie w trzech dziedzinach: duchowej, naukowej i
pastoralnej.

a) Przygotowanie duchowe

Przygotowanie to stanowi istotny sktadnik specjalnego przygotowania misjonarza.
Migranci oczekujg bowiem na kaptana — rodaka, przywozacego im autentyczne
kaptatistwo, bogata duchowosc i wielki zapat apostolski. Chcg w nim widzie¢ dobrego
pasterza, a nie tylko dziatacza spotecznego czy kuiturainego®?.

Celem przygotowania w tej dziedzinie jest pogtebianie osobistej odpowiedzialnosci
kaptana za powctanie, budzenie u niego sympatii wobec migrantéw i checi stuzenia im, &
przede wszystkim ksztattowanie w przysztym misjonarzu tych cech dobrege pasterza,
ktore sa niezbedne w owocnej pracy emigracyjnej8 5.

U risjonarza migrantow potrzebna jest duchowosé o niepowtarzalnej specyfice -
Juz sam tytwd | misjonarz”’ wskazuje, ze powinien to by¢ duszpasterz odznaczajacy sie
duchem misyjnym, zdolnoscig do podejmowania inicjatyw i roznorodnych funkdj:
duszpasterskich. Z racji wykonywania tej misjii w zréznicowanej spotecznosci winien
cechowad sie duchem uniwersalistycznym i otwartym, nastawieniem ekumenicznym i
tolerancia, umigjetnoscig dialogu, nawigzywaniem kontaktow i wspdtpracy z innymi.

Sposob przygotowania duchowego moze byé rézny. W wyspecjalizowanych
sermninariach przygotowanie 1o stanowi diugg i integraing czes$é seminaryjnej formacii,
natomiast w wypadku organizowania kursow przygotowawczych jest to pouczenie
psychologiczne uwrazliwienie kaptandw na te sprawy.

ol Preygotowanie natk owe

istaleme programu przygotowania naukowege misgionarzy ngieZy do kontferench
emskopat, kKiorg winng przy 1y wziad pod uwage wskazania prawodawcey powszechne-
0o oraz warunki i potrzeby duszpasterstwa emigracyineqgo danei arupy etniczne .

53 Wskazuje na 10 kiauzula DPMC nr 36 § 4. quantum fieri potast”.
Accaogliendovi nr 1.
Ad gentes divinitus nr 25, 26; RF nr 51, 58; DPMC nr 42: L2 Pastoralis migratorum cura e ia
preparazione dei imissionar: di emigrazione. Roma 1969 s. 1-17{druk powielany).
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Wedtug wskazan Kos$ciota kandydata na misjonarza nalezy przede wszystkim
zapozna¢ z terenem przyszte] pracy duszpasterskiej, a wiec z sytuacjg historyczng,
spoteczng i gospodarcza danego kraju, co w nastepstwie umozliwia zrozumienie jego
kultury oraz psychologicznych wiasciwosci jego spoteczeristwa® ® . SzczegéInie wazne jest
rozeznanie kandydata w sytuacji religijnej i moralnej danego kosciota lokalnego, jego
instytucji, praw i obyczajow®”. Dzieki tej znajomosci przyszty misjonarz tatwiej
zaadoptuje sie w danym kraju, polubi go i uszanuje jego wartosci kulturowe.

Bezposrednim terenem pracy, ktéry misjonarz musi dobrze poznacd, jest srodowisko
migrantow, do ktdrych sie udaje. Migranci zas$ sa, jak wiadomo, nietypowa kategoria ludzi
zyjacych na pograniczu dwoch kultur: ojczystej i miejscowej. Z obu czerpig rdézne
wartoséci, a przez to nie sa w pefni podobni ani do swych rodakow w kraju, ani tez do
spotecznodci miejscowej. Przezywajg przy tym swoiste problemy, urazy i dazenia.
Kandydat na misjonarza winien dlatego zapozna¢ sie z historia, socjologia, a zwtaszcza
psychologia danej grupy migrantéw, gdyz tylko wtedy bedzie umiat swych wiernych
zrozumieé, nawigza¢ z nimi kontakt i zaradzi¢ ich potrzebom?®8 .

Duszpasterstwo migrantéw zaktada podstawowe rozeznanie misjonarza w naukach,
ktére dotycza zjawiska migracji i migrantéw. ldzie tu o historie i teologi¢ migracji, prawo
kanoniczne i katolickg nauke spoteczng ujmowane w aspekcie opieki nad migrantami. W
$wietle nauki Kosciota duszpasterz moze gtebiej i petniej zrozumieé¢ wtasng misje oraz
rozwingé¢ wszechstronng opieke nad migrantami, wtacznie z ochrong ich naturalnych
praw osobowych®®. W praktyce niezbedna jest znajomosé organizacji i zasad duszpaster-
stwa migracyjnego, zakresu kompetencji i zadari misjonarza w odniesieniu do migrantéw
oraz lokalnego Kosciota.

Zapoznanie przysztych misjonarzy z prawodawstwem koscielnym odnoszacym sie
do duszpasterstwa migrantow jest wazne i z tej racji, Zze duszpasterstwo to wiaze sig z
roznymi spotecznosciami narodowymi i koscielnymi, a w konsekwencji zawiera w sobie
niebezpieczeristwo konfliktow w uzgadnianiu praw i realizowaniu dobra grupy migrantéw
z jednej a miejscowego spoteczeristwa z drugiej strony. W tej sytuacji prawo koscielne
spetnia role obiektywnego rozjemcy, do ktorego misjonarz moze si¢ odwotaé¢ w takich
zwtaszcza sprawach, jak: integracji migrantéw, etnicznego charakteru duszpasterstwa,
zak tadania i znoszenia placowek duszpasterskich oraz innych®®.

W prawie podkresla sie obowiazek przygotowania misjonarzy migrantéw pod
wzgledem jezykowym?®!. Znajomosé jezyka kraju, w ktérym misjonarz ma pracowaé,
jest konieczna dla nawigzania kontaktu z tamtejszym spoteczeristwem, wtadzami i
duszpasterzami, a najbardziej dla skutecznego apostolatu wsréd migrantéw. W obecnych
bowiem czasach migranci szybko integrujg sie jezykowo i stad w ich duszpasterstwie

86 Presbyterorum ordinis nr 64, 69; DPMC nr 23 § 3.

87 Jam pridem s.175; ES 1 nr 3§ 3.

88 Christus Dominus nr 17; Optatam totius nr 1; RF nr 64, 69; DPMC nr 11.

89 Vi diamo nr 3; por. Ad gentes divinitus nr 26; Gaudium et spes nr 87; RF nr 69, 79;
Regolamento nr 4; Ojciec S'wiety 0 duszpasterstwie emigrantéw. ,,Duszpasterz Polski .Zagranica”
9:1958 5. 63-54.

90 Accogliendovi nr 3; DPMC n. 4-11; Regolamento nr 4.

°1 Cum in varias s. 145-146; I/ Collegio nr 16; EF nr 54; Presbyterorum ordinis nr 10; Ad
gentes divinitus nr 26; ES | nr 3§ 3; RF nr 67; DPMC nr 36 § 4.
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zachodzi potrzeba postugiwania sie¢ dwoma jezykami: ojczystym i miejscowym. W
wypadku duszpasterstwa dzieci i mtodziezy, zwtaszcza w drugim i trzecim pokoleniu,
znajomos$¢ miejcowego jezyka jest koniecznoscia. Misjonarz, ktéry tego jezyka nie zna
automatycznie izoluje sie od migrantéw dalszych pokoleri, ograniczajac swa dziatalnosé
do matego kregu ludzi, zwtaszcza starszych. Znajomosé jezyka jest aktualna gtéwnie w
tych krajach, gdzie duszpasterstwo migrantéw jest potaczone z duszpasterstwem ogétu
wiernych. Niekiedy biegtej znajomosci miejscowego jezyka wymaga prawodawstwo
partykularne albo tez umowa zawierana w sprawie angazowania w duszpasterstwie
kap+tanéw obcych.

W programie przygotowania naukowego konferencje biskupéw moga wtaczyé
ewentualnie inne jeszcze dyscypliny, ktére okaza sie potrzebne dla owocniejszego
duszpasterstwa migracyjnego.

¢) Przygotowanie pastoralne

Przygotowanie $cisle pastoralne ma wprowadzié kandydata na misjonarza w
specyfike duszpasterstwa migracyjnego. A polega ono, najogéiniej méwiac, na kaptan-
skim towarzyszeniu migrantom w ich trudnym okresie wszechstronnego, a zwtaszcza
religijinego integrowania sie w spoteczeristwie innego kraju. Jest wiec ono jakby
pomostem miedzy duszpasterstwem dwdéch kosciotéw lokalnych:a quo i ad quem®?

Zatozeniem dziatalnoséci misjonarza ma byé ewangelizacja srodowiska migrantéw, a
wiec nie tylko podtrzymywanie wiary, lecz jej pogtebianie, osobiste przezywanie i
rozszerzanie® 3. Oprécz potrzeb religijnych i moralnych misjonarz powinien — zgodnie z
prawem — uwzgledni¢ takze potrzeby spoteczne, kulturalne oraz materialne migran-
tow®*. W zaleznosci od sytuacji winien dlatego staé sie dla swych rodakéw ojcem,
pasterzem, doradca i przyjacielem®$

Waznym elementem przygotowania pastoralnego jest wprowadzenie kandydata w
metody duszpasterstwa migrantow® ¢. Oprécz bowiem metod stosowanych w zwyktym
duszpasterstwie, sa tu potrzebne metody specyficzne, bardzo réznorodne i zmieniajace
sie w zleznosci od warunkéw poszczegéinych krajow oraz sytuacji danej grupy
migrantéw. Jednakze dwie cechy, poniekad paradoksalne, sqw metodach duszpasterstwa
migracyjnego niezmienne. Z jednej strony jest to duszpasterstwo wybitnie zindywiduali-
zowane, a z drugiej bardzo uspotecznione. Ta pierwsza cecha wynika z potrzeby
odszukania zgubionego w obcej spotecznosci migranta, ktory czuje psychiczng potrzebe
dostrzezenia i uznania jego indywidualnosci. Dlatego osobowy i czesty kontakt z

°2 Joannes XXIN. Alokucja Cest avec z 20 X 1961. AAS 53:1961 s. 717-719;
A Perotti. Rapporti qiurdico-pastorali tra Chiesa di emigrazione e chiesa di immigrazione.
.Migrazioni e Turismo’’ 3:1973 nr 3 5. 64-65.

93 Manuale s.222-227.

%4 Accogliendovi nr 1; Ad Petri Cathedram s. 527-528; DPMC nr 23 § 6,245865.

5 Paulus VI. Alokucja Siamo z 8 VI 1970; Insegnamenti di Paolo VI. T. V111, Roma 1971
s. 708-709.

®6 Christus Dominus nr 18; DPMC nr 23 § 3; RF nr 82, 95.
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migrantami jest statg zasada oddziatywania misjonarza®’. Druga za$ cecha tego
duszpasterstwa jest podyktowana potrzebg migrantéw odnajdywania swej spotecznej
tozsamosci we wtasnej wspédlnocie etnicznej, dzieki ktorej chronig swe wartosci religijne,
moralne i kulturaine. Stad w duszpasterstwie migrantéw wazne znaczenie ma rozwijanie
wspéinoty, do czego stuza srodki zwyczajne, zwtaszcza celebracja Eucharystii oraz srodki
specjaine, jak organizacje, stowarzyszenia i dzieta o charakterze apostolskim, charytatyw-
nym oraz kulturalnym®®. Kandydatéw na misjonarzy nalezy przygotowa¢ szczegéinie do
nietypowych i mato znanych im form pracy apostolskiej.

Jednym z zadari przygotowania pastoralnego jest wskazanie kandydatom w{asci-
wych postaw duszpasterza etnicznego. Zgodnie z intencjg Kosciota ma to byc
duszpasterz, ktéry umie pogodzié¢ mito$¢ ojczyzny z lojalnoscig wobec innych krajéw,
dazenie do zachowania wartosci etnicznych migrantéw z szacunkiem do kultury
miejscowego spoteczeristwa, troske o dobro wspéinoty migrantéw z potrzebami
miejscowego Kosciota, religijng i spoteczna opieke nad wiernymi bez angazowania sig¢ w
jakiekolwiek stronnictwa i spory polityczne®® .

2. Czas i forma przygotowania

Prawo powszechne pozostawia lokalnym wtadzom koscielnym szerokie mozliwosci
w okredlaniu czasu i form specjalnego przygotowania misjonarza migrantéw. Mozna je
bowiem realizowaé w seminariach, po $wieceniach w kraju, a nawet na miejscu pracy
emigracyjnej.

a) Przygotowanie w seminariach

Wszystkie seminaria duchowne powinny tak przygotowywaé alumnéw, aby mieli
na uwadze nie tylko dobro wtasnej diecezji, lecz takze dobro catego Kosciota, a w
rezultacie, aby byli gotowi zaofiarowa¢ swe ustugi innym kosciotom partykularnym.
Wymaga to uwrazliwienia alumnéw na bardziej palace problemy i potrzeby Kos$ciota, do
kt6rych nalezy sprawa duszpasterstwa migrantéw! ©°.

Niezaleznie od ogblnego zorientowania przysztych kaptanéw w zagadnieniach
duszpasterstwa migracyjnego, w poszczegéinych seminariach mozna wprowadzi¢, jako
jedng z wielu, specjalng formacje duszpasterskg alumnéw kandydujgcych na przysztych
misjonarzy! %!,

27 Accogliendovi nr 1; Manuele s. 220.

98 Apostolica actuositatem nr 10; Presbyterorum ordinis nr 6; RF introd. nr 3.

%9 Pjius Xi. Encyklika Summi Pontificatus z 20 X 1939. AAS 31:1939 s. 428-430; Vi diamo
nr 2; Lumen gentium nr 13; Gaudium et spes nr 61,73, 75; Ad gentes divinitus nr 15, 16; DPMC nr 5,
10, 11,13.

100 4 umen gentium nr 23; Christus Dominus nr 6, 18; Optatam totius nr 20; ES | nr 14; RF
nr 96.

101 Optatam totius nr 18, 20; RF nr 82, 83.
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Wprowadzenie tej formacji zalezy od decyzji konferencji biskupéw. Wydane przez
nia normy w tej sprawie musza byé aprobowane przez Kongregacje Nauczania
Katolickiego!®?. Szczegotowych ich przystosowari moga dokonywaé poszczegdlni
biskupi w regulaminie danego seminarium!®3. Do tych norm powinny by¢ dostosowane
tak ze regulaminy seminariéw zakonnych, z zastosowaniem odpowiednich zmian podykto-
wanych celem i charakterem danego instytutu®4,

W seminariach wyspecjalizowanych przygotowanie w tej dziedzinie stanowi
integralny element formacji kaptariskiej i obejmuje wszystkich alumndéw, natomiast w
innych ma ono charakter dodatkowy i mozna nim obja¢ tylko grupy alumnéw
zamierzajacych udac sie w przysztosci na pewien czas lub na state do pracy na emigragji.

W zaleznosci od decyzji kompetentnych wtadz specjalne przygotowanie mozna
prowadzi¢ réwnolegle do formacji ogéinej w ciagu ostatnich lat studiéw seminaryjnych
albo w széstym roku, poéwieconym wytacznie tej sprawie, badz tez w czasie wakacji'®?.

Na program przygotowania do duszpasterstwa migrantéw winny sie sktadad
przedmioty, o ktoérych byta mowa, wyktadane w sposéb uporzadkowany. Nadto
wymagane sa ¢wiczenia i praktyki, w tym — jesli to mozliwe — wakacyjne praktyki w
innych krajach!®%. Dzieki temu alumni maja okazie poznaé teren ich przysztej pracy
duszpasterskiej. Do rozwazania konkretnych probleméw duszpasterstwa migrantéw
alumni moga by¢ wprowadzeni nawet droga badar naukowych!®7

b) Przygotowanie kaptandw w kraju

Kandydat, ktéry nie otrzymat specjalnego przygotowania w seminarium, moze je
odby¢ juz po swieceniach, zwtaszcza w pierwszych latach kaptaristwa.

W tym celu kandydata nalezy kierowaé do wspomnianego kolegium lub, gdy go
brak, odpowiedniego instytutu przygotowujacego duszpasterzy migrantdéw. Tutaj winien
on uczeszczaé regularnie na okresowe kursy przygotowawcze! °2,

Przygotowanie kaptanéw ma odbywaé sie w ciagu odpowiednio dtugiego
czasu!°%, okreslonego przez konferencje biskupéw. Z ogélnych norm o formadcji
kaptanéw po swieceniach wynika, ze okres ten powinien trwaé w zasadzie nie krdcej niz
jeden rok!1°,

O formie przygotowania decyduja réwniez konferencje biskup6w, korzystajac przy
tym z ogélnych wskazar prawodawstwa posoborowego o formacji mtodszego duchowieri-
stwa® ! !, Kursy specjalnego przygotowania winny koriczy¢ sie egzaminami'?

toz RF mtrod nr 3oraznr 1.

103 RF nr2.

104 Tamze.

105 Tamze nr 84.

196 Tamze nr 58, 84, 97. W sprawie wyjazdu klerykéw za granice konferencja biskupéw moize
wydadé specjalne przepisy (tamze nr 97).

197 Tamze nr 91 d.

198 DPMC nr 238 3; S. C. Clericis. Litterae circulares Inter ea 2 4 X1 1969 nr 24; AAS 62 1970
s. 123-134. W kolegium Rzymskim sg organizowane zwykle 3 kursy rocznie.

109 DPMC nr 23§ 3.

110 g5} nr7; RF n. 100, 101; Inter es nr 16.
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¢) Przygotowanie kaptandw w kraju imigracji

Wedtug specjalnych norm prawa misjonarz winien byé przygotowany do pracy w
innym kraju juz przed wyjazdem'! 3. Jednakze instrukcja De pastorali migratorum cura
dopuszcza mozliwosé tego przygotowania takze na miejscu, w kraju imigracji' 1 4.

Réwniez w takim wypadku przygotowanie powinno odbywaé sie w przeznaczo-
nych do tego celu instytutach!!%,a tylko wyjatkowo moze odby¢ sie na wyznaczonych,
wzorowo prowadzonych placowkach. Na placéwce przygotowanie odbywa sie zwykle w
formie rocznego stazu przy boku doswiadczonego misjonarza migrantéw! ! ¢ . Poniewa? ta
forma nie zapewnia kandydatowi nalezytego prygotowania teoretycznego, nalezy ja
stosowac jako rozwigzanie ostateczne.

Specjalistyczna formacja misjonarzy migrantéw jest procesem dtugotrwatym i
dlatego naleZy jg kontynuowaé w trakcie wykonywania duszpasterstwa. Misjonarz jest
obowiazany uczestniczy¢ w organizowanych przez kompetentne witadze koscielne
okresowych spotkaniach i kursach, przeznaczonych dla duszpasterzy jednej lub wielu
grup etnicznych.

IV. Nominacja misjonarza migrantdw

Nominacja, o ktérej tu mowa, ma swoiste znaczenie, rézne od pojecia nominacji z
kan. 148. Tutaj oznacza ona urzedowga forme doboru i autoryzacji kaptana na misjonarza
migrantow.

Przepisy o nominacji obowigzuja wszystkich kaptanéw diecezjalnych, a z pewnymi
réznicami réwniez zakonnych'!!” . Ustalona w nich procedura przebiega kilkoma etapami
w Kosciele a quo i ad quem. To za$ swiadczy, ze dob6ér misjonarzy migrantéw stanowi
wysokiej rangi zagadnienie, ktorym zainteresowane sa oba koscioty lokaine.

Pierwszym etapem tej procedury jest pisemne pozwolenie biskupa lub przetozone-
go zakonnego danego kaptana'!®. Prawodawca zacheca, aby biskupi takiego pozwolenia
chetnie udzielali kaptanom, ktérych uznaja za zdatnych i przygotowanych do trudnej
pracy emigracyjnej'’®. Wystawiony przez biskupa lub przetozonego zakonnego doku-
ment stanowi pozytywne $wiadectwo o zdatnosci kaptana, jest oficjalng deklaracja zgody

111 RF nr 101 ad; Inter es nr 16, 17, 19-20.

112 tnter ea nr 18.

113 ESIni 383, DPMCnr23§2-3,27;365 4.

114 DPMC nr235§ 3.

115 Tamze

116 RF nr 17. Zgodnie z przepisami wydanymi 8 X1! 1975 przez Prymasa Polski (N. 2965/75)
ksieza polscy we Francji s obowigzani do rocznego stazu w duszpasterstwie polonijnym (n. 3}. Zob.
Katalog duszpasterstwa i duchowieristwa polskiego we Francji. Paryz 1977 s. 94.

117 DPMCnr3682,nr53565; por. EFnr5§1.

118 EF nr3§3,3°;DPMCnr36§1,53§65.

11% ESinr3§2; DPMCnr 27.
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na jego wyjazd do okreslonego kraju oraz forma oddania go do dyspozycji konferencji
biskupéw jako kandydata na misjonarza migrantéw.

Wedtug konstytucji Exsul familia nominacja byta zastrzezona Kongregacji
Konsystorialnej, ktdra udzielata jej reskryptem w formie specjalnego dyplomu, powiada-
miajac o tym zainteresowanych ordynariuszow miejsca’?®. Nowe za$ prawodawstwo
kompetencie w tej dziedzinie przekazuje konferencjom biskupéw kraju a quo i ad quem.
Dlatego obecnie nominacja jeét efektem dziatan prawnych obu tych wtadz.

W drugim etapie postepowania zaangazowana jest konferencja biskupéw lub jej
organ wykonawczy w kraju @ quo. Na podstawie opinii ordynariusza lub przetozonego
zakonnego, a ewentualnie innych jeszcze $wiadectw, konferencja lub jej organ bada
zdatnos¢ i przygotowanie kaptana, a gdy ocena wypadnie pozytywnie wystawia mu
dokument, stanowiacy autorytatywna forme aprobaty kandydata na misjonarza
migrantéw ze strony kosciota a quo. RdOwnoczesnie dokument przedstawia i poleca
kaptana okreslonej konferencji biskupéw ad quem'?!. .

Na podstawie tego dokumentu ta druga konferencja, a najczesciej jej organ
wykonawczy, ocenia zdatno$¢ i przygotowanie danego kaptana z punktu widzenia dobra
i potrzeb kosciota miejsca imigracji. Wystawiony przez nig dokument stanowi ostateczny
akt nominacji kaptana na misjonarza migrantéw'2?2,

PowyZej przédstawiona procedura ma charakter zwyczajny. W wyjatkowych
okolicznosciach mozna ja zastgpi¢ procedura nadzwyczajna. Ta druga jest przewidziana w
sytuacji, gdy biskup wtasny kaptana jest ,,impeditus’’ lub tez utrudniony jest kontakt
miedzy zainteresowanymi konferencjami biskupéw. Wtedy reskrypt nominacyjny wysta-
wia Kongregacja Biskupow!'23, a od ustanowienia Papieskiej Komisji do Spraw
Duszpasterstwa Migracji i Turystyki {19 111 1970 r.}! 2%, najprawdopodobniej ta wtasnie
Komisja'25.

Nominacja, wydana na drodze zwyczajnej lub nadzwyczajnej, powoduje okreslone
skutki prawne. Uznaje autorytatywnie ze strony kos$ciota a quo i ad quem, zdatnosé
kaptana do pracy wsrod migrantow, nadaje mu tytut misjonarza, a wraz z nim oficjalny
mandat sprawowania opieki duszpasterskiej wsrod okreslonej grupy migrantow w danym
kraju! 2®. Nie udziela ona natomiast, jak sadza niektérzy'?7, jakiegokolwiek urzedu czy
choéby prawa do niego (/us ad rem), ani tez jurysdykcji duszpasterskiej.

120 EF nr5812; A. Caretta. / missionari degli emigranti nella costituzione apostolica
Exsul familia”, Roma 1957 s. 25-26.

121 DPMC nr23§ 2,366 2. W imieniu Konferencji Episkopatu Polski, a doktadniej Prymasa —
Protektora Emigracji, dokument wystawia Delegat Prymasa Polski w Rzymie bp W. Rubin.

122 DPMC nr 36 § 2; Sz. Wesoty. Struktura duszpasterstwa emigracyjnego. , Duszpasterz
Polski Zagranica'' 3:1972 5. 233.

123 DPMCnr 36§ 2.

124 paulus VI. Motu proprio Apostolicae caritatis z 19 111 1970. AAS 62:1970 5. 193-197.

125 Wskazuje na to wydana przez te Komisje instrukcja z 29 VI 1974 nr 4; zob.: , Migrazioni e
Turismo” 4:1974 nr 2s. 11.

126 J. Feretto. In Constitutionem Apostolicam , Exsulfamilia” animadversiones. , Moni-
tor ecclesiasticus’’ 78:1953 s. 369.

127 J. Tellechea. La cura pastoral de los emigrantes. ,Revista Espafiola de derecho
canonico” 8:1953 5. 566.
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Nominacja, a przynajmniej akt ze strony konferencji biskupéw ad quem, ma z
reguty charakter czasowy. Po raz pierwszy jest wystawiana zwykle na rok, nastepnie na
okres diuzszy, najczeéciej na 3 lata’?®, a niekiedy na czas nieokreslony'?®. Z
prawodawstwa posoborowego wynika, ze mozna jg wystawiaé takze na state! 30,

Konferencja biskupow ad quem odnawia nominacje czasowa, a takze potwierdza ja
na nowo w wypadku przeniesienia misjonarza do innej diecezji. W razie za$ wyjazdu
misjonarza do pracy w innym kraju trzeba od nowa staraé¢ sie¢ o nominacje.

Kazda z zainteresowanych konferencji moze ze stusznych racji nominacje czasowa
nie odnowié¢, a wystawiong na jakikolwiek okres czasu odwotaé. W uzyskaniu,
odnawianiu i we wszystkich innych czynnosciach zwigzanych z nominacja misjonarza
oraz nadawaniu mu urzedu role posrednika i konsultora spetnia Delegat misjonarzy
migrantéw danej grupy etnicznej, znany w polskiej nomenklaturze jako Rektor Polskiej
Misji Katolickiej' >'. Za jego zwykle posrednictwem konferencja biskupow ad quem
kieruje misjonarza, po uprzednich pertraktacjach w tej sprawie, do ordynariusza
konkretnej diecezji, gdzie misjonarz ma spetniaé¢ swa postuge.

Dopiero na tym ostatnim etapie procedury przekazywania kaptana do pracy
emigracyjnej miejscowy biskup wyznacza misjonarzowi teren pracy duszpasterskiej,
nadaje mu konkretny urzad oraz udziela jurysdykcji w swej diecezji. Biskup dokonuje
prowizji kanonicznej misjonarza na podstawie dokumentu nominacyjnego, w porozumie-
niu z Delegatem misjonarzy, a w wypadku zakonnikéw réwniez z przetozonym
zakonnym! 32, W zwiazku z prowizja biskup ma prawo i obowigzek ocenia¢ zdatnosé i
przygotowanie misjonarza pod katem wymogoéw konkretnego urzedu, ktéry mu
powierza® 33,

Omawiane przepisy maja charakter specjalny i dotycza wytacznie misjonarzy
migrantéw. Tymczasem duszpasterstwem tej kategorii ludzi moga zajmowac sig takze
kaptani pochodzacy z miejscowego kleru czy nawet przybysze, ale pracujacy w ramach
zwyktej organizacji duszpasterskiej w diecezji, jak to ma miejsce gtownie w Stanach
Zjednoczonych. Tacy duszpasterze nie posiadaja specjainej nominacji ze strony nadrzed-
nych wtadz koscielnych. Ich ustanawianie zalezy wytacznie od miejscowych biskupéw, a
gdy sa kaptani spoza diecezji — rowniez od ich biskupéw wtasnych lub przetozonych
zakonnych. Jednakze i w tej sytuacji biskup winien przestrzega¢ ogélne normy prawa
powszechnego i partykularnego o zdatnosci i przygotowaniu kandydatéw na dany urzad
duszpasterski! 3% . Tak ustanowieni duszpasterze migrantéw nie posiadajg tytutu misjona-
rza, ani tez nie ciesza sie specjalnymi prawami i przywilejami misjonarzy migrantow.
Biskup moze im udzielié¢ tylko tych wtadz, ktére prawo ogdlne przewiduje dla zwyktych
duszpasterzy.

128 Y. O'L e ary. Migrant Chaplain. Ballarat 1956 s. 3.

129 Kongregacja Konsystorialna dekretem z dnia 23 XI 1964 r. przedtuiyta waznosc
wszystkich nominacji misjonarzy migrantéw na okres ,,donec aliter provideatur” {, Duszpasterz Polski
Zagranicg' 16:1965 s. 154).

139 christus Dominus nr 6.

131 ES)nr198§1; DPMC nr 36 § 2, 49.

132 EF nr 33-34; DPMCnr33546,36§2,37 §2,536§4.

133 Kan. 149. .

134 DPMC nr 31 §2; O'L e a ry. Migrant Chaplain s. 3-4.
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Podobne zastrzezenie nalezy uczynié¢ w odniesieniu do kaptandw, ktérzy sprawuja
duszpasterstwo migrantéw dorywczo lub w charakterze tymczasowych zastepcow.

Zgodnie z zyczeniem Kosciota do innego kraju nalezy wysytaé kaptanow w
grupach, przynajmniej po dwéch lub trzech, aby w ten sposéb byli dla siebie wzajemna
pomoca’ 3% . W niektorych krajach, zwtaszcza w zakonach poswieconych duszpasterstwu
migrantéw, rozwingta sie¢ praktyka usankcjonowana prawem partykularnym, obrzedu
wreczania wyjezdzajacym kaptanom krzyzy misyjnych.

Cato$é przedstawionych rozwazari prowadzi do ogéiniejszych wnioskéw. Wska-
zuje najpierw na duze znaczenie i aktualno$é omawianego problemu, ktéremu w
Kosciele nalezatoby poswigcié¢ nieco wiecej uwagi. Nasuwa sie postulat de /ege ferenda,
aby podstawowe zasady z tej dziedziny uwzgledni¢ w nowym kodeksie prawa
kanonicznego, a szczeg6towe normy witaczy¢ do planowanego Dyrektorium duszpaster-
stwa migrantow. -

W systemie nowego prawodawstwa gtéwny ciezar odpowiedzialnosci za omawiane
zagadnienie spoczywa na episkopacie poszczegdlnego kraju. Stad biskupi powinni, co sie
dzi§ podkreéla’ 3%, bardziej zatroszczy¢ sie o przygotowanie misjonarzy migrantow! 37,
szczegOlnie na drodze legislacyjnej i organizacyjnej.

Dowartosciowanie zagadnienia potrzebne jest réwniez w poszczegélnych instytu-
cjach zajmujacych sie duszpasterstwem migrantéw, a w pewnej mierze rowniez w
seminariach duchownych.

135 por. Ltk 10, 1; Presbyterorum ordinis nr 10.

136 Regolamento nr 6.

137 Uchwaty Zjazdu Europejskiego w sprawach duszpasterstwa emigracji: 15-18 X 1973 nr 4
(,,Migrazioni e Turismo” 3:1973 nr 3 5. 115; ,,Duszpasterz Polski Zagranica' 25:1974 s. 70-71; zob.
tez: Komunikat z obrad rektoréw Polskich Misji Katolickich (5-6 X! 1974) nr 2., Duszpasterz Polski
Zagranicy’ 26:1975 s. 80.
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CHOICE, PREPARATION AND APPOINTMENT
OF A MIGRANT MISSIONARY

Summary

The migrant ministration, belonging to specialized ministrations, requires adequately chosen and
prepared priests, called migrant missionaries.

I. The practice of the special formation of migrant priests dates back to 7th century, but it was
not developed until the end 19th and the beginning of 20th centuries. Various forms of recruiting and
preparing the candidates as well as a special procedure of appointing a migrant missionary were
established then. A synthesis of the Church practices and the legislation of that time were included in
the Apostolic constitution Exsul familia. -

A new stage in the development of legislation in this field was started by the Vatican Council 1|
and by the documents of the post-Council legislation, especially the instructions De pastorali
migratorum cura and Ratio fundamentalis institutionis sacerdotalis .

Il. According to the new legislature, in respective countries the conferences of bishops are
responsible for the migrant ministration. |t s also their duty to define, on the basis of common norms,
their own way of forming the migrant missionaries, to establish a council or to adjust proper institutes
to this task, as well as to appoint priests to migrant missionaries.

Diocese and monastic priests can be appointed missionaries. They should be rather young, strong
and healthy, showing good religious, moral, personal and intelectual qualifications, and prepared to
the future tasks.

The special preparation of the candidates for migrant missionaries is supposed to complement
their general priestly formation in the spiritual, scientific and pastoral respects. The preparation can be
already carried on in seminaries or after taking holy orders by the priests in proper institutions inside
the country a quo or ad quem . ’

The official form of choosing and authorizing a priest as a migrant missionary is a special
appointment. The procedure of appointing has severai stages in which the conferences of bishops and
the involved bishops inside the country a quo and ad quem, play the decisive role.



