ROCZNIKI TEOLOGICZNE
Tom LXII, zeszyt 6 — 2015

PIOTR MATUSZAK OFMConv

PRZYGOTOWANIE PASTORALNE SEMINARZYSTOW
DO POSLUGI CHARYTATYWNEJ]
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Abstract One of the essential goals of pastoral formation of seminarians is their
preparation to the animation of the ministration of charity in the conditions of the modern
world. Unselfish love of neighbour is one of the basic aims of the Church, and fulfillment of
the commandment of love of neighbour is a guarantee of the dynamic growth of the Christian
communities. The ministration of charity, which — as the Vatican Council II underlines — is
a right and duty of every disciple of Christ, arises from the God’s commandment of love and
consists in helping people to satisfy their existential, social and spiritual needs. Therefore, in
pastoral formation of candidates to priesthood it should be taken into account that every priest
becomes involved in the mission of Christ, an important part of which is unselfish love of
neighbour. This article is a result of a reflection, which has its source not only in the teaching
of the Church on formation in ministration of charity, but also in my own sociological survey
conducted in 2008-2009 among 303 deacons from 37 seminaries in Poland. The article shows
the current state of preparation of Polish seminarians to animation of pastoral activity, and also
the ways to strengthen and improve their formation in ministration of charity.
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Kosciét realizuje zadania zbawcze poprzez przepowiadanie, liturgi¢ oraz
postuge mitosci. Powotaniem Ko$ciota jest budowanie wspdélnoty mitosci, kto-
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ra swéj poczatek i kres ma w Bogu-Mitosci (por. 1 J 4,8). Zrédtem misji
Kosciota jest petnia Bozej mitoSci. Milo§¢ 1 wyplywajaca z niej stuzba
bliZniemu stanowia fundament, na ktérym budowana jest wspdlnota uczniéw
Chrystusowych. Wzajemna milo$¢ wyrazajaca si¢ w bezinteresownej pomocy
potrzebujacym powinna wyrézniaé chrzescijan (J 13,35). Budowanie i umac-
nianie wspolnoty mitosci jest bowiem jednym z podstawowych zadari Koscio-
fa, gwarantujacym dynamike jego rozwoju. Do postugi milo$ci powotani sa
wszyscy cztonkowie Chrystusowego KoSciola, w tym w sposéb szczegdlny
duszpasterze. Problem podjety w niniejszym opracowaniu mozna wyrazic
w pytaniu, w jakim stopniu polskie wyzsze seminaria duchowne przygotowuja
przyszlych duszpasterzy do realizacji zadania animacji potugi charytatywnej?
W artykule zostaly wykorzystane zaréwno dokumenty Urzgdu Nauczycielskie-
go Kosciota, jak i wyniki wlasnych badar ankietowych przeprowadzonych
wsréd diakonéw w polskich seminariach duchownych diecezjalnych i zakon-
nych.

I. FORMACJA CHARYTATYWNA SEMINARZYSTOW
NA PODSTAWIE NAUCZANIA KOSCIOLA

Postuga charytatywna KoSciota jest emanacjg Bozej mitosci w zyciu co-
dziennym ludzi, ktérzy przez sakrament chrztu zostali wtaczeni do wspdlnoty
Kosciota, a przez to zostali wezwani do pelnienia dziet milosierdzia. Postuga
charytatywna wyplywa bowiem z Bozego przykazania mitosSci i jest podsta-
wowym prawem i obowiazkiem kazdego chrzescijanina. Jej celem jest tago-
dzenie i usuwanie niedostatkow z zycia ludzi w wymiarze materialnym i du-
chowym'. Mito$¢ blizniego jest odzwierciedleniem mitosci Boga w relacjach
migdzyludzkich, a funkcja charytatywna nalezy do podstawowych i niezby-
walnych funkcji KoS$ciota, ktéry jesli pragnie rozwijaé si¢ zgodnie z wola
swego Zalozyciela, nie moze nigdy zapomnie¢ o petnieniu dziet mitosierdzia.

W teologii pastoralnej postuge charytatywna pojmuje si¢ jako ,,zesp6t
zadan i1 czynno$ci wynikajacych z Bozego przykazania mito$ci oraz adekwat-
nych do potrzeb ludzi cierpiacych z powodu materialnego lub duchowego

! Zob. W. PRZYGODA. Funkcja charytatywna Kosciota po Soborze Watykariskim II. Lublin:
Instytut Teologii Pastoralnej 1998 s. 16-22.
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ub6stwa”?. Postuga charytatywna ma na celu usuwanie niedostatku oraz za-
spokajanie podstawowych potrzeb materialnych, psychicznych, spotecznych
1 duchowych cztowieka ubogiego. Soborowy dekret Apostolicam actuositatem
wskazuje, ze dzialalno$¢ charytatywna powinna ,,0ogarnia¢ wszystkich bez
wyjatkéw ludzi i wszystkie potrzeby” (DA 8). Mitos¢ chrzescijaiiska powinna
by¢ wyczulona w sposéb szczegdlny na potrzeby chorych, cierpiacych, wigz-
niéw, ludzi bez Srodkéw do zycia, ludzi bez pracy. Sobér Watykanski 11
przypomina, iz w bliZnim chrzeScijanin ma widzie¢ obraz samego Boga.
Stuzac bowiem pomoca bliZnim, stuzy samemu Bogu.

Zagadnienie formacji kandydatéw do kaptadstwa zajmuje istotne miejsce
w nauczaniu Kosciota. Zwlaszcza po Soborze Watykanskim II dosy¢ czesto
podkreSla si¢, ze od dojrzato$ci i SwigtoSci kaplanéw zalezy przysztosé
KoSciota. Potwierdzeniem tej tezy sa stowa z adhortacji apostolskiej Pastores
dabo vobis: , Kosciét uwaza formacje przysztych kaptanéw — zaré6wno diece-
zjalnych jak i1 zakonnych — i ich ustawiczna troske, przez cale zycie,
0 osobiste u§wigcenie w postudze, a takze troske o ciagta odnowe duszpa-
sterskiego zaangazowania za jedno z najdelikatniejszych i najwazniejszych
zadan, od ktérych zalezy przyszto$¢ ewangelizacji ludzkos$ci” (PDV 2).

Celem seminaryjnej formacji jest przygotowanie nowych uczniéw Jezusa,
wiernych nasladowcéw Dobrego Pasterza i oddanych na stuzbe ludziom?.
Kaptaristwo jest darem i taska dana przez samego Jezusa Chrystusa*. Kosci6t
pod asystencja Ducha éwi@tego weryfikuje autentyczno$é powotania kazdego
kandydata oraz stwarza mu warunki do jego rozwoju. Temu zadaniu stuzg po-
wotane po Soborze Trydenckim (1545-1563) seminaria duchowne, w ktérych
kandydaci do Swigcenn poprzez szeScioletnie studia przechodza wieloptasz-
czyznowa formacje. Istotg¢ formacji kaptanskiej ukazat §w. Jan Pawetl II
w homilii, ktéra wygtosit 30 listopada 1990 roku na rozpoczecie VIII Zwy-
czajnego Zgromadzenia Generalnego Biskupdéw. Papiez stwierdzil wéwczas,
iz kaptlan jest cztowiekiem, ktérego powinno ozywia¢ dazenie do unizenia
1 stuzby obecne w Jezusie Chrystusie (Flp 2,5). Dopiero zycie na wzdér
Mistrza jest sensem i racja istnienia kaptainstwa hierarchicznego w KoSciele.

2 W. PRZYGODA. Postuga charytatywna Kosciota w Polsce. Studium teologiczno-pastoralne.
Lublin: Wydawnictwo KUL 2004 s. 18.

3 JAN PAWER II. Czym jest formacja kaptariska? Homilia na rozpoczecie VIII Zwyczajnego
Zgromadzenia Generalnego Synodu Biskupow. 30.11.1990 nr 6. ,,L’Osservatore Romano” (wer-
sja polska) 11:1990 nr 7-8 s. 1.

4 Nie wyscie Mnie wybrali, ale Ja was wybralem i przeznaczylem na to, abyscie szli
i owoc przynosili i by owoc wasz trwal” (J 15,16).
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IT Polski Synod Plenarny wskazuje, iz praktyka mitosierdzia przezywa
wspotczesnie kryzys, co wyplywa z blgednego rozumienia mitosierdzia, zawe-
zanego do rozdawania jatmuzny. Wynika to migdzy innymi z brakéw w przy-
gotowaniu przysztych kaptanéw do postugi charytatywnej. Czgsto zauwazany
jest brak korelacji pomigdzy realizowanym modelem formacji seminaryjnej,
a oczekiwaniami wobec wspdtczesnego kaptana. W formacji seminaryjnej wi-
doczna jest potrzeba ,,odnowy rozumienia mitosierdzia oraz form jego §wiad-
»5_ Dlatego seminaryjna formacja charytatywna powinna stanowi¢
przedmiot dyskusji i poszukiwai naukowych.

czenia

Formacja charytatywna jest elementem wigkszej catoSci i nie mozna jej
wylaczyé z kontekstu petnej formacji kandydatéw do $wiecer®. Cel duszpa-
sterski formacji ,,integruje i ksztaltuje cala formacje¢ przysztych kaptanéw”
(PDV 57). Dlatego wiedze zdobyta podczas studiéw miedzy innymi z teologii
pastoralnej przyszli kaptani powinni wykorzystaé w postudze duszpasterskie;j.
Do niej takze nalezy postuga charytatywna prezbitera, do ktdrej powotuje
kaptané6w sam Chrystus. Formacja duszpasterska jednak nie moze si¢ tylko
ogranicza¢ do poznania technik duszpasterskich. Celem tej formacji jest
ksztaltowanie w alumnie wrazliwoS$ci pasterskiej oraz odpowiedzialno$ci za
Kosciét i ludzi powierzonych jego trosce w przysziosci (PDV 58). Soborowy
dekret Optatam totius zachgca alumnéw seminariéw, aby angazowali si¢
w rézne zadania duszpasterskie, w tym takze w zakresie charytatywnym
(DFK 19).

Kaptanstwo stuzebne wymaga pochylenia si¢ nad drugim czlowiekiem.
Poprzez Swiadectwo mitosci mitosiernej kaptan ukazuje istotg wiary, ktorej
wiarygodnoS$¢ wyraza si¢ w mitoSci bliZzniego. Stuzba cztowiekowi na wzér
Jezusa jest fundamentem jednoSci catej wspolnoty Kosciota. Do niej powo-
fany jest kazdy chrzeScijanin, a szczegdlnie ten, kto poprzez sakrament
kaptaistwa pragnie w sposéb radykalny nasladowaé Chrystusa’. Dlatego pod-
czas seminaryjnej formacji pastoralnej nie wolno pomijaé przygotowania
przysztego kaptana do postugi charytatywnej. Mitos¢ jest cnota, nadajaca sens
zyciu cztowieka przygotowujacego si¢ do stluzby na wzér Chrystusa. Totez

5 II Polski Synod Plenarny (1991-1999). Postuga charytatywna Kosciota nr 11.

6 Zob. W. BRONSKI. Formacja homiletyczna alumndéw w wyzszych seminariach duchownych
w Polsce. Lublin: Wydawnictwo KUL 2007.

7 ZOB. PAPIESKIE DZIELO POWOLAN KOSCIELNYCH. Nowe powotania dla nowej Europy (In
verbo tuo...). Dokument koricowy kongresu po§wigconego powotaniom do kaptaistwa i zycia
konsekrowanego w Europie. Rzym 5-10.05.1997 nr 22. Watykan: Libreria Editrice Vaticana
1998 s. 48-50.
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juz podczas formacji seminaryjnej mito$s¢ alumna do Jezusa i bliZniego
powinna wyrazaé si¢ w postudze charytatywnej. Powotanie kaptariskie jest
powotaniem do stuzby w duchu mitosci®, dlatego przygotowanie do kaptaii-
stwa polega przede wszystkim na wdrozeniu do stuzby, poprzez ktéra kaptan
Swiadczy o Chrystusie w spos6b trafiajacy do mentalnosci wspétczesnych
ludzi.

W czasie formacji seminaryjnej nalezy ukazaé przysztym kaptanom, ze
przyjmujac sakrament §wigcef, maja oni udzial w kaptanstwie samego Chrys-
tusa, ktére bylo naznaczone postuga na rzecz potrzebujacych’. Czlowiek
przyjmujacy sakrament kaptanstwa zostaje wszczepiony w misje Jezusa, ktdéra
koncentruje si¢ na stuzbie. Dlatego kandydat do §wigceri ma wprost od Jezusa
uczy¢ si¢ otwarto$ci serca i stuzby bliZzniemu. Naturalng konsekwencja jed-
nosci z Jezusem w Jego mitoSci powinna by¢ mito§¢ duszpasterza do ludzi.
Praca na polu charytatywnym musi wyplywaé i mie¢ swoje Zrodto w wigzi
mitoSci z Mistrzem. To jest fundament bezgranicznego poswigcenia si¢ po-
trzebujacym w zyciu kaptaniskim!®. Poprzez formacje pastoralng alumn po-
winien sobie uSwiadomic, ze stluzebny charakter kaptaistwa jest ,,odpowied-
nikiem ofiarno$ci Chrystusa, jego na§ladowaniem w formacie ludzkim, walka
z zyciowa potowicznoscia, z kompromisami, z poszukiwaniem zyciowego mi-
nimalizmu”'!,

Wedtug nauczania Kosciota, wymiar ludzki, duchowy i intelektualny for-
macji seminaryjnej koncentruje si¢ na celu duszpasterskim postugi przysziego
kaptana. Wszyscy odpowiedzialni za formacj¢ kandydata do S§wigcefi maja
czuwaé nad tym, aby cata formacja seminaryjna przygotowywata do pracy
duszpasterskiej. Soborowy dekret Optatam totius przypomina, ze ,,wszystkie
sposoby formacji duchowej, intelektualnej i dyscyplinarnej winny by¢ har-
monijnie skierowane do tego celu pasterskiego, dla ktérego osiagnigcia niech
usilnie i1 zgodnie wspodlpracuja wszyscy przetozeni i nauczyciele w wiernym
postuszenstwie biskupowi” (DFK 4). Dlatego podczas przygotowan do przyje-
cia sakramentu kaptafistwa nie moze zabraknaé wskazan, ktére maja za zada-

8 Tamze nr 16 s. 34-35.

© J. WARZESZAK. Chrystocentryzm kaplaiistwa stuzebnego w nauczaniu Jana Pawta II.
~Ateneum Kaptaniskie” 120:1993 nr 504 s. 275-276.

10 Zob. J. RATZINGER. O naturze kaptaristwa. ,,Pastores” 1998 nr 1(1) s. 37.

11 Z. PAWLAK. Obraz wspétczesnego kaptana duszpasterza. ,,Ateneum Kaplaiiskie” 87:1976
nr 405 s. 187.
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nie przygotowac takze do konkretnej postugi na rzecz ubogich w dziele cha-
rytatywnym (DFK 19).

Formacja pastoralna alumnéw nie powinna pomija¢ zagadnien zwigzanych
z apostolatem ludzi §wieckich. Seminarzystéw nalezy uswiadamiaé, ze za-
daniem kaptana jest animowanie apostolskiej dziatalno$ci ludzi §wieckich.
Jest to szczegdlnie wazne w zakresie animacji dziatalnosci charytatywne;j.
Zadaniem kaptana w zakresie postugi charytatywnej jest migdzy innymi two-
rzenie oSrodkéw pomocy ubogim oraz koordynowanie ich funkcjonowania.
Niedopuszczalna jest rzecza, aby kaptan nie zapraszat do zaangazowania w tg
forme¢ dziatalno$ci apostolskiej ludzi §wieckich. Ludzie zyjacy w konkretnych
spotecznos$ciach lokalnych powinni by¢ dla kaptana organizujacego pomoc
charytatywna pomoca i wsparciem. Ich zadaniem jest w miar¢ mozliwo$ci
wspieranie duszpasterzy w przedsigwzigciach charytatywnych (DA 8). Dlatego
od poczatku nalezy wychowywaé alumnéw do otwartoSci na wspétprace
z kazdym, kto zechce pomagaé potrzebujacym.

W procesie formacji pastoralnej nalezy przyszitych duszpasterzy uczyc
trudnej sztuki dialogu oraz wdraza¢ do pracy zespotowej, co jest szczegdlnie
przydatne w dziatalnoSci charytatywnej. Formatorzy seminaryjni powinni
poméc alumnom zdoby¢ zdolnos¢ stuchania innych, a szczegdlnie tych, kté-
rzy zostali odepchnigci przez spoleczeristwo i sa pozbawieni wsparcia od
swoich najblizszych, a takze pomdéc im wypracowal w sobie praktyczna
umiejetnos¢ ,,otwierania serca w duchu mitos$ci na rézne potrzeby ludzkie”
(DFK 19). Dlatego podczas zaje¢ seminaryjnych nalezy preferowaé wspdlno-
towy wymiar dziatan w grupach apostolskich. Zaangazowanie alumnéw
w tych grupach jest waznym elementem weryfikujacym ich zdolnos$¢ do dia-
logu i pracy zespotowe;j.

Wielkim polem zdobywania przez alumnéw doSwiadczen wspdlpracy na
rzecz dobra drugiego cztowieka sa praktyki duszpasterskie (DFK 21).
W trakcie tych praktyk kleryk ma mozliwo§¢ poznania réznych dziedzin
dziatalno$ci duszpasterskiej, w tym takze wielorakich form postugi cha-
rytatywnej Kosciota. Do§wiadczenie kontaktu z postugujacymi i oczekujacymi
pomocy pozwala klerykowi pozna¢ r6zne formy dziatalno$ci pastoralnej, ktore
w przysztoSci stang si¢ jego zadaniem. Czas praktyk wakacyjnych ma poméc
alumnowi u$§wiadomi¢ sobie, ze do ludzi, ktérym postuguje i begdzie postu-
giwal w przysztoSci, nalezy podchodzi¢ z otwartym sercem i miloScia, jak to
czynit Jezus. Od poczatku studiéw seminaryjnych alumn powinien uczy¢ sig¢
odpowiedzialnoSci za powierzone obowiazki oraz za ludzi, ktérymi ma si¢
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opiekowac. Dlatego nalezy z wielka troska organizowaé praktyki duszpaster-
skie klerykéw, a jednocze$nie wyciagaé konkretne wnioski z ich przebiegu.

Formacja duszpasterska powinna odbywac si¢ w Scistym powigzaniu z for-
macja ludzka, duchowa oraz intelektualna. Uwzgledniajac wszystkie te wy-
miary formacji, nalezy doktadac starai, aby zaangazowaniu charytatywnemu
przysziego kaptana towarzyszyta gleboka refleksja teologiczna. Zadaniem
formatoréw seminaryjnych jest takze wskazanie alumnom na mozliwo$¢ ko-
rzystania w duszpasterstwie ze wsparcia, jakie niosa nauki humanistyczne,
zwlaszcza pedagogika, psychologia i socjologia. Alumn powinien w pracy
duszpasterskiej korzysta¢ z tego, czego nauczyl si¢ poprzez formacje
intelektualng. Powinien budowaé na tym, co stanowi jego uformowane
wnetrze, co jest podstawa budowania relacji z drugim cztowiekiem.

Wazna rol¢ w formacji charytatywnej ma do spetnienia teologia pastoralna,
ktora jako dyscyplina teologiczna ma za zadanie dokonywacé refleksji pasto-
ralnej nad dziatalnoScia zbawcza KoSciota. Zadaniem teologéw pastoralistow
jest miedzy innymi analiza aktualnej sytuacji Kosciota i przygotowanie
aktualnych modeli dzialalnoSci duszpasterskiej. Dopiero na podstawie tych
modeli mozna przygotowaé konkretne wskazania i programy dziatania, ktére
kaptanowi utatwia pracg duszpasterska. Teologia pastoralna w swoim dzia-
faniu zwraca uwage na tradycje. Uwzglednia jednak takze uwarunkowania
oraz potrzeby danego czasu. Jednocze$nie jej zadaniem jest ,,ustosunkowad
si¢ do proponowanych zmian w koscielnej dziatalnosci”!'?.

Poprzez naukg¢ teologii pastoralnej przyszty kaptan, dziatajacy na polu
charytatywnym Kos$ciota, powinien uczy¢ si¢ rozpoznawania sytuacji oraz
patrzenia na dang sytuacj¢ z réznych punktéw widzenia. Jednocze$nie po-
winien uczy¢ si¢ wyciagaé wnioski pastoralne. Zadaniem teologii pastoralne;j
jest umiejetne laczenie teorii z tym, co w sposéb praktyczny czyni KoSciét
jako wspélnota. Dlatego wazne jest, aby alumn w czasie formacji pastoralne;j
posiadl zdolno$¢ taczenia tego, co o postudze charytatywnej méwia doku-
menty KoSciota, z praktyka postugiwania charytatywnego. Z jednej strony
nalezy zwréci¢ uwage, aby dziatalnos$¢ przyszlego kaptana nie ograniczata sig
tylko do aktywizmu. Z drugiej postuga charytatywna nie moze by¢ dziatal-
no$cia niezwracajaca uwagi na otaczajaca rzeczywisto$¢ i znaki czasu. Alumn
powinien w czasie formacji nauczy¢ si¢ te znaki odczytywac i wykorzystywac
w pracy charytatywnej. Potrzeba, aby kleryk miat Swiadomos$¢, ze teologia

12 R. KAMINSKI. Wprowadzenie do teologii pastoralnej. Lublin: RW KUL 1992 s. 64.
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pastoralna to naukowa refleksja o Kosciele ,,jako powszechnym sakramencie
zbawienia” (KK 48), do ktérego nalezg wszyscy bez wzgledu na statut spo-
teczny.

Wiedzg, ktéra alumn zdobywa podczas studium teologii pastoralnej,
powinien umie¢ wykorzystywaé w postudze duszpasterskiej, do ktérej nalezy
takze postuga charytatywna. Nalezy jednak zwracaé uwage, aby wchodzenie
w duszpasterstwo przez alumna bgdacego w seminarium dokonywato si¢ suk-
cesywnie. WejScie w sferg konkretnej stuzby drugiemu cztowiekowi powinno
by¢ polaczone z weryfikacja pierwszych dos§wiadczeni zwiazanych z postuga
bliZznim. Nalezy pomdc klerykowi, aby jego kontakt z ludZmi potrzebujacymi
podczas formacji nie przyczynit si¢ do nabrania wewnetrznej niechgci do tego
rodzaju postugi.

W procesie formacji seminarzystdw nalezy takze zwrdci¢ uwage na to, ze
dziatalno$§¢ duszpasterska polega na uczestnictwie w ,pasterskiej mitosci
Chrystusa” (PDV 57). Dlatego od samego poczatku nalezy uczy¢ kleryka, ze
kazda dziatalno$¢ duszpasterska, zwtaszcza stuzba najubozszym, aby przy-
nosita owoc, musi mie¢ swoje Zrédto w mitosci Jezusa. Nalezy troszczy¢€ sig
o to, aby w rozumowaniu przysztego duszpasterza nie uksztaltowalo sig
pojecie kaptana-urzgdnika. W przeciwnym razie istnieje niebezpieczernistwo,
ze swoja przyszta postuge bedzie wykonywat bez wewngtrznego zaangazowa-
nia. Dlatego formacja seminaryjna powinna uczy¢ sposobu bycia na wzdr
Jezusa Dobrego Pasterza. ,,Program wychowawczy seminarium musi zainicjo-
wac autentyczny proces ksztattowania wrazliwoS$ci pasterskiej, przygotowaé
do §wiadomego i dojrzatego przyjecia odpowiedzialnosci, wpaja¢ wewnegtrzny
nawyk oceniania probleméw, ustalania priorytetéw i wyboru [...] zgodnie
z teologicznymi wymogami duszpasterstwa” (PDV 58).

W procesie formacji seminaryjnej istotna rolg odgrywa miejsce, w ktérym
alumni zdobywaja doSwiadczenie w postudze na rzecz chorych, ubogich i po-
trzebujacych. Jednym z uprzywilejowanych miejsc praktyk pastoralnych alum-
néw jest parafia'>. W parafii przyszty kaptan ma mozliwos¢ zetkniecia sie
z cala rozpigtoscia réznych form pomocy ludziom ubogim i potrzebujacym
pomocy. Poczawszy od postugi chorym w ich domach, poprzez postuge w pa-
rafialnych oSrodkach charytatywnych, az do postugi zorganizowanej np.
w domowych hospicjach, ktérym parafia patronuje, alumn moze poznawac
szeroki zakres dzialalnoSci charytatywnej. We wszystkich tych miejscach

13 Zob. R. KAMINSKI. Dziatalnos¢ zbawcza Kosciota w teorii i praktyce pastoralnej. Lublin:
Wydawnictwo KUL 2007 s. 175.
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zdobywania do§wiadczenia alumn powinien uczy¢ si¢ ,,by¢ §wiadkiem mitosci
samego Chrystusa, ktéry przeszedt dobrze czyniac” (PDV 58).

Niezaleznie od tego, w jakim miejscu przyjdzie przysziemu kaptanowi
postugiwaé, powinien on zawsze by¢ peten szacunku do kazdego cztowieka,
niezaleznie od tego, kim on jest i w jakiej kondycji si¢ znajduje. Kaptan
powolany jest do tego, aby zawsze, a szczegdlnie oddajac si¢ postudze cha-
rytatywnej, broni¢ praw i godnoSci kazdego cztowieka. Dlatego w postudze
ubogim nalezy zwraca¢ uwage na to, aby kaptan wystrzegat si¢ postawy wyz-
szo$ci. Kazdy czyn na rzecz potrzebujacego powinien by¢ nacechowany mito-
$cig pasterska.

Alumn powinien mie¢ réwniez swiadomos$¢, ze Koscidt, do ktdrego nalezy
1 w ktérym w przysztos$ci bedzie postugiwal, nie jest jego wilasnoscia, lecz
dzietem samego Boga. Zwlaszcza w postudze charytatywnej istnieje pokusa
sprowadzania Ko$ciota do rangi instytucjonalnej, patrzenia na Kosciét jak na
zaklad ustugowy, a na kaptana jak na menadzera, ktéry zarzadza niejako
przedsigbiorstwem charytatywnym. W ramach formacji pastoralnej nalezy
zwracaé uwage alumnom na to, Ze powotaniem kaptana i catego KoSciota jest
stuzba. Dlatego potrzeba dotozy¢ staran, aby postuga przysztego duszpasterza
byta ,,zakorzeniona w milo$ci do Kosciota wigkszej niz mitos¢ do siebie
samego” (PDV 59).

Patrzac catoSciowo na zadania, jakie poprzez swoja postuge ma do wypet-
nienia kaptan, wydaje si¢, Zze najwazniejsza jest jego obecno$§¢ posréd ludzi,
szczegblnie ludzi potrzebujacych wsparcia'®. Poprzez swoja dziatalno$é
kaptan powinien by¢ tym, ktéry przedluza obecno$¢ Jezusa na ziemi. Kiero-
wany mitos$cig do Boga i drugiego cztowieka, powinien dawaé temu §wiadec-
two. Analizujac poszczegélne elementy formacji seminaryjnej, mozna zau-
wazy¢, iz jej istotnym rysem jest troska o to, aby zycie przysztego kaptana
byto naznaczone mitoScia pasterska do ludzi, ktérych Jezus postawi na jego
drodze. Formacja przysztego kaptana do postugi charytatywnej jest o tyle
wazna, ze w wielu przypadkach pomoc potrzebujacym jest pierwszym Srod-
kiem oddziatywania ewangelizacyjnego. Dlatego podczas formacji seminaryj-
nej nie nalezy marginalizowaé formacji do postugi charytatywnej. Za ten
wymiar formacji ponosza odpowiedzialno§¢ wszyscy formatorzy seminaryjni.

Do przysztej postugi charytatywnej przygotowuja seminarzystow wyktady
1 éwiczenia, zwlaszcza z teologii pastoralnej. Wiedz¢ zdobyta na zajgciach

4 Zob. L. KOWALOWKA. Dobry Pasterz. Rozwazania dla kaptanéw. T. 2. Krakéw:
Wydawnictwo Karmelitéw Bosych 1968 s. 162.
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teoretycznych przyszty duszpasterz powinien umieé zastosowaé w praktyce,
takze w réznych formach postugi charytatywnej. Nalezy pamigtac, ze alumn
powinien zdoby¢ nie tylko umiejetnoSci teoretyczne i praktyczne, ale takze
uksztattowaé swoja postawg na wzor Chrystusa Dobrego Pasterza. Dlatego
celem formacji charytatywnej jest nie tyle poznanie technik tej dziatalnosci,
ile raczej nabycie wrazliwosci ludzkiej oraz rozwinigcie wiary, ktéra dziata

przez mitosé!®.

II. FORMACJA CHARYTATYWNA SEMINARZYSTOW
W SWIETLE PRZEPROWADZONYCH BADAN

Celem formacji seminaryjnej jest przygotowanie alumndéw do realizowania
postugi kaptaiiskiej w uwarunkowaniach wspéiczesnego §wiata. W tym przy-
gotowaniu pastoralna odpowiedZ na wotanie Swiata o mito$¢, czgsto okreslana
jako opcja preferencyjna na rzecz ubogich, nie moze stanowi¢ dodatku w for-
macji do wypeltniania misji Kosciota!®. Milo§¢ wyrazajaca sie w czynach
stanowi bowiem warunek prawdziwego spetnienia si¢ cztowieka!’. Dlatego
przygotowanie seminaryjne do postugi charytatywnej polega gtéwnie na wdro-
zeniu alumna do praktykowania mitosci pasterskiej, poprzez do§wiadczenie
mitosci blizniego'®. Ponadto Zrédlem wiarygodnosci Kosciota jest zgodnosé
tego, co przepowiada, ze Swiadectwem zycia, ktére staje si¢ potwierdzeniem
gloszonego stowa'®. Wspétczesny §wiat oczekuje na duszpasterzy, ktérzy
Swiadczac mitosierdzie, beda bezinteresownie wspomagali potrzebujacych.
Dlatego od kazdego seminarzysty nalezy wymagaé czynnego wlaczania sig
w realizacje przykazania miloSci Boga i bliZniego poprzez okazywanie
mitosierdzia®’.

15 Zob. R. JAWORSKI. Problemy metodyki nauczania w seminariach duchownych w per-
spektywie nowego ,,Ratio studiorum”. ,Ateneum Kaptanskie” 131:1998 z. 2-3 s. 242-263.

16 Zob. T. MAKOWSKI. Ewangelia mitosierdzia w pastoralnym programie nowej ewangeli-
zacji Jana Pawta II ,,Studia Gnesnensia” 22:2008 s. 97-111.

17 Zob. P. KIEIKOWSKL. Tajemnica cztowieka w encyklikach Benedykta XVI. ,Studia
Gnesnensia” 22:2008 s. 111- 132.

18 Zob. W. LUZYNSKL. Mitos¢ pasterska kaptana w $wietle adhortacji apostolskiej Jana
Pawta II ,,Pastores dabo vobis”. ,,Studia Gnesnensia” 21:2007 s. 272-283.

19 Zob. W. PRZYGODA. Kosciét obdarowany mitoSciq i wezwany do postugi mitosci.
~Ateneum Kaptanskie” 145:2005 z. 1 s. 28-42.

20 Zob. F. GLOD. Kaptan a mitosierdzie okazywane bliznim. W: Psychologiczne i pastoralne
aspekty kaptaristwa. Red. B.J. Soinski. (Seria: ,,Edukacja, teologia i dialog” t. 5). Poznai: UAM
Wydziat Teologiczny 2008 s. 11-24.
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Aby przekona¢ sig, jaki jest aktualny stan formacji charytatywnej semi-
narzystéw w Polsce, autor tego opracowania przeprowadzit w okresie od
15 listopada 2008 do 1 marca 2009 roku badania ankietowe wsréd 303 dia-
konéw z 23 wyzszych seminariow diecezjalnych i 14 zakonnych. W ramach
tych badafi postawiono diakonom pytania, ktére dotyczyly ich faktycznego
przygotowania do postugi charytatywnej. Pierwsze pytanie miato na celu
ustalenie, co w czasie formacji seminaryjnej sprzyjalo zdobywaniu umie-
jetnoSci praktycznych, potrzebnych do postugi charytatywnej? Wyniki od-
powiedzi pokazuja, ze za istotny element formacji seminaryjnej sprzyjajacy
w zdobywaniu umiejetnoSci praktycznych diakoni uznali udzial w praktykach.
Az 85,8% respondentéw uznato bowiem bardziej lub mniej zdecydowanie, ze
czynnikiem sprzyjajacym zdobywaniu umiejetno$ci praktycznych w czasie
formacji charytatywnej byt aktywny udzial w praktykach. Wyboru takiego
dokonato 87,3% klerykoéw diecezjalnych i 80,6% zakonnych. Praktyki w przy-
gotowaniu do postugi sa tak samo wazne dla oséb, ktére wczeSniej byty
zaangazowane w wolontariat (85,0%), jak i dla niezaangazowanych w postuge
charytatywna przed wstapieniem do seminarium (86,0%). Tylko 11,5% res-
pondentéw uznato t¢ form¢ zdobywania umiejetnoSci praktycznych za nie-
istotna.

Analizujac dane z przeprowadzonych badai, nalezy zauwazy¢, ze na dru-
gim miejscu jako czynnik sprzyjajacy w zdobywaniu umiejetnosci praktycz-
nych respondenci wymieniali kontakt z osobami zaangazowanymi w postuge
charytatywng. Taka opini¢ wyrazitlo w sposéb bardziej lub mniej zdecydo-
wany 85,4% badanych diakonéw. Poré6wnywalny odsetek wsréd udzielajacych
pozytywnej odpowiedzi stanowia alumni seminaridw diecezjalnych (85,6%)
oraz seminariéw zakonnych (85,1%). Nalezy jednak zauwazy¢, iz respondenci
z seminariow zakonnych czgSciej w sposéb zdecydowany uznawali kontakt
z zaangazowanymi w postuge charytatywna za czynnik pomocny w zdobywa-
niu umiejetnosci praktycznych (64,2%) niz alumni diecezjalni (50,0%).
Badani pochodzacy z duzych miast czg$ciej udzielali odpowiedzi pozytywnej
w sposob zdecydowany (49,0%), niz respondenci pochodzacy z wiosek
(45,9%) oraz z matych miast (30,9%).

Za czynnik wspomagajacy zdobywanie umiejg¢tnosci praktycznych w przy-
gotowaniu do postugi charytatywnej 81,8% ankietowanych diakonéw uznato
wlasny rozwdj we wszystkich wymiarach formacji kaptanskiej. Taka opinig
wyrazito 90,6% diakondw zaangazowanych w wolontariat przed wstapieniem
do seminarium i 80,0% niemajacych stycznoSci z ta forma dziatalnosci.
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Nalezy zauwazy¢, iz nikt z ankietowanych nie uznal tego wymiaru formacji
za nieistotny.

38,3% respondentéw uznato za bardzo wazna, a 39,6% za wazng posiadanag
motywacje¢ do formacji pastoralnej, co w sumie daje wynik 77,9% pozytyw-
nych odpowiedzi. Cz¢Sciej odpowiedzi uznajacej ten element za bardzo istot-
ny udzielali alumni diecezjalni (40,3%) niz zakonni (31,3%). Wyzszy odsetek
uznajacych posiadanie motywacji za pozytywny czynnik w zdobywaniu umie-
jetnosci praktycznych stanowia alumni zaangazowani w wolontariat przed
rozpoczeciem formacji (81,2%), niz alumni nieposiadajacy praktyki w za-
kresie takiej dziatalnoSci (77,2%).

Dla 77,5% badanych diakonéw pozytywny element formacji do postugi
charytatywnej stanowi systematyczne czytanie stowa Bozego. Wsrdd uzna-
jacych ten element za bardzo wazny w zdobywaniu umiejetnoSci praktycz-
nych, potrzebnych do postugi charytatywnej wyzszy odsetek osiagneli diakoni
pochodzacy z wiosek (35,1%), niz pochodzacy z matych miast (33,3%) oraz
miast ponad 50 tys. mieszkancow (25,0%).

Kolejnym sprzyjajacym czynnikiem w zdobywaniu umiej¢tnosci praktycz-
nych, potrzebnych do postugi charytatywnej, jest wedlug respondentéw
kontakt ze Srodowiskiem parafialnym. Taka opini¢ wyrazilo w sposéb bardziej
lub mniej zdecydowany 63,1% badanych. Wsrdd uznajacych ten element za
bardzo wazny byto 31,8% alumnéw diecezjalnych i tylko 14,9% alumnéw za-
konnych. Taka opini¢ czg¢Sciej wyrazali alumni pochodzacy z miast do 50 tys.
mieszkaicéw (33,3%) i wiosek (32,4%), niz alumni pochodzacy z miast po-
nad 50 tys. mieszkaicow (19,4). CzeSciej kontakt ze Srodowiskiem parafial-
nym uwazaja za bardzo wazny w zdobywaniu umiejetnoSci praktycznych
alumni majacy doSwiadczenie wolontariatu (32,1%), niz alumni nieposia-
dajacy takiego doSwiadczenia (27,2%).

Ponad potowa ankietowanych (59,5%) za czynnik sprzyjajacy w zdobywa-
niu umiejgtnosci praktycznych w zakresie przygotowania do postugi chary-
tatywnej uznata udziat w warsztatach z zakresu postugi charytatywnej. Wsréd
udzielajacych pozytywnej odpowiedzi za bardzo wazny wspomniany czynnik
uznato 31,0% alumnéw pochodzacych z miast do 50 tys. mieszkaficow, 24,3%
pochodzacych z wiosek oraz 20,4% respondentéw wywodzacych si¢ z wiel-
kich miast. Wspomniang praktyke za bardzo wazna uznat wigkszy odsetek
diakonéw pochodzacych z parafii, w ktérej nie bylo grupy charytatywne;j
(29,1%), niz diakonéw pochodzacych z parafii, w ktdrej taka grupa istniala
(21,3%).
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Analizujac uzyskane wyniki badan, nalezy dostrzec, ze 63,1% badanych
diakonéw uznato rozwijanie kreatywnosci za czynnik sprzyjajacy w zdobywa-
niu umiejetnosci praktycznych, w tym 21,8% uznato to za czynnik bardzo
wazny a 41,3% za wazny. W§réd uznajacych wspomniany czynnik za bardzo
wazny wyzszy odsetek stanowia respondenci pochodzacy z matych spotecz-
nosci miejskich (32,1%), niz wywodzacy si¢ z terenéw wiejskich (19,8%)
oraz z wielkich miast (15,7%). Inne zmienne nie réznicuja tej odpowiedzi
w sposéb istotny statystycznie.

Az 30,7% respondentéw uznalo systematyczng wspdlprace z profesorem
za niewazng a 41,9% za malo wazna w zdobywaniu umiejetnosci praktycz-
nych potrzebnych do postugi charytatywnej. Drugim elementem niemajacym
wedlug ankietowanych wptywu na formacj¢ praktyczna do postugi charyta-
tywnej, byl aktywny udzial w wyktadach. Udzial ten za niewazny uznato
23,4% a za mato wazny 37,6% respondentéw. Ponad potowa badanych uznata
za niewazny i mato wazny udziat w ¢wiczeniach jako elemencie sprzyjajacym
zdobywaniu umiejgtnosci praktycznych (52,1%). Kolejne elementy, ktdre
badani diakoni uznali z niewazne i mato wazne w zdobywaniu przygotowania
praktycznego do postugi charytatywnej, to gruntowna wiedza teoretyczna
(50,8%) oraz ksztattowany przez profesora szacunek do ubogich (46,2%).

Reasumujac analiz¢ eksplorowanych wynikéw, nalezy zauwazy¢, iz badani
diakoni w przygotowaniu do postugi charytatywnej wigksza wartos¢ widza
w zajeciach typowo praktycznych (praktyki, kontakt z osobami zaangazowa-
nymi w wolontariat, kontakt ze Srodowiskiem parafialnym) niz w formach
o charakterze teoretycznym (wspélpraca z profesorem, wyktady, ¢wiczenia,
wiedza teoretyczna). Nalezy zauwazy¢, ze 59,5% ankietowanych diakonéw
uwaza za pozytywny element przygotowania do postugi charytatywnej udziat
w warsztatach z tego zakresu. W przygotowaniu praktycznym do postugi
charytatywnej istotna rolg w opinii badanych diakonéw odgrywa takze sa-
moksztalcenie, ktére za bardzo wazne i wazne uznalo 72,2% badanych.
Nalezy podkreslié, iz czegdciej teoretyczne przygotowanie do postugi za
nieistotne uznaja respondenci niezaangazowani w wolontariat charytatywny
przed wstapieniem do seminarium, niz majacy do§wiadczenie wolontariatu.

W przygotowaniu do realizacji postugi charytatywnej przysztych kaptanéw
wazna jest dywersyfikacja jego form. W celu uzyskania wiedzy na temat tejze
dywersyfikacji badanych diakonéw zapytano, w jakich formach przygotowania
do postugi charytatywnej uczestniczyli w czasie formacji seminaryjnej?
Wyniki uzyskanych odpowiedzi prezentuje tabela 1.
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Tabela 1. Formy przygotowania do postugi charytatywnej w procesie formacji seminaryjnej
a cechy spoteczno-demograficzne respondentéw (w %)

4 . Zaangazowa-
Srodowisko Grupa . &
. . . nie w wo-
Rodzaj zamieszkania charytatywna . .
Lo . .. lontariat przed | Ogétem
seminarium przed wstapieniem w parafii .
o . wstgpieniem
do seminarium pochodzenia L
do seminarium
Formy przygoto- miasto .
aniaydI:) yogsl i onad miasto
w u . . .
P . & D z |P do 50 | wie§ tak nie tak nie
charytatywnej 50 tys

tys.

realizowanie réz- 754 (687 77,8 | 71,4 | 72,1 75,1 72,4 81,1 72,4 73,9
nych dziet chary-
tatywnych

zaangazowanie 24,6 | 23,9 16,7 27,4 29,7 23,7 25,4 34,0 22,4 24,4
W seminaryjnym
kole charyta-
tywnym

organizowanie 22,5 122,41 25,0 23,8 18,9 24,9 19,4 24,5 22,0 22,4
spotkan z zapro-
szonymi go$émi

zapoznawanie si¢ 19,1 | 11,9 16,7 20,2 16,2 16,0 19,4 18,9 17,2 17,5
z publikacjami
z zakresu postugi

charytatywnej

wyjazdy na sym- 8,5 7.5 6,5 6,0 11,7 7,1 9,7 5,7 8.8 8.3
pozja o tematyce

charytatywnej

inne 85 | 11,9 10,2 11,9 6.3 10,7 7.5 11,3 8,8 9.2
brak odpowiedzi 2,5 | 6,0 3,7 3,6 2,7 3,0 3,7 1,9 3,6 33

Dane nie sumuja si¢ do 100%, gdyz respondenci mogli wybra¢ wigcej niz jedna odpowiedz.

Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych diakonéw (73,9%) uznata, ze przy-
gotowaniu do postugi charytatywnej najlepiej stuzy udziat w realizacji roz-
nych dziet charytatywnych. Wyzszy wskaznik tej odpowiedzi uzyskali alumni
diecezjalni (75,4%) niz zakonni (68,7%). Wyniki powyzszej odpowiedzi rdz-
nicuje takze posiadanie do§wiadczenia postugi charytatywnej przed wstapie-
niem do seminarium. 81,1% ankietowanych wybierajacych taka odpowiedz
przed wstapieniem do seminarium byla zaangazowana w wolontariat. Nato-
miast 72,4% badanych nie miata stycznosci z tego typu postuga.

Na drugim miejscu respondenci wymieniali zaangazowanie w seminaryj-
nym kole charytatywnym (24,4%). Wyzszy wskaznik takiej odpowiedzi uzys-
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kali diakoni pochodzacy z wiosek (29,7%), niz pochodzacy z matych miast
(27,4%) 1 miast powyzej 50 tys. mieszkancow (16,7%). Ponadto cze¢Sciej taka
odpowiedZ wybierali alumni zaangazowani w wolontariat przed rozpoczgciem
formacji (34,0%), niz niezaangazowani w tego rodzaju postuge (22,4%).

Kolejna forma przygotowania do postugi charytatywnej zdaniem badanych
seminarzystow bylo organizowanie spotkan i dyskusji na temat caritas z za-
proszonymi goS$émi (22,4%). Zapoznawanie si¢ na biezaco z publikacjami
z zakresu postugi charytatywnej KoSciota jako formg¢ przygotowania do po-
stugi charytatywnej wskazato tylko 19,1% respondentéw z seminariéw diece-
zjalnych 1 11,9% z zakonnych. Najmniejszy wskaznik w badanej kwestii
otrzymata praktyka dotyczaca wyjazdéw na sympozja dotyczace tematyki po-
stugi charytatywnej (8,3%).

Sumujac uzyskane wyniki w badanej kwestii, nalezy stwierdzié, iz an-
kietowani diakoni w zdecydowanej wigkszosci sg przekonani, ze najlepiej do
realizacji w przyszlosci zadan charytatywnych przygotowuje ich uczestnictwo
w réznych formach postugi charytatywnej. Zdecydowanie nizszy odsetek
uzyskaty formy przygotowania o charakterze teoretycznym.

Czas formacji seminaryjnej, to czas osobistego zaangazowania w rdzne
formy pomocy potrzebujacym. Przyszly kaptan powinien by¢ bowiem §wiad-
kiem Chrystusa szczegdlnie wobec potrzebujacych pomocy (PDV 58). Aby
poznac stan osobistego zaangazowania badanych diakonéw w postuge chary-
tatywna, zaproponowano im do wyboru kilka konkretnych form tej postugi,
z prosba o wskazanie tych, ktére podejmowali osobiScie w czasie formacji
seminaryjnej. Uzyskane wyniki przedstawia tabela 2.

Tabela 2. Formy osobistego zaangazowania w postuge charytatywna w czasie formacji
seminaryjnej a cechy spoteczno-demograficzne respondentéw (w %)

Srodowisko Grupa Zaangazowar'ne
. . . w  wolontariat )
Rodzaj zamieszkania charytatywna . Og6-
— .. .. przed wstapie-
seminarium przed wstapieniem w parafii niem do fem
do seminarium pochodzenia S
seminarium
Formy osobis- o -
tego zaangazo- miasto miasto
g0 D Z ponad do wies tak nie tak nie
wania charyta-
50 tys. | 50 tys.
tywnego
odwiedziny
obtoznie 65,7 | 70,1 75,0 66,7 58,6 68,6 64,2 73,6 65,2 66,7
chorych




112 PIOTR MARUSZAK OFMConv

spontaniczna

61,4 | 4738 55,6 59,5 60,4 58,6 58,2 64,2 57,2 58,4
pomoc kolegom

pomoc doraZzna

. 45,8 | 22,4 36,1 36,9 47,7 38,5 43,3 434 40,0 40,6
finansowa

pomoc doraZzna

29,7 | 50,7 38,0 31,0 33,3 33,7 35,1 41,5 32,8 34,3
rzeczowa

praktyki w ho-
spicjum domo- | 32,2 | 31,3 26,9 33,3 36,0 29,6 35,1 37,7 30,8 32,0
wym

praktyki

w punkcie
odzywiania
bezdomnych

11,9 | 31,3 27,8 13,1 7,2 16,6 15,7 20,8 15,2 16,2

praktyki w po-
radni dla alko-
holikéw/narko-
manéw

10,6 | 11,9 10,2 13,1 9,9 11,2 10,4 11,3 10,8 10,9

pomoc w orga-
nizowaniu

kurséw dla ) 1.5 0,9 - - 0,6 - - 0,4 0,3
bezrobotnych

inne 17,4 | 28,4 24,1 20,2 15,3 23,7 14,9 17,0 20,4 19,8
brak ‘ ) 0,4 - - _ 0,9 _ 0.7 . 0.4 03
odpowiedzi

Dane nie sumuja si¢ do 100%, gdyz respondenci mogli wybra¢ wigcej niz jedna odpowiedz.

NajczeSciej wybierana przez respondentéw forma postugi charytatywnej,
w ktéra angazowali si¢ osobiScie w czasie formacji seminaryjnej, sa odwie-
dziny obtoznie chorych (70,0% diakonéw zakonnych i 65,7% diecezjalnych).
Zdecydowanie wyzszy wskaznik takiej odpowiedzi uzyskali respondenci po-
chodzacy z duzych miast (75,0%), niz pochodzacy z miast do 50 tys. miesz-
kancéw (66,7%) oraz z wiosek (58,6%). Wskaznik odpowiedzi réznicuje tak-
7e zaangazowanie w wolontariat przed formacja seminaryjna. Angazujacy si¢
w wolontariat przed wstapieniem do seminarium cze¢Sciej odwiedzali obtoznie
chorych w czasie formacji seminaryjnej (73,6%), niz nieposiadajacy takiego
doswiadczenia (65,2%).

58,4% badanych diakonéw wskazato, iz osobiScie angazowali si¢ w czasie
formacji seminaryjnej w spontaniczng pomoc kolegom. Taka odpowiedZ zna-
czaco réznicuje miejsce odbywania formacji. Alumni diecezjalni uzyskali
wyzsze wyniki (61,4%) niz respondenci zakonni (47,8%). Ponadto ankieto-
wani pochodzacy ze wsi czgéciej wskazywali tg odpowiedZ (60,4%), niz an-
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kietowani pochodzacy z matych miast (59,5%) oraz miast powyzej 50 tys.
mieszkancow (55,6%).

Na trzecim miejscu jako formg¢ osobistego zaangazowania w postuge
charytatywna respondenci wymienili dorazna pomoc finansowa (40,6%).
34,3% badanych diakonéw wskazalo pomoc dorazng rzeczowa jako forme za-
angazowania charytatywnego. Prawie jedna trzecia badanych byta w czasie
formacji seminaryjnej zaangazowana w postuge w hospicjach domowych
(32,0%). 16,2% respondentéw miato do§wiadczenie pracy w punkcie odzywia-
nia bezdomnych i biednych. Prawie jedna piata respondentéw (19,8%) miata
styczno$¢ z innymi formami stuzby charytatywnej. Wsréd najczesciej wymie-
nianych byly pomoc w domu dziecka, obecno$¢ wsréd wigzniéw, postuga
w domu opieki spolecznej oraz zaangazowanie w wolontariat.

Jedng z form przygotowywania do postugi charytatywnej przysztych du-
szpasterzy jest uczestnictwo w dziatalnosci seminaryjnego kota charytatyw-
nego. Dlatego podczas badan respondenci zostali poproszeni o przedstawienie
gtéwnych kierunkéw dziatalno$ci seminaryjnego kota charytatywnego, jezeli
oczywiscie takie koto istnialo w seminarium. Wyniki uzyskanych odpowiedzi
przedstawia tabela 3.

Tabela 3. Kierunki dziatalnos$ci seminaryjnego kota charytatywnego
a cechy spoteczno-demograficzne respondentéw (w %)

Rodzaj Srodowisko Grupa Zaangazowanie | Ogdétem
seminarium zamieszkania charytatywna w wolontariat
przed wstapieniem w parafii przed
do seminarium pochodzenia wstapieniem
do seminarium

Kierunki dziatal-
nosci seminaryj-
nego kota chary-
tatywnego

miasto | miasto
D Z | ponad do wies tak nie tak nie
50 tys. | 50 tys.

pomoc ubogim, po-
trzebujacym, bez- | 21,6 | 29,9 | 23,1 25,0 | 22,5| 254 | 209 | 34,0 21,2 234
domnym

pomoc dzieciom 21,2 | 4,5 16,7 16,7 | 189 | 17,2 17,9 17,0 17,6 17,5

pomoc chorym,

. 15,31 9,0 10,2 11,9 | 18,9 | 11,2 17,2 | 15,1 13,6 13,9
niepetnosprawnym

pomoc starszym 72 | 9,0 12,0 6,0 4,5 9.5 5.2 7,5 7,6 7,6

modlitwa 6,8 | 7,5 10,2 6,0 4,5 7,7 6,0 7,5 6,8 6,9
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ksztattowanie men-
talnosci chary- 5,1 1,5 0,9 6,0 6,3 2.4 6,7 1,9 4,8 4,3
tatywnej w teorii

pomoc wigZniom 34 | 3,0 4,6 1,2 3,6 2.4 4,5 3,8 3,2 33
nie istniato, nie 931901 130 | 701 |72 ] 101 | 82 | 113 | 88 92
nalezalem

inne 34 |15 19 36 36| 24 | 37 | 19 | 32 3,0

brak odpowiedzi 39,8 | 46,3 | 40,7 39,3 (43,2 40,8 41,8 35,8 42,4 41,3

Dane nie sumuja si¢ do 100%, gdyz respondenci mogli wybra¢ wigcej niz jedna odpowiedz.

Poddajac analizie wyniki badafi zamieszczone w tabeli 3, nalezy zauwazy¢,
ze 41,3% ankietowanych nie udzielilo na powyzsze pytanie odpowiedzi,
a 9,2% potwierdzito, ze takie kolo w seminarium nie istniato. Majac jasna
informacj¢ w pytaniu o tym, ze odpowiedzi majq udzieli¢ klerycy, w ktérych
seminarium istniato koto charytatywne, nalezy stwierdzi¢, ze ponad polowa
badanych diakonéw (50,5%) odbywata formacj¢ w seminarium duchownym,
w ktérym nie bylo zorganizowanego kota charytatywnego.

Tylko 49,5% respondentéw wymienito gtéwne kierunki dziatalno$ci semi-
naryjnego kota charytatywnego. 23,4% respondentéw uznato, ze gtéwnym kie-
runkiem kota charytatywnego dziatajagcego w seminarium byta pomoc ubogim,
potrzebujacym i bezdomnym. Wyzszy wskaZnik takiej odpowiedzi uzyskali
alumni zakonni (29,9%) niz diecezjalni (21,6%). 17,5% alumnéw uznato, ze
gtéwnym kierunkiem dziatalno$ci seminaryjnej grupy charytatywnej byta
pomoc dzieciom (17,5%). Takiej odpowiedzi udzielito 21,6% alumnéw diece-
zjalnych 1 tylko 4,5% alumnéw zakonnych. Trzecim z wymienionych zakre-
sOow dziatalnos$ci charytatywnej grupy seminaryjnej byta pomoc chorym i nie-
petnosprawnym (15,3% alumnéw diecezjalnych i 9,0% zakonnych). Kolejne
wymieniane przez respondentéw formy dziatalnoSci seminaryjnego kota cha-
rytatywnego to pomoc starszym (7,6%), modlitwa (6,9%), ksztaltowanie men-
talnoSci charytatywnej w teorii (4,3%), pomoc wigZniom (3,3%).

Analizujac powyzsze wyniki, nalezy zauwazy¢, iz formowanie do postugi
charytatywnej przez istnienie k6t zajmujacych si¢ tym zagadnieniem nie jest
czym$ powszechnym w formacji seminaryjnej. Mozna takze dostrzec, ze
w seminariach duchownych, w ktérych takie grupy istnieja, giéwne nurty
dziatalno$ci wyznaczaja akcje koncentrujace si¢ na dziatalno$ci wsréd po-
trzebujacych, co bez poglgbionej formacji moze grozi¢ czystym aktywizmem.
Tylko 6,9% badanych uznalo, ze forma dziatalnoS$ci seminaryjnego kota cha-
rytatywnego jest modlitwa za potrzebujacych, natomiast 4,3% uznalo pozna-
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wanie teorii (migdzy innymi dokumentéw KosSciota) za kierunek dzialar tego
kota. Dlatego w przysztosci nalezy dazy¢ do tego, aby grupy charytatywne
zostaly powotane we wszystkich seminariach duchownych. Natomiast w semi-
nariach, w ktérych takie grupy juz istnieja, nalezy proporcjonalnie roztozy¢
akcenty w ramach jej dzialalnoSci na poznawanie istoty postugi charytatywne;j
Kosciota, na modlitwe za potrzebujacych oraz na bezposrednia pomoc bied-
nym i potrzebujacym.

Kolejne pytania zawarte w kwestionariuszu ankiety dotyczyty bezpoSred-
niego przygotowania diakonéw do postugi charytatywnej. W pierwszym pyta-
niu respondenci mieli odpowiedzieé, w jakim stopniu formacja seminaryjna
przygotowata ich do postugi charytatywnej, a w drugim, czy uwazaja, ze
wiedza zdobyta w czasie formacji seminaryjnej bedzie w ich opinii przydatna
w przyszlej postudze charytatywnej? Uzyskane odpowiedzi na powyzsze pyta-
nia przedstawiaja tabele 4 i 5.

Tabela 4. Wptyw formacji seminaryjnej na przygotowanie do postugi charytatywnej
a cechy spoteczno-demograficzne respondentéw (w %)

Srodowisko Grupa Zaangazowar'ne
. . . w wolontariat .
Rodzaj zamieszkania charytatywna zed Ogé-
seminarium przed wstapieniem w parafii p . tem
S . wstapieniem do
do seminarium pochodzenia L
seminarium
Przygotowanie miasto | miasto
do postugi D Z ponad do wie§ | tak nie tak nie
charytatywnej 50 tys. | 50 tys.
bardzo dobre 7,6 3,0 5,6 7,1 7,2 8,3 4,5 13,2 5,2 6,6
dobre 29,2 | 32,8 28,7 26,2 342 | 31,4 | 284 37,7 28,4 30,0

wystarczajace 36,9 | 38,8 35,2 40,5 36,9 | 35,5 | 39,6 32,1 38,4 37,3

stabe 22,5 | 22,4 28,7 20,2 18,0 | 20,7 24.6 15,1 24,0 22,4
brak przygo-

. 3,4 1,5 1,9 4.8 2,7 3,6 2,2 1,9 3,2 3,0
towania
brak odpo- 04 | 1,5 ; 12 |09 ] 06| 07 - 0.8 0,7
wiedzi
razem 100,0 | 100,0 | 100,0 100,0 |100,0|100,0 | 100,0 100,0 100,0 100,0

Jak informuje tabela 4, 37,3% badanych diakonéw uznato, ze formacja se-
minaryjna wystarczajaco przygotowata ich do postugi charytatywnej. Wyzszy
wskaznik takiej odpowiedzi uzyskali alumni niezaangazowani w wolontariat
przed wstapieniem do seminarium (38,4%) oraz wywodzacy si¢ z parafii,
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w ktdérej grupa charytatywna nie istniata (39,6%), niz respondenci majacy
kontakt z wolontariatem przed rozpoczgciem formacji (32,1%) oraz wywodza-
cy si¢ z parafii, w ktérej grupy charytatywnej nie byto (35,5%). Nieznacznie
réznicuje odpowiedzi takze miejsce odbywania formacji. Formacj¢ za wystar-
czajaco przygotowujaca do postugi charytatywnej uznato 36,9% alumnéw die-
cezjalnych i 38,8% zakonnych.

Oceng dobra seminaryjnej formacji charytatywnej wystawito 30,0% res-
pondentéw. Wyzszy wskaZnik takiej odpowiedzi uzyskali diakoni pochodzacy
z wiosek (34,2%) niz malych miast (26,2%) i miast powyzej 50 tys. miesz-
kancow (28,7%). Czesciej takiej odpowiedzi udzielali ankietowani zaanga-
zowani w wolontariat przed rozpoczgciem formacji seminaryjnej (37,7%), niz
nieposiadajacy do$§wiadczenia wolontariatu charytatywnego (28,4%).

22,4% badanych diakonéw uznalo, ze formacja w seminarium stabo ich
przygotowata do dziatalnosSci na rzecz potrzebujacych wsparcia. Taka opinig
wyrazito 28,7% diakonéw pochodzacych z duzych miast, 40,5% z miast do
50 tys. mieszkancéw i 18,0% pochodzacych z wiosek. Czgsciej takiej odpo-
wiedzi udzielity osoby niemajace styczno$ci z wolontariatem przed wstapie-
niem do seminarium (24,0%), niz posiadajacy doSwiadczenie pracy w grupie
wsparcia potrzebujacych (15,1%).

Bardzo dobrze przygotowanymi do postugi charytatywnej czuje si¢ tylko
6,6% respondentéw. Wyzszy odsetek sposrod wybierajacych taka odpowiedZ
uzyskali formowani w seminariach diecezjalnych (7,6%) niz zakonnych
(3,0%). Wyzsze wskazniki tej odpowiedzi uzyskali majacy doSwiadczenie pra-
cy w wolontariacie (13,2%), niz niemajacy takiego doswiadczenia (5,2%). Zu-
pelnie nieprzygotowanymi do pracy z ludZmi ubogimi i potrzebujacymi po-
mocy czuje si¢ 3,0% klerykéw, w tym 3,4% diecezjalnych i 1,5% zakonnych.
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Tabela 5. Przydatno$¢ wiedzy zdobytej w seminarium w przysztej postudze charytatywnej
a dane spoteczno-demograficzne respondentéw (w %)

4 . Zaangazowa-
Srodowisko Grupa R g
. . . nie w wolon- B
Rodzaj zamieszkania przed charytatywna . Ogo-
Lo . .. tariat przed
seminarium wstapieniem do w parafii o tem
. . wstapieniem
seminarium pochodzenia L
do seminarium
Przydatno$¢ wie- miasto | .
dzy w przysziej ponad miasto
Y D z do 50 | wies | tak | nie | tak | nie
postudze charyta- 50 tvs
tywnej tys. ¥s-

zdecydowanie tak 32,2 | 433 34,3 38,1 32,4 36,7 32,1 49,1 31,6 34,7

raczej tak 58,5 50,7 56,5 53,6 59,5 56,2 57,5 47,2 58,8 56,8
raczej nie 3,8 1,5 2,8 4.8 2,7 3,0 3,7 1,9 3,6 3,3
zdecydowanie nie 0,8 - 0,9 - 0,9 - 1,5 - 0,8 0,7

trudno powiedzie¢ 4,7 4,5 5,6 3,6 4,5 4,1 5,2 1,9 5,2 4,6

razem 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

Prawie wszyscy badani diakoni uznali z wigkszym lub mniejszym przeko-
naniem, ze wiedz¢ zdobyta w czasie formacji seminaryjnej beda w przysziosci
wykorzystywaé w postudze charytatywnej (91,5%). Wsrod 34,7% wybieraja-
cych odpowiedzZ ,,zdecydowanie tak” wyzszy wskaZnik osiagneli alumni za-
konni (43,3%) niz diecezjalni (32,2%) oraz osoby majace kontakt z wolonta-
riatem przed wstapieniem do seminarium (49,1%), niz osoby niezaangazowane
w wolontariat (31,6%). Ponadto czeSciej takiej odpowiedzi udzielity osoby
pochodzace z parafii ze zorganizowana grupa charytatywna (36,7%), niz wy-
wodzace si¢ z parafii, w ktérej takiej grupy nie byto (32,1%). 4,6% ankie-
towanych nie byto w stanie ocenié, czy wiedza zdobyta w seminarium bedzie
przydatna w przyszlej pracy charytatywnej. 4,0% respondentéw z wigkszym
lub mniejszym przekonaniem uznato, ze wiadomosci uzyskanych w ramach
formacji seminaryjnej nie wykorzysta w przyszlej postudze charytatywne;j.
Ogarniajac cato$§ciowo wyniki uzyskanych badan, mozna stwierdzié, iz badani
diakoni w zdecydowanej wigkszoSci sa przekonani o mozliwo$ci wykorzysta-
nia zdobytej wiedzy w przysztej pracy charytatywnej.

Ostatnie pytanie odnoszace si¢ do przygotowania pastoralnego do postugi
charytatywnej miato na celu poznanie opinii diakonéw na temat cech dobrego
duszpasterza. W celu ustalenia rankingu preferencji cech dobrego duszpaste-
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rza, zaproponowano respondentom do wyboru jedenascie cech. Uzyskane wy-
niki prezentuje tabela 6.

Tabela 6. Preferencje cech dobrego duszpasterza
a cechy spoteczno-demograficzne respondentéw (w %)

Zaangazowa-
Srodowisko Grupa nie w wolon-
Rodzaj zamieszkania przed charytatywna tariat przed | Ogo6-
seminarium wstapieniem do w parafii wstapieniem fem
seminarium pochodzenia do
seminarium
Cechy dobrego mia- .
mia-
duszpasterza sto
sto do . . .
D z ponad wie§ tak nie tak nie
50
50 tvs
tys. ys.

wierno$¢ powotaniu 83,9 79,1 82,4 79,8 85,6 82,8 82,8 86,8 82,0 82,8

umiejetnosé
poznawania

i rozumienia
probleméw wiernych

60,2 | 582 | 583 | 54,8 | 64,9 | 55,0 | 65,7 | 47,2 | 62,4 | 59,7

duch apostolski 46,2 | 582 | 574 | 452 | 432 | 50,3 | 47,0 | 56,6 | 47,2 | 48,8

umiejetnos¢ dialogu

. . 42,8 | 41,8 | 41,7 | 38,1 | 46,8 | 42,0 | 43,3 | 54,7 | 40,0 | 42,6
z wiernymi

empatia 41,9 | 343 | 42,6 | 44,0 | 351 | 40,2 | 40,3 | 34,0 | 41,6 | 40,3

dobre traktowanie

. 39,4 | 13,4 | 27,8 | 38,1 36,0 | 34,9 | 32,1 | 34,0 | 33,6 | 33,7
wiernych

wyrozumiato$é 242 | 343 | 250 | 26,2 | 27,9 | 23,7 | 29,9 | 189 | 28,0 | 26,4

zdolnos¢ obserwacji

. 24,6 | 31,3 | 25,0 | 31,0 | 234 | 27,8 | 23,9 | 358 | 24,0 | 26,1
i oceny

zdolnosé
nawiazywania 23,3 23,9 16,7 22,6 30,6 | 23,1 23,9 | 22,6 23,6 | 234
kontaktéw

szanowanie

.. 11,0 | 13,4 | 10,2 9,5 14,4 | 10,1 13,4 9,4 12,0 | 11,6
pogladéw innych

zdolnosci twércze 7,2 7,5 8,3 6,0 7,2 5,9 9,0 11,3 6,4 7,3

inne 1,7 3,0 2,8 1,2 1,8 1,8 2,2 1,9 2,0 2,0

Dane nie sumuja si¢ do 100%, gdyz respondenci mogli wybra¢ wigcej niz jedna odpowiedz.

Wedtug 82,8% respondentéw, dobry duszpasterz to przede wszystkim czto-
wiek wierny swojemu powotaniu. Takiej odpowiedzi udzielito 83,9% diako-
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néw z seminariow diecezjalnych i 79,1% z seminariéw zakonnych. Duzy sto-
piefi akceptacji badanych uzyskala umiejetno$¢ poznawania i rozumienia
probleméw wiernych jako cecha dobrego duszpasterza (60,0% diakonéw die-
cezjalnych i 58,2% z zakonnych). Wazna cecha, ktéra wedtug respondentéw
powinna charakteryzowac dobrego duszpasterza, jest posiadanie ducha apo-
stolskiego (48,8%). Umiejetno$¢ dialogu z wiernymi to cecha dobrego dusz-
pasterza, ktéra wymienito 42,8% respondentéw odbywajacych formacje w se-
minarium diecezjalnym i 41,8% zakonnym. Z kolei 40,3% badanych diako-
néw wymienito empati¢ jako ceche charakteryzujaca dobrego duszpasterza.
Czedciej taka opinie wyrazali ankietowani odbywajacy formacje w seminarium
diecezjalnym (41,9%) niz w seminarium zakonnym (34,3%).

Mniejsze uznanie w opinii respondentéw uzyskaty nastgpujace cechy
dobrego duszpasterza: dobre traktowanie wiernych (33,7%; w tym 39,4% dia-
konéw diecezjalnych i 13,4% zakonnych); wyrozumiato$¢ (26,4%; w tym
34,3% diakondéw diecezjalnych i 24,2% diakonéw zakonnych); zdolno$¢ ob-
serwacji i oceny (26,1%); zdolno$¢ nawigzywania kontaktéw (23,4%); zdol-
nosci tworcze (7,3%).

Oceniajac preferencje diakonéw dotyczace cech dobrego duszpasterza,
nalezy podkresli¢, ze wsrdéd cech uznanych za istotne w zyciu duszpasterza
wysoki odsetek uzyskaly cechy odwotujace si¢ do wiernosci obranej drodze
(wierno$¢ powotaniu, duch apostolski), a takze cechy §wiadczace o tym, ze
duszpasterz to cztowiek powotany do stuzby drugiemu cztowiekowi (umiejet-
no$¢ poznawania probleméw wiernych, umiejetno$¢ dialogu z wiernymi, em-
patia, wlasciwe traktowanie wiernych, wyrozumiato$¢). A zatem wedtug opinii
badanych diakonéw dobry duszpasterz to cztowiek wierny powotaniu. Z wier-
nosci powolaniu wyplywaja natomiast cechy $wiadczace o otwartosci na
bliZniego.

III. WNIOSKI I POSTULATY PASTORALNE

Sumujac wyniki badai dotyczacych przygotowania diakonéw do postugi
charytatywnej, nalezy stwierdzié¢, ze zdecydowana wigkszo$¢ respondentéw
ceni sobie mozliwo$¢ uczestniczenia w wymiarze praktycznym przygotowania
do postugi charytatywnej (praktyki, kontakt z osobami zaangazowanymi
w wolontariat, kontakt z parafia). Jednoczesnie zauwazalne jest przekonanie
ankietowanych, iz w przygotowaniu do postugi charytatywnej mniej istotne
sq gruntowna wiedza teoretyczna, wyktady i wspélpraca z profesorem.



120 PIOTR MARUSZAK OFMConv

W $wiadomosci badanych diakonéw widoczny jest brak proporcji pomigedzy
bezposSrednia aktywnoScia charytatywna a osadzeniem tej poslugi we
wspolczesnym nauczaniu KoSciota. Niski odsetek badanych potwierdzit kon-
takt z publikacjami z zakresu wolontariatu i postugi na rzecz potrzebujacych.
Widoczna jest takze wigksza sktonno$§¢ angazowania si¢ diakonéw w sponta-
niczna i dorazna pomoc potrzebujacym niz w systematyczng stuzbe potrzebu-
jacym. Odnotowac nalezy zbyt mata liczbg seminaryjnych kot charytatyw-
nych, w ktérych alumni mogliby ugruntowaé¢ swoja wiedz¢ na temat postugi,
modli¢ si¢ za potrzebujacych i angazowac si¢ w konkretng forme¢ wsparcia
potrzebujacych. Pocieszajace jest natomiast to, iz zdecydowana wigkszo$¢
respondentéw jest przekonana, ze wiedza zdobyta w seminarium pomoze im
owocnie animowacé dzialalno§¢ charytatywna.

Oceniajac catoSciowo realizacje cel6w seminaryjnej formacji charytatywne;j
w kontekScie przeprowadzonych badan, nalezy stwierdzié, ze formacja zarow-
no w wymiarze ludzkim, duchowym, intelektualnym, jak i pastoralnym ksztat-
towata w badanych diakonach gotowo$¢ do bezinteresownej stuzby bliZnim.
Proces formacji, jaki badani alumni przeszli w seminariach duchownych,
pozwolit im wypracowac istotne cechy potrzebne do postugi charytatywne;j.
Wigkszos$¢ respondentéw nabyta zdolnoS$¢ spojrzenia na otaczajacy Swiat
w Swietle wiary oraz budowania relacji braterskich z innymi ludZmi. Zde-
cydowana wigkszo$¢ uznaje, ze waznymi cechami kaptana sg gotowos¢ do
stuzby, otwarto§¢ na bliZnich oraz dostrzeganie probleméw drugiego czto-
wieka. Nalezy zauwazy¢, iz ankietowani za gtéwny cel zycia kaptariskiego
uznali uSwigcenie tych, ktérym bgda postugiwaé. Dopiero na drugim miejscu
stawiaja wlasne uSwigcenie. Formacja seminaryjna wedtug wigkszosci bada-
nych diakonéw przygotowata ich w mniejszym lub wigkszym stopniu do od-
powiedzialnoSci za siebie i za bliZnich.

Oceniajac formacje charytatywna w wymiarze pastoralnym, nalezy stwier-
dzié, iz wysoki odsetek badanych diakonéw uznaje dziatalno$¢ charytatywna
za wypltywajaca z realizacji przykazania mitosci oraz z na§ladowania czynéw
Jezusa. Nizszy odsetek uznaje ja za istotng funkcjg¢ Kosciota. Prawie wszyscy
sq przekonani, ze postuga charytatywna jest powotaniem i misja, ktéra po-
winien realizowaé Ko$ciét jako wspdlnota mito$ci. Wyraznym brakiem w for-
macji jest natomiast nieznajomo$¢ dokumentéw Kos$ciota dotyczacych postugi
charytatywnej. Prawie potowa ankietowanych nie byla w stanie wymienié
zadnego dokumentu dotyczacego tej tematyki. Nalezy takze zaakcentowad
niewystarczajacy zakres omawiania w ramach przygotowania do postugi cha-
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rytatywnej probleméw wspdlczesnego §wiata. Tylko dwie kwestie uznata
wigkszo$¢ badanych alumnéw za omawiane podczas formacji seminaryjnej.

Badani diakoni sa otwarci na udzielanie pomocy potrzebujacym. W pierw-
szej kolejnosSci uznaja za konieczne pomagaé ludziom, ktérzy w trudnej sy-
tuacji znaleZli si¢ bez wlasnej winy. Za sprzyjajace elementy zdobywaniu
umiejetnosci praktycznych wigkszo$¢ respondentéw uznata: udziat w prakty-
kach pastoralnych, kontakt z osobami zaangazowanymi w postuge charytatyw-
na oraz kontakt ze Srodowiskiem parafialnym. Posréd form osobistego za-
angazowania w postuge na rzecz potrzebujacych dostrzega si¢ tendencj¢ do
wybierania form doraznej pomocy, kosztem statego i systematycznego zaanga-
zowania w postuge na rzecz potrzebujacych. Tylko w nielicznych seminariach
duchownych w Polsce istnieja kota charytatywne.

Bardzo dobrze lub przynajmniej dobrze przygotowanych do stuzby bliZnim
wedlug uzyskanych wynikéw badan jest znaczna wigkszo$¢ respondentow.
W §wiadomoS$ci badanych diakonéw widoczny jest réwniez wptyw formacji
seminaryjnej na przygotowanie ich do przyszlej animacji postugi charyta-
tywnej we wspdlnotach parafialnych. Nie nalezy jednak ustawaé w ksztatto-
waniu w alumnach ducha stuzby zaré6wno w wymiarze ludzkim, duchowym,
intelektualnym, jak i pastoralnym.
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PRZYGOTOWANIE PASTORALNE SEMINARZYSTOW
DO POSLUGI CHARYTATYWNEJ]

Streszczenie

Jednym z istotnych celéw formacji pastoralnej seminarzystéw jest ich przygotowanie do
animacji postugi charytatywnej w uwarunkowaniach wspéiczesnego Swiata. Bezinteresowna mi-
tos$¢ blizniego jest jednym z podstawowych zadan KoSciota, a realizacja przykazania mitosci
jest gwarantem dynamiki rozwoju wspélnot chrzescijariskich. Postuga charytatywna, ktéra —
jak podkres§la Sobdr Watykariski II — jest prawem i obowiazkiem kazdego ucznia Chrystusa,
wynika z Bozego przykazania mitosci i polega na pomocy ubogim w zaspokojeniu ich podsta-
wowych potrzeb egzystencjalnych, psychicznych, spotecznych i duchowych. Totez w formacji
pastoralnej kandydatéw do §wigceri nalezy to uwzglednié, ze kazdy kaptan zostaje wiaczony
w misj¢ samego Chrystusa, ktérej waznym elementem jest bezinteresowna stuzba bliZnim.
Zrédtem refleksji, ktérej rezultatem jest ten artykut, jest nie tylko nauczanie Kosciota na temat
formacji charytatywnej, lecz takze wlasne badania socjologiczne przeprowadzone na przetomie
2008 i 2009 roku wsréd 303 diakonéw z 37 wyzszych seminariéw duchownych w Polsce.
Artykut pokazuje nie tylko, jaki jest stan przygotowania polskich seminarzystéw do animacji
dziatalno$ci charytatywnej, lecz takze w jaki sposéb mozna wzmocni¢ i udoskonali¢ formacje
charytatywna kandydatéw do Swiecen.

Stowa kluczowe: caritas, formacja pastoralna, formacja seminarzystéw, formacja do postugi
charytatywnej



