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Odnowa katechetyczna nie moze pomijaé¢ tak waznego podmiotu w tym
procesie, jakim jest katecheta. Bez odnowy stylu dziatania katechetéw, ktéry
jest wynikiem osiagnigcia nowej $wiadomosci, nie dojdzie do rzeczywistej
komunikacji w odniesieniu zaréwno do prawd wiary, jak i do katechizowane-
go. Dlatego nie mozna rezygnowaé z odpowiedniej formacji katechetéw, ale
nalezy zwr6ci¢ uwage na permanentne rozwijanie przez nich innowacyjnosci
i komunikatywnosci.

Formacja jest to proces zmierzajacy do ksztattowania trwatych cech osobo-
wych oraz okre§lonego systemu wartos$ci. Elementy konstytutywne formacji
to osoba (grupa, instytucja) oddziatujaca, osoba poddana oddziatywaniu i re-
lacja oddziatywania, ktéra ma charakter obustronny. W procesie formacji
odbiorca jest podmiotem aktywnym, gdyz sam najtrafniej ocenia potrzeby
wlasnego rozwoju i jego indywidualny charakter'. W tym znaczeniu przez
formacj¢ katechetéw rozumiemy proces zmierzajacy do uksztattowania ich
dojrzatej, stuzebnej, dialogicznej i twdrczej osobowosci, zdolnej do wspdlno-
towej pracy. Proces ten powinien zatem obejmowac nie tylko aspekt indywi-
dualny, ale i zespolowy.

W petnieniu postugi katecheci musza dysponowac solidng formacja, roz-
poczeta w seminarium duchownym lub na studiach katechetycznych, a potem
kontynuowang przez cale zycie. Nie moga wigc katecheci zadowoli¢ si¢ for-
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macja podstawowa, ale powinni si¢ wiaczyé w formacj¢ permanentna, ktéra
obejmuje okres przygotowania katechetycznego, studia specjalistyczne, zaan-
gazowanie w dziatalno$¢ katechetyczng i czas, jaki nastepuje po jej zakoficze-
niu. Formacja permanentna polega na ksztatceniu i samoksztalceniu teologicz-
no-katechetycznym, na wychowaniu i samowychowaniu osobowos$ci do zycia
wspbélnotowego i postugiwania innym, na zdobywaniu i doskonaleniu spraw-
noSci zawodowych oraz wzbogacaniu, przyswajaniu i dzieleniu si¢ do$§wiad-
czeniem katechetycznym?.

I. POTRZEBA FORMACIJI PERMANENTNE]J KATECHETY

Formacja permanentna w sposéb szczegdlny odnosi si¢ — jak stwierdza
Dyrektorium ogolne o katechizacji — do osobowosci katechety, do jego wy-
miaru ludzkiego i chrzeScijafiskiego. Powinna przede wszystkim pomagaé mu
w dojrzewaniu osobowym (zob. DOK 238-239). Cytowany dokument wskazu-
je wyraznie, ze najbardziej istotna cecha, jaka powinien odznaczaé si¢ kate-
cheta, jest dojrzato$¢. W niej zawieraja si¢ wszystkie inne cechy, wspierajace
skuteczne pelnienie misji powierzonej przez Chrystusa.

Jakkolwiek dazenie do dojrzatosci wiaze si¢ z wysitkiem woli i z praca
nad soba, musi by¢ jednak ukierunkowane na system wyzszych wartosci,
ktéry staje sie¢ motorem dziatania. Dochodzenie do dojrzatosci jest procesem
trwajacym cale zycie. Dojrzato$¢ osobowa nie jest stanem danym ani proce-
sem samorzutnym, ktéry sam z siebie dochodzi do skutku, ale jest cztowie-
kowi zadana. Wymaga ona, by cztowiek w celu jej osiagnigcia podejmowat
wcigz od nowa wysitki, ale niezbgdna jest tez pomoc innych ludzi. Pragnac
osiagnaé osobowa dojrzatlo$é, katecheta musi by¢é §wiadomy koniecznoSci
wsp6tpracy z taska Chrystusa i z osobami formujacymi’.

S. Kunowski trudno$ci towarzyszace wzrostowi uwaza za integralng czesé
interesujacego nas procesu dojrzewania. Nie musza one by¢é wskaZnikiem
destrukcji, ale moga §wiadczy¢ o przechodzeniu na wyzszy poziom wzrostu
lub utrwalania konkretnej cechy. Dzieje si¢ tak, poniewaz dojrzato$¢ nigdy

2 Por. G. Giusti. Catechesi: progettare e agire. Linee metodologiche. Roma: LAS
1988 s. 28-34.

3Por.Z.Chlewifski. Postawy a cechy osobowosci. Lublin: TN KUL 1987 s. 63 n.;
R.Pomianows ki Toisamos¢ osobowa katechety. W: Formacja katechetéow. Red. M. Ma-
jewski. Krakéw: Inspektorat Towarzystwa Salezjariskiego 1990 s. 19-44.
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nie jest petna i stale wymaga doskonalenia. Katecheta nie moze zatrzymac si¢
w pracy nad soba na raz osiagnietym poziomie dojrzatosci®.

Istote dojrzatoSci chrzescijarniskiej stanowi zintegrowanie osoby przez moty-
wacje religijna. Motywacja ta taczy wszystkie cechy osobowosci: poznawcze,
dazeniowe, uczuciowe i zachowawcze. Dojrzalo$¢ chrzescijariska powstaje na
styku sfery duchowej i cielesnej cztowieka. Jezeli sfera duchowa jest oddana
Bogu, a zarazem przenika si¢ ze sfera cielesng i zaczyna podporzadkowywaé
ja wyzszej motywacji, powstaje sfera osobowos$ci przemienionej, ktéra prowa-
dzi do dojrzatoSci duchowej. To wtasnie ona jest w stanie organizowaé cate
zycie cztowieka Bozej motywacji, przyjetej i zinterioryzowanej duchem.
W rezultacie wtasnie taka osobowo§é uzdalnia cztowieka do podjecia w spo-
sob skuteczny misji gloszenia Ewangelii. Jest to osobowos$¢ wychowawcza.
Jej cechami sa: apostolstwo, zaangazowanie i odpowiedzialno$é>. Katecheta
o osobowos$ci dojrzatej bedzie mégt z jednej strony w sposéb systematyczny
i skuteczny, odpowiadajacy potrzebom katechizowanych, glosi¢ Boze or¢dzie,
z drugiej prawidlowo reagowac na sytuacje, ktérych do konca nie da si¢
przewidzied.

Do podejmowania formacji katechetycznej sktaniaja liczne uwarunkowania
wynikajace z dynamiki wiary. Wiara nie jest statycznym zespotem norm,
wskazan, rytow czy symboli, ale pewnym sposobem istnienia czlowieka, ktéry
obejmuje cala jego osobg¢ i wplywa na sposéb odniesienia zaréwno do siebie
samego, jak i do innych. W chrzescijafistwie wiara jest rozumiana w katego-
riach dynamicznego procesu, rozwijajacego si¢ podobnie, jak rozwija si¢
zycie. Jest ona osobowym aktem zespolenia cztowieka z Chrystusem zmar-
twychwstalym, aktem zaufania i zgody na uczestnictwo w Jego tajemnicy,
a jednoczesnie uznaniem swej ograniczonosci i stabosci®.

Dialogiczny charakter wiary, wynikajacy ze struktury ekonomii zbawienia,
zaktada proces stawania si¢ uczniem Chrystusa, ktéry aktywnie i twdérczo
wlacza si¢ w dzieto budowania krélestwa Bozego na ziemi. Zobowiazanie to,
chociaz dotyczy kazdego chrzescijanina, szczegdlnie odnosi si¢ do katechety,
ktéry w Kosciele zostaje wybrany do postugi gtoszenia stowa Bozego. Staje
si¢ w ten sposéb kims, na kogo zostat nalozony obowiazek i nierozdzielnie

*S. Kunowski. Podstawy dojrzatej osobowosci wychowawcy chrzescijariskiego.
,,Colloquium Salutis” 1972 nr 4 s. 165.

5 Tamze s. 155-171.

67.1.Z dybicka. Religiai religioznawstwo. Lublin: Wydawnictwo KUL 1988 s. 17.
Por. W.Hryniewicz Nasza Pascha z Chrystusem. Lublin: Wydawnictwo KUL 1987
s. 197.
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zwiazany z nim szczegdlny rodzaj odpowiedzialnosci’. Kto przyjmuje propo-
zycje katechizowania, czyni to z wiary i wewngtrznego osobistego przeswiad-
czenia, ze Bog go wzywa. Katecheta jest poS§wigcony i zaproszony przez
Chrystusa za posrednictwem KosSciota. Bycie odbiorca Bozych daréw i stawa-
nie si¢ darem Boga dla innych powinno wyzwala¢ w katechecie potrzebeg
rozwoju swego powolania.

Jezus znaczna cze¢S$¢ swej publicznej dziatalno$ci pos§wigcit formacji ucz-
niow. Wedtug relacji §w. Lukasza dokonywata si¢ ona w dwéch etapach.
Pierwszy polegal na ksztattowaniu w uczniach postawy cztowieka dojrzalego,
zdolnego zrozumieé potrzeby i cierpienia innych ludzi (Lk 5-9). Wskazuje na
to warto§¢ wychowawcza uzdrowien, cudéw, braterstwa, wspdiczucia. Drugi
etap prowadzit do wychowania glosicieli Dobrej Nowiny (Lk 9-18). Od pew-
nego momentu Jezus skupial uwage na Dwunastu, aby przygotowa¢ ich do
specjalnej misji ewangelizacyjnej. Chodzilo o wychowanie uczniéw do we-
wnetrznej wolnoSci, do zawierzenia Ojcu oraz do zrozumienia przez nich
krzyza®. Formacja uczniéw byta bardzo wazna w dziatalno$ci zbawczej Chry-
stusa. Wewngtrzna spoisto$¢ i sita przekonujaca nauczania Jezusa wynikata
stad, ze stowa, przypowiesci i cate nauczanie nie dawaty si¢ oddzieli¢ od
Jego zycia i Osoby. Dlatego wszechstronna formacja uczniéw opiera si¢
przede wszystkim na wspdlnocie zycia i na na§ladowaniu Mistrza. We wspol-
nocie Jezusa orgdzie i zycie przeplataty si¢ wzajemnie. Podstawowa metoda
wychowawcza, proponowana przez Niego, opiera si¢ na bezposredniej relacji
Mistrz—uczen, na wspélnych rozmowach, na pouczeniach, wyraznie skierowa-
nych do wybranej grupy uczniéw (por. Mk 4, 11-12.32), na wspdlnym spozy-
waniu positkéw (por. £k 24, 30; J 21, 13), na wezwaniu do czuwania i mo-
dlitwy (por. Mt 26, 41; Mk 14, 38; L.k 21, 36), na zachgcie do przebaczenia
i do wzajemnego szacunku’.

"K.Misiaszek, A.Potocki. Katechetai katecheza w polskiej szkole. War-
szawa: Wydawnictwo Salezjariskie 1995 s. 115-116.

8J.K o ¢ h e l. Katecheza ewangelizacyjna w nauczaniu pastoralnym Carlo Maria kard.
Martiniego. Opole: Redakcja Wydawnictw Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Opolskiego
1999 s. 61. Por. S. L abendowicz Formacja katechetow w dokumentach Kosciota
i literaturze katechetyczno-dydaktycznej po Soborze Watykariskim I1. Lublin~-Radom: Wydawni-
ctwo Diecezjalne 1994 s. 53-55;t e n z e. Wspdlnotowosé¢ katechetow. W: Formacja kateche-
tow. Red. M. Majewski. Krakéw: Inspektorat Towarzystwa Salezjariskiego 1990 s. 59-76.

“Por. W.Pasierbek. Jezus jako wychowawca do swietosci. ,,Ateneum Kaptanskie”
149:2007 nr 591 s. 214-225; H. W e j m a n. Powinnos¢ troski katechety o swojq duchowos¢.
»Katecheta” 1998 nr 1 s. 14-17. Por. L. Sor a vito. Identita del catechista da formare.
W: Formare i catechisti oggi in Italia negli anni ottanta. Red. Istituto di Catechetica dell’Uni-
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Posoborowe dokumenty katechetyczne Kosciota w formacji oséb katechizu-
jacych na pierwszym miejscu stawiaja zycie duchowe katechetéw jako waru-
nek dopuszczenia kogo$ do petnienia misji katechetycznej w szkotach. Dyrek-
torium ogolne o katechizacji méwi wyraznie, ze w formacji nalezy szczegdl-
nie troszczy¢ si¢ o to, ,,aby katechizacja zywita i karmita wiarge katechety,
sprawiajac jego wzrost jako wierzacego” (DOK 239). W procesie katechetycz-
nym w okresie reform pedagogiczno-o§wiatowych w Polsce szczegdlnego
znaczenia nabiera wychowanie. Katecheta powinien wychowywaé w wierze
celem wprowadzenia w pelni¢ zycia chrzescijanskiego i utatwia¢ dojrzewanie
wiary wszystkim bez wyjatku (CT 18; DOK 244).

Duchowo$¢ katechetéw powinna mieé chrystocentryczny charakter. For-
macja permanentna katechetéw zmierza do uksztalttowania ich roli stuzebne;j
zar6wno wobec nauki, jak i Osoby Jezusa Chrystusa. Chrystocentryzm pozwa-
la katechecie inaczej patrze¢ na katechizowanego, bowiem podnosi jego god-
no$¢ i ukazuje mozliwoS$ci rozwoju. Perspektywa chrystologiczna powinna
wptywaé bezposrednio na tozsamos$¢ katechety i na jego przygotowanie. Po-
winna by¢ podstawowym motywem statego postepu i osiggania dojrzatosci
w wierze. Dziatania katechety nie wynikaja jedynie z pewnego dydaktycznego
szacunku dla stuchacza, ale przede wszystkim z tego, co mozna nazwaé peda-
gogia wiary, specyficznym doswiadczeniem uczestnictwa w dziele zbawienia
Jezusa Chrystusa, ktérego nie mozna traktowaé jako prywatnej wtasnosci, ale
trzeba przekazywaé innym'’. Katecheci sa formowani przez wspélnote i we
wspélnocie, a miejsce ich postugi zwiazane jest z postannictwem KoS$ciota.
Nie moga dziataé bez wspdlnoty, ale i wspdlnota potrzebuje ich postugi.
Zgodnie z dokumentami Kos$ciota formacja katechetéw rozwija si¢ dynamicz-
nie i wieloptaszczyznowo we wspélnocie Kosciota i w stuzbie dla niej'!.

II. CZYNNIKI SPRZYJAJACE FORMACJI KATECHETOW

Formacja tych, ktérzy maja glosi¢ stowo Boze, powinna dokonywac si¢
w §rodowisku i klimacie sprzyjajacym procesowi formacyjnemu. Srodowisko
to trzeba rozumie¢ nie tyle w sensie przestrzeni materialnej, ile w sensie

versita Pontificia Salesiana. Torino: Elle Di Ci 1982 s. 37-54.

O por. C.Bissol i, L.Soravito. [ catechistiin Italia. ldentita e formazione.
Torino: Elle Di Ci 1983 s. 170.

"'Por. A. P o toc ki Spoteczna formacja katechetéw. ,,Ateneum Kaptariskie” 86:1994
nr 513-514 s. 232-241.
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duchowej wspélnoty wierzacych, gdzie pielegnuje si¢ wrazliwo$¢ na stowo
Boze oraz otwarcie na Tradycje i nauczanie KoSciota. Formacja staje si¢
mozliwa wtedy, gdy jej oddziatywanie pozostaje w stuzbie zbawienia'?.

Do czynnikéw wplywajacych pozytywnie na formacj¢ katechety nalezy
spontaniczno$¢, pomystowos$¢ i osobiste zaangazowanie. Elementy, ktére ja
hamuja, to powtarzanie, przyzwyczajenia, ryty i zakazy. Pierwsze nalezy
wzmacniaé i wzbogacac, drugie — ostabiaé i likwidowaé. Tymczasem codzien-
na praktyka wskazuje, ze zar6wno mlodziez, jak i ludzie starsi potrzebuja
powtdrzen i idacych za nimi przyzwyczajen. Za jednym razem trudno wejs$é
w rzeczywisto$é, ogarnaé ja i nadaé jej rozwojowy kierunek. Cztowiek, jako
osoba, wymaga wcigz wyzwalania elementéw osobowych. Trzeba tez pamig-
ta¢, ze formacja powinna dokonywac si¢ ewolucyjnie i w odpowiednim kon-
tekscie. Wtedy zachowa si¢ tak wazna dla rozwoju katechety ciaglo$¢ na-
warstwiajacych si¢ nowosci, ktére — wlaczone w tradycje — spowoduja trwata
odnowe¢ od wewnatrz.

Na charakter permanentnej formacji katechetycznej wptywa koncepcja kate-
chezy, srodowisko spoteczne, w jakim si¢ ja realizuje, dyrektywy KoSciota,
kontakt z kultura, relacje z katechizowanymi i szerszym kregiem ludzi oraz
powigkszajace si¢ dzigki pracy doS§wiadczenie. Formacja ta zalezy réwniez od
tendencji panujacych w katechezie, spolecznego zainteresowania katechizacja,
a przede wszystkim od oséb pracujacych w osrodkach organizujacych doksztat-
canie katechetyczne. Osrodki te dostarczaja materialéw formacyjnych, sposréd
ktérych katecheta dokonuje wyboru. Stad tez, doceniajac wptyw wielu réznych
czynnikow, trzeba podkresli¢ rolg wlasnego zaangazowania w rozwdj osobowos-
ci i ksztalttowanie swojej postawy katechetycznej. Wspodlcze$nie formacja kate-
chetyczna jest ukierunkowana na petny rozwdéj osobowosci, na otwarta mental-
no$¢ i wrazliwo$¢ odnowy, na ksztaltowanie postawy dialogicznej i stuzebne;j.
Uwaza si¢, ze formacja dokonujaca si¢ na ptaszczyznie poszukiwan, ekspery-
mentowania, kontaktéw z innymi i zgodnego wspélzycia czyni z katechety
osobe atrakcyjna i wywierajaca wplyw na innych'?.

Faze wstepna w formacji permanentnej stanowi studium teologiczno-antro-
pologiczne!*. Formacja biblijno-teologiczna daje katechecie mozliwos¢ poz-

2H Stotwiiska. Ksztattowanie postaw religijnych na katechezie. Lublin: Wy-
dawnictwo KUL 2004 s. 486.

B Por. M. M ajewski. Katecheza permanentna. Krakéw: Inspektorat Towarzystwa
Salezjanskiego s. 170-171.

YpPor HKwiatkowsk a Edukacja nauczycieli. Warszawa: Wydawnictwo IBE 1997;
W. O k o f. Rzecz o edukacji nauczycieli. Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne 1991.
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nania orgdzia zbawienia, skupionego wokét Osoby i dzieta Jezusa Chrystusa.
Powinna to by¢ formacja o charakterze syntetycznym, w ktérym rézne ele-
menty wiary chrzeScijaiskiej, wtasciwie utozone i spdjne oraz bliskie do-
Swiadczeniu ludzkiemu, jawia si¢ w wizji organicznej, zachowujacej hierar-
chig¢ prawd i warto$ci. Ta synteza wiary moze pomdc katechecie dojrzewad
w wierze i w petnionej misji. Formacja teologiczna powinna by¢ bliska takze
do$wiadczeniu ludzkiemu, taczac rézne aspekty oredzia chrze$cijariskiego
i zycia cztowieka (por. DOK 240-241).

Katecheta potrzebuje poznania cztowieka i rzeczywistosci, w jakiej on
zyje. Pomagaja w tym nauki humanistyczne, ktére wspdtczesSnie osiagnety
wysoki stopiefi rozwoju. Nauki te, zwtaszcza psychologia, moga mu pomdc
w prowadzeniu wiernych do dojrzalszego zycia wiary. Jest konieczne, aby
katecheta zapoznal si¢ z podstawowymi elementami psychologii: z dynamiz-
mami psychicznymi, ktére kieruja cztowiekiem, ze struktura osobowosci,
z potrzebami i aspiracjami katechizowanych, z poszczegdlnymi etapami roz-
woju cztowieka, z psychologia religijng i do§wiadczeniami, ktére otwieraja
katechizowanego na misterium Boga. Nauki spoteczne zapewniaja poznanie
kontekstu spoteczno-kulturowego, w jakim cztowiek zyje i ktéry na niego
oddziatuje. Jest wigc konieczne, aby w formacji katechety dokonano oceny
wptywu warunkéw socjologicznych, kulturowych i ekonomicznych na proces
ewangelizacji. Oprécz tych nauk, wyraznie zalecanych przez Sobér Watykarn-
ski II, w formacji katechetéw w rozmaity sposéb powinny by¢ obecne takze
nauki dotyczace wychowania i komunikacji (por. DOK 242).

Samo studium teoretyczne nie wystarcza. Katecheta ma by¢é wychowawcg
i przewodnikiem. Stad razem z poglgbiajaca si¢ wiedza powinien rozwijaé
w sobie kompetencje katechetyczne oraz doSwiadczenie religijne i Swieckie,
wynikajace z bezpoSredniego odniesienia do §wiata, ludzi, Boga i Koscio-
tal>. W formacji permanentnej zespalaja si¢ elementy doktrynalne i prak-
tyczne, biblijne, liturgiczne, egzystencjalne, osobowe i wspSlnotowe!®.

Odkad katecheza w Polsce weszta do szkoty, katecheta pracuje w otocze-
niu innych nauczycieli i wychowawcéw oraz szerszego Srodowiska katechizo-
wanych. W kontakcie z nauczycielami doSwiadcza oznak zrozumienia, sym-
patii, nawet przyjazni, ale spotyka si¢ takze z nieufnoscia, dezaprobata, kryty-
ka, a w niektérych wypadkach wrecz z wrogoscia. Sytuacja katechety w §ro-

5M. M ajewski. Ksztattowanie kompetencji katechetow. W: Formacja katechetow
s. 77-92.

16 Conferenza Episcopale Italiana. La formazione dei catechisti nella comunita cristiana.
Roma: Edizioni Pastorali Italiane 1982.
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dowisku szkolnym ma wplyw na ogdélng atmosfer¢ wychowawcza. Moze na
nig oddziatywac pozytywnie lub negatywnie. Wymaga to od katechety prezen-
towania postawy wspaniatlomyS$lnoSci, tagodzenia sporéw i konfliktéw oraz
podejmowania wspétpracy z innymi cztonkami rady pedagogicznej, niezalez-
nie od tego, z jakimi osobami przyjdzie mu wspétpracowaé. W Srodowisku
ludzi, ktérzy maja maty kontakt z warto§ciami chrzescijafiskimi czy tez sa
katolikami o selektywnej religijnoSci, nierzadko katecheta moze oddziatywac
pozytywnie na swoich kolegéw nauczycieli. Pelna otwarcia i empatii postawa
moze pomaga¢ mu w petnieniu roli wychowawcy!”.

W kontakcie z uczniami rola katechety jest szczegdlna i wyjatkowa. Dla
wielu dzieci i mtodych ludzi katecheta staje si¢ powiernikiem i przyjacielem,
ktéremu powierzaja swoje problemy. Czasami jest dla nich doradca, autoryte-
tem, ostatecznym punktem odniesienia w decydowaniu o waznych sprawach
zycia. Oczekuje si¢ od niego rozwaznego i madrego sadu, dlatego wystepuje
nieraz jako rozjemca w konfliktach miedzy uczniami a nauczycielami'®. By-
wa tez przedmiotem krytyki i niechg¢ci niektérych oséb.

Jesli weZmie si¢ pod uwage powyzsze fakty, rodzi si¢ potrzeba takiej
formacji katechetéw w szkole, ktéra dowartoSciowywataby zarazem jej funk-
cje wychowawcza. Rola animacyjna katechety powinna by¢ rozumiana jako
nawiazywanie z katechizowanymi relacji o charakterze wychowawczym. Wy-
chowanie oparte na wartosciach religijnych jest zawsze dla mlodego cziowie-
ka szansg pelnej i bardziej trwatej integracji osobowosci. Dlatego katecheta,
w wigkszej mierze niz inni nauczyciele i wychowawcy, ma wywieraé wptyw
na formowanie sumienia ucznia, a przez to na ksztaltowanie okreslonej wizji
czlowieka, w ktérej chodzi o przezwyciezenie dychotomii, istniejacej w nie-
ktérych kierunkach wychowania. Wychowawczo moze przyczynié¢ si¢ do
korygowania nieprawdziwych wizji cztowieka'®.

"M ajewski. Katecheza permanentna s. 172-173.

BH. Wroifska. Katecheza a mate grupy szkolne i parafialne. Lublin: Wydawnictwo
KUL 2007 s. 174.

Y Misiaszek, Potocki, jw.s. 119-120. Por. Z.Chlewins ki Rola
religii w funkcjonowaniu osobowosci. W: Psychologia religii. Red. Z. Chlewiniski. Lublin: TN
KUL 1982 5. 61-76; S. S i e k. Formowanie osobowosci. Warszawa: Wydawnictwo ATK 1986
s. 10-95; G. Vi ll ata. Quale catechista dei giovani? ,,Catechesi” 60:1991 nr 2 s. 33-44.
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III. MIEJSCE FORMACIJI PERMANENTNE]J
W PROGRAMIE DUSZPASTERSKIM

W programowaniu inicjatyw formacyjnych wzgledem katechetéw maja by¢
obecne i odpowiednio skoordynowane wszystkie czynniki tworzace program
formacyjny: cele, zadania, tresci, linia pedagogiczna, techniki i narzedzia.
Nalezy jednak zawsze uwypukli¢ fundamentalne miejsce osoby formowanej,
ktéra powinna by¢ traktowana jako osoba dorosta, co przektada si¢ na usza-
nowanie jej autonomii, wspétodpowiedzialnosci i wolnosci. Dlatego w dziata-
niach katechetycznych trzeba rezygnowaé ze stylu paternalistycznego. Ponad-
to, wedlug E. Albericha, w formacji duze znaczenie ma respektowanie zasady
wspétodpowiedzialnosci i uczestnictwa. Nalezy promowac formacj¢ perma-
nentng, w ktorej znaczaca role odgrywa do$wiadczenie i problemy zycia
czlowieka dorostego. Taka formacja bedzie zdolna ukaza¢ model czlowieka
wierzacego, pozadany w uwarunkowaniach wspétczesnego zycia®.

Spotkania katechetyczne nie moga mie¢ charakteru szkolno-wyktadowego,
lecz problemowo-dyskusyjny. Katecheci powinni wraca¢ do swoich §rodowisk
z nowymi informacjami, ale przede wszystkim z rozbudzonymi zainteresowa-
niami, wzmozonym zapatem, poglebiong §wiadomoScia i spotggowanym po-
czuciem odpowiedzialno$ci. Rozwiazywanie probleméw, pomimo tendencji
do daleko idacego upraktycznienia i konkretyzowania, powinno si¢ koncentro-
waé na tym, co istotne i aktualne. Nie mozna zapominaé, ze spotkania odgry-
waja tylko pomocnicza role we wlasnym ksztalceniu®!.

Obecnie formacja katechetéw powinna by¢ czgscia szerszego programu
duszpasterskiego. Nalezy ja wiaczy¢ do catosciowego systemu formacyjnego,
organizujac np. cykle formacyjne w instytutach czy centrach katechetycznych,
gdzie bytaby prowadzona formacja ogdlna. Potem moze ona przechodzi¢ do
bardziej ukierunkowanej formacji, ktéra obejmowataby poszczegélne grupy:
katechetéw, animatoréw liturgicznych, dziataczy spotecznych itd. W instytu-
tach katechetycznych — jak wskazuje Dyrektorium ogélne o katechizacji —
»wychodzac ze wspdlnej bazy formacyjnej (doktrynalnej i antropologicznej)
specjalizacje powinny by¢ utozone zgodnie z wymaganiami r6znych dziatan
duszpasterskich lub apostolskich, ktére zostana powierzone takim pracowni-
kom” (DOK 250). Diecezja, a w odpowiedniej proporcji takze kazda parafia

D por.E.Alberich. Katecheza dzisiaj. Warszawa: Wydawnictwo Salezjariskie 2003
s. 308.

2'H. W rofska. Formacja katechetyczna siéstr zakonnych. W: Formacja katechetéw
s. 138-139.
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i sektor duszpasterski, ma organizowaé¢ w odpowiedniej formie duszpasterstwo
katechetéw (por. DOK 233), aby przygotowa¢ ich ,,nie tylko do prowadzenia
nauczania religijnego w szkole, lecz takze do podjgcia ré6znych form pracy
katechetycznej w parafii” (PDK 152). Rozumie si¢ przez to jednolity program
o charakterze powotaniowym, formacyjnym i wychowawczym, ktéry zawiera
wielo$§¢ postug katechetycznych wspélnoty chrzescijariskiej i uwzglednia
zr6znicowanie katechetéw na katechetéw oséb dorostych, rodzin, miodziezy,
dzieci itd.?

Naturalnym zapleczem wspdélnotowym dla katechety pracujacego w szkole
powinien by¢ zespodt katechetyczny miejscowej parafii, a dopiero na dalszym
planie zesp6t nauczycieli danej szkoty®’. Dyrektorium ogélne o katechizacji
za podstawowe Srodowisko formacji permanentnej katechetéw uznaje wspol-
not¢ chrzescijanska. ,,Wsréd drég formowania katechety — stwierdza ten doku-
ment — wylania si¢ przede wszystkim jego wtasna wspdlnota chrzescijarnska.
W niej katecheta do§wiadcza swojego powotania i stale karmi swdj zmyst
apostolski” (DOK 246). Wspdlnota chrzescijaniska, realizujac program dusz-
pasterski, moze podejmowal rézne typy dzialaii formacyjnych na rzecz
swoich katechetéw. Moga one polega¢ na umacnianiu ich §wiadomosci, ze sa
postani przez KoSciét, moga wyrazac si¢ w §wiadczeniu pomocy w dojrzewa-
niu wiary katechetéw w taki sam spos6b, w jaki wspdlnota chrzescijariska
wychowuje w wierze swoich pracownikéw duszpasterstwa i zaangazowanych
Swieckich.

Przemiany spoteczno-polityczne sprawiaja, ze katecheci musza wykazywac
wigcej wrazliwoSci ewangelizacyjnej na potrzebe pogltebienia wiary zaréwno
calej wspdlnoty wierzacych, jak i poszczegdlnych jej cztonkéw (por. DCG
21). Katecheta wystgpuje w roli przewodnika, jego pozycja jest wigc wyjatko-
wa. Z tego powodu ma on wigksze mozliwosci oddzialywania.

Zakonnicy i duchowni w spos6b bardziej transparentny niz katecheci
Swieccy powinni by¢ §wiadkami Chrystusa i Kosciota, ktéry posyta ich do
petnienia tej misji. Osoby zakonne posyta réwnoczesnie wiasne zgromadzenie,
ktérego sa cztonkami i ktérego warto§ci uobecniaja wobec wspdlnoty, dla
ktérej pracuja. Moze istnie¢ jednak pewne niebezpieczenistwo przesadnego
podkreslania charyzmatu wtasnego zgromadzenia, stawiania go ponad innymi
i uwazania za najwazniejszy w Kos$ciele. Taka postawa moze utrudniaé dialog

2 J. Gevaert Proposte per la formazione dei diversi tipi dei catechisti. W: La
formazione dei catechisti. Problemi di oggi per la catechesi di domani. Red. C. Bissoli, J. Ge-
vaert. Torino: Elle Di Ci 1998 s. 115-186.

BMisiaszek, Potocki, jw.s. 148.
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i wspétprace z zespolem katechetéw oraz z grupami i ruchami religijnymi.
Dlatego sprawa istotng w formacji katechetycznej siéstr zakonnych jest dawa-
nie Swiadectwa o wartoSciach wlasnego zgromadzenia, a zarazem szerokie
otwieranie si¢ na warto$ci fundamentalne Ko$ciota powszechnego, a w nim
na wartosci innych zgromadzen i ruchéw religijnych. Wszystko to powinno
stuzy¢ lepszej zespolowej wspotpracy katechetéw, otwarciu si¢ w stosunku
do katechetéw §wieckich, szczegdlnie poczatkujacych, ktérym brakuje do-
§wiadczenia i ktérzy odczuwaja lek przed wchodzeniem do wspdlnoty?.

Duza rolg w formacji wiernych $wieckich i w odkrywaniu tozsamosci
chrzescijanskiej odgrywaja grupy i koScielne ruchy odnowy. Dla katechetow
Swieckich maja one znaczenie o tyle, o ile sami nalezg do tych ruchéw i ko-
rzystaja z ich dos§wiadczen. Ruchy odnowy sa forma katechezy, w ktorej
zespalaja si¢ elementy informacji, formacji i inicjacji. Uczestnicy katechezy,
proponowanej przez ruchy religijne, u§wiadamiaja sobie wage chrztu przyjete-
go w niemowlegctwie. Czynig to w ré6zny sposéb: przez konferencje, zycie we
wspélnocie, liturgiczne §wigtowanie, stuzbe braciom w duchu Ewangelii®.
Dzigki takiej formacji u ludzi §wieckich, sklonnych do oddzielania zycia
Swieckiego od zycia wiary, nastgpuje integrowanie $wiatla Bozego stowa
z zyciem codziennym.

IV. OSRODKI I SPOSOBY FORMACIJI KATECHETOW

Dyrektorium katechetyczne Kosciota katolickiego w Polsce wskazuje na
diecezj¢ i1 parafi¢ jako giéwne osrodki formacji katechetéw. Wedtug tego
dokumentu formacja katechetéw w diecezji wykazuje obecnie sporo brakow
i niedociagni¢l. Dlatego zaleca, aby wspdlna troska wszystkich oséb i insty-
tucji odpowiedzialnych za katechezg, zgodnie z przystugujacymi im uprawnie-
niami, byto poszukiwanie odpowiednich form stalej formacji katechetéw (por.
PDK 153).

Tenze dokument zwraca uwage na nastepujace sposoby formacji kateche-
téw: braterskie spotkania, odczyty, konferencje, nabozenstwa, dni skupienia
i rekolekcje. Wykorzystanie powyzszych sposobéw formacji katechetéw po-
zwoli nie tylko na poglebienie teoretycznej wiedzy teologicznej i katechetycz-

W roiska. Formacja katechetyczna sidstr zakonnych s. 132-134.

B Tenze. Ruchy i grupy rodzinne. W: Katecheza dzis. Red. J. Zimny. Sandomierz:
Wydawnictwo Diecezjalne 2002 s. 224-250. Por. E. Mt y i s k a. Formacja katechetyczna
Swieckich. W: Formacja katechetéow s. 141-153.
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nej, ale i na doskonalenie wlasnych do§wiadczen zawodowych oraz zwiaza-
nych z szeroko rozumianym zyciem chrzeScijanskim (por. PDK 153). Wspdl-
notowa forma spotkan katechetycznych okazuje si¢ konieczna do wzajemnego
poznania si¢, wymiany mys$li i do§wiadczen, podtrzymywania zapatu w pracy
oraz koordynacji inicjatyw pastoralno-katechetycznych.

Permanentna formacja katechetyczna w Polsce jest wiaczona do koscielnych
struktur krajowych, regionalnych, diecezjalnych i parafialnych. W ramach struk-
tur krajowych troszczy si¢ o niag Komisja Wychowania Katolickiego, powotana
przez Konferencje Episkopatu Polski. Jest ona organizatorem ogdlnopolskich
spotkan katechetycznych, w ktérych uczestnicza wizytatorzy, doradcy i przedsta-
wiciele katechetéw z poszczegdlnych diecezji, pragnacy doskonali¢ swe kompe-
tencje katechetyczne (por. PDK 146-147). Podnoszeniem kwalifikacji katechetéw
w skali catego kraju zajmuja si¢ takze wyzsze uczelnie.

Odpowiedzialno$¢ za dzieto statej formacji katechetéw na poziomie die-
cezjalnym, regionalnym i parafialnym biskup diecezjalny powierza Referatowi
Katechetycznemu Kurii Biskupiej. Organizuje on diecezjalne spotkania forma-
cyjne dla katechetéw (por. PDK 137). W programie tych spotkan zwykle
przewidziana jest liturgia eucharystyczna, stowo biskupa diecezjalnego, referat
przygotowany przez specjalist¢ na wybrany temat, komunikaty i zarzadzenia
zwiazane z praca katechetyczng oraz informacje o nowosciach w zakresie
literatury i pomocy katechetycznych. Najczgsciej spotkania odbywaja si¢
w kilku miejscowosciach na terenie diecezji. Kazde obejmuje kilka dekanatow
czy regiondéw diecezjalnych, bo trudno zgromadzi¢ w jednym miejscu i czasie
wszystkie osoby zaangazowane w nauczanie religii w diecezji.

W diecezjach kladzie si¢ tez akcent na formacj¢ duchowa katechetow
Swieckich. W miesiacach wakacyjnych i w przerwie mi¢dzysemestralnej orga-
nizowane sa dla nich kilkudniowe rekolekcje zamknigte. Zaleca si¢ takze
realizowanie takich inicjatyw formacyjnych, jak dni skupienia i spotkania
w szczegollnych okresach roku liturgicznego (por. DOK 247). Referat Kate-
chetyczny Kurii Biskupiej wskazuje katechetom, a czasem sam opracowuje
pomoce konieczne do wypelniania ich postugi. Sg to katechizmy, dyrektoria,
programy dla ré6znych grup wiekowych, podreczniki metodyczne i materiaty
dla katechizowanych oraz Srodki dydaktyczne (por. DOK 266).

Istniejaq takze parafialne zespoty katechetyczne jako podstawowe komorki
formacji katechetycznej. Wspomagane przez Referat Katechetyczny Kurii
Biskupiej, moga one podejmowal inicjatywy, ktérych celem jest formacja
wewngtrzna katechetéw. Do najbardziej znanych naleza szkoty modlitwy, dni
skupienia i spotkania braterskie. Sprzyjaja one refleksji nad praca kateche-
tycznag w parafii, umozliwiaja wzajemng wymian¢ do$§wiadczeri, pomagajq
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wzrasta¢ duchowo i wspdlnotowo. To wszystko moze korzystnie wptywaé na
pogtebianie poczucia odpowiedzialnosci katechetow za dzieto katechizacjii na
coraz bardziej owocne angazowanie sie w jego realizacje®S.

Oprécz wspélnot koscielnych formacje katechetyczna, gtéwnie w zakresie
doksztatcania pedagogicznego i dydaktycznego nauczycieli religii, uzupetniaja
réwniez oSrodki o§wiatowe. Placoéwka statutowa o zasiggu ogdlnopolskim, wy-
specjalizowana w dziedzinie doksztatcania i doskonalenia kadr o§wiatowych oraz
informacji pedagogicznej, podlegta Ministerstwu Edukacji Narodowej, jest Cen-
tralny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli (CODN) w Warszawie?'.

Duze znaczenie dla formacji permanentnej nauczycieli maja wojewddzkie
oSrodki metodyczne. Sa one placéwkami o§wiatowymi, wyspecjalizowanymi
w dziedzinie doskonalenia zawodowego nauczycieli®®.

W strukturach wojewddzkiego os§rodka metodycznego funkcjonuja nauczy-
ciele specjali$ci, zwani doradcami metodycznymi, reprezentujacy rézne spe-
cjalnoSci i przedmioty nauczania. Katechetyczny doradca metodyczny jest
czlonkiem zespotu specjalistycznego lub pracowni przedmiotowej, wchodza-
cych w sktad struktury wojewddzkiego osrodka metodycznego, skupiajacego
doradcow i konsultantéw. Réwnoczes$nie pracuje jako katecheta w jednej ze
szk6ét i korzysta, podobnie jak doradcy metodyczni innych przedmiotéw,
z prawa do obnizenia obowiazkowego wymiaru zaje¢?’.

Katechetyczne doradztwo metodyczne ma swoje miejsce rowniez w Kos-
ciele uczestniczac w statej formacji katechetow. Wedtug Dyrektorium kateche-
tycznego KoSciota katolickiego w Polsce zadaniem doradcy metodycznego
w zakresie katechezy jest diagnozowanie stanu kwalifikacji katechetéw i roz-
poznawanie ich potrzeb w zakresie doskonalenia umiej¢tnosci dydaktycznych
i katechetycznych, a takze troska o formacj¢ osoby katechety zgodna z nau-
czaniem KoSciota (por. PDK 154).

Katechetyczny doradca metodyczny nie moze ograniczaé si¢ tylko do
udzielania ogélnych wskazan, ale powinien je dostosowywac do faktycznych

%M. N o w ack a. Katechetyczne doradztwo metodyczne. Lublin: Wydawnictwo KUL
1999 s. 99.

27 Zostat on powotany 1 stycznia 1991 r. w miejsce Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
Zarzgdzenie Nr 41 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 listopada 1990 r. w sprawie zmian
o organizacji systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli i wychowawcow. Dz.Urz. MENiS
z 1990 r. nr 8, poz. 52.

28 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 sierpnia 1992 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli. Dz.U. z 1992 r. nr 63 poz. 317.

¥ E. Osewska. I Ogdlnopolskie Warsztaty Metodyczne dla nauczycieli doradcow
i konsultantow ds. katechezy. ,Katecheta” 41:1997 nr 2 s. 77.



94 HALINA WRONSKA CMW

potrzeb i oczekiwan powierzonych mu katechetéw. W tym celu powinien
zajmowac si¢ diagnozowaniem stanu kwalifikacji nauczycieli religii i rozpoz-
nawaniem potrzeb w zakresie ich doskonalenia®®. Do jego zadari nalezy gro-
madzenie informacji o poszczeg6lnych katechetach w swoim rejonie, dotycza-
cych ich wyksztalcenia, stazu oraz warunkéw pracy, trudnosci, z jakimi naj-
czeSciej sie¢ spotykaja w codziennych kontaktach z uczniami, rodzicami
i innymi nauczycielami, a takze osiagni¢¢ w katechizacji. Doglebna analiza
sytuacji pomaga katechetycznemu doradcy metodycznemu w postawieniu traf-
nej diagnozy i w opracowaniu operatywnego planu dziatalno$ci doradcze;j.

Zatozeniem systemu doskonalenia katechetéw poprzez doradztwo meto-
dyczne powinno by¢ respektowanie zasady integralnego zwiazku teorii z prak-
tyka®!. Koncepcje katechezy i jej program wypracowuja ludzie obeznani
z teoria, ale nie zawsze znajacy aktualng praktyke. To, co proponuja, chociaz
uzasadnione, moze nie korespondowaé z potrzebami codziennymi. Twdrczy
wktad katechetéw praktykéw w formutowanie zalozefi programowych kateche-
zy powinien polegaé na zgtaszaniu nowych rozwiazan i uwag krytycznych na
temat programu?2.

W powyzej opisanym kontekscie funkcja katechetycznego doradcy meto-
dycznego, ktéry weryfikuje fachowe przygotowanie teoretyczne i do§wiadcze-
nie pracy katechetycznej, realizujac zarazem pensum dydaktyczne w macie-
rzystej szkole, wydaje si¢ pozadana®’. Jest on kim§ wiecej niz doswiadczo-
nym katecheta, ktéry najczesciej potrafi przedstawi¢ wiele wyprébowanych
przez siebie inicjatyw katechetycznych, ale ma trudnoSci z ich opisaniem
i dokonaniem analizy. Utrzymywanie stalej wigzi z praktyka szkolna utatwia
mu poszukiwanie optymalnych rozwiazan organizacyjno-metodycznych, ktére
nastgpnie udostepnia katechetom. Nie zatrzymuje si¢ na zjawiskowej stronie
dos§wiadczenia, ale prébuje dotrze¢ do jego giebi poprzez refleksje i krytyke.
Katechetyczny doradca metodyczny angazuje si¢ w tworzenie nowego do-

30 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 paZdziernika 1991 r. w sprawie
szezegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow,
w ktorych mozna zatrudnic¢ nauczycieli nie majqcych wyzszego wyksztatcenia. Dz.U. z 1991 r.
nr 98, poz. 433.

31 Por. Cz. B a n a ¢ h. Ksztalcenie, doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli. W: Ency-
klopedia Pedagogiczna. Red. W. Pomykato. Warszawa: Wydawnictwo Fundacja Innowacja
1993 5. 295.

2M.Majews k i. Pedagogiczno-dydaktyczne wartosci katechezy integralnej. Krak6w:
Poligrafia Salezjariska 1995 s. 172-173.

3 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 sierpnia 1992 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli. Dz.U. z 1992 r. nr 63 poz. 317.
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Swiadczenia i wlaczanie go do istniejacego dotychczas. Staje si¢ ono wéwczas
czynnikiem dynamizujacym i scalajacym proces nauczania religijnego.

Funkcjonowanie systemu doskonalenia katechetycznego jest szczegdlnie waz-
ne dla nauczycieli poczatkujacych, zaréwno tych, ktérzy nie maja petnych kwa-
lifikacji pedagogicznych, jak i tych, ktérzy rozpoczeli swoja pracg bezposrednio
po ukoriczeniu studiéw wyzszych®*. Przebieg adaptacji zawodowej mlodego
katechety w poczatkowym okresie pracy zawodowej decyduje o jego dalszych
losach, powodzeniach lub niepowodzeniach. Najwazniejszy jest pierwszy rok
zatrudnienia, charakteryzujacy si¢ wyjatkowa intensywnoscia przezyé®>. Jest
to bowiem rok préby mozliwosci zawodowych. Dokonuje si¢ wtedy konfrontacja
przygotowania katechetycznego, uzyskanego w ramach formacji podstawowe;j,
z rzeczywistoScig szkolna. Stopniowe wchodzenie w rolg katechety nastgpuje
poprzez wykorzystywanie wiedzy zdobytej na uczelni do realizacji zadan kate-
chetycznych. Przyswojenie wiedzy teoretycznej nie jest tozsame z opanowaniem
instrumentdw jej przektadania na operacje dziatania praktycznego. Nie wystarczy
znaé zalozenia teoretyczne wychowania, trzeba jeszcze umiec zastosowacé posia-
dang wiedzg w pracy z uczniami’®.

Katecheta dziata w uktadach otwartych, a wigc nie w pelni okreslonych.
Kazda sytuacja katechetyczna jest do pewnego stopnia nowa, szczegdlnie dla
osoby rozpoczynajacej prace zawodowa. Poczatkowy okres pracy mtodego
katechety nie jest wolny od wielu trudnoSci w bezposrednich kontaktach
z powierzonymi mu uczniami. Co dziefi zdobywa nowe do§wiadczenia, odnosi
sukcesy, a niekiedy ponosi porazke’’. Katecheta oczekuje od doradcy meto-
dycznego pomocy nie tyle w zakresie wiedzy, ile metody wykorzystania jej
w praktyce katechetycznej. Sprawowanie opieki metodycznej nad katechetami
rozpoczynajacymi prace¢ jest jednym z istotnych zadar katechetycznego dorad-
cy metodycznego®®. Jego dziatania zmierzaja do wzbogacania kwalifikacji
dzialaniowo-sprawnos$ciowych katechety. Chodzi o taka wspélprace doradcy

*S.Ro g a l a. Spoteczne uwarunkowania systemu doskonalenia nauczycieli. W: Moder-
nizacja ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli. Cz. 2. Red. E. Staszyniski. Warszawa: Wydaw-
nictwa Szkolne i Pedagogiczne 1987 s. 537.

3 Por. M. Maciaszek. Final pracy zawodowej nauczyciela. Warszawa: Wydaw-
nictwa Szkolne i Pedagogiczne 1989 s. 187.

7. M y d 1 a k. Funkcjonowanie mtodych nauczycieli w sytuacjach szkolnych. Opole:
Wydawnictwo WSP 1993 s. 20.

Por. M.M aciaszek. Start i finat pracy zawodowej nauczyciela. W: Encyklopedia
Pedagogiczna. Red. W. Pomykato. Warszawa: Wydawnictwo Fundacja Innowacja 1993 s. 738.

3 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 sierpnia 1992 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli. Dz.U. z 1992 r. nr 63 poz. 317.
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z katecheta, ktora begdzie stuzyla podnoszeniu jego umiejetnoSci w zakresie
doboru tresci, wtasciwych metod nauczania, §rodkéw dydaktycznych, zasad
nauczania oraz organizacji katechezy.

Doradztwo katechetyczne stuzy doskonaleniu katechetow takze przez caty
czas trwania ich aktywnos$ci zawodowej. Jest wlaczone w proces permanentnej
formacji, ktéra powinna by¢ kontynuowana do kofica petnienia przez nich
swoich funkcji. Obejmuje réwniez tych katechetéw, ktérzy zdobyli juz do-
Swiadczenie zawodowe, ale sa otwarci na dalsze podnoszenie kwalifikacji, co
jest podstawg bardziej skutecznej dziatalnoSci katechetycznej.

Postuga katechety jest szczegdlnie podatna na rutyng, a on sam na utratg
dystansu do wilasnych zachowan. W nauczaniu z duza tatwoScia upowszech-
niajg si¢ raz przyjete postawy, zwtaszcza wtedy, gdy okazaty si¢ skuteczne.
Katecheta uwaza je za wyprébowane i utozsamia si¢ z nimi. Z biegiem lat
moze prowadzi¢ katechez¢ bezdusznie, byé pewny siebie i postugiwaé sig
utartymi sposobami argumentacji. Istnieje wigc konieczno§¢ statego rozwoju
katechety, niejako wpisanego w jego profesje. Rozwdj nie jest wynikiem
jedynie dobrej woli, lecz ma charakter koniecznosci formalnej. Nie nalezy
traktowaé formacji permanentnej jako luksusu katechetycznego czy nadzwy-
czajnego wyczynu katechetéw, ale jako niezbgdny warunek owocnej pracy.
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PERMANENT FORMATION AS A TOOL FOR PERSONALITY DEVELOPMENT
OF THE RELIGION TEACHER

Summary

Permanent formation is related to periodic formation and is understood as its extension,
undertaken in order to empower the teacher to participate in contemporary religious education
and its curriculum design. Therefore, the nature, the contents and the methodology of perma-
nent formation all depend on the degree and type of educational background acquired through
academic courses. The major function of the permanent formation is making the teachers
capable of personal growth through enhancing the professional skills they developed during
the studies. The effectiveness of religious education is not, first and foremost, dependent on
the contents and methods of instruction, but on the teacher: his/her personal maturity and
spiritual advancement, his acquaintance with contemporary life, his interpersonal skills and
readiness to stay in dialogue with others. Rapid changes in human mentality and the deeper
understanding of what religious education really is impose a challenge upon the teacher to
undertake permanent formation, in both the realm of the matter and of the spirit; intellectual
and methodological.

The formation of the religion teacher largely depends on his/her acquisition of declarative
and procedural knowledge, but the main task they face is their becoming pro-active and empo-
wered, so that they can see their strong points, make them even stronger and use them effecti-
vely for influencing their environment. Personal growth needs constant improvement and
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requires sensitivity to the need of renewal and social participation. Of utmost importance is
the teacher’s opening to God and to the problems of contemporary world, his/her contempla-
tion of the Bible and active participation in the life of the Church. All these efforts should
shape the religion teacher into a dynamic, pro-active person, capable of effective interpersonal
contact. Otherwise, the teacher is very unlikely to be effective in his/her didactic impact. The
proper understanding and profiling of the teacher’s formation — which takes part in the com-
munity and through the community — ensures effective catechetical education.

Translated by Konrad Klimkowski

Stowa kluczowe: formacja permanentna, rozwdj osobowy, rozwéj duchowy, ksztaltowanie
umiejetnosci, wspdlnota, dialog, wymiana doSwiadczen, rozwdj wiary, oSrodki formacji.

Key words: permanent formation, personal growth, spiritual growth, skill development, com-
munity, dialogue, exchange of experiences, growth of the faith, formation centres.



