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Artykut przedstawia probg¢ empirycznej analizy zwiazku zréznicowania koncepcji siebie z poczu-
ciem tozsamosci. Wykorzystano pojecie ztozonosci Ja Patricii Linville oraz wielowymiarowe ujgcie
poczucia tozsamosci. Ze wzgledu na postulowane powigzania tych strukturalnych wilasciwosci
osobowosci z samooceng, przeanalizowano takze te relacje. Rezultaty badan wskazujg na brak
zwigzkow ztozonosci pojecia Ja z poczuciem spdjnosci, stabilnosci, odrebnosci, dostepnoscei tresci
tozsamosciowych i samooceng. Analiza skupien ujawnita jednak obecnosc¢ trzech grup o specyficz-
nych kombinacjach wymiaréw tozsamosci i ztozonosci Ja i réznej samoocenie. Przeprowadzono
dyskusje nad psychologicznym znaczeniem tych réznic.
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ZE.0ZONOSC KONCEPCJI SIEBIE
A POCZUCIE TOZSAMOSCI

Wspdtczesne teorie ujmuja Ja jako strukture niejednorodna, ztozong z wielu
schematow, w réznym stopniu aktywizowanych zaleznie od sytuacyjnego kon-
tekstu czy roli (np. Hermans, 1996; James, 1890; Markus, 1977; Roberts, 2007;
Stryker, 2007). Ztozona struktura koncepcji siebie jest w psychologii osobowosci
rozumiana i badana na wiele sposobow (przeglad w: Rafaeli-Mor i Steinberg,
2002). W ujeciu zaproponowanym przez Linville (1985, 1987) jest nig liczba
1 stopien zréznicowania tworzonych przez badanego autowizerunkow. Im jest ich
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wigcej 1 im mniej sg one do siebie podobne, tym bardziej ztozona jest koncepcja
siebie. Ztozonos¢ koncepcji siebie jest wlasciwoscia strukturalng, zaliczang wraz
z przedziatowoscig do miar jej zréznicowania, natomiast spojnos¢, klarownosé
1 rozbieznosci w obrebie Ja proponuje si¢ uzna¢ za miary integracji (Campbell,
Assanand 1 Di Paula, 2004). Sposdb operacjonalizacji i wskazniki zlozonosci
(zréznicowanie) 1 spojnosci (integracja) nie pozwalaja, jak sugerowaloby ich
teoretyczne znaczenie, uznac jednej z tych miar za prosta odwrotno$é drugiej.
Niemniej obie zawierajg informacj¢ o tresciowym podobienstwie utworzonych
autocharakterystyk. Warto$cig ujecia Linville w zestawieniu z miarami spojnosci
jest swoboda wyboru liczby wersji Ja i wlaczenie tego aspektu do opisu struktury
koncepcji siebie (Koch i Shepperd, 2004). Ponadto koreluje ona z inng miarg
ztozonosci (Hierarchical Attribute Class Number) (Luo i Watkins, 2008).

W literaturze przedmiotu sugeruje si¢ istnienie powigzan mi¢dzy podobien-
stwem (brakiem zrdznicowania) tresciowej zawartosci kontekstowych wersji Ja
a spojnoscia tozsamosci (Block, 1961; Campbell, Assanand i Di Paula 2004;
Donahue i in., 1993; Stryker, 2007; Styta, Jankowski i Suszek, 2010). Na przy-
ktad w tekscie Styly i wspotautorow (2010) czytamy: ,, Teoretycznie nalezy za-
tem uznaé, ze im mniejsza jest niespojnos¢ migdzy rolami, tym tozsamos¢ ogol-
na powinna by¢ bardziej stabilna i wewnetrznie zgodna” (s. 36). Rozwazajac
zasadnos$¢ tej tezy, sprecyzujmy, ze koncepcja siebie zawiera liczne charakte-
rystyki, mniej lub bardziej istotne z punktu widzenia autoidentyfikacji. Tresciami
osobistej tozsamosci sg natomiast glownie te kluczowe atrybuty (wlasciwosci,
wartosci, idee, przekonania) jednostki, ktére wyabstrahowuje ona (droga ztozo-
nych procesoéw integrujacych, w tym asymilacji i akomodacji) jako szczegdlnie
poznawczo i emocjonalnie znaczace dla samookreslenia, a ktorych utrata wigze
si¢ z poczuciem, ze nie jest si¢ juz tg samag osoba. One to, ze wzgledu na swoje
emocjonalne znaczenie, dystynktywnos¢, globalnos$¢ i wigksza stabilnos¢, moga
by¢ elementem formowania poczucia wzglednej stabilnosci, spdjnosci czy do-
stepnosci tresci tozsamosci, stanowigcego jej podmiotowy wyraz (Erikson, 2004;
Jarymowicz, 1989; Mandrosz-Wroblewska, 1988; Stryker, 2007; Oles, 2008).
Gdyby tresci powtarzajace si¢ w wyroznianych przez osobe subkoncepcjach sie-
bie byly owymi prototypowymi, kluczowymi tresciami, wowczas cytowane wy-
zej stanowisko, sugerujace istnienie zwigzkow migdzy spdjnoscig tresci autowi-
zerunkow 1 tozsamoscia, mogloby okazac si¢ zasadne. Nie mozna jednak wyklu-
czyé, ze réwniez wieloaspektowej, ztozonej (zréznicowanej) koncepcji siebie
towarzyszy¢ moze poczucie zintegrowanej osobistej tozsamosci. Jak stusznie za-
uwaza Batory (2008), ,,Wiedza o sobie bywa niejednolita i niespdjna [...], jednak
dotyczy to w mniejszym stopniu wymiaréw centralnych Ja” (s. 283), stanowig-
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cych o poczuciu tozsamosci. Podobne sugestie plyng tez posrednio z dyskusji
nad koniecznoscia rozrozniania tresciowego podobienstwa roznych subkoncepcji
siebie i integracji osobowosci (Lutz i Ross, 2003; Sheldon i Emmons, 1995; Su-
szek, 2007).

Refleksja teoretyczna nad relacjg migdzy koncepcja siebie i rdznie ujmowang
tozsamoscig jest obecnie stosunkowo czesto podejmowana, takze w rodzimej
literaturze przedmiotu (np. Jarymowicz, 2000; Batory, 2008; Oles, 2008). Znacz-
nie trudniej o dane empiryczne w tym waznym dla psychologii osobowosci
obszarze. Wigkszos¢ empirycznych studidow nad tozsamoscig czlowieka skupia
si¢ wokot koncepcji statusow tozsamosci (np. Cramer, 2001; Kroger, 2003; Mar-
cia, 1966) oraz koncepcji procesow tozsamosciowych (Berzonsky, 2003; Sneed
i Whitbourne, 2003) czy tozsamosci narracyjnej (McAdams, 1996). Znacznie
rzadsze sa proby opisu doswiadczen tozsamosciowych, ujmujacych integracje
kluczowych tresci koncepcji siebie z perspektywy fenomenologicznej, w postaci
tzw. poczu¢ tozsamosciowych: poczucia spojnosci, ciggtosci, dostepnosci, przy-
nalezno$ci czy odrebnosci (Brygota, 2012; Erikson, 2004; Jarymowicz, 1989;
Majczyna, 1999; Mandrosz-Wroblewska, 1988; Oles, 2008; Pilarska, 2012;
Schachter, 2002; Sokolik, 1996).

Analiza relacji migdzy ztozonos$cig koncepcji siebie a szeregiem poczuc
tozsamosciowych byta podstawowym celem referowanych w tym artykule ba-
dan. Znaczenie obu tych kategorii i ich wzajemnych relacji dla funkcjonowania
ludzi postanowiono ukazaé za pomocg ich zwigzkdéw z szeroko pojeta samo-
ocena, co wpisuje si¢ w dyskusje nad ciagle otwarta kwestig adaptacyjnej warto-
sci ztozonosci koncepcji siebie. Linville, weryfikujac hipotezy swojej koncepcji,
dowodzi, iz ztozonos$¢ Ja w sytuacji porazki czy innego zagrozenia dla jakiegos
aspektu Ja przeciwdziala rozlewaniu si¢ negatywnego afektu na inne i tym sa-
mym chroni globalng samoocene (Linville, 1987; Smith i Cohen, 1993). Kolejne
badania przynosza jednak sprzeczne wyniki (Campbell, Chew i Scratchley, 1991;
Constantin i in., 2006; Jordan i Cole, 1996). Autorzy wskazuja na czynniki meto-
dologiczne, relatywizujace wnioskowanie o adaptacyjnej wartosci ztozonosci
koncepcji siebie (Woolfolk i in., 1995) lub wrecz dowodza, ze jej zwiazki z przy-
stosowaniem 1 samooceng sg nieistotne (Campbell, Assanand i Di Paula, 2004;
Morgan i Janoff-Bulman, 1994; Schleicher i McConnel, 2005; Rafaeli-Mor
i Steinberg, 2002). Nie bez znaczenia moze by¢ tez sposob badania samooceny.
Najczesciej postugiwano sie tu wskaznikami ogdlnej samooceny, podczas gdy
model ztozonej koncepcji siebie Linville (1987) dopuszcza odmienne wartoscio-
wanie réznych aspektéw siebie.
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Podsumowujac refleksje nad wzajemnymi powigzaniami mi¢dzy poczuciem
osobistej tozsamosci a ztozonos$cig koncepcji siebie przyjmujemy, ze ztozonosc
koncepcji siebie, zgodnie z ujeciem Linville (1987), to liczba i stopien zréznico-
wania charakterystyk wlasnej osoby w roznych kontekstach (rolach czy rela-
cjach). Zawarte w nich tresci moga by¢ mniej lub bardziej ujednolicone. Moga
one pozostawac odrgbnym obszarem samowiedzy lub by¢ poddawane ztozonym
procesom integrujacym, umozliwiajacym, mimo wielo$ci autowizerunkow, osig-
ganie poczucia wzglednej cigglosci 1 jednosci wlasnej osoby.

Problemy i hipotezy badawcze

Podstawowy problem badawczy tego opracowania dotyczy pytania: Czy
ztozonos¢ koncepcji siebie 1 poczucie wlasnej tozsamosci to odrebne teoretyczne
kategorie opisujace rozne aspekty wiedzy o sobie i doswiadczania siebie, czy sa
one wzajemnie powigzane, a poziom ztozonos$ci (zréznicowania) koncepcji sie-
bie ma okreslone znaczenie dla poziomu poczu¢ tozsamosciowych, w tym dla
poczucia spojnosci i stabilnosci wlasnej osoby? Podazajac za sugestiami zawar-
tymi w literaturze przedmiotu dotyczacymi zwigzkow zréznicowania koncepcji
siebie z tozsamoscig (np. Donahue i in., 1993; Stryker, 2007; Styta, Jankowski
i Suszek, 2010), przyjmujemy, ze w toku zlozonych procesow abstrahowania
1 uogoélniania, uruchamianych w celu integracji (ujednolicenia) roznych wizerun-
kow wilasnej osoby, atrybuty te zyskuja wymiar uogoélniony, transsytuacyjny, co
moze sprzyja¢ ich wiekszej stabilnosci, a dzieki temu przyczynia¢ sie¢ do budo-
wania podmiotowego aspektu tozsamosci w postaci poczucia wzglednej spdjnos-
ci, stabilnosci, odrebnosci i specyficznosci wtasnej osoby. Mozna w zwiazku
z tym oczekiwad, ze stopien ztozonosci (zréznicowania) koncepcji siebie pozo-
staje w odwrotnie proporcjonalnym zwigzku z nasileniem poczucia spdjnosci,
stabilnosci, odrgbnosci 1 dostgpnosci tresci tozsamosciowych.

Z kolei istniejace dane empiryczne (Campbell, Assanand i Di Paula, 2004;
Suchanska i Ligocka, 2011) oraz teoretyczne rozrdznienie mi¢dzy ujednolica-
niem réznych wersji Ja i procesami formowania tozsamosci oraz prawami
rzadzacymi przedmiotowym i podmiotowym podejsciem do osobowosci suge-
rujg, ze ztozonos¢ koncepcji siebie i doswiadczanie wewnetrznej spdjnosci, sta-
bilno$ci czy odrgbnosci to odrgbne aspekty psychologicznej rzeczywistosci (np.
Batory, 2008; Campbell, Assanand i Di Paula, 2004; Sheldon i Emmons, 1995).

Jesli si¢ okaze, ze nie istniejg proste zwiazki miedzy analizowanymi obsza-
rami opisu i doswiadczania siebie, pozostanie do sprawdzenia, czy mozliwe sa
inne, nieliniowe prawidtowosci opisujace specyficzne powigzania miedzy ztozo-
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noscig koncepcji siebie a miarami poczucia tozsamosci. Stad kolejne, tym razem
otwarte pytanie: Czy mozliwe sg rézne warianty wspotwystepowania (kombi-
nacji) zlozonos$ci koncepcji siebie z wymiarami poczucia tozsamosci oraz czy
ewentualne typy takich konfiguracji wigza si¢ z odmiennym wartosciowaniem
wilasnej osoby i samoocena w roznych sferach?

Ztozony charakter koncepcji siebie nasuwa wreszcie pytanie o to, czy i jakie
zwigzki da si¢ zaobserwowac¢ migdzy stopniem jej ztozonosci a globalng samo-
oceng oraz samoocenami czastkowymi. Hipotetyczna odpowiedz na to pytanie
kaze odwota¢ si¢ do stanowiska Linville (1985), ktdra adaptacyjng wartos¢ tej
strukturalnej wlasciwosci upatrywata w ograniczaniu negatywnego afektu do
obszaru dotknigtego sytuacja zagrazajaca Ja, bez ,,rozlewania si¢” na inne jego
aspekty. Stad uprawnione wydaje si¢ oczekiwanie dodatniego zwigzku zlozono-
$ci koncepc;ji siebie z samooceng globalng lub z jej wybranymi aspektami.

METODA

Osoby badane

Proba sktadata si¢ ze 102 studentow (21% mezczyzn) kierunkéw huma-
nistycznych i spolecznych réznych szkot wyzszych na terenie Wielkopolski.
Srednia wieku w badanej grupie wyniosta M = 23,50 (SD = 3,22). Badanie prze-
prowadzono grupowo, a udziat w nim byt dobrowolny i anonimowy.

Narzedzia

Z}ozonos¢ Ja. Do pomiaru zlozonosci koncepcji siebie wykorzystano Tech-
nike badania zlozonosci Ja P. Linville, w polskiej wersji Barczak, Besty i Bazin-
skiej (2007). Zadaniem osoby badanej jest wskazanie dowolnej liczby rol, jakie
peti w zyciu, oraz przypisanie kazdej z nich przymiotnikow z podanej listy 60
okreslen (30 pozytywnych i 30 negatywnych). Wskaznikiem ztozonosci jest
liczba aspektéw Ja (utworzonych rél) oraz ich zréznicowanie, wyliczone w po-
staci statystyki H, bedacej miarg rozproszenia danych jakosciowych. Statystyka
H mierzona jest wzorem:

Z n; log, n,

H =log, n—-
n
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gdzie: n — jest liczbg wszystkich dostepnych atrybutow (tzn. sumg wszyst-
kich przymiotnikoéw znajdujacych si¢ na liscie, w tym przypadku »n = 60);

n; — jest liczbg przymiotnikdéw, ktore pojawiaja si¢ w danej, unikalne;
kombinacji grupowe;j.

Szczegdtowe omodwienie sposobu obliczania statystki H dostgpne jest
w opracowaniu Barczak i wspotautorow (2007). Ze wzgledu na podkreslang
w literaturze dwudymensyjnos$¢ statystyki H, w analizie naszych wynikoéw
uwzgledniamy takze liczbe aspektow Ja, uznana za ,,czysta” miare ztozonosci
(Brown i Rafaeli, 2007; Constantino i in., 2006).

Poczucie tozsamos$ci. Wielowymiarowy Kwestionariusz Tozsamosci (WKT),
opracowany przez Pilarska (2012), zostal wykorzystany do pomiaru tozsamosci,
rozumianej jako zbior i dynamiczna organizacja wyroznionych na podstawie
analizy literatury poczué tozsamosciowych, dotyczacych tych osobistych tresci,
ktore uwaza si¢ za najbardziej dla siebie charakterystyczne. Poczucie tozsamosci
traktuje si¢ tu jako subiektywny przejaw integracji tre$ci tozsamosciowych.
Kwestionariusz zawiera 50 pozycji testowych, tworzacych szes¢ podskal opisu-
jacych poczucie: dostgpnosci (wewnetrznej tresci), powigzanego z wyrazistoscia
1 tatwoscia przywotywania tresci na wilasny temat; specyficznosci, dotyczacego
subiektywnego doswiadczania wilasnej unikalnosci i odmiennosci; wyodrebnie-
nia, stanowiacego miar¢ odrdzniania wtasnych potrzeb, przekonan czy emocji od
przezy¢ innych ludzi; spdjnosci, rozumianego jako odczuwana wewnetrzna zgod-
nos$¢ 1 harmonia; stabilnosci, oznaczajacego doswiadczang ciagglos¢ w czasie;
wilasnej wartosci, definiowanej jako cato$ciowe, emocjonalne ustosunkowanie
do wlasnej osoby.

Kazda pozycja oceniana jest na 4-stopniowej skali od ,,zdecydowanie nie/
nigdy” do ,,zdecydowanie tak/zawsze”. Wspotczynniki rzetelnosci a Cronbacha
dla podskal sa zadowalajgce i mieszczg si¢ w przedziale od 0,79 do 0,86. Wyjat-
kiem jest podskala stabilnosci, dla ktorej wspotczynnik rzetelnosci wynidst 0,62.

Samoocena. Wielowymiarowy Kwestionariusz Samooceny (MSEI) O’Briena
i Epsteina, w polskiej adaptacji Fecenec (2008), postuzyt do pomiaru samooceny.
Samoocena, ewaluatywny aspekt samowiedzy, ujmowana jest przez Epsteina
(1973) jako ztozony, hierarchicznie zorganizowany system o réznym stopniu
ogolnosci. Mozna ja zatem rozpatrywac jako uogolniong postawe wobec wlasnej
osoby lub jako ewaluacje wyroznionych aspektow funkcjonowania. Kwestiona-
riusz mierzy samoocen¢ globalng i takie jej komponenty, jak: kompetencje, bycie
kochanym, popularnosé, zdolnosci przywodcze, samokontrola, samoakceptacja
moralna, samoakceptacja fizyczna, witalno$¢ i obronne wzmacnianie samooceny.
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Skala uznana przez Epsteina i O’Briena za miare ,,integracji tozsamosci” opisuje
ten jej aspekt, ktorego znaczenie nawigzuje do poczucia wewngtrznej spojnosci
i klarownosci. W dalszej czg$ci artykutu pozostawiamy oryginalng nazwe tej
skali dla uogolnionego doswiadczania jednosci wlasnej osoby pamictajac, ze
— jak teoretycznie przyj¢to — to rozne wymiary poczucia tozsamosci stanowié
beda subiektywny wyraz integracji jej tresci.

Wyniki

Zasadnicze pytanie tego studium dotyczylo powigzan miedzy zlozonos$ciag
koncepcji siebie a poczuciem spdjnosci, stabilnosci, dostepnosci, wyodrebnienia,
specyficznos$ci i wartosciowania tresci tozsamosciowych. Jak ukazujg dane za-
warte w tabeli 1, ztozono$¢ koncepcji siebie pozostawata w istotnym zwigzku
jedynie z dwoma aspektami poczucia tozsamos$ci: poczuciem specyficznosci
i wlasnej wartosci. Nie odnotowano istotnych korelacji miedzy ztozonoscig
koncepcji siebie a pozostalymi wymiarami poczucia tozsamosci, jak rowniez
poczuciem pewnosci i zgodnosci ze soba, czyli ,,integracja tozsamosci” w rozu-
mieniu Epsteina.

Tabela 1
Korelacje migdzy wymiarami poczucia tozsamosci, zlozonosci Ja i samooceny
Ztozo- N
Sm Af Os Bk Ows P S Zp K W Wtt  nos¢ aspek-
Ja  tow
Integracja 0,645 0,367 0,565™ 0,454 0,418" 0,318™ 0,435™ 0,433" 0,453 0,289 0,485 0,178 0,127
Spojnosé 0,566 0,286™ 0,420™ 0,389™ 0,374 0,250° 0,366"" 0,348 0,432 0,256" 0,485" 0,120 0,077

Dostepnosé 0,515 0,454 0,523 0,393 0,3347 0,336" 0,347 0,359 0,456 0,347 0,618 0,156 0,090
Specyficzno$é 0,039 0,498 0,468™ 0,158 0,052 0,483 0,031 0,445 0,406~ 0,353 0,520 0,220" 0,077
Wyodrebnienie 0,342 0,333 0,3277 0,205" 0,406™ 0,237" 0,247 0,323™ 0,387 0,247° 0,479 0,090 0,100
Stabilnos¢ 0,3397 0,402 0,398 0,332 0,266 0,287 0,149  0,245" 0,345 0,249° 0,507 0,147 0,192
Zlozono$é Ja 0,172 0,138 0,177 0,179 0,128 0,175 0,059 0,077 0,304 0,120 0,244" - 0,646

N aspektow 0,184 0,156 0,155 0,185 0,106 0,166 0,167 0,118 0,136 0,131 0,100 0,646 —

Sm — Samoakceptacja moralna, Af — Atrakcyjno$¢ fizyczna, Os — Ogdlna samoocena, Bk — Bycie
kochanym, Ows — Obronne wzmacnianie samooceny, P — Popularno$¢, S — Samokontrola,
Zp — Zdolnosci przywodeze, K — Kompetencje, W — Witalnos¢, Wtt — Wartosciowanie tresci tozsa-
mosciowych; N =102

** p < 0,01 (dwustronnie), * p < 0,05 (dwustronnie)
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Drugie pytanie dotyczyto zwigzku ztozonosci koncepcji siebie z samooceng
0golng 1 jej wybranymi obszarami. Ztozonos¢ koncepcji siebie koreluje istotnie
tylko z jednym sposrdd 11 jej obszardw — oceng wlasnych kompetencji. Poza
tym subicktywna ewaluacja pozostalych obszarow wlasnego funkcjonowania
pozostaje bez zwigzku z tym, jak bardzo ztozona jest koncepcja siebie i z ilu
wersji siebie si¢ sklada.

Na tle systematycznego braku istotnych zwigzkoéw ztozonosci koncepciji sie-
bie z wickszoscig miar poczucia tozsamosci i samooceny trudno obroni¢ hipo-
tezy zapowiadajace istnienie takich powiazan. Pozostaje jednak wyjasnienie
obserwowanych, cho¢ stabych, korelacji ztozonosci koncepcji siebie z poczu-
ciem specyficznosci, wlasnej warto$ci i ocena wilasnych kompetencji, zanim
uznamy je za potencjalne psychologiczne korzysci posiadania ztozonego Ja. Jak
wynika z dodatkowo przeprowadzonych analiz regresyjnych, korelacja warto$-
ciowania tresci tozsamosciowych ze zlozonoscig koncepcji siebie jest pozorna
i stanowi pochodna zwigzku wartosciowania z oceng wtasnych kompetencji,
ktora — w przeciwienstwie do ztozonosci Ja — stanowi istotng determinante
warto$ciowania tresci tozsamosciowych. Na marginesie zauwazmy, ze poczucie
spojnosci wilasnej tozsamosci jest znaczaco wspdoitzmienne z Epsteina miarg
Lintegracji tozsamosci”, co potwierdza wezsze znaczenie tej skali (zgodne
zreszta z trescig jej pozycji). Poczucie spdjnosci koreluje takze dodatnio z ogdlng
samooceng i wszystkimi pozostatymi jej aspektami (avg. » = 0,37; p < 0,05).
Takze pozostate miary poczucia tozsamosci sg istotnie powigzane z samoocena.
Poczucie dostgpnosci, specyficznosci, wyodrgbnienia i stabilnosci wspotwyste-
puje zarowno z warto$ciowaniem tresci tozsamosciowych (avg. r = 0,53;
p < 0,001), jak i z ogdlng samoocena (avg. r = 0,43; p < 0,001). Z uwagi na
aksjologiczne komponenty tozsamosci osobistej warto tez zauwazy¢ szczegdlnie
silne zwiazki poczucia spdjnosci i Epsteina ,,integracji tozsamos$ci” z oceng wta-
snej moralnosci (odpowiednio » = 0,57 i » = 0,65; p < 0,001). Tak znaczne r6z-
nice zwigzkow ztozonosci koncepcji siebie 1 poczucia tozsamosci z samooceng
sa kolejna obserwacja, przemawiajaca za odrebnoscia psychologiczna obu tych
obszaréw osobowosci.

Nawigzujac do ostatniego, otwartego pytania badawczego, postanowiono
sprawdzi¢, czy w calej grupie badanej wystepuja specyficzne podgrupy oséb
charakteryzujacych sie, a zarazem odrdzniajacych si¢ wzajemnie okreslong kon-
figuracja zmiennych opisujacych zlozonos¢ koncepcji siebie i poczucia tozsa-
mosciowe. W wyniku zastosowania analizy skupien metoda k-$rednich otrzy-
mano trzy skupienia. Podstawa grupowania byty wskazniki ztozonosci koncepcji
siebie 1 zmiennych tozsamosciowych (spojnosci, dostepnosci, specyficznosci,
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stabilnosci, wyodrebnienia oraz ,,integracji” tozsamosci). Otrzymano znaczaco
rozne $rednie dla wszystkich zmiennych wprowadzonych do analizy. Szczegé-
towe dane prezentuje tabela 2'. Graficzng ilustracje wyodrebnionych skupien
stanowi rysunek 1.

Tabela 2
Poréwnanie skupien pod wzgledem zlozonosci Ja i zmiennych tozsamosciowych — jedno-
czynnikowa analiza wariancji, uzupetniona testami ,,post-hoc” (Bonferroniego lub Dunnetta)

Skupienie I ~ Skupienie 2 Skupienie 3

Zmienne (n=27) (n=22) (n=53) F Post-hoc i
M SD M SD M SD
Ztozonos¢ Ja 1,55 0,67 2,10 0,68 1,55 0,48 7,70%**%  2>1,3 0,14
N aspektow 526 243 7,04 2,53 460 1,28  1327%**  2>1,3 0,21
Dostepnosé 8,78 1,45 1341 1,44 12,00 1,51  6721*%** 1<3<2 0,58
Specyficznosé 1441 4,05 17,55 2,77 1338 3,14  12,18***  2>1,3 0,20
Wyodrebnienie 17,63 3,39 2486 2,77 22,17 2,67 4035%* 1<3<2 045
Spojnos¢ 1848 2,67 28,77 3,18 2557 2,94  8420%** 1<3<2 0,63
Stabilnos¢ 9,22 1,58 1427 1,72 12,23 2,08  4539*%** 1<3<2 0,48
Integracja 26,22 4,16 3586 5,19 32,57 439  3020%%* 1<3<2 0,38
% ) < 0,001
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Rysunek 1. Graficzna ilustracja wyodrgbnionych skupien.

" Wyniki testu Levene’a wskazuja, ze zalozenie o jednorodnosci wariancji nie jest spelnione
jedynie w przypadku ilosci kategorii (F(2, 99) = 6,60; p < 0,01). W analizach post-hoc zastosowa-
no w tym przypadku test Dunneta, zas w pozostatych przypadkach wykorzystano test porownan
wielokrotnych Bonferroniego.
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Skupienie 1, liczace 27 o0sob, charakteryzuje wspotwystepowanie proste;j,
stabo zréznicowanej koncepcji siebie z niskim poziomem integracji tresci toz-
samosci. Taka konfiguracja obrazuje doswiadczanie siebie w sposob niezrozni-
cowany, lecz zarazem rozproszony, zmienny, niejasny co do tresci samowiedzy,
o stabo wyodrgbnionym poczuciu granic i kontaktu z sobg, czemu towarzyszy
poczucie wlasnej specyficznosci (wyjatkowosci czy innosci). Mimo niewielkiego
zrdéznicowania koncepcji siebie, osoby te czuja si¢ niepewne co do tego, kim sa,
niestabilne, odmienne i zagubione. Jest to typ organizacji strukturalnej dalekiej
od oczekiwanego zwigzku miedzy matym zroznicowaniem koncepcji siebie
1 zintegrowanym poczuciem tozsamosci. Mozna by raczej przypuszczaé, ze owa
stabo zréznicowana koncepcja siebie nie stanowi szczeg6lnie duzego wyzwania
dla refleksji nad tozsamoscia. Takiej schematycznej, pozbawionej tworczej re-
fleksji, organizacji osobistych tresci i doswiadczania siebie zaproponowano na-
zwe ,,Synkretyczne Ja” (por. Obuchowski, 2000, s. 101)°.

Skupienie 2 obejmuje 22 osoby o najwyzszych wskaznikach ztozonosci kon-
cepcji siebie i1 jednoczesnie najwyzszym poziomie poczucia spojnosci, dostepno-
$ci, specyficznosci, stabilno$ci oraz wyodrebnienia tresci tozsamosci. Charakte-
ryzujace to skupienie silne poczucie tozsamosci oraz — bardziej niz w pozosta-
lych skupieniach — ztozone Ja daje obraz 0s6b o réznorodnej, wieloaspektowej
koncepcji siebie, zachowujacych przy tym silne poczucie jednosci wlasnej osoby,
tego, kim sg, a kim nie sa. Dostrzegaja one roéznice wlasnego funkcjonowania
w wielu rolach i elastycznie reaguja na zmian¢ kontekstu, nie tracac przy tym
solidnego poczucia ciggtosci wlasnej osoby. Mozliwe nawet, ze silnie zréznico-
wane Ja, stanowiac swoiste wyzwanie dla procesow integracji tozsamosci, pro-
wokuje refleksje zmierzajacg w kierunku opracowania spojnego i stabilnego po-
czucia tozsamosci. Takiej organizacji tresci Ja i poczu¢ tozsamo$ciowych mozna
by nada¢ miano ,,Refleksyjnego Ja”.

Skupienie 3, najliczniejsze, tworza 53 osoby o zblizonym do skupienia 1,
srednim poziomie ztozonosci koncepcji siebie. Od skupienia 1 rézni si¢ ono jed-
nak istotnie wyzszymi (lecz nizszymi niz w skupieniu 2) wskaznikami wszyst-
kich, z wyjatkiem specyficznosci, wymiaréw struktury tozsamosci. Poziom in-
tegracji tozsamos$ci wyraza si¢ tu wzglednie dojrzalym poczuciem spojnosci,
stabilno$ci, odrebnosci i dostepnosci tresci tozsamosciowych, z jednoczesnie
ostabionym poczuciem wtasnej niepowtarzalnosci. Niska ztozonos¢ koncepcji
siebie wspolwystepuje tu zatem z bardziej (niz w skupieniu 1) refleksyjnie opra-
cowang tozsamoscia, zintegrowana, spdjng i stabilna, ale mniej zindywidualizo-

% Dziekujemy Recenzentowi za sugestie dotyczace nazwania i interpretacji skupien.
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wang. Przy tak strukturalnie uproszczonej koncepcji siebie osiggniecie pewnego
poziomu integracji tozsamosci, za cen¢ rezygnacji z poczucia unikalnosci wtas-
nej osoby, moze by¢ wyrazem adaptacyjnej aktywnosci podmiotu — ,,Adapta-
cyjnego Ja”.

Ostatni etap analizy miatl odpowiedzie¢ na pytanie dotyczace poziomu sa-
mooceny osob nalezacych do opisanych wyzej typéw konfiguracji miar ztozo-
nosci koncepcji siebie i poczucia tozsamosci. Jak pokazujg dane zawarte w ta-
beli 3, wyodrebnione skupienia ro6znia si¢ istotnie nasileniem poszczegdlnych
samoocen’.

Tabela 3
Poréwnanie skupien pod wzgledem miar samooceny — jednoczynnikowa analiza wariancji,
uzupelniona testami ,,post-hoc”” Bonferroniego

Skupienie 1 Skupienie 2 Skupienie 3

Zmienne (n=27) (n=22) (n=53) F Post-hoc 7
M SD M SD M SD
Sm 31,85 6,11 42,05 4,72 3849 5,04 2454%¥* 1<3<2 0,33
Af 25,67 6,82 35,00 6,05 2743 591 1572%* 2>3 1 0,24
Os 25,15 6,09 3491 559 29,53 5,01 19,54%*¥* 1<3<2 0,28
Bk 30,63 5,75 38,18 4,89 33,66 5,68 1131*** 2>31 0,19
Ows 40,33 887 52,59 7,59 4783 743 1553*** 1<3,2 024
P 29,59 6,63 36,68 3,82 31,42 496 11,92%*%* 2>3 1 0,19
S 28,44 5,63 3591 4,09 31,06 4,60 14,99%** 2>3 1 0,23
Zp 29,04 6,16 34,68 5,07 31,60 4,54 7,37%** 1<2 0,13
K 29,07 4,69 36,68 4,12 3285 4,65 17,01*%** 1<3<2 0,26
w 28,93 6,85 3723 6,84 30,89 6,40 1046%** 2>3 1 0,17
Wit 9,00 2,17 13,00 1,63 11,00 1,89 26,52*** 1<3<2 0,35

Sm — Samoakceptacja moralna, Af — Atrakcyjnos¢ fizyczna, Os — Ogdlna samoocena, Bk — Bycie kochanym,
Ows — Obronne wzmacnianie samooceny, P — Popularnosé, S — Samokontrola, Zp — Zdolnosci przywddcze,
K — Kompetencje, W — Witalno$¢, Wtt — Wartosciowanie tresci tozsamosciowych

% p <0,001

Zdecydowanie najwyzej oceniaja siebie pod wieloma wzgledami osoby
z tzw. Ja refleksyjnym (skupienie 2). Sa to — przypomnijmy — osoby o najbar-

> Wyniki testu Levene’a wskazuja, ze zalozenie o jednorodnosci wariancji jest spetnione
w odniesieniu do wszystkich zmiennych (p > 0,05). W analizach post-hoc zastosowano test porow-
nan wielokrotnych Bonferroniego.
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dziej zlozonej koncepcji siebie i jednoczesnie doswiadczajace siebie w sposob
zapewniajacy wysokie poczucie spojnosci, stabilnosci, dostepnosci, specyficzno-
Sci 1 odrgbnosci wlasnej osoby. Swiadomo$é réznic miedzy petionymi rolami
1 zintegrowane poczucie tozsamosci wigze si¢ u nich z najwyzszym poziomem
samooceny, zarowno ogoélnej, jak wszystkich pozostalych jej obszaréow. Innych
obserwacji dostarczaja pozostate dwa profile. Opisuja one osoby o zblizonym
poziomie ztozonosci koncepcji siebie, lecz roznym stopniu poczucia tozsamosci.
Procedura wielokrotnych poréwnan ukazuje, ze skupienia 1 i 3 r6znig si¢ istotnie
samooceng 0golng oraz wartosciowaniem tresci tozsamosci, a takze samooceng
moralng i oceng wlasnych kompetencji. Samoocena w tych obszarach jest istot-
nie nizsza u oséb w skupieniu 1, u ktorych $redni poziom zlozonosci Ja
wspotwystepuje z najstabszym poczuciem tozsamosci. Przy uproszczonym spo-
sobie samoopisu, moze nawet pewnej sztywnosci zachowania, mogg by¢ wigc
one podatne na poczucie porazki, niezadowolenia z siebie oraz wewnetrzne
i zewnetrzne konflikty. Grupa ze skupienia 3 to osoby w miar¢ dobrze funkcjo-
nujace, podobne do poprzedniej grupy pod wzgledem raczej prostej koncepcji
siebie. Maja one jednak wigkszy komfort wewnetrzny dzigki silniejszemu po-
czuciu cigglosci, spojnosci wilasnej osoby i kontaktu ze soba, a takze dzieki
wyzszej samoocenie ogdlnej i pozytywnemu spojrzeniu na wilasng moralnosé
i kompetencje.

Dyskusja

Gdyby transsytuacyjna powtarzalno$¢ tresci roznych autocharakterystyk
wynikata z ich waznos$ci, ogdlnosci czy statosci (co sugerowatby ich tozsamo-
Sciowy status), to moglaby mie¢ ona znaczenie dla poczucia tozsamosci. Wska-
zywatoby to na jakis rodzaj cigglosci czy pokrewienstwa miedzy procesami ujed-
nolicania wlasciwosci ujawnianych w réznych kontekstach a procesami budo-
wania poczucia jednosci wlasnej osoby. Uzyskany wynik temu przeczy i tym sa-
mym stawia pod znakiem zapytania, sugerowane w literaturze przedmiotu, ogol-
ne powigzania migdzy spojng, niezroznicowang koncepcja siebie i poczuciem
tozsamosci.

Otrzymany przez nas rezultat, przemawiajacy za niezaleznoscig obu obsza-
row osobowosci, wpisuje si¢ w nurt pogladéw, w ktérym koncepcje siebie uwaza
si¢ jedynie za ,,material” budowania wlasnej tozsamosci, a tresciowe podobien-
stwo jej rdznych aspektow za inny aspekt organizacji osobowosci anizeli budo-
wanie podmiotowego, wielowymiarowego poczucia tozsamosci. Jest on tez
zbiezny z wynikami wczesniejszych badan, w ktérych zastosowano inne miary
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tozsamosci — Jamesa E. Marcii i Michaela D. Berzonky’ego (Suchanska i Ligoc-
ka, 2011), a takze z wynikami badan nad zwigzkami ztoZzonosci z klarownoscia
Ja (Campbell, Assanand i Di Paula, 2004), miarg odwolujacg si¢ do poczucia
spdjnosci 1 stabilno$ci wiasnej osoby. Na marginesie warto zauwazy¢, ze w tym
kontekscie stluszne wydaja si¢ sugestie, by w opisie tre§ciowego podobienstwa
subkoncepcji siebie zachowaé termin ,niezréznicowanie” lub ,,spdjnos¢ Ja”,
a termin ,,integracja” odnies¢ do opracowania ztozonej, wieloaspektowej struk-
tury koncepcji siebie, w sposdb zapewniajacy poczucie wzglednej ciagglosci
i spojnosci wlasnej tozsamosci. Struktura wieloaspektowa moze by¢ przeciez
mniej czy bardziej ujednolicona, ale to roznorodnos¢ wymaga integracji. RoOw-
niez z jezykowego i teoretycznego punktu widzenia termin ten jest problema-
tyczny, jako ze struktura pozbawiona zrdéznicowania jest silg rzeczy spojna,
a doskonale spojne, niezréznicowane Ja oznaczatoby raczej dysfunkcjonalng
sztywno$¢ (Lutz i Ross, 2003; Sheldon i Emmons, 1995).

Za psychologiczna odrgbnoscia ztozonosci koncepcji siebie i poczucia tozsa-
mosci dodatkowo przemawiajg ich diametralnie rézne zwiagzki z samooceng. Na
tle catosci obrazu wyjatek stanowi wspotwystepowanie ztozonosci z oceng whas-
nych kompetencji, co jest tylez nieoczywiste, co intrygujace. Nasuwajaca si¢
intuicyjnie interpretacja, zgodnie z ktérg ztozone i zréznicowanie Ja umozliwia-
loby elastyczne dopasowanie do wymagan réznych sytuacji i zadan oraz wigksza
efektywnos¢ w pehieniu réznych rol, wymagalaby specjalnie zaplanowane;j
weryfikacji empiryczne;.

Mozliwo$¢ istnienia innych niz liniowe, specyficznych powigzan mi¢dzy obu
analizowanymi obszarami osobowos$ci ujawnila analiza skupien, przynoszac
nowe, wazne obserwacje. Wylonienie grup oséb o odmiennych kombinacjach
ztozono$ci koncepcji siebie z wymiarami poczucia tozsamosci ukazuje, ze wielo-
aspektowa i1 zrdznicowana koncepcja siebie moze zosta¢ zintegrowana w taki
sposéb doswiadczania siebie, ktdry zapewnia poczucie spojnosci, stabilnosci,
odrgbnosci i dostgpnosci tresci tozsamosciowych. Zréznicowanie Ja nie musi
wiec zapowiada¢ problemow tozsamosciowych, a wrgcz przeciwnie, stanowigc
swoiste poznawcze wyzwanie, moze stymulowa¢ konstruktywng refleksje wokot
budowania wlasnej tozsamosci.

Takiego efektu nie obserwuje si¢ przy nizszym poziomie ztozonosci koncep-
cji siebie, cho¢ tu takze mozliwe jest pewne zréznicowanie w zakresie sity po-
czué¢ tozsamosciowych 1 samooceny (najnizsza, réwniez w sferze moralnej
1 kompetencyjnej, odnotowano wsrdd osob o najstabiej zintegrowanej tozsamo-
sci). Jesli wiec chodzi o adaptacyjna wartos¢ trzech opisanych ,,typéw” konfi-
guracji zmiennych, to — poza wyrazng roznica stopnia ztozonosci koncepcji
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siebie miedzy skupieniem drugim a pozostatymi dwoma skupieniami — na jakos¢
ich funkcjonowania sktada si¢ gldwnie poziom poczué tozsamosciowych oraz
samoocena ogolna, a takze ocena wlasnych kompetencji i zgodno$ci migdzy
wyznawanymi warto$ciami i wlasnym postepowaniem.

Podsumowujac, proba odczytania znaczenia obserwowanych w trzech sku-
pieniach specyficznych typdéw powigzan mig¢dzy ztozonoscig koncepcji siebie
1 wymiarami tozsamosci sugeruje, ze mato ztozona koncepcja siebie w mniej-
szym stopniu stymuluje dazenie do opracowania zintegrowanego poczucia tozsa-
mosci anizeli koncepcja bardziej ztozona. Jednoczesnie, przy mato ztozonej
koncepcji siebie, mozliwe jest pewne zroznicowanie stopnia integracji tozsamo-
$ci, co pociagga za sobg rdéznice w zakresie samooceny. Warto odnotowac, ze naj-
wyzsza samoocena i w pewnym sensie warto$¢ adaptacyjna cechuje konfiguracje
0 najwyzszej ztozonosci i najbardziej zintegrowanej tozsamosci. W swietle tych
danych sugestia, by wysokie zroznicowanie Ja uznac¢ za przejaw dezintegracji
osobowosci (Donahue i in., 1993), bylaby zbyt daleko idaca. Osoby taczace
wieloaspektowa, zréznicowana koncepcjg¢ siebie z silnym poczuciem jednosci ze
soba, stabilnosci, spojnosci, wlasnej odrebnosci, wyjatkowosci 1 pewnosci co do
tego, kim sa, najwyzej oceniaja swoje mozliwosci. To przyktad oséb o znaczne;j
wiedzy o sobie, elastycznie dysponujacych atrybutami swojej osobowosci, bez
poczucia zagubienia i chaosu. Zakres manifestowanej zmiennosci nie narusza
tego, co dla nich fundamentalne w sferze aksjologicznej i zawodowo-spotecznej,
o czym $wiadczy wysoka ocena wlasnej moralnosci oraz kompetencji.

Komentujac obserwowane zwiazki miedzy poczuciem tozsamosci i samo-
ocena, nalezy podkresli¢ ich potencjalng dwukierunkowo$¢. Samoocena (row-
niez w sferze moralnej) moze by¢ zaréwno efektem, jak i zrédlem harmonii
w sferze poczué¢ tozsamosciowych. W literaturze obecna jest teza o znaczeniu
rozwoju tozsamosci dla samooceny (np. Schwartz i in., 2010), nie jest to jednak
stanowisko jedyne. Na przyktad, zdaniem Epsteina ,,Wysoka spdjnos¢ tozsamo-
sci moze $swiadczy¢ o duzej efektywnosci samooceny jako czynnika reguluja-
cego procesy przetwarzania informacji o sobie” (za: Fecenec, 2008, s. 23). Taka
interpretacja pozwalataby uznaé samooceng za czynnik determinujacy integracje
1 poczucie tozsamosci, niezaleznie od stopnia zlozonosci Ja, co wydaje si¢ réw-
nie interesujace. Jednak tak dlugo, jak dtugo operujemy w korelacyjnym modelu
ex post facto, zwiazek ten nalezy uzna¢ za wzajemny.

Zaproponowane przez nas wnioski majg pewne ograniczenia i z kilku powo-
déw wymagaja dalszych weryfikacji. Przede wszystkim moga by¢ uogolniane
jedynie na populacje studencka okreslonego typu studiow. Ostrozno$¢ wnios-
kowania konieczna jest takze w zwigzku z zastosowanym w pomiarze ztozonosci
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Ja wskaznikiem H, zaproponowanym przez Linville (1987). Cho¢ — jak poka-
zano wyzej — ma on zalety, ktérych pozbawione sg inne metody badania
struktury Ja, kwestia jego informacyjnej wartosci nie jest do konca rozstrzy-
gnigta. Statystka H koreluje wprawdzie dodatnio z liczbg utworzonych aspektow
siebie, lecz dane na temat jej zwigzkoéw z naktadaniem sie¢ ich tresci sg juz duzo
mniej jednoznaczne (Brown i Rafaeli, 2007; Constantino i in., 2006; Luo, Wat-
kins i Lam, 2009). Kolejnym krokiem powinno by¢ zatem powtodrzenie badan
z zastosowaniem innych miar strukturalnych wtasciwosci koncepcji siebie.

Na obecnym etapie badan uprawniona jest ogoélna konkluzja moéwigca
o braku systematycznych zwiazkéw migdzy ztozonoscig koncepcji siebie a zinte-
growanym poczuciem tozsamosci oraz samooceng. Wynikaloby stad, ze kon-
cepcja siebie moze zawiera¢ wiele réznych, nawet sprzecznych tresci lub ulegac
znaczacym zmianom bez wplywu na tozsamos¢ jednostki (por. Oles, 2008;
Suchanska i Ligocka, 2010). Jednoczesnie jednak mozliwe sa rézne sposoby
organizacji strukturalnych wymiarow koncepcji siebie i poczucia tozsamosci.
Wspdtwystepowanie silnie ztozonej koncepcji siebie ze zintegrowanym poczu-
ciem wilasnej tozsamosci oraz mniejszej ztozonosci z mniej lub bardziej obni-
zonym poziomem poczu¢ tozsamosciowych sklania do refleksji nad psycholo-
gicznym sensem tych relacji, a intuicyjne proby ich interpretacji otwieraja ko-
lejne tropy dalszej eksploracji znaczenia stopnia ztozonosci koncepcji siebie dla
procesow formowania poczucia tozsamosci.
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