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WSPOLCZESNE TENDENCIJE
W BADANIACH WYBITNYCH ZDOLNOSCI

Rozumienie istoty funkcjonowania poznawczego osob wybitnie zdolnych
nie jest procesem prostym i jednoznacznym. Wielo$¢ podejs¢ teoretycznych
do zagadnienia inteligencji, zdolno$ci i twdrczosci nie pozwala na jedno-
znaczne sklasyfikowanie procesow prowadzacych do nadzwyczajnych osiag-
nig¢. Okazuje sig, ze osiaggniecia te zwigzane sa nie tylko z poziomem inteli-
gencji 1 zdolnos$ci specjalnych, ale takze z osobowos$cia, zdolno$ciami twor-
czymi, a takze motywacja. Okreslenie predyktorow wybitnych osiggnig¢ jest
przedmiotem zainteresowania psychologdéw od wielu lat (Manturzewska, 1974;
Sekowski, 1989; 2000; Renzulli, 1986; Sternberg, 1997). Mimo iz rzadko
kwestionuje si¢ role inteligencji i zdolnosci, to coraz czesciej podkresla sig
znaczenie uwarunkowan pozaintelektualnych, a zwtaszcza spotecznychi emo-
cjonalnych. Zainteresowanie rozwojem spotecznym i emocjonalnym zwigzane
jest z celami, jakie stawia sobie psychologia wychowawcza, a takze organiza-
torzy procesu nauczania i wychowania osob szczegdlnie zdolnych. Problema-
tyka ta w pewnych okresach jest bardzo popularna, w innych za$ nie znajduje
nalezytego zrozumienia. Cele badan nad wybitnymi zdolno$ciami réwniez
maja réoznorodny charakter. Niektore z nich koncentruja sie na aspekcie teore-
tycznym nawigzujacym do struktury inteligencji i1 zdolno$ci, inne za$ na
aspekcie praktycznym, odnoszacym sig¢ do procesu ksztalcenia i wychowania.
Wielu badaczy (Webb, 1993) podkresla specyfike problematyki funkcjonowa-
nia emocjonalnego i poznawczego osob szczegolnie zdolnych. Uwazaja oni,
ze w przypadku osob szczegdlnie zdolnych, badajac rozwoj emocjonalny
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i spoteczny, nalezy bra¢ pod uwage specyfike funkcjonowania intelektual-
nego. Pewne cechy zwigzane z funkcjonowaniem intelektualnym (np. zdolnos-
ci werbalne, zdolnosci tworcze, duza podzielno$¢ uwagi, wyjatkowa pamigc,
zainteresowania intelektualne, nieprzecigtne mozliwos$ci szybkiego uczenia sig
i inne) maja bezposredni wptyw na kontakty spoteczne osdb wybitnie zdol-
nych. Jako$¢ za$ kontaktow spotecznych ma istotne znaczenie dla funkcjono-
wania emocjonalnego i ewentualnych trudnosci w tej sferze zycia psychiczne-
go. Te zaleznoSci wystepuja nie tylko wsrdd osdb szczegdlnie zdolnych,
niemniej w tym przypadku maja one specyficzny charakter. Omawiane zagad-
nienie rozwoju spolecznego i emocjonalnego nabiera szczegdlnego znaczenia,
gdy pojawiaja sie nowe koncepcje inteligencji, podkreslajace znaczenie nie
tylko inteligencji analitycznej, lecz takze zdolnosci tworczych, inteligencji
praktycznej, inteligencji spolecznej, a takze inteligencji emocjonalne;j.

I. INTELIGENCJA SPRZYJAJACA POWODZENIU ZYCIOWEMU
A WYBITNE ZDOLNOSCI

Koncepcja uwzgledniajaca znaczenie inteligencji praktycznej i spotecznej
jest teoria inteligencji sprzyjajacej sukcesowi zyciowemu (theory of successful
intelligence) autorstwa Sternberga (1997). Analiza tej koncepcji pozwala na
dostrzezenie dodatkowych uwarunkowan intelektualnych w procesie odnosze-
nia sukcesu zyciowego. Mozna postawi¢ hipoteze, ze sukces w pracy nauko-
wej jest w wiekszym stopniu zwigzany z inteligencja analityczna, za$ sukces
w zyciu rodzinnym — z inteligencja praktyczng. W obu jednak przypadkach
mamy do czynienia z inteligencjg, ktéra powinna by¢ rozwijana. Wedlug
wspomnianej koncepcji wszystkie trzy rodzaje inteligencji (analityczna, prak-
tyczna i twdrcza) moga by¢ rozwijane w procesie ksztatcenia. Autorzy propa-
gujacy te koncpecje zalecaja tzw. nauczanie uwzgledniajace trzy wymienione
rodzaje inteligencji (triarchic teaching) (Sternberg, Grigorenko, 2000; Grigo-
renko, Sternberg, Jarvin, 2000; Grigorenko i in. 2000; Sternberg i in. 1999).
Wiele danych wskazuje na to, ze efekty takiego ksztalcenia pozwalaja na
bardziej harmonijny rozwo6j réznych rodzajow inteligencji i prowadza do
sukceséw bardziej trwatych i wszechstronnych.

Podejscie reprezentowane przez zwolennikdw teorii inteligencji sprzyjajacej
powodzeniu zyciowemu (theory of successful intelligence) jest obecnie bardzo
propagowane w Stanach Zjednoczonych. Podkre$la ono znaczenie nauczania
1 wychowania w rozwoju ludzkiej inteligencji. Jedna z konsekwencji tej teorii
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jest specyficzny stosunek do ludzkich osiagnig¢. W badaniach dotyczacych
zwiazku miedzy madros$cia a inteligencja gldwnym wskaznikiem sukcesu jest
sukces materialny, finansowy, za§ w odniesieniu do ucznidéw i studentow —
oceny szkolne lub sukcesy w réznych konkursach o zasiggu migdzyszkolnym,
krajowym i migdzynarodowym. W przypadku obydwu wymienionych kryte-
ridw osiagnig¢ podkresla sig ich znaczenie jako wskaznika inteligencji. Dzie-
dzina, w jakiej odnoszone sa sukcesy, determinuje rodzaj inteligencji, ktory
jest szczegolnie istotny w konkretnej sytuacji. Koncepcja inteligencji sprzyja-
jacej powodzeniu zyciowemu dobrze charakteryzuje stosunek jego tworcy do
oceny osiagnig¢ i zjawiska zanizonych i zawyzonych osiggnig¢ w stosunku
do mozliwosci intelektualnych. Akceptuje tez zjawisko posiadania zanizonych
osiagnie¢ (underachievers). Inaczej wyglada stosunek do os6b majacych wy-
sokie osiggnigcia i przecigtny iloraz inteligencji (Sternberg, 1997). Czy mamy
wsrod nas osoby majace zawyzone osiggnigcia w stosunku do wlasnych moz-
liwosci intelektualnych?

Robert Sternberg jest przekonany, ze nazywanie jakiegokolwiek ucznia
0soba majaca zawyzone osiggnigcia w stosunku do wlasnych mozliwos$ci nie
ma sensu. Jego przekonanie wynika z prze§wiadczenia, ze testy mierzace
poziom inteligencji i zdolnoéci sa zawodne. Swiadczg o tym liczne do$wiad-
czenia psychologow z réznych krajow $wiata. Czesto zdarza sig, ze osoby
majace przecigtne wyniki w testach inteligencji odnosza pdzniej w dziatalnos-
ci intelektualnej nadzwyczajne sukcesy. Wedlug Sternberga, nadzwyczajne
osiagnigcia wynikaja z nie do konca zbadanych mozliwosci intelektualnych.
Jest to wilasciwie jeden z kluczy pozwalajacy na zrozumienie istoty jego
triarchicznej teorii inteligencji, jak rowniez pdzniej powstalej teorii inteligen-
cji sprzyjajacej powodzeniu zyciowemu, a nawet teorii madro$ci zwanej przez
niego teorig rownowagi (balance theory of wisdom) (Sternberg, 2000). Bada-
nia dotyczace madrosci nabieraja coraz wigkszego znaczenia, gdyz pozwalaja
spojrze¢ na problematyke zdolno$ci i inteligencji z perspektywy warto$ci
i celow zyciowych (Baltes, Staudinger, 2000).

Baltes i Staudinger uwazaja, ze jezeli uczen ma niski wynik w te$cie
inteligencji, a jednoczesnie jego osiagnigcia w nauce sa nadzwyczajne, §wiad-
czy to raczej o niedoskonalosci technik pomiaru inteligencji niz o nieadek-
watno$ci poziomu zdolno$ci ucznia w stosunku do jego osiggnigé. Jest to
jednak przekonanie majace swoje zrodto gtownie z zatozeniach teoretycznych.
Nauczyciele i pedagodzy dostrzegaja ucznioéw, ktérych osiagnigcia przekracza-
ja ich mozliwosci. W odniesieniu do uczniow mozna zgodzi¢ si¢ z pogladem
Sternberga, ale obserwacja zycia codziennego pokazuje nam, ze istnicje spora
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grupa osoOb majacych niewspotmiernie wysokie osiagnigcia w stosunku do
wlasnych mozliwosci intelektualnych. Mozna poda¢ wiele przykladow. Sa to
m.in. wszyscy dyletanci, ktorzy odnosza niewspotmierne do wiasnych mozli-
wosci sukcesy w réznych dziedzinach aktywnosci. Gdy wyniki badan wskazu-
ja na to, ze inteligencja emocjonalna jest wazniejsza niz inteligencja anali-
tyczna w odniesieniu do osiagnie¢ szkolnych, wowczas trudno mowi¢ o nie-
wspolmiernie wysokich osiggnigciach w stosunku do wlasnych mozliwosci.
Trudno dziwi¢ sig, ze w sukcesach szkolnych taka sama rolg odrywaja zdol-
nosci przewodzenia i inteligencja spoteczna, a takze emocjonalna, a nie inteli-
gencja analityczna czy tez wysoki poziom funkcjonowania takich procesow
poznawczych, jak uwaga i pamigc.

Niedoskonatos$¢ technik pomiaru zdolnosci jest szczegolnie widoczna tam,
gdzie staramy sie przewidzie¢, a takze oceni¢ mozliwos$ci rowijania inteligen-
cji sprzyjajacej powodzeniu zyciowemu (successful intelligence). Wysokie
osiaggnigcia szkolne tez sa pewna kategoria sukcesu. Niewatpliwie charakter
rozwigzywanych zadan, a takze kryteria oceny osiggnig¢ szkolnych sa ze
swojej natury czyms$ szczegdlnym i charakterystycznym dla danego okresu
rozwojowego i danej formy aktywnosci.

II. CHARAKTERYSTYKA FUNKCJONOWANIA EMOCJONALNEGO
I SPOLECZNEGO UCZNIOW ZDOLNYCH

Webb (1993) i inni podkres$laja, ze rozwoj spoleczny i emocjonalny roz-
patrywane sa tacznie. Nie jest to tylko specyfika 0os6b wybitnie zdolnych, ale
w tym przypadku zwiazek ten wydaje sig szczegdlnie wyrazny i znaczacy.
Faktem jest, ze literatura psychologiczna podejmujaca zagadnienie rozwoju
emocjonalnego i spotecznego uwzglednia w sposob szczegdlny zwigzki mie-
dzy obydwoma aspektami rozwoju psychicznego cztowieka.

Charakterystycznym spojrzeniem na czynniki wptywajace na funkcjonowa-
nie w obu wymienionych sferach jest podkre§lanie konieczno$ci zachowania
rownowagi miedzy funkcjonowaniem poznawczym a funkcjonowaniem emo-
cjonalnym i spotecznym.

Uczen zdolny ma duze mozliwosci zapamigtywania i szybkiego przetwa-
rzania informacji. Cechy te w pewnych sytuacjach moga prowadzi¢ do braku
cierpliwos$cii zrozumienia dla wolniejszego stylu zachowania i rozwigzywania
probleméw przez innych. Dziecko zdolne nie lubi rutyny i koniecznosci pod-
porzadkowania si¢ ogélnym regutom. Moze ono przeciwstawia¢ si¢ opanowa-
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niu podstawowych sprawnos$ci, wytwarza nowe zlozone pojecia, ktére nie
zawsze s3 w pelni zrozumiale dla otoczenia. Pracuje w innym tempie niz
rowiesnicy. Potrzebuje innych zadan i innej ich liczby. Mniejsze mozliwosci
w tym zakresie u rowiesnikow nie zawsze sa przez dziecko zdolne nalezycie
ocenione. Moze to prowadzi¢ do konfliktow zaréwno z rowiesnikami, jak
1 nauczycielami.

Podkresla si¢ niekiedy, ze wybitnie zdolne dzieci przejawiaja trudnosci
w zachowaniach spotecznych. Przyczyn tych trudnos$ci mozna doszukiwac sig
w nadmiernym koncentrowaniu si¢ na wlasnym rozwoju intelektualnym. Ba-
dania dotyczace samooceny osob wybitnie zdolnych wskazuja na to, iz
uczniowie zdolni nisko oceniaja swoje mozliwosci w dziedzinie funkcjonowa-
nia spotecznego. Wyzsza samoocena dotyczy tzw. samooceny akademickiej,
a takze ,,0gdlnej samooceny”.

Istotnym problemem, ktéry pojawia sig w procesie wspomagania 0sOb
wybitnie zdolnych, jest zagadnienie wszechstronnie uzdolnionych osob. Wte-
dy, gdy profil zdolnosci jest jednoznaczny i oczywisty, wiadomo mniej wig-
cej, w jakim kierunku powinien zmierza¢ proces nauczania i ksztalcenia.
Wtedy, gdy uczen jest wszechstronnie uzdolniony, poradnictwo psychologicz-
ne i pedagogiczne musi uwzglednia¢ w wigkszym stopniu preferencje pozain-
telektualne, sferg zainteresowan, motywacji i celow zyciowych.

Uczen zdolny charakteryzuje si¢ dociekliwo$cia intelektualna, szczegolna
ciekawoscia §wiata, silng motywacja wewnetrzng ukierunkowana na eksploro-
wanie istotnych cech obserwowalnych zjawisk. Jednocze$nie ma silng wolg
1 potrafi przeciwstawia¢ sig potocznym pogladom otoczenia. W praktyce
pedagogicznej konsekwencja omawianej cechy dociekliwos$ci intelektualne;j
jest zadawanie nauczycielowi wielu, czesto trudnych pytan. Uczen taki moze
mie¢ wiele pomystoéw, nie zawsze jednak musza mie¢ one najwyzsza warto$c.
Sfera weryfikacji pomystow czesto nie jest najsilniejsza strona osob w wieku
szkolnym. Dociekliwo$¢ moze sig taczy¢ z nadmierng koncentracja na jednym
wybranym problemie, przy jednoczesnym zaniedbywaniu innych waznych
aspektow rzeczywistosSci.

Inna cechg uczniéw zdolnych jest zdolno$¢ do konceptualizacji, a takze
abstrakcyjnego i syntetycznego myslenia, wyrazne preferowanie aktywnosci
intelektualnej. W centrum zainteresowania uczniéow zdolnych staja gtdwnie
problemy intelektualne. Uczniowie ci oczekuja tego samego, szczegdlnego
zainteresowania problemami intelektualnymi od swoich réwiesnikow. Czesto
nie potrafia zrozumie¢ odmiennos$ci w zakresie wtasnego funkcjonowania
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intelektualnego w pordéwnaniu z funkcjonowaniem intelektualnym swoich
rowiesnikow (Sekowski, 1998).

Nadzwyczaj intensywna aktywnos$¢ tych dzieci moze prowadzi¢ do zanie-
dban w dziedzinie funkcjonowania spotecznego, a takze sprawnosci fizycznej.
Trudno im podporzadkowac sig rygorom programowym. Nie chca poprzestac
na powierzchownym zapoznaniu si¢ z zadaniem czy problemem, ale daza do
jego zglebienia. Nie zawsze taka postawa spotyka sig z pelnym zrozumieniem
ze strony otoczenia, w tym nauczycieli, ktérzy bywaja ograniczeni rygorami
programowymi. Dziecko wybitnie zdolne czesto nie potrafi dobrze i trafnie
oceni¢ wagi podejmowanych zagadnien, a takze konieczno$ci podkreslenia
okreslonych tresci programowych.

Dziecko wybitnie zdolne potrafi dostrzegaé zaleznosci przyczynowo-skut-
kowe. Cecha ta moze jednak rowniez prowadzi¢ do trudno$ci w akceptowaniu
subiektywnie ocenianego braku logiki i pewnych pogladow ze wzglgdu na
zaufanie do autorytetu przekazujacego informacje. Stad moze wystapic szcze-
g6lny krytycyzm w stosunku do tradycyjnych wartosci. Istotnym zagadnienim,
o ktorym nalezy tu wspomnie¢, jest kwestia autorytetu osoby bedacej mode-
lem postepowania. Dziecko wybitnie zdolne odczuwa silna potrzebe takiego
autorytetu, a jednocze$nie trudno mu zaakceptowac jako wlasny autorytet,
ktory nie spelnia wszystkich, niekiedy bardzo wysokich wymagan ucznia.

Charakterystyczna cecha wybitnie zdolnych ucznidéw jest — jak podkreslaja
liczni autorzy, a takze praktycy — idealizm, umilowanie prawdy i uczciwosci.
Idealizm potaczony z brakiem doswiadczenia moze by¢ zréodlem rozczarowan,
ale takze bardzo dobra podstawa dla oddzialywan wychowawczych. Idealizm
idacy w parze z bezkompromisowoscia prowadzi nieckiedy do stawiania sobie
i otoczeniu bardzo wysokich wymagan odnoszacych si¢ do sfery moralnosci,
uczciwosci oraz bezkompromisowosci. Postawa idealizmu charakteryzuje sie
duza wrazliwoscia, a daje rowniez mozliwo$ci podejmowania czasami trud-
nych zadan w imig preferowanych wartosci. Jednak brak dobrej opieki peda-
gogicznej moze prowadzi¢ do zaniku wiary w preferowane wartosci, do frus-
tracji wynikajacej stad, iz realizacja warto$ci w zyciu codziennym bywa nie-
kiedy trudna, z czego nie zdaja sobie w pelni sprawy osoby mtode i wybitnie
zdolne. To rozczarowanie moze by¢ zrodtem pojawiania sig postawy cynizmu
i braku wiary w mozliwo$¢ realizowania warto$ci w zyciu codziennym.

Dziecko zdolne jest sklonne organizowac¢ sytuacje i ludzi w struktury
wedlug okreslonego porzadku. Usituje ono wszystko systematyzowac. Moze
w zwiazku z tym by¢ spostrzegane jako arbitralne, niegrzeczne, opryskliwe
majace sktonnos¢ do dominacji, jako inne. Musi mie¢ ono odwage wyrazenia
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wtlasnych pomystow i ich realizowania. Niestety konsekwencja realizowania
wlasnego systemu porzadkowania i uktadania zdarzen i informacji w struktury
jest czesto taka, ze uczniowie zdolni spostrzegani sg jako zarozumiali, charak-
teryzujacy si¢ nadmierna ,,przebojowoscia”.

Inng szczegdlna cecha ucznidéw zdolnych jest bogate stownictwo i1 tatwos¢
wyslawiania sig. Maja oni czesto wiedze z roznych dziedzin, ktorej nie maja
zarowno ich rowies$nicy, jak i nauczyciele. Moga zatem wykorzystywac te
umiejetnosci w przekonywaniu otoczenia do swoich pomystow, jednoczesnie
za$§ dzigki sprawnosci operowania materiatem werbalnym moga mie¢ duza
tatwos$¢ uzasadniania stusznos$ci dziatan, ktore sg btedne. Mimo Ze czesto nie
maja oni racji, dzigki sprawnosci operowania stowem moga starac¢ sig narzu-
ci¢ otoczeniu wiasne zdanie, nie liczac sig w stopniu wystarczajacym z inny-
mi osobami. Jest to niekiedy przyczyna trudnos$ci nauczycieli pracujacych
z osobami wybitnie zdolnymi. Brak do$wiadczenia utrudnia dostrzezenie
problemoéw z réznych punktéw widzenia, a tego dos$wiadczenia uczniowie
jeszcze nie maja. Jednoczesnie werbalnie potrafiag bardzo wiarygodnie uza-
sadnia¢ tresci, ktére nie sa prawdziwe lub najbardziej wartosciowe.

Inna czesto spotykang cecha uczniéw zdolnych jest duzy krytycyzm zarow-
no wobec siebie, jak i wobec otoczenia. Sa sktonni ocenia¢ innych, opierajac
sig na wiedzy nie majacej zwiazku z do$wiadczeniem. Oceniajg ludzi, majac
wobec nich oczekiwania, ktorym nie moga sprosta¢. Przeceniaja warto$ci
zwiazane z funkcjonowaniem intelektualnym i odnoszeniem sukcesow. Ponie-
waz inni nie majg na ogoét tych zdolnosci rozwinigtych w rownym stopniu jak
oni, moze to prowadzi¢ do niedoceniania, a nawet postawy lekcewazacej
wobec innych oséb, a u réwiesnikdw budzi¢ poczucie zagrozenia i niechec.
Sktonnosci do oceniania mogg mie¢ swoj pozytywny skutek i same w sobie
nie sa niczym niekorzystnym. Wazne jest jednak to, aby opieraty sig na wie-
dzy, faktach i aby towarzyszyla im §wiadomos$¢ tego, ze dokonywana ocena
nie zawsze musi by¢ trafna i doskonata. Spotykamy sig tu rdwniez z duzym
samokrytycyzmem. Niepowodzenia moga by¢ przyczyna zalaman i zaniecha-
nia podjetych dziatan. Brak do$wiadczenia i nalezytego dystansu do otaczaja-
cego $wiata 1 samego siebie sprawia, iz uczniowie ci czgsto popetniaja btedy
w ocenianiu siebie, innych ludzi, a takze innych aspektow otaczajacej rzeczy-
wistosci.

Roéwniez duza podzielno$¢ uwagi i koncentracja na problemie i dziedzinie,
ktora jest przedmiotem zainteresowania, mogg sta¢ si¢ przyczyna trudnosci
u tych ucznidéw. ,,Nadmierna koncentracja” moze w pewnych sytuacjach by¢
rowniez zrodlem problemow natury emocjonalnej i spotecznej. Osoby zdolne
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charakteryzuja sig¢ silng motywacja osiagnig¢. Daza do celu czesto kosztem
innych zainteresowan i istotnych celow, co moze spowodowac zaniedbywanie
kontaktow spotecznych z innymi ludzmi, przede wszystkim w okresach ak-
tywnosci tworczej. Sprawiajg oni wrazenie, jakby liczyt si¢ tylko cel, do ktd-
rego w tej chwili daza. Osoby, zwlaszcza najblizsze, odczuwaja brak bliskos$ci
emocjonalnej, co moze prowadzi¢ do powaznych konfliktow. Zagadnienie,
o ktorym mowa, dotyczy nie tylko ucznidéw, ale takze dorostych osob szcze-
g6lnie zdolnych. Koncentracja na okreslonym zadaniu i celu powoduje zanie-
dbywanie obowigzkéw rodzinnych czy zawodowych. Uczniowie, u ktérych
ten problem wystepuje, charakteryzuja sig¢ duzym zréznicowaniem poziomu
osiagnie¢ w roznych dziedzinach wiedzy.

Innymi cechami, ktore moga mie¢ i pozytywne, i negatywne konsekwencje
dla funkcjonowania emocjonalnego i spotecznego omawianej grupy uczniow,
sa: wrazliwos$¢, empatia, pragnienie bycia zaakceptowanym przez innych, co
sprzyja nadmiernej wrazliwo$ci na krytyke. Uczniowie ci majg sktonnosci do
akceptowania przede wszystkim tych ludzi, ktérzy maja podobna hierarchie
wartosci, jak oni sami. Obdarzeni zdolno$ciami empatycznymi z trudem tylko
akceptuja ludzi mato wrazliwych. Duza wrazliwo$¢ potaczona z umiejetnos-
ciami empatycznymi wystgpuje czgsto u mtodziezy uzdolnionej artystycznie.
Zauwaza sig¢ u niej szczegdlna potrzebe bycia zaakceptowanym przez innych.
Duza wrazliwos$¢ jest warunkiem dostrzegania réznorodnych problemow, np.
natury spotecznej, jednocze$nie jednak moze by¢ zréodlem trudnosci emocjo-
nalnych i przykrych przezyc¢.

Dziecko zdolne jest niezalezne, preferuje prace indywidualna, polega raczej
na samym sobie. Odrzuca czgsto opinie rodzicéw i rowiesnikdw, jest zdecy-
dowanie nonkonformistyczne, moze by¢ niekonwencjonalne. Indywidualizm
wiaze sig z oryginalno$cig i sprzyja aktywnos$ci tworczej. Gdy przybiera
jednak krancowa formg, moze prowadzi¢ do alienacji i poczucia obcosci,
a w konsekwencji — do trudnosci w relacjach interpersonalnych. Cecha ta
wigza¢ si¢ moze z brakiem umiejetnosci wspotpracy z innymi osobami. Ta
umiejetno$¢ powinna by¢ nauczana w szkole. Jesli nawet uczen taki nie ma
specjalnych predyspozycji w kierunku dobrej wspdlpracy, to mozna przekazac
mu informacje na ten temat i nauczy¢ go podstawowych form wspdlpracy.
Zadania te powinny by¢ w wigkszym stopniu uwzgledniane przez rdzne syste-
my nauczania i wychowania we wspotczesnej szkole.

Charakterystyczna dla ucznidw zdolnych jest roznorodno$¢ zainteresowan
i zdolnosci, a w zwigzku z tym brak czasu oraz trudnos$ci ze skoncentrowa-
niem sig¢ na jednym konkretnym zadaniu, co rodzi frustracjg, problemy zwia-
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zane z podjeciem decyzji dotyczacych kierunku ksztalcenia, wyboru studiow.
Wybdr jednego czy nawet dwdch kierunkow studidéw zwigzany jest jednoczes-
nie z rezygnacja z innych mozliwo$ci. Problem ten wystepuje znacznie czes-
ciej niz sig¢ powszechnie sadzi. Nastgpstwem takiej sytuacji moze by¢ roéwniez
zmienianie kierunku zainteresowan, powracanie do wcze$niejszych, brak kon-
sekwencji w realizowaniu podjetych celdow. Wszechstronno$¢ zainteresowan
jest przyczyna powaznych dylematow zyciowych. Dotycza one wyboru szkotly
i zawodu. Niekiedy trudno rozpozna¢ strukturg zdolnosci i rzeczywistych
preferencji ucznia. Kierunek zainteresowan nie zawsze jest zgodny ze struktu-
ra zdolno$ci. Predykatorem osiagnig¢ sg jednak zarowno zdolnosci, jak i zain-
teresowania. Zainteresowania niekiedy w wigkszym stopniu niz zdolnosci
gwarantuja konsekwencje dzialania i zaangazowanie w prace.

W literaturze psychologicznej, a zwlaszcza w pracy z mlodzieza wybitnie
zdolna, dostrzega sig specyficzne poczucie humoru tych osob, ktore jest jedna
z cech bedacych wskaznikiem i predykatorem zdolnosci tworczych, utatwia
dostrzeganie absurdalnosci sytuacji. Zarty uczniéw wybitnie zdolnych moga
by¢ czasami niezrozumiate dla réwiesnikow. Jednym z kryteriéw zdolnosci
tworczych bywa wiasnie poczucie humoru (Urban, 1990).

Interpretacja przedstawionych tendencjii probleméw psychologicznych jest
zgota inna, gdy jako podstawe teoretyczng przyjmiemy np. teorig inteligencji
sprzyjajacej powodzeniu zyciowemu (theory of successful intelligence), niz
wowczas, gdy podstawa teoretyczna jest np. teoria inteligencji odwotujaca sig
do istnienia czynnika ,,g” (general factor) (Brody, 2000).

W przypadku tzw. osoby wszechstronnie uzdolnionej interpretacja odwotu-
jaca sie do czynnika ,,g” podkresla znaczenie inteligencji ogdlnej i zdolnosci
ogdlnych w odréznieniu od tzw. zdolnosci specjalnych, np. matematycznych
czy jezykowych (Sternberg, Grigorenko, 2002). Interpretacja odwolujaca sig
do theory of successful intelligence dostrzegataby zjawisko wszechstronnosci
zdolnosci w roznicach w zakresie funkcjonowania inteligencji analitycznej,
praktycznej i tworczej. Harmonijne funkcjonowanie trzech wymienionych
rodzajow inteligencji sprzyja wszechstronnym osiggnigciom w réznych dzie-
dzinach wiedzy. Zdolnos$ci dostrzegania wszystkich trzech aspektow rzeczy-
wisto$ci pozwalaja na bardziej efektywne uczenie sig, wykorzystywanie naby-
tych informacji i ich przetwarzanie.

Inteligencja emocjonalna, o ktérej wspomina coraz wigcej psychologow,
pozwala na wyja$nienie istotnych procesow zwigzanych z funkcjonowaniem
emocjonalnym i spotecznym uczniéow zdolnych. Wydaje sie, ze polaczenie
dwoch koncepcji: inteligencji sprzyjajacej powodzeniu zyciowemu oraz inteli-
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gencji emocjonalnej daje bardzo dobra podstawe do analizy i interpretacji
dojrzatosci spotecznej i emocjonalnej 0osob wybitnie zdolnych. Koncepcje te
pozwalaja réwniez na konstruowanie strategii edukacyjnych, ktore moga by¢
niezwykle wartoSciowe 1 potrzebne w procesie ksztalcenia i wychowania
uczniow wybitnie zdolnych.

Wiele badan wskazuje na trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym u-
cznidw wybitnie zdolnych (Sgkowski, 1998). Podkresla sig czgsto trudnosci
we wspolpracy, brak tolerancji dla osdb mniej sprawnych intelektualnie,
radykalizm w ocenie réwie$nikow. Opisywane w literaturze psychologiczne;j
przypadki ksztatcenia ucznidéw wybitnie zdolnych w réznych $rodowiskach
szkolnych (Monks, 1987) wskazuja na to, iz w klasach, do ktérych uczgszcza-
ja tylko uczniowie szczegdlnie zdolni, wystgpuje inny rodzaj trudnosci w re-
lacjach interpersonalnych niz w klasach tzw. integracyjnych. W klasach spe-
cjalnych, przeznaczonych tylko dla uczniow szczegdlnie zdolnych, panuje
atmosfera rywalizacji, ale jednocze$nie obserwuje si¢ lepsza wspdtprace mig-
dzy poszczegdlnymi uczniami. W klasach integracyjnych uczen wybitnie
zdolny nie cieszy sie szczegolna popularnoscia (Webb, 1993). Jego wiedza
jest doceniana wowczas, gdy pomaga uczniom majacym trudno$ci w nauce
szkolnej. Relacje migdzy szczegdlnie zdolnymi uczniami a pozostatymi zaleza
w duzym stopniu od nauczyciela, ktoéry nie zawsze jest przygotowany do
rozwigzywania tego typu probleméow.

Inna cecha, ktéra czesto jest przytaczana w literaturze psychologicznej
podejmujacej problematyke wybitnych zdolnos$ci, jest nadmierny perfekcjo-
nizm oso6b wybitnie zdolnych (Clark, 1992; Webb, 1993; Se¢kowski, 2000).
Ocenia sig, iz od 5 do 20% wybitnie zdolnych dzieci charakteryzujacych sie
nadmiernym perfekcjonizmem ma zanizone osiggnigcia szkolne (Webb, 1993).
Uczniowie wybitnie zdolni dostrzegaja niedoskonatos¢ swoich wytworow
1 potrafia z wigksza precyzja opisac¢ te niedoskonatosci i braki we wtasnej

pracy.

Ksztalcenie o0so6b wybitnie zdolnych powinno wzglednia¢ trzy rodzaje
inteligencji: inteligencjg analityczna, inteligencje tworcza i inteligencje prak-
tyczna, w ktorej zawiera sig rdwniez inteligencja spoteczna. Istnieje potrzeba
opracowywania konkretnych programdéw nauczania, ktore uwzgledniatyby te
rodzaje inteligencji, jej aspekt analityczny, tworczy i praktyczny. Tymczasem
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programy szkolne koncentruja sie na aspekcie analitycznym, pomijajac aspekt
tworczy i praktyczny.

Istnieje potrzeba ksztatcenia nauczycieli w zakresie teorii uwzgledniajacych
rozne aspekty inteligencji, a takze przekazywanie uczniom wiedzy psycholo-
gicznej w zakresie problematyki inteligencji, tworczo$ci, osiagnie¢, celow
zyciowych i zdolnosci.

Koncepcje wybitnych zdolnosci (Sternberg, Davidson 1986; Renzulli,
1986) podkreslaja znaczenie zarowno sfery intelektualnej, jak i emocjonalnej,
i spotecznej. Psychologowie o orientacji wychowawczej dostrzegaja brak
zintegrowanych programow ksztalcenia i wychowania prowadzacych do pozy-
tywnych efektoéw w zakresie ré6znych osiggnigé. Zwraca sig uwage na rozbiez-
no$¢ migdzy osiggnigciami zawodowymi a osiagnigciami w sferze zycia oso-
bistego i1 rodzinnego. Zachwiana rownowaga prowadzi nie tylko do poczucia
braku zadowolenia i satysfakcji z zycia osobistego, ale takze obniza jakosc
aktywnosci intelektualnej i jako$¢ pracy zawodowej. Dazenie do sukcesu
zawodowego za wszelka ceng, rozbiezno$¢ migdzy warto$ciami indywidualny-
mi i1 spotecznymi prowadzi do frustracji i niepowodzen zyciowych. Wspot-
czesna cywilizacja niejako inspiruje ludzi do podejmowania trudnych zadan
zawodowych. Osiagnigcia w tej dziedzinie sa gratyfikowane spolecznie, a jed-
noczesnie zardéwno psychologiczne wyjasnienie zaistnienia tych sukcesow, jak
i ich konsekwencji dla rozwoju osobowosci i relacji interpersonalnych nie jest
satysfakcjonujace. Podejmowane sa roznorodne proby wspomagania 0sob
wybitnie zdolnych. W réznych czg$ciach $wiata i w réznych kulturach meto-
dy psychologicznego wspomagania 0osdéb wybitnie zdolnych nie sa jednorodne,
jednak dzieki wspotpracy specjalistow z réznych krajow i korzystaniu z rdz-
norodnych do$wiadczen psychologicznych i edukacyjnych upodabniaja sig do
siebie (Urban, Sgkowski, 1993).

Wspotczesne koncepcje madrosci staraja si¢ odpowiedzie¢ na wiele nurtu-
jacych pytan. Mimo zréznicowanych psychologicznych definicji i teorii mad-
ro$ci, majg one wiele wspolnych cech, np. branie pod uwage systemu wartos-
cii doswiadczenia zyciowego, odpowiedni dystans i umiejetnosci spostrzega-
nia otaczajacej rzeczywistosci z roznorodnych punktow widzenia (Sternberg,
2000; Baltes, Staudinger, 2000).

Wspodtczesne badania dotyczace problematyki wybitnych zdolnosci
uwzgledniaja zarowno inteligencje, tworczo$¢, osobowos¢, jak i madrosc.
Biora one rowniez pod uwage uwarunkowania $rodowiskowe. Rozumienie
struktury i wskaznikow wybitnych zdolnos$ci jest w istotnym stopniu uwarun-
kowane kulturowo.
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Whioski ptynace z badan nad inteligencja sprzyjajaca powodzeniu zycio-
wemu $wiadczg o znaczeniu takiego ksztatcenia, ktore uwzglednia analitycz-
ne, tworcze i praktyczne jej aspekty. Zachowanie rownowagi migdzy tymi
aspektami funkcjonowania intelektualnego w procesie ksztatcenia i wychowa-
nia moze przyczyni¢ sig nie tylko do podniesienia poziomu osiagnigé, ale
takze do zwigkszenia poziomu zadowolenia i satysfakcji w sferze zycia oso-
bistego i zawodowego.
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CONTEMPORARY TENDENCIES IN RESEARCH ON GIFTEDNESS

Summary

The artice examines contemporary tendencies in the research of giftedness in both Ameri-
can and European psychology. The theory of Successful Intelligence by Robert J. Sternberg,
which is supported by many, is being reviewed carefully, and the specific characteristics of
analitycal, creative and proactical intelligence are presented. Some of the thesis needs to be
verified empirically. The theory, however, is useful and might be beneficial not only in the
basic study, but also in practical psychology. Primarily, the article describes characteristics of
emotional and social functions of gifted students. The importance of both emotional and social
development as well as purpose of experiments that take into consideration both aspects are
emphasized. This article tries to define the most important task are being undertaken in the
field of psychology of giftedness.



