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gii. Jest to pozycja podstawowa dla badaczy zajmujacych sie tym zagadnieniem.
Zebrano w niej ogromny materiat z dotychczasowych badafh, przedstawiono réwniez
wyniki prac najnowszych, podano bogata literature. Ksiazke cechuje ré6znorodnos¢
i bogactwo materiatu oraz fachowos¢ w ujeciu zagadnienia i dbato$¢ o aspekty meto-
dologiczne. Jej lektura moze byt zrodtem wielu inspiracji zaréwno do prowadzenia
badan, jak i praktyki psychoterapeutyczne;j.
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Katedra Psychologii Spotecznej i Psychologii Religii KUL

JerzyBrzezinski, Malgorzata Toeplitz-Winiew-
s ka (red.), Etyczne dylematy psychologii, Poznah: Wydawnictwo
Fundacji Humaniora 2000, ss. 306.

Na catym Swiecie obserwuje sie dzisiaj wyrazne zainteresowanie zagadnieniami
dotyczacymi moralnoéci i obyczajow w wykonywaniu czynnoéci zawodowych przez
psychologa. Przed wspétczesnymi psychologami pojawiaja sie coraz liczniejsze prob-
lemy i dylematy etyczno-moralne w trakcie podejmowania dziatalnosci naukowej,
diagnostycznej, terapeutycznej, dydaktycznej oraz popularyzatorskiej. Stad tez pojawi-
fa sie¢ nowa gataz psychologii stosowanej, jaka jest etyka zawodowa psychologa.
Psychologia bowiem jako dyscyplina naukowa nalezy do tego rodzaju aktywnosci
ludzkiej, w ktérej centrum zainteresowania i oddziatywania spotecznosci zawodowej
stanowi konkretny cztowiek. Wszelkie relacje interpersonalne zawiazujace sie miedzy
psychologiem a klientem maja zawsze wymiar etyczny. Psycholog, podejmujac role
zawodowa, ingeruje w roznej formie w sposéb istnienia drugiego cztowieka jako
indywidualnej i niepowtarzalnej catoSci. Ta okoliczno$¢ decyduje o wielkim znacze-
niu przestrzegania zasad etyki zawodowej w dziatalnoSci psychologéw i uzasadnia
stawianie im wysokich wymagah etycznych. Polski kodeks etyczno-zawodowy psy-
chologa juz we wstepie zawiera zapis przypominajacy, ze podstawowa wartoscia dla
psychologa jest niesienie pomocy innej osobie w rozwiazywaniu trudnosci zwiaza-
nych z rozwojem indywidualnych mozliwosci oraz ulepszania kontaktow migdzyoso-
bowych.

Pomimo réznych porzadkéw moralnych istniejacych we wspétczesnym Swiecie
istnieje zesp6t podstawowych wartoSci humanistycznych, ktére sa uwzglednione
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ. W tym tez kontekScie psycholog,
podejmujac czynnoéci zawodowe, ma obowigzek poszanowania tych wartoéci, zwiasz-
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cza godnosci osoby ludzkiej, podmiotowosci i autonomii oraz jego prawa do petnego
rozwoju.

Psycholog reprezentujacy witasng hierarchig wartosci moralnych staje wobec dru-
giego cztowieka, ktory rowniez ma jakis system wartoSci. Na tym tle moze dojs¢ do
wielu nieporozumiefi natury etyczno-moralnej. Optymalnym podejsciem w takiej
sytuacji bytaby wzajemna troska polegajaca na poszanowaniu godnosci osoby ludz-
kiej, a nie tylko dbanie o fachowa strong psychologicznych oddziatywan.

Warto podkreslic fakt, iz psychologa obowiazuje naczelna zasada etyczna podpo-
rzadkowujaca jego dziatania potrzebom klienta. Wymaga to jednak szczegdlnego
ksztattowania postaw etyczno-moralnych. Celem ksztattowania postaw etyczno-moral-
nych w pracy zawodowej psychologa jest ustawiczne dazenie do podnoszenia pozio-
mu wspoOtzyciaw spoteczefstwie w uznaniu zasad wolnoéci, demokracji i humanizmu
(cel ogdlnospoteczny) oraz wyrabianie takiego stosunku do pracy zawodowej, aby
realizowata ona w petni zamierzone efekty spoteczne (cel utylitarny). Te dwa cele
sq od siebie nieodtgczne.

Ogromna pomoca w okreSlaniu regut postgpowania etyczno-moralnego grupy
zawodowej psychologow okazaly sig kodeksy etyki zawodowej. W ich sktad wchodza
przedyskutowane wczesniej standardy, zasady lub przepisy regulujace praktyczne
postepowanie w okre§lonych sytuacjach, obowigzujacych cztonkéw okre$lonego
zawodu.

Problemy i dylematy etyczne pracy psychologa juz od dawna staty sie przedmio-
tem refleksji wérdd psychologéw amerykanskich. Wyrazem tego byto podjecie prac
nad stworzeniem kodeksu etycznego, ktéry ukazat sie w roku 1953, a po nim nowe,
ulepszone i uaktualnione wersje. Troska psychologéw dotyczaca pomocy w rozwiazy-
waniu problemoéw i dylematow etycznych istnieje w dalszym ciggu. Przyktadem tego
jest obszerna praca D. N. Bersoffa pt. Ethical Conflicts in Psychology, wydana
w 1995 i wznowiona w 1997 r. W pracy tej ukazane sa gtdwne problemy i dylematy
etyczno-moralne wystgpujace w codziennej pracy psychologéw badaczy i psycholo-
géw praktykdw.

W ostatnich latach réwniez i w Polsce wzrasta zainteresowanie ta problematyka.
Rezultatem tego jest powstanie z inicjatywy Polskiego Towarzystwa Psychologiczne-
go Kodeksu etyczno-zawodowego psychologa z roku 1992, dotyczacego probleméw
etyczno-moralnych w teorii i praktyce psychologicznej. Pojawia sie tez coraz wigcej
publikacji takich badaczy jak np. J. Brzezifski, I. Heszen-Niejodek, W. Poznaniak,
J. Przesmycka-Kamihska, Z. Ratajczak, M. Siwak-Kobayashi, S. Leder, J. Stanik,
M. Stepulak, M. Stras-Romanowska, Z. Toeplitz, M. Toeplitz-Winiewska.

Organizowane sg rowniez sympozja i konferencje naukowe, ktdre dotycza zagad-
nieh etyczno-moralnych w pracy psychologa.

Mimo iz niektdérzy — wymienieni powyzej — psychologowie polscy podejmuja
zagadnienia etyczno-moralne, to nadal nie mamy zbyt wielu zwartych prac, ktére
zajmowalyby sig ta problematyka. Na uwage zastuguja jedynie takie prace, jak Etyka
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zawodowa ludzi nauki pod red. J. Gotkowskiego i K. Pigonia (Wroctaw 1991; Za-
ktad Naukowy im. Ossolinskich), Etyczne problemy dziatalnosci badawczej i prak-
tycznej psycholog6w pod red. J. Brzezinhskiego i W. Poznaniaka (Poznah 1994, Wyd.
Fundacji Humaniora), J. Brzezifskiego. Metodologia badah naukowych (Warszawa
1996, PWN), Swiadomos¢ etyczna psychologéw pod red. Z. Ratajczak (Katowice
1997, Wyd. Uniwersytetu Slqskiego), Norma psychologiczna. Perspektywy spojrzen
pod red. Z. Uchnasta (Lublin 1998, TN KUL), Psychologia. Podrecznik akademicki,
t. 1, 3, pod red. J. Strelaua (Gdahsk 2000, GWP).

W ubiegtym roku w czasie konferencji poswieconej ksztatceniu studentéw psycho-
logii w Jadwisinie powstata inicjatywa wydania nowego tomu zbierajacego prace
psychologdéw polskich, ktérzy spotykaja sie z zagadnieniami etyki zawodowej poprzez
prowadzone zajecia dydaktyczne, podejmowane programy badawcze czy tez doSwiad-
czeniawynikajace z wiasnej praktyki psychologicznej. Autorami pomystu i redaktora-
mi naukowymi nowego tomu zostali: dr Malgorzata Toeplitz-Winiewska, cztonek
Komitetu Nauk Psychologicznych PAN, przewodniczaca Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego, adiunkt na Wydziale Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego
oraz w Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej w Warszawie, a takze prof. dr hab.
Jerzy Brzezinski, cztonek korespondent PAN, cztonek Komitetu Badah Naukowych,
cztonek Komitetu Nauk Psychologicznych PAN i Komitetu Ergonomii PAN, dyrektor
Instytutu Psychologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, kierownik
Zaktadu Podstaw Badah Psychologicznych Instytutu Psychologii UAM, profesor
zwyczajny w Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej w Warszawie.

Efektem tego przedsigwzigcia jest recenzowany przez mnie tom pt. Etyczne dyle-
maty psychologii, wydany w Poznaniu w roku 2000 przez Wydawnictwo Fundacji
Humaniora. Ksiazka zostata wydana bardzo starannie od strony graficznej, w twardej
oktadce. Na oktadce umieszczona zostata reprodukcja drzeworytu Alberta Direra
Sw. Antoni dreczony przez demony.

Publikacja sktada sig z kréotkiego wprowadzenia. Poszczeg6lne rozdziaty podzielo-
ne sg na trzy czesSci, na kohcu podane sg krétkie informacje o czternastu autorach.

Cze§€ pierwsza nosi tytut Psycholog w Swiecie norm. Na poczatku Anna Brzezih-
ska i Karolina Appelt przedstawiaja aktualny dzisiaj problem Tozsamosci zawodowej
psychologa. Zdaniem autorek, tozsamo$¢ zawodowa psychologa, podobnie jak tozsa-
mo&¢ rodzinna czy towarzyska, taczy w sobie elementy tozsamosci osobistej i spo-
tecznej. Konsekwencja tego jest stwierdzenie, iz jest sie takim psychologiem, jakim
jest cztowiek w wymiarze jednostkowym i spotecznym. Oznacza to, ze zycie prywat-
ne i zawodowe psychologa musi by¢ sp6jne. Nie mozna zatem zy¢ w sposob, ktéry
zaprzeczatby temu, co wskazuje sie innych ludziom, naszym klientom/pacjentom.
Warto doda¢, iz tozsamos¢ zawodowa psychologa ma swoja specyfike. Psycholog
bowiem nie tylko uczestniczy w procesach spotecznych, ale procesy te ksztattuje,
dokonujac przy tym pogiebionej, naukowej refleksji. Autorki w interesujacy sposéb
przedstawiajg proces ksztattowania sie tozsamoSci zawodowej, a takze jej odniesienie
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do trzech stanéw organizacji Ja wedtug E. H. Eriksona. Ciekawa prdéba jest rowniez
poréwnanie tozsamosci zawodowej ze stadiami rozwoju moralnego cztowieka.

Druga prezentacja w tej czesci autorstwa Joanny Staniszewskiej nosi tytut Kodeks
zawodowy-koniecznos§¢ czy absurd?, a jej gtdwnym problemem jest przytaczanie
argumentow za i przeciw etyce zawodowej. Wielo§¢ argumentacji zwolennikdw
i przeciwnikéw etyki zawodowej oraz kodeksy etyczne psychologa stwarzaja okazje
do uSwiadomienia sobie nowych obszaréw zwiazanych z problemami etyczno-zawo-
dowymi, istotnymi w pracy psychologa. Natomiast Wiestaw tukaszewski porusza
sporng kwestig, ktéra zostata sformutowana: Ztudzenia co do kodekséw etycznych.
Wymienia on cztery podstawowe funkcje kodeksow: informacyjng, ostrzegawcza,
samouspokojenia oraz moralnej dezorientacji. Kohcowa teza jest bardzo wazna, ale
réwnoczesnie kontrowersyjna. Brzmi ona nastepujaco: ,,Kodeksy potrzebne sg bada-
czom niekompetentnym i nieuczciwym do tego, aby znalezé spos6b pomniejszenia
wiasnej odpowiedzialnoéci”.

W tej czeSci znajduje sie tez ciekawy artykut Mariana Z. Stepulaka pt. Tajemnica
zawodowa w dziatalnosci badawczej i praktycznej psychologdéw. Istotnym jego ele-
mentem jest analiza samego pojgecia ,,tajemnica zawodowa” oraz kwestia jej obowia-
zywalnosci i ujawniania. Problem tajemnicy zawodowej przedstawiony jest takze
w kontekscie teorii i praktyki psychologicznej.

CzgS¢ pierwsza zamyka praca Wojciecha Poznaniaka pt. Prywatno$¢ jako wartos¢
w Swietle obowigzujgcych aktow prawnych. W propozycji tej pojawia sie fundamen-
talny postulat méwiacy o tym, iz psycholog powinien respektowac nie tylko kodeks
etyczno-zawodowy, ale nade wszystko przestrzega¢ aktéw prawnych wyzszego rzedu.
Chodzi tutaj m.in. o Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej, kodeks postepowania
karnego czy tez kodeks karny i wykonawczy. Psycholog ciggle powinien by¢ Swiado-
my starej rzymskiej zasady, iz nieznajomo$¢ prawa nie zwalnia od obowiazku jego
przestrzegania.

Druga czeS¢ pracy, noszaca tytut Psycholog w stuzbie publicznej, rozpoczyna sig
prezentacja Heleny Sek pt. Promocja zdrowia: dziatanie na rzecz autonomii i odpo-
wiedzialnoSci czy narzucanie wzoréw zachowah zdrowotnych. Istotnym elementem
refleksji autorki jest przedstawienie problemow i dylematéw zwiazanych z krzewie-
niem zdrowych styléw zycia. Panujaca kultura masowa i konsumpcyjna niszczy
sprawdzone wzory Swiadomosci prozdrowotnej. Poprzez swoj silny wptyw niszczy
ona jako&¢ zycia i kulturg zdrowotna catego spoteczefistwa. W zakohczeniu opraco-
wania autorka opowiada sie za petnym rozwijaniem Swiadomoéci zdrowotnej oraz
dziataniem w kierunku uwzgledniania autonomii i wolnoSci wyboru w dziedzinie
zdrowia.

Matgorzata Toeplitz-Winiewska pisze o Etycznych problemach sagdowej ekspertyzy
psychologicznej. Istotne cechy biegtego podkreSlane przez autorke to: kompetencja,
bezstronnoS¢ oraz umiejetnos¢ zachowania zasad tajemnicy zawodowej. W procesie
diagnostycznym za$§ za najwazniejsze elementy uwaza sie okreSlenie celu diagnozy
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i jej zakresu, wtaSciwy dob6r metod oraz przekazanie informacji zwrotnych badane-
mu i sformutowanie ekspertyzy dla organu procesowego.

Odpowiedzialnos¢ spoteczna psychologa — psycholog w §rodkach masowego prze-
kazu — to tytut rozwazah Zuzanny Toeplitz, dotyczacych aktualnej roli spotecznej
psychologa. Istotng sprawa jest tutaj reklama wiasnej dziatalnoSci profesjonalnej,
wywiaddw i komentarzy na uzytek medidw, statych programéw radiowych i telewi-
zyjnych oraz statych rubryk w periodykach. W tym obszarze zagadnieh napotykamy
wiele naduzy¢ od strony etyczno-moralnej i zawodowe;j.

Stanistaw Mika opatrzyt swoje opracowanie zartobliwym tytutem Oj, cigzko,
ciezko byt psychologiem... Autor uczynit przedmiotem dyskusji wiasne obiekcje
etyczne wobec dziatalnosci badawczej psychologdw, wystepowania w roli eksperta
oraz ich pracy w reklamie i propagandzie. Zdaniem Miki, watpliwa od strony etycz-
nej cecha psychologdéw jest ich potrzeba wiadzy.

CzgS¢€ druga pracy kohczy artykut Biazeja Smykowskiego Psycholog wobec insty-
tucjonalizacji dziatalnoSci integracyjnej. Autor wymienia cele i charakter dziatalnoSci
integracyjnej w kontekScie m.in. solidarnoSci spotecznej, edukacji, a takze samej
sensownosci integracji. Chociaz podstawowe tezy i wnioski opracowania nie odnosza
sie wprost do etyki zawodowej psychologa, to wyznaczaja nowe kierunki szeroko
pojmowanej integracji, co w efekcie moze wptywat na podnoszenie Swiadomosci
etycznej psychologéw i na poziom ich zawodowej dziatalnoSci.

CzgS¢ trzecia publikacji nosi tytut Psycholog jako badacz, autor i nauczyciel. Te
czeSt otwiera oryginalne poznawczo i oczekiwane przez psychologéw praktykow
opracowanie Anny Brzezifskiej Dziecko w badaniach psychologicznych. Na podsta-
wie analizy poszczegblnych przypadkéw pokazane sa zrédla problemoéw etycznych
u badanych przez psychologdéw dzieci. Ciekawie przedstawiony jest model ukazujacy
zwigzek miedzy procesem diagnozowania a procesem udzielania pomocy dziecku,
a takze rolapsychologaw kolejnych etapach postepowania diagnostyczno-pomocowe-
go. Na uwage zastuguje tez przedstawienie sytuacji badania psychologicznego z u-
dziatem dzieci oraz uwarunkowan jakoSci kontaktu dziecko—psycholog.

Jan Strelau opisuje Dylematy etyczne dotyczace publikacji naukowych oraz testow
psychologicznych. Dylematy etyczne dotycza obszaru zwigzanego z przestrzeganiem
praw autorskich oraz prawa do stosowania testow psychologicznych. Obecnie w Pol-
sce spotykamy sie bowiem nader czesto z naduzyciami etyczno-moralnymi w odnie-
sieniu do takich dylematow.

Kolejna prezentacja pt. Dostep do testow psychologicznych i kompetencje zawodo-
we ich uzytkownikéw autorstwa Aleksandry Jaworowskiej jest niejako kontynuacja
poprzedniego opracowania. Chodzi tutaj bowiem o szczeg6lna ochrone testow, bo-
wiem testy powszechnie znane przestaja by¢ uzyteczne w praktyce i traca swoja
wartos¢ diagnostyczna. Warto jednak, zdaniem autorki, wyrdzni¢ nastepujace grupy
testow: testy nie wymagajace zadnych (lub wymagajace niewielkich) kwalifikacji;
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testy wymagajgce pewnych, lecz nie nazbyt specjalistycznych kwalifikacji; testy wy-
magajace najwyzszych kwalifikacji.

Zuzanna Toeplitz w swojej pracy pt. Miejsce etyki w nauczaniu psychologii stawia
istotne pytania odnoszace si¢ do nauczania etyki zawodowej w czasie studiéw uni-
wersyteckich, ksztatcenia specjalistycznego, a takze studiéw podyplomowych z dzie-
dziny psychologii. Wspolnym postulatem dla tych poziomoéw ksztatcenia jest wyra-
bianie u stuchaczy-psychologdw wysokiej wrazliwosci etycznej.

Elementem zamykajacym cata publikacje jest opracowanie Jerzego Brzezifiskiego
pt. Zadania psychologa uniwersyteckiego — analiza kontekstu etycznego. Autor —
wybitny specjalista m.in. z dziedziny etyki badah naukowych — stawia podstawowa
teze, iz ,Efektem ztej nauki jest zta etyka” (s. 290). Fundamentem dla tej tezy jest
intersubiektywny oraz idealizacyjny charakter poznania naukowego. W kontekécie
rezultatu badawczego jako podstawy praktycznego dziatania Brzezinski formutuje trzy
pytania: 1. Czy jestem kompetentny w zakresie zleconego mi zadania? 2. Czy moja
wiedza bedzie stuzyta cztowiekowi, czy nie bedzie wykorzystana przeciw niemu? 3.
Czy podejmujac sie tego zadania nie ulegtem jakim$§ naciskom? Na zakohczenie tej
ostatniej prezentacji podjety zostat problem psychologa jako nauczyciela i mistrza
w kontekscie jednosci ,,badania i nauczania”. Chodzi o to, iz w sensie metodologicz-
nym czym$ podstawowym w psychologii jest dobra teoria. Stad tez nieporozumie-
niem jest praktyka proponowania quasi-teorii o charakterze czysto aplikacyjnym.

Niewatpliwym walorem catej pracy jest pokazanie szerokiego spektrum zagadnien
zwigzanych z dylematami etyczno-moralnymi w psychologii. Bogaty obszar refleksji
odnosi sig nie tylko do normy etycznej, ale takze do dziatalnosci publicznej psycho-
loga oraz jego roli jako badacza, autora i nauczyciela. Z pewnoscia nie jest to petny
obraz rzeczywistosci, jednakze nie mogly sie w tym tomie znalez¢ wszystkie zagad-
nienia natury etyczno-moralnej. Sadze, iz brakowato opracowah odnoszacych sig do
dylematow psychologa natury aksjologicznej czy tez wyznaniowo-religijnej. Jednakze
dylematy te moga sta¢ sie przedmiotem analiz kolejnych tomow.

Warto dodat, iz ksigzka mimo bogactwa tresci napisana jest jasnym jezykiem,
a réwnoczeénie spetnia podstawowe wymogi naukowe stawiane pracom psychologicz-
nym. Bogactwo propozycji i uje¢ odnosi sig do obszaru teorii i koncepcji psycholo-
gicznych, ale takze do dziatalnosci praktycznej psychologéw. Niektdre z tych zagad-
nieh podejmowane sg pierwszy raz w polskiej etyce zawodowej psychologa. Ksigzka
ma charakter podrecznikowy; jako taka moze stuzy¢ studentom-adeptom psychologii,
a takze psychologom badaczom i psychologom pracujacym w réznych dziatach psy-
chologii stosowanej. W trakcie czytania budzi sig jednak potrzeba podjecia opracowa-
nia dalszych tomdw, ktére obejmowatyby kolejne zagadnienia typowe dla polskiej
etyki zawodowej psychologa.

Ks. Marian Stepulak
Katedra Psychologii Og6lnej KUL



