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chicznej. Zaprezentowano réwniez zatozenia europejskiego programu oceny skutecz-
noéci somatoterapii.

Ostatnia sesja zostata poSwigcona problematyce zmagania sie z choroba jako
stresorem. W kontekécie tych zagadniefi uwypuklono m.in. role wymiaru duchowego
i wsparcia ze strony rodziny w adaptacji i radzeniu sobie w chorobie. Zwrdcono
takze uwage na zwigzek miedzy stresem a zmianami w uktadzie immunologicznym
i podkreslono koniecznos¢ wspotpracy miedzy medycyna biobehawioralng, psycho-
immunologia i naukami spotecznymi.

Uczestnikom sympozjum oprocz sesji plenarnych zaproponowano udziat w réz-
nych warsztatach m.in.: NLP w psychiatrii, Adekwatno$¢ i nieadekwatnos¢ dotyku
w psychoterapii analitycznej, Manualna terapia narzagdowa, Kinezjologia edukacyjna
— metoda rozwiagzywania trudnosci w uczeniu sie i dysleksji, Psychoterapia a dotyk,
Przeniesienie i przeciwprzeniesienie w somatoanalizie, Relacja w psychoterapii:
bliskos¢ i dystans, Idiolektyka — zastosowania praktyczne i in.

Otwierajac obrady tegorocznego sympozjum, organizatorzy zyczyli takze mitych
wrazeh z pobytu w ,krélewskim miescie”. Mimo ze obrady i warsztaty trwaty do
poznych godzin wieczornych, nie zabrakto wspdlnych spacerdw krélewskim traktem,
a dla chetnych — mozliwosci przezyt artystycznych w zetknigciu ze sztuka wspét-
czesng czy twdrczoscig M. Chagalla.

Konczac obrady VII Europejskiego Sympozjum Somatoterapii, organizatorzy
zaprosili wszystkich uczestnikéw do Krakowa na przyszty rok, tu bowiem w dniach
18-25 pazdziernika 1998 r. odbywac sie bedzie VIII Migedzynarodowy Kongres So-
matoterapii, VIII Europejskie Sympozjum Somatoterapii i 1l Migdzynarodowy Kon-
gres Somatoanalizy.
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SPRAWOZDANIE Z OGOLNOPOLSKIEJ KONFERENCII
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W dniach 12-13 czerwca 1998 r. w siedzibie Miedzynarodowego Centrum Rozwo-
ju Stuzb Spotecznych UJ w Krakowie odbyta sie konferencja naukowa psychologdw.
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Ogranizatorem tego spotkania byt prof. dr hab. Adam Niemczynski — przewodniczacy
Sadu Kolezehskiego Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, a rdwnocze$nie pre-
zes Krakowskiego Oddziatu PTP — oraz Zarzad Krakowskiego Oddziatu PTP.

Gtownym celem tej konferencji byto przedstawienie i omdwienie spraw zwigza-
nych z dotychczasowa dziatalnoScia Sadu Kolezehskiego, a przy tym zajecie sig
etyczno-prawnymi aspektami dziatah zawodowych psychologéw. Uczestnikom konfe-
rencji zostaty wregczone nastepujace materiaty pomocnicze: Regulamin Sadu Licencyj-
nego Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, Polski Kodeks Etyczno-Zawodowy
Psychologa, Projekt ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psy-
chologow.

Na poczatku obrad prof. Niemczyhski powitat wszystkich uczestnikéw konferen-
cji, zachecajac réwnoczeénie do podjecia blizszej wspdtpracy pomigdzy poszczegdl-
nymi oddziatami PTP z catej Polski. Nastgpnie poszczegélni uczestnicy obrad wyra-
zili swoje oczekiwania i przedstawili wstepnie problemy etyczno-prawne wynikajace
z ich codziennej pracy zawodowej. W&rdd uczestnikéw swoim osobistym i ciekawym
doSwiadczeniem podzielili sig m.in. Elzbieta Le$niak — psycholog kliniczny z Krako-
wa, Ewa Napierata — psycholog z Bydgoszczy, Maciej Zatuski — z oSrodka interwen-
cji kryzysowej, ks. Marian Stepulak — psycholog akademicki z Lublina, delegat
lubelskiego oddziatu PTP. Podstawowym problemem wy#aniajacym sig z tej czesci
konferencji byto wskazanie na zfa i nie uporzadkowana sytuacje prawna psycholo-
goéw. Przyczyna takiego stanu rzeczy jest aktualnie brak ustawy regulujacej sytuacje
prawna wykonujacych swoj zawod psychologow.

Kolejnym etapem konferencji byta otwarta dyskusja na tematy zwigzane z etyka
zawodu psychologa. Z dyskusji tej mozna byto wytoni¢ kilka gtéwnych zagadnien.

Zasadnicza dyspozycja etyczna psychologa sa bez watpienia kompetencje zawodo-
we. Chodzi o to, iz psycholog powinien nieustannie pogtebiat i aktualizowat¢ wiedzg
psychologiczng. Konieczng rzecza jest to, aby poddawat sig superwizji oraz swoje
doSwiadczenia zawodowe wymieniat z innymi psychologami. Wiedza psychologiczna
ma to do siebie, iz ciggle musi by¢ weryfikowana w codziennej dziatalnosci zawodo-
wej.

Druga grupa zagadnieh dotyczyta kontroli nad samym soba w odniesieniu do
klienta. W tym kontekScie styszy sig bowiem coraz czeSciej o problemie naduzyt
seksualnych. Mozna méwic nie tylko o kontroli nad soba wobec przyjetej roli zawo-
dowej, ale i 0 potrzebie nieustannej pracy nad soba w podnoszeniu na wyzszy po-
ziom wiasnych sprawnosci moralnych.

Kolejna grupa probleméw, ktore zostaty podjete w dyskusji, dotyczyta niepewno$-
ci i niepokojoéw moralnych psychologa w interakcjach osobowych: psycholog-klient.
Mowiono o tym, iz mniej takich konfliktow powoduje praca z ludzmi psychicznie
chorymi, znacznie wigcej trudnoéci powstaje w kontaktach z tymi klientami, ktorzy
przychodza do psychologa dobrowolnie. Dla wielu psychologéw jest to jednoznaczne
przejscie od pracy klinicznej do udzielania natychmiastowej i doraznej pomocy.
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Potrzeba takiego dziatania i podejmowania szybkich decyzji powoduje czgsto stan
napiecia, frustracji i dyskomfortu z powodu matych efektow dziatah terapeutycznych.

Zwiefhczeniem dyskusji byta wyrazna sugestia dotyczaca postulatu, aby podnosit
Swiadomos¢ etyczng psychologéw. Ten proces nalezatoby rozpoczat od pierwszych
lat studidw psychologicznych. Kompetencje zawodowe bowiem musza by¢ poszerzane
wraz z procesem podnoszenia wrazliwosci i Swiadomosci etycznej studentdw, a na-
stepnie psychologdw.

Dyskusja pod sprawnym przewodnictwem prof. Niemczyhskiego osiaggneta wczes-
niej przewidywany cel. Zmierzata ona bowiem do okre$lenia standardéw postepowa-
nia psychologéw oraz odstaniania pewnych nieprawidtowosci, jakie pojawiajg sig
w codziennej praktyce psychologicznej.

W programie konferencji przewidziany byt rowniez wyktad pod tytutem: Problem
tajemnicy zawodowej w Swietle teorii i praktyki psychologicznej. Wyktad ten zostat
wygtoszony przez ks. dra Mariana Zdzistawa Stepulaka, adiunkta Katedry Psychologii
Ogolnej KUL. Na wstepie wyktadu zostata ukazana waznos¢ problematyki etyki
zawodowej psychologa ze szczeg6lnym uwzglednieniem tajemnicy zawodowej.

Pierwsza cze$§¢ wyktadu byta poSwigcona etyczno-prawnym aspektom tajemnicy
zawodowej psychologa w Polsce. Zostata podana definicja tajemnicy zawodowej oraz
jej podstawowe rodzaje. Nastgpnie w kontekScie tej problematyki zostaty omdwione
nastgpujace dokumenty ustawodawczo-prawne: Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej,
Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego, Ustawa o planowaniu rodziny, ochronie
ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnoéci przerywania cigzy, Kodeks etyczno-za-
wodowy psychologa, Projekt ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodo-
wym psychologow.

Obowigzek przestrzegania tajemnicy zawodowej jest skomplikowany. Nie chodzi
tutaj tylko o doskonata znajomos¢ obowigzujacych zasad, konieczne jest raczej podje-
cie wysitku wymagajacego doskonalenia wiasnej postawy moralnej. Wyraza sig to
w szacunku dla godnoSci kazdej osoby ludzkiej, dla kazdego bez wyjatku cztowieka.

WspotczeSnie w praktyce terapeutycznej istnieje tendencja do tworzenia wielu
grup psychoterapeutycznych, a to powoduje nasilenie si¢ problemu zachowywania
tajemnicy zawodowej, poniewaz zwigksza sig sita rzeczy liczba cztonkéw tej formy
pomocy psychologicznej. Mozna by postawi¢ pytanie, na ile tajemnica zawodowa ma
obowigzywat juz nie tylko terapeutéw, ale i rowniez klientow.

W zakonczeniu pierwszej czesci wyktadu powiedziano, iz istnieje odpowiedzial-
noS¢ karna i cywilna za zdrade tajemnicy zawodowej (zob art. 264 k.k. i art. 23, 24
k.c.). Jednakze psycholog moze byt pociagniety do odpowiedzialnosci karnej tylko
wtedy, gdy ujawni wiadomos¢ bedaca nie tylko tajemnica zawodowa, lecz takze
stuzbowa.

CzeS€ druga wyktadu zostata poSwigcona tajemnicy zawodowej w praktyce psy-
chologicznej na podstawie raportéw pisemnych. W przedstawionych kilku raportach
zostaly ukazane dylematy moralne psychologéw zwigzane z trudnosciami w zacho-



206 SPRAWOZDANIA

wywaniu tajemnicy zawodowej oraz strategie ich rozwigzywania. Analizujac prezen-
towane przypadki mozna stwierdzi€, iz wielu psychologéw nie potrafi efektywnie
rozwigzywac trudnoéci moralnych w swojej pracy, zatrzymujac sie na etapie trakto-
wania ich jako dylematéw etycznych, a wiec sytuacji, ktérych nie da si¢ jednoznacz-
nie rozstrzygnac.

W konkluzji wyktadu padto stwierdzenie dotyczace oceny trudnoéci etycznych,
zwigzanych z tajemnica zawodowa. Wykiadowca zauwazylt, iz przyczyny takiego
stanu rzeczy sa bardzo ztozone. Dotycza one bowiem nie tylko trudnosci natury
obiektywnej, np. niejednoznacznosci dokumentdw prawnych, braku psychologicznie
spdjnej koncepcji cztowieka, lecz takze tkwig wewnatrz samego psychologa, wykonu-
jacego swoje obowigzki zawodowe. Te subiektywna przyczyne stanowi z catg pew-
noéciag mato zadowalajgcy poziom Swiadomosci etycznej. Pojawia sig zatem wazny
postulat, aby w czasie studiow uniwersyteckich, a pézniej i w pracy zawodowej,
umozliwi¢ psychologom formacje etyczng. Zdarza sig bowiem, iz nie rozwigzany
problem klienta jest rownocze$nie problemem samego psychologa.

Po wygtoszonym wykladzie odbyta sie dyskusja, w ktérej zwrocono uwage na
analize konkretnych przypadkow z osobistego doSwiadczenia uczestnikéw konferenciji,
zwigzanych z problemem tajemnicy zawodowej.

Nastepny dzief konferencji zostat poSwigcony dyskusji na temat przysztych zadan
I1zb Psychologicznych, ktére majag stuzy¢ ochronie dziatalnosci zawodowej psycholo-
goéw oraz pomagat¢ w podnoszeniu poziomu ich dziatah.

Drugim waznym punktem obrad w tym dniu byto poddanie naukowej refleksji
angielskiego kodeksu etycznego w aktualnej wersji z 1993 r.

Warto nadmieni€, ze konferencja data uczestnikom przekonanie co do potrzeby
kontynuowania tej problematyki na kolejnych spotkaniach. Wskazane bytoby liczne
uczestnictwo psychologéw z roznych oérodkéw krajowych, w ktdrych istnieja tereno-
we oddziaty PTP, oraz nawiazanie wspotpracy z europejskimi towarzystwami psycho-
logicznymi.



