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MARTA JAROSZEWSKA

RESOCJALIZACYJINE KONTEKSTY
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO SKAZANYCH,
CZYLI KILKA SLOW
O WZBUDZANIU W SKAZANYM WOLI WSPOLDZIALANIA
W KSZTALTOWANIU JEGO SPOLECZNIE POZADANEJ POSTAWY

Kiedy zycie domaga si¢ od Ciebie zmiany,zastanéw si¢ co doktadnie nalezy zrobic,
i bez najmniejszej watpliwos$ci i bez zadnego oporu odwaz si¢ na nia,

wiedzac, ze kazda zmiana zaktada rozwoj.

Eileen Caddy, Cytaty, 2018

Cel wykonywania kary pozbawienia wolnos$ci zostal okreslony w art. 67
Kodeksu karnego wykonawczego:

§ 1. Wykonywanie kary pozbawienia wolno$ci ma na celu wzbudzanie w ska-
zanym woli wspotdziatania w ksztattowaniu jego spotecznie pozadanych postaw,
w szczegdlnosci poczucia odpowiedzialnosci oraz potrzeby przestrzegania po-
rzadku prawnego i tym samym powstrzymania si¢ od powrotu do przestepstwa.

§ 2. Dla osiagnigcia celu okreslonego w § 1 prowadzi si¢ zindywidualizo-
wane oddziatywanie na skazanych w ramach okreslonych w ustawie systemow
wykonywania kary, w réznych rodzajach i typach zaktadow karnych.

§ 3. W oddziatywaniu na skazanych, przy poszanowaniu ich praw i wymaga-
niu wypetniania przez nich obowiazkoéw, uwzglednia si¢ przede wszystkim pra-
c¢, zwlaszcza sprzyjajaca zdobywaniu odpowiednich kwalifikacji zawodowych,
nauczanie, zajecia kulturalno-o$wiatowe i sportowe, podtrzymywanie kontaktow
z rodzing i §wiatem zewngtrznym oraz $rodki terapeutyczne (K.k.w., 1997).
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Ustawodawca poprzez tak sformutowany przepis wskazal na cel dziatania,
srodki i metody, jakimi cel ten nalezy osiagnac, oraz sposob jego weryfikacji.
Najwazniejszym celem zapisanym w tym artykule jest wzbudzanie w skazanym
woli wspotdziatania. Ustawodawca okresla, ze skazany powinien wspotpra-
cowaé (wspoétdziatad) ze Stuzba Wigzienng, gdyz tylko w ten sposob moze
modyfikowac swoje postawy, tak aby byly one akceptowane przez spoteczen-
stwo. Dzieki takiej wspolpracy skazany nauczy si¢ odpowiedzialnosci, poczuje
gleboka cheé przestrzegania porzadku prawnego i w konsekwencji nie popetni
w przysztosci czynow zabronionych. Aby uzyskac zgode osadzonego na ksztal-
towanie jego spolecznie pozgdanych postaw, powinien on uznac¢ swoja wing
i mie¢ wewnetrzne przekonanie co do koniecznosci poprawy. Ta wewnetrzna
przemiana jest najwyzsza wartoscig procesu resocjalizacji (Pierzchata, 2013,
s. 291; 2016). Niestety, nie kazdy i nie zawsze jest gotow na takg wewnetrzng
przemiang. Ci, co sa gotowi, odbywaja kar¢ pozbawienia wolno$ci w systemie
programowanego oddziatywania, natomiast pozostali — w systemie zwyklym.

Przedstawienie problematyki nauczania osadzonych w jednostkach peni-
tencjarnych jako czynnika ich resocjalizacji wymaga objasnienia istoty reso-
cjalizacji osadzonych, a takze wskazania mozliwych kierunkow ksztatcenia
w izolacji penitencjarnej (Pierzchata, 2018).

Resocjalizacja to réznorodnie ujmowane poje¢cie pedagogiczne, a takze
prawne. Resocjalizacja jest dziedzing, a wlasciwie zespolem dziatan, zarowno
wyprzedzajacych, jak i podejmowanych post factum, w ktorych dobro spoteczne
ma funkcje nadrzedne, a gldownym celem jest mozliwie jak najskuteczniejsze
ograniczenie niekorzystnych skutkéw naruszenia prawa. Roznorodnos¢ dzia-
fan czynionych w ramach resocjalizacji sprawia, ze jest ona definiowana na
wiele sposobow. Wedtug Mariana Kalinowskiego ,,resocjalizacja jest odmia-
ng procesu wychowawczego, ktory z jednostki wadliwie przystosowanej do
wymogow zycia spotecznego czyni jednostk¢ ponownie zsocjalizowang, tzn.
uspoleczniong, samodzielng i tworcza” (Kalinowski, 2008a, s. 235). Zatem ce-
lem dziatan resocjalizacyjnych wedtug Kalinowskiego jest tworzenie jednostek
uspotecznionych, samodzielnych i tworczych.

Lestaw Pytka proponuje szersze ujecie celow dziatan resocjalizacyjnych,
a mianowicie: modyfikacje zachowan, zmian¢ spotecznej przynaleznosci (re-
zygnacje z antyspotecznej motywacji i zachowan na rzecz stopniowego przej-
mowania nowej, spotecznie akceptowanej tozsamosci), przebudowe emocjonalng
(przejscie od uczu¢ negatywnych, ktére sprzyjaja tamaniu norm spotecznych
i prawnych do uczu¢ pozytywnych), wrastanie w kultur¢ zaspokajania potrzeb
zgodnie z normami spotecznymi, ksztattowanie prawidtowych postaw spotecz-
nych (Pytka, 2008, s. 74-75). Pytka resocjalizacj¢ ujmuje wielowymiarowo.
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Zaktada konieczno$¢ wykorzystania w procesie resocjalizacji zréznicowanych
oddziatywan wychowawczych, ktore maja wptywac na sfer¢ behawioralng
jednostki, sfer¢ zaspokajania potrzeb oraz przygotowanie jej do petnienia
okreslonych rol spotecznych. W ramach tego procesu dochodzi réwniez do
uksztattowania pozytywnego mys$lenia i odczuwania, co daje rezultat w po-
staci prawidlowych postaw. Wszystkie prowadzone oddziatywania zmierzaja
do wypracowania odpornosci jednostki na tzw. sytuacje pokusy (tj. dzialajace
negatywne czynniki o réznym charakterze biopsychicznym czy socjokul-
turowym, ktore moga sta¢ si¢ podtozem zachowania antyspotecznego czy
antyprawnego jednostki). Resocjalizacja wedlug Pytki to dostosowanie sytu-
acji zyciowych i organizacyjnych do cech charakteru, ktéore ma doprowadzic¢
do tzw. krystalizacji charakteru poprzez odrzucenie konformizmu, tresury
i mistyfikacji charakterologicznej. To takze rodzaj nawrdcenia do warto$ci
wyzszego rzedu, ktore jest zwigzane z realizacjg idealow przez aktywizowa-
nie tworczych potencjaléw jednostki. Celem dziatan resocjalizacyjnych jest
reintegracja spoteczna jednostki przez rekonstrukcj¢ jej tozsamosci osobowej
oraz autoresocjalizacja — kategoria najwazniejsza, rozumiana jako kierowanie
wlasnym wychowaniem i rozwojem (Pytka, 2008, s. 74-75).

Kazimierz Pierzchata podaje nastepujaca definicje resocjalizacji, ktéra
zawiera swoiste spektrum zagadnienia:

Resocjalizacja to nauka i praktyka spoteczna, okreslajaca zakres dziatan wycho-
wawczych, opiekunczych i terapeutycznych. Jest to proces zmierzajacy do wyksztat-
cenia u 0s6b niedostosowanych spolecznie zmian w obszarze samo§wiadomosci,
samowychowania, samopotwierdzenia i samorefleksyjnosci (Pierzchata, 2017, s. 95).

Marek Konopczynski podkresla, iz termin ,,resocjalizacja”, pojmowany ex
definitione, oznacza ponowng socjalizacj¢, a wigc powtodrne uspolecznienie
jednostki nieprzystosowanej spotecznie w celu umozliwienia jej poprawnego
funkcjonowania w powszechnie akceptowalnych rolach zyciowych i spotecznych
(Konopczynski, 2015, s. 9). Przez socjalizacj¢ rozumie si¢ natomiast catoksztatt
wplywoéw wywieranych na jednostke przez srodowisko spoleczno-kulturowe,
w ktéorym ona zyje i rozwija si¢ do pewnego stopnia niezaleznie od wysitkow
i staran wychowawcow i nauczycieli. Celem socjalizacji jest poprawne przy-
stosowanie jednostki do adekwatnego funkcjonowania w rolach przypisanych
jej przez system spoteczny. Proces socjalizacji jest na ogét spontaniczny i mato
kontrolowany, tzn. nie jest sterowany intencjonalnie. Jednakze mozna wyré6z-
ni¢ obiekty znaczace socjalizujaco dla przebiegu tego procesu, np. osoby czy
dobra kulturowe, normy, wartosci, standardy, wzorce srodowiskowe (Pytka,
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2005, s. 9). Proces resocjalizacji ma natomiast charakter intencjonalnych
dziatan metodycznych ukierunkowanych na odwrocenie zaistnialego efektu
socjalizacyjnego, a wigc trwalg zmiang sposobow petnienia rol zyciowych
i spolecznych przez osobe¢ nieprzystosowana spotecznie (Konopczynski, 2015,
s. 9). Rezultatem resocjalizacji ma by¢ ustgpienie skutkéw socjalizacji spotecz-
nie destruktywnej (Czapow, 1993, s. 682).

W $wietle pedagogiki resocjalizacyjnej proces resocjalizacji przebiega
w rzeczywistosci wychowawczej, ktora okresla si¢ jako zbior obiektow lub
faktow wychowawczych. Obiektami wychowawczymi s3:

1) osoby wychowujace i nauczajace, ktore sg specjalnie do tego przygoto-
wane (wychowawcy, nauczyciele, instruktorzy);

2) osoby wychowywane (uczace si¢ — te, ktore przyswajaja oferowane przez
wychowawcow 1 nauczycieli wzory zachowania sig¢);

3) warunki (czynniki), ktére determinujg przebieg i strukture procesu
wychowawczego (metody, techniki organizowania sytuacji wychowawczych)
(Kalinowski, 2008a, s. 234).

Faktami wychowawczymi sg kompleksy zdarzen zachodzacych miedzy osobami
wychowujgcymi a wychowywanymi, czyli wzajemne wplywy, relacje, sprz¢zenia,
ktore okresla si¢ jako stosunki wychowawcze (Kalinowski, 2008a, s. 234).

Uktad wychowawczy w procesie resocjalizacji osob nieprzystosowanych
spolecznie powinien polegac na: 1) wywotywaniu, optymalizowaniu i dosko-
naleniu funkcji wychowawczych; 2) eliminowaniu dysfunkcji w procesie przy-
stosowania spotecznego jednostek pozostajacych w uktadzie; 3) eliminowaniu
czynnosci zbednych i niepotrzebnych (Kalinowski, 2008a, s. 234).

Proces resocjalizacji jest warunkowany wieloma czynnikami, ktore moga
sprzyjac realizacji jego celow badz t¢ realizacje utrudnia¢. Do czynnikow
podmiotowych utrudniajacych proces zalicza si¢: wezesny kontakt ze $rodo-
wiskiem przestepczym i wykolejenie spoleczne, z czym zwigzane jest wczesne
poczucie naznaczenia spotecznego; specyficzny system wartosci i norm, ktory
rozni si¢ od ogodlnie przyjetych i akceptowanych podstaw aksjonormatywnych;
rozbudowane techniki usprawiedliwiania antyspotecznych zachowan; psycho-
patyczne cechy osobowosci; glgbokie poczucie krzywdy wobec 0sob karzacych
oraz przekonanie o ich ztym nastawieniu (Ciosek, 2008b, s. 340).

Czynniki podmiotowe utatwiajace proces resocjalizacji to: pozytywne nastawienie
personelu wobec 0sob resocjalizowanych; wysoka inteligencja; wysoka samoocena;
odpornos¢ na stres; wiarygodnos$¢; doswiadczenie 1 umiejetnosci praktyczne; zycz-
liwos¢, przekonanie o mozliwosci skutecznej resocjalizacji (Ciosek, 2008b, s. 340).
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Mieczystaw Ciosek (2008a, s. 360-361) podaje katalog warunkéw, jakie
powinny by¢ spetnione w zakladzie karnym, aby resocjalizacja miata szanse
powodzenia (przedmiotowe czynniki sprzyjajace resocjalizacji):

1) zaktad karny powinien mie¢ niewielka pojemnos$¢, by¢ zaktadem no-
woczesnym, wygodnym, ktory zapewnialby przyzwoite warunki egzystencji
1 pracy;

2) jasne kryteria diagnozy osobowosci przestepcow;

3) jasne kryteria oceny stopnia asocjalnos$ci przestepcow;

4) fachowa selekcja wigznidw do okreslonego zaktadu karnego;

5) starannie dobrany, wyszkolony i dobrze optacony personel, w tym kadra
specjalistyczna,;

6) wzajemna akceptacja i zyczliwo$¢ obu stron (personelu i wigznidw);

7) mozliwos$¢ dobrze ptatnego i cieckawego zatrudnienia dla wigznidw oraz
mozliwo$¢ nauki;

8) dobre wykorzystanie okreséw wypoczynku wi¢zniow oraz psychoterapia,
ktora prowadzitaby do pozadanych zmian osobowosci wigzniow;

9) odbudowywanie i podtrzymywanie kontaktow wiezniow z rodzing i inny-
mi osobami bliskimi poprzez system przepustkowy, widzenia, korespondencje,
kontakty telefoniczne;

10) wsparcie dla wigzniow w momencie opuszczania wigzienia, pomoc
w znalezieniu zakwaterowania i pracy, wsparcie duchowe.

Natomiast zasady wychowania resocjalizujacego sa nastepujace (Kalinowski,
2008Db, s. 237-239):

1) wszechstronnego rozwoju wychowanka — konieczno$¢ podejmowania
w wychowaniu resocjalizujacym dziatan, ktore beda obejmowaty wszechstronny,
wieloaspektowy rozwdj jednostki wychowywanej, a zatem beda odnosily sie¢
do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, spoteczno-kulturowego;

2) reedukacji — odwotuje si¢ do prawidlowos$ci procesu uczenia si¢ i zaktada,
ze cztowiek jest zdolny do reedukacji, tj. ponownego uczenia si¢ zachowan
pozadanych oraz oduczenia si¢ zachowan niepozadanych; w mysl tej zasady
to, co spotecznie nieakceptowane, moze zosta¢ wyeliminowane; natomiast to,
co akceptowane — nauczone, uzupetnione w drodze oddziatywan resocjaliza-
cyjnych, bez wzgledu na etap zycia jednostki;

3) wszechstronnego i perspektywicznego opiekunstwa — konieczno$¢ wska-
zywania wychowankowi aktualnych i potencjalnych sposobow zaspokajania
jego potrzeb;

4) wymagan — dotyczy relacji wychowanka z innymi ludzmi; realizacja tej
zasady w ramach wychowania resocjalizujacego zaktada dostrzeganie i koniecz-
no$¢ uwzgledniania nie tylko dobra jednostki, ale takze dobra zbiorowosci,
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w ktorej jednostka wychowywana zyje. Zasada ta ma istotne znaczenie w bu-
dowaniu postaw prospotecznych;

5) indywidualizacji — indywidualizacja oddziatywan wychowawczych
wynika ze ztozono$ci i niepowtarzalno$ci charakterystyki biopsychospotecz-
nej kazdego czlowieka. Roznica w uktadzie cech osobowos$ci oraz sytuacji
spolecznej kazdej osoby poddawanej oddziatywaniom wyklucza stosowanie
szablonowych rozwiazan w trakcie procesu wychowawczego. Zasada indywidu-
alizacji oznacza konieczno$¢ dostosowania procesu oddziatywan (stosowanych
metod i $srodkow) do specyfiki osoby podlegajacej temu procesowi. Zasada ta
stanowi szczegolne zobowiazanie pod adresem personelu wychowawczego;

6) kompleksowego traktowania przypadku wychowanka — koniecznos¢
objecia wychowaniem w sposdb mozliwie petny, ktory dotyczy wszystkich
sfer funkcjonowania czlowieka (sfery psychicznej, sfery spolecznej, sfery
pedagogicznej); wszechstronno$¢ ma zwigkszy¢ skutecznos$¢ stosowanych
oddziatywan,;

7) akceptowania — konieczno$¢ akceptowania wychowanka takiego, jakim
on jest, bez wzgledu na stopien dezaprobaty jego czyndéw. Akceptacja czlowieka
bez wzgledu na to, co zrobil, daje podstawy do budowania relacji opartej na
zaufaniu, ktéora warunkuje skutecznos¢ podejmowanych oddziatywan wycho-
wawczych;

8) respektowania — koniecznos¢ liczenia si¢ z wychowankiem nie tylko jako
przedmiotem oddziatywan, ale tez jako podmiotem; uznanie dazenia wycho-
wanka do samorealizacji i samowychowania. Podejmowane dzialania powinny
zmierza¢ do inspirowania procesu samowychowania. Maja one mie¢ charakter
wyzwalajacy potencjat jednostki w kierunku pracy rozwojowej, pozostajace;j
w zgodnos$ci ze spotecznymi standardami normatywnymi.

Henryk Machel pod pojeciem metody resocjalizacji penitencjarnej rozumie
taki sposob oddziatywania penitencjarnego, ktory umozliwia dokonywanie
okres§lonych zmian w osobowosci wiezniow (por. takze: Pierzchata, 20006),
i w wyniku tego oddzialywania, majgcego gtownie charakter korekcyjny,
uzyskuje si¢ pozadane zmiany w zachowaniu. Szczegolne znaczenie w doborze
1 wykorzystaniu metod resocjalizacji ma koniecznos¢ uwzglednienia wielu zasad
oddzialywania resocjalizacyjnego. Wsrod tych zasad najwazniejszg warto$¢ ma
zasada indywidualizacji oraz zasada otwartos$ci na drugiego cztowieka (Machel,
2003, s. 250). Istota tych zasad w procedurze resocjalizacyjnej wynika z ich
znaczenia w skutecznosci: dotarcia do wi¢znia oraz otwarcia si¢ wi¢znia na
wspoldziatanie. Zakres wspoldziatania wieznia z personelem w procesie wy-
chowawczym i efektywnos¢ tego procesu bardziej zalezy od subiektywnego
postrzegania wychowawcy przez wig¢znia niz od obiektywnych kompetencji
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i poprawnosci procedur oddziatywania. Stad istotno$¢ zasady otwartosci wy-
chowawczej. Realizacja celow wychowawczych jest zatem $cisle uzalezniona od
postawy wigznia wobec wychowawcy oraz postawy wychowawcy wobec wigz-
nia. W ramach metod pracy penitencjarnej nalezy wymieni¢ metody oparte na
wplywie osobistym; oparte na wplywie sytuacyjnym; oparte na wptywie grupo-
wym; zorganizowane (nauczanie resocjalizacyjne, praceg, dziatalnos¢ kulturalno-
-o$wiatowa, rekreacje i sport); psychokorekcyjne (Machel, 2003, s. 251-264).

Na potrzeby niniejszego artykutu charakterystyce poddane zostanie wylacz-
nie nauczanie resocjalizacyjne w ramach metod zorganizowanych. Nauczanie
resocjalizacyjne obejmuje: uzupetnienie brakujacego wyksztatcenia oraz
przygotowanie zawodowe. W trakcie nauczania, oprocz uzyskiwania wiedzy
1 umiejetnosci wynikajacych z realizowanego programu, wigzien poddawany
jest procesowi oddziatywan wychowawczych. Przejmujac role ucznia, jest zobo-
wigzany do okre$lonego zachowania, ktore obejmuje: odpowiedzialno$¢, dyscy-
pling, obowigzkowos¢, prace nad sobg. Nauczanie ze wzgledu na tre$c i forme
realizowanego przekazu ma bardzo wazne znaczenie resocjalizacyjne i read-
aptacyjne. Wigzien, majac przygotowanie teoretyczne i praktyczne w jakims
zakresie, ma wigksza szans¢ na znalezienie zatrudnienia po wyjs$ciu na wolnos¢
i prawidlowg readaptacje w srodowisku zewnetrznym (Machel, 2003, s. 259).

Ksztatcenie definiowane jest jako ogdt czynnosci i proceséw umozliwiajacych
ludziom poznanie przyrody, spoteczenstwa i kultury, a zarazem uczestnictwo
w ich przeksztalcaniu, jak rowniez mozliwie wszechstronny rozwdj spraw-
nos$ci fizycznych i umystowych, zainteresowan i zdolnos$ci, takze wyrobienie
odpowiednich postaw i przekonan. Wyodrebnia si¢ ksztatcenie ogolne, ktore
umozliwia nabycie kwalifikacji ogolnych (wiedzy, sprawnosci), niezbednych
wszystkim, niezaleznie od ich roli spolecznej i zawodowej, i ksztalcenie zawo-
dowe, zapewniajace zdobycie kwalifikacji w zakresie wybranej specjalnosci.
Tres¢ 1 formy proceséw ksztatcenia sg wyznaczane ogdlnymi celami ksztatce-
nia, formutowanymi w ramach poszczegolnych koncepcji ksztatcenia ogdlnego
i zawodowego. Jednakze wspotczesnie niezbedne staje si¢ ksztatcenie jednostki
w ciggu calego zycia, co znajduje wyraz w koncepcji ksztatcenia ustawicznego
(Nowa encyklopedia powszechna, 1996, s. 603).

Edukacja os6b pozbawionych wolno$ci stanowi w polskim systemie pe-
nitencjarnym jeden z podstawowych elementéw oddzialywan na skazanych.
Nauczanie — obok dostarczania wiedzy skazanym — jest bowiem istotnym
srodkiem o charakterze wychowawczym i terapeutycznym.

Nabor i1 organizacja nauczania w szkotach przy zakladach karnych i aresztach
sledczych odbywa si¢ na podstawie Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci
z dnia 28 listopada 2016 r. w sprawie sposobu i trybu prowadzenia nauczania
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w zakladach karnych i aresztach sledczych (Dz. U. 2016, poz. 2004) oraz zgodnie
z instrukcja nr 2/2017 Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej z dnia 4 lipca
2017 r. w sprawie szczegdtowego trybu organizowania nauczania w szkotach
oraz szkolenia kursowego w zaktadach karnych i aresztach §ledczych. Osobom
pozbawionym wolnosci umozliwia si¢ uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i gimnazjalnego, a takze zdobycie wiedzy ogoélnej i kwalifikacji zawodowych.
Powyzsze cele realizuje si¢ w szkotach ponadgimnazjalnych, a takze w formie
szkolen kursowych lub kwalifikacyjnych kurséw zawodowych. Nauczanie
osadzonych prowadzi si¢ w szkotach i centrach ksztalcenia ustawicznego.
Organizacja i prowadzenie szkolen kursowych oraz kwalifikacyjnych kursow
zawodowych dla osadzonych odbywa si¢ na warunkach okreslonych w przepi-
sach wydanych na podstawie art. 68a ust. 5 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943, 1954 i 1985).

Obecnie nie ma mozliwos$ci podjecia studiow w ramach nauczania przywig-
ziennego. Ograniczajac ksztatcenie do poziomu policealnego, ustawodawca nie
przewidziat skazanych, ktorzy z perspektywy czasu, nabytego lub posiadane-
go juz wyksztalcenia chcieliby podja¢ nauke na poziomie wyzszym. Kodeks
karny wykonawczy w art. 131 § 1 i 2 reguluje mozliwos¢ podjecia — za zgoda
dyrektora jednostki — ksztalcenia poza obrgbem zaktadu karnego. Dyrektor
moze zezwoli¢ skazanemu na udzial w konsultacjach i zdawanie egzaminow,
jezeli spelni ogdlnie obowigzujace wymagania w o$wiacie publicznej, zacho-
wuje si¢ poprawnie oraz nie zagraza porzadkowi prawnemu (K.k.w., 1997).

Kierujgc osadzonego do nauczania, nalezy uwzgledni¢ jego uzdolnienia,
predyspozycje, zainteresowania oraz czas pozostaty do jego zwolnienia. Do
nauczania kwalifikuje si¢ (RMS, 2016 § 12): obligatoryjnie — osadzonych,
ktorzy nie ukonczyli 18. roku zycia, zobowigzanych do realizacji obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki na podstawie ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
o systemie o§wiaty; na wniosek dziatu penitencjarnego danej jednostki orga-
nizacyjnej — osadzonych, ktorym w indywidualnym programie oddziatywania
okreslono potrzebe nauczania; osadzonych, ktorzy wystapili z prosba o podjecie
nauki lub jej kontynuacje w okreslonym typie szkotly lub na kwalifikacyjnym
kursie zawodowym.

Komisja penitencjarna, kwalifikujac osadzonego do nauczania w okreslo-
nym typie szkoty lub na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, uwzglednia
w szczeg6lnosci (RMS, 2016 § 13):

1) udokumentowang dotychczasowa nauke stanowiaca podbudowe programo-
wa konieczng do podjecia nauki w wybranym typie szkoty lub semestrze nauki;

2) motywacje i predyspozycje do nauki w odpowiednim typie szkoty;

3) zalecenia zawarte w indywidualnym programie oddzialywania;
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4) zalecenia wynikajace z przeprowadzonych badan psychologicznych, o ile
takie badania zostaly przeprowadzone;

5) ogdlny stan zdrowia oceniony przez lekarza zatrudnionego w wi¢ziennej
stuzbie zdrowia;

6) termin warunkowego przedterminowego zwolnienia lub konca kary;

7) dotychczasowy staz pracy osadzonego w wybranym zawodzie;

8) zgodnos$¢ wybranego przez osadzonego typu szkoty i kierunku ksztatcenia
z wykazem szkoét i aktualnym, na dany semestr, wykazem kierunkow ksztalcenia
i semestréw nauki w szkotach;

9) przeznaczenie jednostki penitencjarnej, przy ktorej funkcjonuje szkota
wybrana przez osadzonego;

10) konieczno$¢ zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa w zaktadzie.

Osadzonych kwalifikuje si¢ do nauczania w szkole lub na kwalifikacyjny
kurs zawodowy, jezeli czas pozostaly do zakonczenia odbywania kary nie
jest krotszy niz okres trwania nauki w szkole lub na kwalifikacyjnym kursie
zawodowym. Do wszystkich typow szkot mozna ponadto kwalifikowaé osadzo-
nych warunkowo, jezeli do terminu zwolnienia z zaktadu karnego w zwigzku
z przedterminowym warunkowym zwolnieniem lub koncem kary pozostato
im nie mniej niz 6 miesi¢gcy, a wymagaja oni ukonczenia przerwanej nauki
lub maja odpowiednia motywacje do nauki i mozliwos$¢ jej kontynuowania po
opuszczeniu zaktadu karnego (RMS, 2016 § 14).

Przyjmowanie osadzonych do szkot prowadzonych przy zaktadach nastgpuje
na podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego, prowadzonego przez
szkolng komisj¢ rekrutacyjna. Przy rekrutowaniu kandydatow na semestr
pierwszy w szkotach nie przeprowadza si¢ egzaminow wstepnych i rozmow
kwalifikacyjnych (RMS, 2016 § 17). Pierwszenstwo w przyjmowaniu do szkoty
majg osadzeni odbywajacy kar¢ pozbawienia wolnosci w systemie programo-
wanego oddziatywania, ktérym w indywidualnym programie oddziatywania
okreslono potrzebe nauczania, oraz osadzeni, ktorym pozostaje do konca
kary okres krotszy lub rowny okresowi nauki w szkole (RMS, 2016 § 19).
Warunkiem przyjecia osadzonego do szkoty prowadzacej ksztatcenie zawo-
dowe jest uzyskanie przez niego zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego
brak przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia nauki w wybranym zawodzie
(RMS, 2016 § 20).

Dostep do nauczania i podnoszenia kwalifikacji ma praktycznie kazdy
chetny, ale z zastrzezeniem, ze to oferta dla tych, ktorzy maja autentyczna
motywacj¢ do nauki, a z tym bywa roznie. Cze$¢ zglaszajacych si¢ naprawde
chce si¢ uczy¢, ale sg tez skazani, ktorzy probujg wykorzystaé mozliwos¢ prze-
transportowania do innego zakladu karnego dla odmiennych niz deklarowane
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celéw, co moze skutkowaé zagrozeniem dla bezpieczenstwa jednostek. Stad
bardzo wazne jest zaangazowanie funkcjonariuszy SW w kierowaniu do na-
uczania wylgcznie osadzonych zdeterminowanych podnies¢ swe kwalifikacje,
uzupetni¢ wyksztatcenie.

W tabeli 1 zostal przedstawiony wykaz szkot funkcjonujacych przy za-
ktadach karnych i aresztach $ledczych wraz z kierunkiem ksztalcenia w roku
szkolnym 2017/2018.

Tabela 1. Wykaz szkot funkcjonujacych przy zaktadach karnych i aresztach $ledczych
wraz z kierunkiem ksztalcenia w roku szkolnym 2017/2018

Okregowy CKU przy Przezpaczeme ‘ Kierunck
Lp. | Inspektorat ‘ (grupa i podgrupa Rodzaj szkoty .
ZK/AS . . ksztatcenia
SW klasyfikacyjna)
1. |OISW Grudziadz |kobiety: M-1, Szkota podstawowa
Bydgoszcz M-2, P-1, P-2, R-1, Liceum
R-2 Ogolnoksztatcace
Kwalifikacyjny krawiec, kucharz, cukiernik
kurs zawodowy
2. | OISW Koronowo |R-1, R-2 Gimnazjum
Bydgoszcz Liceum
Ogolnoksztatcace
Kwalifikacyjny kucharz, cukiernik
kurs zawodowy
3. |OISW Potulice M-1, M-2, P-1, P-2 | Szkota podstawowa
Bydgoszcz Gimnazjum
Liceum
Ogolnoksztalcace
Kwalifikacyjny kucharz, cukiernik
kurs zawodowy
4. | OISW Wioctawek | M-1, M-2, P-1, P-2 | Liceum
Bydgoszcz Ogolnoksztalcace
Kwalifikacyjny monter zabudowy i robot wy-
kurs zawodowy konczeniowych w budowni-
ctwie, murarz-tynkarz, mon-
ter konstrukcji budowlanych,
betoniarz-zbrojarz, elektryk
5. | OISW Sztum R-1, R-2 Gimnazjum
Gdansk Liceum
Ogoblnoksztalcace
Kwalifikacyjny $lusarz, stolarz, kucharz,
kurs zawodowy technik elektryk, elektryk,
betoniarz-zbrojarz
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Okregowy Przeznaczenie .
Lp. | Inspektorat CKU przy (grupa i podgrupa Rodzaj szkoty Klerunel'(
ZK/AS . . ksztalcenia
SW klasyfikacyjna)
6. | OISW Wojkowice | M-2, M-3, P-2, P-3 | Szkota podstawowa
Katowice Gimnazjum
Liceum
Ogolnoksztalcace
Kwalifikacyjny $lusarz, elektromechanik,
kurs zawodowy mechanik-monter maszyn
iurzadzen, kucharz, monter
zabudowy i robot wykoncze-
niowych
w budownictwie
7. | OISW Czarne P-1, R-1, R-2 Kwalifikacyjny monter zabudowy i robot
Koszalin kurs zawodowy wykonczeniowych
w budownictwie, kucharz,
fryzjer
8. |OISW Nowy R-1, R-2 Liceum
Krakow Wisnicz Ogolnoksztatcace
Kwalifikacyjny monter-elektronik, blacharz
kurs zawodowy
9. |OISW Wtlodawa |R-2 Kwalifikacyjny betoniarz-zbrojarz, murarz-
Lublin kurs zawodowy -tynkarz
10. | OISW Opole M-1, M-2, P-1, P-2 | Liceum
Lublin Lubelskie Ogoblnoksztalcace
Kwalifikacyjny monter zabudowy i robot
kurs zawodowy wykonczeniowych
w budownictwie, krawiec
11. | OISW Ptock R-1, R-2 Liceum
Lodz Ogolnoksztatcace
Kwalifikacyjny informatyk
kurs zawodowy
12. | OISW Itawa M-1, M-2, P-1, P-2 | Gimnazjum
Olsztyn Liceum Ogolno-
ksztalcace
Kwalifikacyjny stolarz, §lusarz, monter
kurs zawodowy zabudowy i robot wykoncze-
niowych w budownictwie,
mechanik maszyn i urzadzen
drogowych, tapicer, technik
informatyk
13. | OISW Nysa M-1, M-2, P-1, P-2 | Liceum
Opole Ogolnoksztatcace

Szkota Policealna

technik informatyk

Kwalifikacyjny
kurs zawodowy

mechanik-monter maszyn
iurzadzen, §lusarz, operator
obrabiarek skrawajgcych
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Okregowy Przeznaczenie .
Lp. |Inspektorat CKU PIzy (grupa i podgrupa Rodzaj szkoty Klerunelf
ZK/AS ) . ksztalcenia
SW klasyfikacyjna)
14. | OISW Rawicz M-1, P-1 Liceum
Poznan Ogolnoksztatcace
Kwalifikacyjny stolarz, kucharz
kurs zawodowy
15. | OISW Wronki R-1, R-2 Szkota podstawowa
Poznan Liceum
Ogolnoksztatcace
Kwalifikacyjny operator obrabiarek skrawaja-
kurs zawodowy cych, kucharz, $lusarz
16. |OISW Stargard M-1, M-2, P-1, P-2 | Liceum
Szczecin Ogolnoksztatcace
Kwalifikacyjny $lusarz, kucharz
kurs zawodowy
17. | OISW AS P-1, P-2, R-1, Liceum
Warszawa | Warszawa- | R-2 Ogodlnoksztatcace
-Bialoicka Kwalifikacyjny monter zabudowy i robot
kurs zawodowy wykonczeniowych
w budownictwie, betoniarz-
-zbrojarz, introligator
0z R-2 Kwalifikacyjny stolarz
Stawiszyn kurs zawodowy
18. | OISW Wroctaw M-1, M-2, P-1, P-2 | Liceum
Wroctaw | Nr 1 Ogolnoksztatcace
Szkota Policealna |technik informatyk
Kwalifikacyjny elektryk, monter elektronik,
kurs zawodowy monter zabudowy i robot
wykonczeniowych
w budownictwie
19. |OISW Wotdw P-1, R-1, R-2 Liceum
Wroctaw Ogolnoksztatcace
Kwalifikacyjny mechanik-monter maszyn
kurs zawodowy i urzadzen, stolarz, krawiec

Zrédto: dane Centralnego Zarzadu Stuzby Wigzienne;.

W ramach prowadzonej dzialalno$ci edukacyjnej funkcjonuje 18 Centrow
Ksztalcenia Ustawicznego na terenie 19 jednostek penitencjarnych. Centra
umozliwiajg osadzonym zdobycie wiedzy na kierunkach ogoélnoksztatcacych,
tj. w szkole podstawowej, gimnazjum oraz liceum ogélnoksztatcagcym, jak
rowniez prowadza ksztatcenie zawodowe na kwalifikacyjnych kursach zawo-
dowych oraz w szkole policealnej. W biezacym roku szkolnym funkcjonujace
przy zaktadach karnych i aresztach sledczych szkoty obejmujg cztery szkoty
podstawowe, pig¢ gimnazjow, 17 liceow ogdlnoksztatcacych, w tym rowniez
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uzupetniajacych, dwie szkoty policealne ksztalcace w kierunku technik infor-
matyk oraz 19 kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, ksztatcacych w nastgpu-
jacych kierunkach zawodowych: krawiec, kucharz, cukiernik, monter zabudowy
i robot wykonczeniowych w budownictwie, murarz-tynkarz, monter konstrukcji
budowlanych, betoniarz-zbrojarz, elektryk, §lusarz, stolarz, elektromechanik,
mechanik-monter maszyn i urzadzen, fryzjer, monter-elektronik, blacharz,
informatyk, mechanik maszyn i urzadzen drogowych, tapicer, operator obra-
biarek skrawajacych, introligator. Jak wynika z danych statystycznych Stuzby
Wigziennej, w roku szkolnym 2016/2017 szkoty dysponowaty 3440 miejscami.
Nauke rozpoczeto 3181 stuchaczy. W roku szkolnym 2017/2018 liczba miejsc
w szkotach nie ulegta zmianie, a ofert¢ edukacyjna w formach szkolnych
przygotowano dla 3,5 tys. osadzonych (SW, 2017b, s. 1-2).

Liczbe osadzonych objetych nauczaniem w réznych formach: w szkotach
przywigziennych, w szkotach poza obr¢bem zakladow karnych ina kursach
w latach szkolnych 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 ilustruje tabela 2.

W roku szkolnym 2013/2014 na ogo6lng liczbg 78 911 osadzonych przeby-
wajacych w jednostkach penitencjarnych w dniu zakonczenia w szkotach roku
szkolnego, tj. 27.06.2014 r., nauczaniem w szkotach przywigziennych objetych
byto 4391 stuchaczy, czyli 5,6% ogdtu osadzonych. Poza obrebem jednostek
penitencjarnych w tym okresie uczyto si¢ 251 osadzonych, w tym 68 w szko-
fach wyzszych oraz 183 w szkolach systemu o$wiaty dla dorostych. Lacznie
4642 osadzonych podjeto nauke, co stanowito w analizowanym okresie 5,9%
ogotu osadzonych (SW, 2015, s. 8-9).

W roku szkolnym 2014/2015 na ogblng liczbe 75 691 osadzonych przeby-
wajacych w jednostkach penitencjarnych w dniu zakonczenia w szkotach roku
szkolnego, tj. 26.06.2015 r., nauczaniem w szkotach przywigziennych objetych
byto 4293 stuchaczy, czyli 5,6% ogo6tu osadzonych. Poza obrgbem jednostek
penitencjarnych w tym okresie uczyto si¢ 317 osadzonych, w tym 120 w szko-
tach wyzszych oraz 197 w szkotach systemu o§wiaty dla dorostych. Lacznie
4610 osadzonych podjeto nauke, co stanowito w analizowanym okresie 6%
ogotu osadzonych (SW, 2016, s. 9-10).

W roku szkolnym 2015/2016 na ogo6lna liczbe 70 945 osadzonych przeby-
wajacych w jednostkach penitencjarnych w dniu zakonczenia w szkotach roku
szkolnego, tj. 24.06.2016 r., nauczaniem w szkotach przywigziennych objetych
byto 4193 stuchaczy, czyli 5,8% ogoétu osadzonych. Poza obrgbem jednostek
penitencjarnych w tym okresie uczyto si¢ 199 osadzonych, 48 w szkotach
wyzszych oraz 151 w szkotach systemu oswiaty dla dorostych. Lacznie 4338
osadzonych podjeto nauke, co stanowito w analizowanym okresie 6,1% ogotu
osadzonych (SW, 2017a, s. 7-8).
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Tabela 2. Osadzeni objg¢ci nauczaniem w roéznych formach:
w szkotach przywieziennych, w szkotach poza obr¢bem zaktadéw karnych i na kursach

w latach szkolnych 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Liczba stuchaczy Liczba stuchaczy Liczba stuchaczy
Lp. Wyszczegoélnienie w roku szkolnym w roku szkolnym w roku szkolnym
2013/2014 2014/2015 2015/2016
1. | Szkoty podstawowe 26 20 9
2. | Gimnazja 419 323 246
3 Zasadnicze szkolty zawo- 264 B B
dowe
4. | Technika uzupelniajace 191 86 -
5. |Licea ogdlnoksztatcace 1426 1568 1407
6. | Szkoty policealne 79 64 78
7. | Szkoty wyzsze 68 120 48
3 Szko.%y p?z§w1¢21enne W sy- 183 197 151
stemie oSwiaty
Kwalifikacyjne kursy zawo-
9. dowe w CKU 1986 2232 2399
Kursy przyuczajace do 4271 6397 6352
10. 74 }épwyZK/AJg (w 2014 r. zrealizo- | (w2015 r. zrealizo- | (w 2016 r. zrealizo-
wodu wano 431 kursoéw) wano 637 kursow) wano 603 kursy)
Laczna liczba stuchaczy 8913 11 207 10 690

Zrodlo: dane Centralnego Zarzadu Stuzby Wiezienne;j.

Jak wynika z tabeli 2, liczng grupe w ksztatceniu stanowia osadzeni, ktorzy
biorg udziat w kursach przyuczajacych do zawodu organizowanych na terenie
zaktadoéw karnych i aresztéw Sledczych. W roku 2014 zrealizowano 431 kur-
sow, w ktorych uczestniczyto 4271 osadzonych; w roku 2015 przeprowadzono
637 kursow, w ktorych uczestniczyto 6597 osadzonych; natomiast w 2016 r.
zrealizowano 603 kursy, w ktorych uczestniczyto 6352 osadzonych. Pozytywnym
aspektem szkolen kursowych jest organizowanie ich we wszystkich jednostkach
penitencjarnych. Ta forma edukacji stanowi uzupetnienie oferty edukacyjnej dla
0s6b pozbawionych wolnosci i cieszy si¢ bardzo duzym zainteresowaniem wsrod
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osadzonych. Szkolenia zawodowe skierowane sg przede wszystkim do osob,
ktore nie majg zadnych umiejetnosci zawodowych, lub dla tych, ktore wymagaja
przekwalifikowania zawodowego. Na popularnos¢ tej formy edukacji sktada si¢
jej krotkoterminowo$¢ w poréwnaniu z nauczaniem w szkole przywieziennej.
Organizowane szkolenia ukierunkowane sa gtownie na zdobycie umiejetnosci
typowo ustugowych. Przewazajg kursy glazurniczo-posadzkarskie, kompute-
rowe z modutem magazynowym, komputerowe z fakturowaniem, monterskie
stolarki okiennej, dekarskie, ciesielskie, monterskie z zakresu instalacji elek-
trycznej, operatora wozkow jezdniowych i widtowych, obstugi kas fiskalnych,
hydrauliczne, brukarskie, malarsko-tynkarskie, ogolnobudowlane, kucharskie,
ogrodnicze, spawalnicze, blacharskie, opiekuna osoby niepetnosprawne;j.

Biuro Penitencjarne Centralnego Zarzadu Stuzby Wigziennej sprawuje nad-
zor pedagogiczny nad Centrami Ksztatcenia Ustawicznego. Zgodnie z analiza
— sprawozdaniem ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego za rok szkolny
2016/2017 z dnia 21 czerwca 2017 r.

Mankamentem, z ktorym borykaja si¢ Centra, to duza liczba osadzonych pozbawia-
nych mozliwosci nauczania z powodu bezpieczenstwa jednostki, jak i rezygnacje
z nauczania przez samych osadzonych z powodu utrudnionego kontaktu z rodzing.
Duzym problemem jest rowniez frekwencja stuchaczy na zajeciach dydaktycznych.
Nie do przyjecia jest istniejacy stan, w ktorym stuchacze nagminnie opuszczaja
zajecia szkolne, nie respektujac tym samym przyjetych na siebie obowigzkow oraz
nie przestrzegajac zapisoOw Statutowych Centrum w zakresie obowiazku uczest-
niczenia we wszystkich zajeciach dydaktycznych. Bardzo duze znaczenie ma tu
postawa funkcjonariuszy [...], ktérzy bardzo stabo prowadza dziatania motywujace
osadzonych, jak i daja przyzwolenie na takie zachowanie i postawe osadzonych
(SW, 2017b, s. 3).

Wobec tak sformutowanych wnioskow Stuzba Wigzienna podjeta dziatania
zmierzajace do poprawy sytuacji poprzez monitorowanie zasadno$ci kiero-
wania osadzonych do szkol, koniecznosci prowadzenia naborow do szkot
w pierwszej kolejnosci z terenu dzialania okrggowego inspektoratu, a dopiero
w przypadku braku miejsca w szkole lub tez braku kierunku kwalifikacyj-
nego kursu zawodowego, ktorym zainteresowany jest osadzony, kierowanie
do nauki w Centrach funkcjonujacych w sagsiadujacych okrggowych inspek-
toratach. Celem ograniczenia zjawiska instrumentalnego traktowania szkoty
przez osadzonych zalecono natychmiastowe odtransportowanie osadzonego,
w stosunku do ktorego podjeto decyzje o pozbawieniu mozliwosci nauczania,
do jednostki, z ktorej przybyt. Zwrocono réwniez uwage na doglebng analize
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sytuacji osadzonego i brak krytycyzmu Komisji Penitencjarnej w podejmo-
wanych decyzjach w odniesieniu do osadzonych, ktérzy zostali pozbawieni
mozliwosci uczenia si¢ w jednej jednostce i od razu sg kierowani do nauczania
w innym Centrum. Zwrocono szczego6lna uwage na osadzonych zwigzanych
z podkulturg wigzienng, ktorzy wykorzystujac prawo do nauki, podejmowali
dziatania w celu gromadzenia si¢ i zalatwiania wtasnych interesow w jed-
nostkach, przy ktorych funkcjonuja szkoty. Podkreslono rolg Komisji Peni-
tencjarnej w zakresie zasadnosci kierowania osadzonych do nauczania. Przy
tak postulowanych zatozeniach Centra Ksztatcenia Ustawicznego nie powinny
mie¢ problemow z iloscig osadzonych w szkotach oraz na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych, jak réwniez z ich niesubordynacja (SW, 2017b, s. 3-4).

Wszystkie Centra Ksztatcenia Ustawicznego poddane kontroli przez wi-
zytatorow Biura Penitencjarnego Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej
spetniaja swa podstawowa funkcje — nauczanie. Stuchacze osiggaja dobre
wyniki na egzaminach zewnetrznych prowadzonych przez Okrggowe Komisje
Egzaminacyjne. Natomiast przeprowadzona ewaluacja catoSciowa potwierdzi-
ta spetnienie przez Centra Ksztalcenia Ustawicznego wymagan okreslonych
przez Ministra Edukacji Narodowej na poziomie wysokim (SW, 2017b, s. 5).

Centra Ksztatcenia Ustawicznego w dalszym ciggu powinny $cisle wspot-
pracowac z jednostkami penitencjarnymi celem pozyskiwania stuchaczy do
szkot oraz na kwalifikacyjne kursy zawodowe, a takze dostosowywac oferte
edukacyjng do wymagan rynku pracy, ktora umozliwi znalezienie pracy osa-
dzonym zaréowno podczas odbywania kary pozbawienia wolnos$ci, jak i po
opuszczeniu jednostki penitencjarne;.

W dobie rosngcych wymagan rynku pracy w zakresie poziomu wyksztal-
cenia nauczanie skazanych w jednostkach penitencjarnych jest nieodzowne
i ma ogromne znaczenie. W polskiej rzeczywistosci spoteczno-ekonomiczne;j
potwierdza si¢ spostrzezenie, ze im wyzsze wyksztalcenie, tym wigksze szanse
na uzyskanie zatrudnienia. Wobec powyzszego nasuwa si¢ konkluzja, ze bez
wyksztatcenia, przygotowania zawodowego, rekwalifikacji zawodowej read-
aptacja osadzonych jest bardzo utrudniona. Gotowo$¢ do podjecia aktywnosci
w celu zdobycia nowych umiejetnosci pozwalajacych na utrzymanie zatrudnienia
swiadczy o pewnej adaptabilnosci, elastycznosci jednostki i jest pozytywnym
prognostykiem readaptacji spoteczne;j.

Autorka artykutu na co dzien jest funkcjonariuszka Stuzby Wigzienne;j.
Zagadnienie edukacji, ksztalcenia uczynila ona tematem rozmowy z osobami
pozbawionymi wolnosci, ktore wyrazily zgode na przeprowadzenie wywiadu.
Wywiad obejmowat nastgpujace tresci: metryczka — imig, nazwisko, wiek,
kara pozbawienia wolnosci, wyksztalcenie, sytuacja edukacyjna w chwili
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umieszczenia w jednostce penitencjarnej; motywacja do nauki; rodzaje oddzia-
tywan edukacyjnych (szkolenia, kursy, programy), w ktérych uczestniczyli;
preferencje zawodowe (weryfikacja zgodnos$ci preferencji i realnych mozliwos$ci
uzyskania przygotowania do wykonywania konkretnego zawodu); szanse na
uzyskanie zatrudnienia po opuszczeniu jednostki penitencjarnej/zamiar podjecia
pracy; wola kontynuowania nauki po opuszczeniu jednostki penitencjarnej;
wola przekwalifikowania zawodowego; wyksztatcenie, podejscie do istoty
edukacji rodzicow respondentdw.

Szymon S., lat 26 — odbywa kare 3 lat i 6 miesigcy pozbawienia wolnosci
za rozbdj. Ma wyksztalcenie gimnazjalne.

Wyksztatcenie zdobytem w szkole przywigziennej Zaktadu Karnego w Sztumie.
Edukacje pobieratlem w roku szkolnym 2016/2017. Na moja decyzj¢ o podjeciu nauki
wplynat kolega — wspodlosadzony, z ktorym bylisSmy na terapii. Ukonczytem gimna-
zjum ze $rednig 4,6. Nauke oceniam bardzo pozytywnie. Nie zatuj¢ decyzji o podjeciu
nauki. Chciatbym podja¢ dalsza nauke. Wychowawca w Zakladzie Karnym w Sztu-
mie motywowatl mnie do dalszej nauki w liceum, ale nie zdecydowatem si¢. W roku
2015 uczestniczytem w szkoleniu kursowym — technolog robét wykonczeniowych
w Zaktadzie Karnym w Barczewie. Podczas szkolenia duzo si¢ nauczytem, nabytem
doswiadczenia w pracy budowlanej, ktore mi si¢ przyda w przysztosci. Po opuszczeniu
zakladu karnego, tj. w lipcu 2018 roku, zamierzam wyjecha¢ do pracy sezonowej za
granice, w czym pomoze mi ciocia. Po powrocie chc¢ znalez¢ prace i podja¢ nauke
w liceum. Najpewniej zatrudnienie znajd¢ w budowlance. Mama moja ma $rednie
wyksztatcenie, tata — podstawowe. Siostra ukonczyta ekonomi¢. Wyksztalcenie jest
istotne — lepiej je mie¢, niz nie mie¢. Chociaz i tak ludzie z wyksztalceniem wyzszym
pracuja na kasie. Jakbym miat dzieci, to chciatbym, aby si¢ uczyty, aby w przysztosci
mialy lepiej niz ja. Chciatbym jeszcze np. odby¢ kurs na wozki widlowe.

Tomasz O., lat 33 — odbywa kare 3 lat i 9 miesiecy pozbawienia wolnos$ci
za pobicie. Ma wyksztalcenie zawodowe, fryzjer.

Wyksztatcenie zdobytem na wolnosci. Podjalem nauke w technikum, ale go nie
ukonczylem, gdyz poszedtem odbywac kare pozbawienia wolnosci. W wigzieniu za-
wsze pracowatem. Nigdy nie myslalem o podj¢ciu nauki w szkole przywig¢ziennej. Nie
planuje dalszej edukacji. Nie bede chcial pracowa¢ w wyuczonym zawodzie. Podejme
prace w budowlance. Nie chce si¢ juz uczy¢, starzeje si¢. W 2014 roku w Areszcie
Sledczym w Bartoszycach uczestniczytem w szkoleniu kursowym — technolog robot
wykonczeniowych. Jestem zadowolony z udziatu w szkoleniu, otrzymatem certyfikat.
W przysztosci bede postugiwac si¢ otrzymanym certyfikatem. Chciatbym ukonczy¢
jeszcze szkolenie kursowe w zawodzie spawacz. Edukacja jest wazna. Zawsze chcialem
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sie uczy¢, skonczy¢ szkote, ale zycie ulozylo si¢ inaczej. Mama moja ma wyksztatce-
nie $rednie, zalezalo jej, abym si¢ uczyt. Moje rodzenstwo ukonczyto rowniez szkoty
zawodowe. Tacie za bardzo nie zalezalo na mojej edukacji. Uwazam, ze ksztalcenie
jest dobre, ze osadzeni maja mozliwo$¢ podniesienia swoich kwalifikacji, to podnosi
ich morale.

Dariusz K., lat 25 — odbywa kar¢ dwoch lat pozbawienia wolnosci za
kradziez. Ma wyksztalcenie gimnazjalne oraz przyuczenie do zawodu w kie-
runku stolarz, ktore zdobyt, przebywajac w Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Warszawie. Jak podaje, chciatby podja¢ nauke w szkole zawodowej. Ze
wzgledu jednakze na krotki pobyt w izolacji penitencjarnej nie moze podjac
nauki w szkole przywigziennej. W przeciwnym razie podjatby nauke. Nie wie,
czy po opuszczeniu zaktadu karnego podejmie nauke. Priorytetem jest dla
niego zdobycie pracy zawodowej. W 2016 roku uczestniczyl w kursie zawodo-
wym realizowanym na terenie Aresztu Sledczego w Bartoszycach w zawodzie
malarz-szpachlarz. Pytany o oceng tego kursu stwierdza:

Jakie$ nabytem umiejetnosci, ale nie wykorzystalem ich jeszcze z uwagi na po-
byt w izolacji. Moim zdaniem takie kursy nie sga potrzebne. Kursy sa realizowane
po to, by wyremontowac¢ jednostke. Gdybym otrzymat propozycje wzigcia udziatu
w kursie zawodowym, to bym z tej propozycji nie skorzystat. Chciatbym posiadac
wyksztatcenie, uzupeinic¢ je, ale nie mam mozliwosci finansowych. Mama moja ma
wyksztatcenie zawodowe. Jak chodzitem do podstawowki, to dbata bym si¢ uczyl.
Potem za wybryki trafitem do Os$rodka Szkolno-Wychowawczego. Nie wiem, jakie
wyksztatcenie miat mdj tata. Wyksztatcenie w obecnych czasach to podstawa. Jak
bede miat dzieci, to bede chceiat, aby zdobyly wyksztatcenie. Dziatania podejmowane
przez Stuzbe Wigzienng oceniam dobrze, starajg si¢. Jak podejme prace, bede chciat
podja¢ nauke zaocznie. Chciatbym zostac stolarzem.

Lucjan B., lat 29 — odbywa kare jednego roku pozbawienia wolnosci za
kradziez. Ma wyksztalcenie podstawowe.

Z gimnazjum mnie wyrzucono za alkohol. W 2007 roku zapisatem si¢ do szkoty
przywieziennej w Itawie, ale dyrektor stwierdzit, ze si¢ nie kwalifikuj¢ i nie podja-
lem nauki. Nie podejmowalem préb podjecia nauki z uwagi na sytuacj¢ rodzinng.
Musiatem pracowaé, by si¢ utrzymac. Uczestniczylem w szkoleniu kursowym w za-
wodzie malarz-szpachlarz w Oddziale Zewnetrznym Aresztu Sledczego w Olsztynie
w 2008 roku. W szkoleniu uczestniczytem, ale nie nabytlem nowych umiejetnosci, gdyz
pracowatem w budowlance i potrafitem to robi¢. Po opuszczeniu zaktadu karnego moj
pracodawca umozliwit mi przyuczenie do zawodu — pilarz. W tym zawodzie praco-
walem dwa lata. Nie planuj¢ obecnie podjecia nauki. Po opuszczeniu zaktadu karnego
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wyjade ze szwagrem do pracy. Mama moja pracuje jako pielggniarka; ojciec tez jest
wykwalifikowany w kilku zawodach (kucharz, kierowca). Mama chciata, zebym si¢
uczyl, ale tata bil, nie interesowalo go, abym zdobyl wyksztatcenie. Gdy mialem
14 lat, zabieral mnie ze soba do pracy. Chcialbym ukonczy¢ kurs kucharza podczas
odbywania kary. Szkolenia kursowe podnosza kwalifikacje. Jak szukatem pracy, to
pracodawca prosit o pokazanie kwalifikacji. Otrzymany certyfikat w zawodzie malarz
szpachlarz przydat si¢. Dodam, ze podczas pobytu w Zaktadzie Karnym w Dublinach
otrzymatem certyfikat za udzial w programie z zakresu pierwszej pomocy. Ch¢tnie
uczestniczytem we wszelakich kursach, programach, terapiach organizowanych przez
Stuzbg Wigzienng. Robitem to dla siebie. Edukacja jest wazna.

Podsumowujac, mozliwo$¢ uzupetnienia wyksztatcenia, zdobycia nowych
umiejetnosci zawodowych przez moich rozméwcow z pewnosciag zwickszy
ich szanse na zdobycie pracy po opuszczeniu jednostki penitencjarnej, co
w konsekwencji moze by¢ kluczem do ich skutecznej readaptacji, jak i wptynie
pozytywnie na ich psychospoteczny rozwdj.
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RESOCJALIZACYJNE KONTEKSTY KSZTALCENIA ZAWODOWEGO SKAZANYCH,
CZYLI KILKA SLOW O WZBUDZANIU W SKAZANYM WOLI WSPOLDZIALANIA
W KSZTAETOWANIU JEGO SPOLECZNIE POZADANEJ POSTAWY

Streszczenie

Celem artykutu jest przedstawienie problematyki nauczania osadzonych w jednostkach pe-
nitencjarnych jako czynnika ich resocjalizacji, a takze ukazanie potencjatu i mozliwosci Stuzby
Wigziennej w ksztalceniu 0s6b pozbawionych wolnosci. W dobie rosngcych wymagan rynku
pracy w zakresie poziomu wyksztalcenia nauczanie skazanych w jednostkach penitencjarnych
jest nieodzowne i ma ogromne znaczenie. Bez wyksztalcenia, przygotowania zawodowego, re-
kwalifikacji zawodowej readaptacja osadzonych jest bardzo utrudniona. Gotowos$¢ do podjecia
aktywnosci w celu zdobycia nowych umiejetnosci pozwalajacych na utrzymanie zatrudnienia
$wiadczy o pewnej elastycznosci jednostki i jest pozytywnym prognostykiem readaptacji
spotecznej, co bezsprzecznie wpisuje si¢ w cel wykonywania kary pozbawienia wolnosci.

Stowa kluczowe: edukacja; ksztalcenie; oddziatywania penitencjarne; resocjalizacja; Stuzba
Wigzienna.

THE CORRECTIVE CONTEXTS OF THE VOCATIONAL EDUCATION OF CONVICTS,
INDUCTION IN THE CONVICT THE WILL TO COOPERATE
ON MODELLING THEIR SOCIALLY DESIRED DEMEANOR

Summary

The goal of the article is to illustrate the issue of educating convicts incarcerated in
penitentiary units as the factor for their rehabilitation, and the potential and capacity of the
Penitentiary Service in educating individuals deprived of liberty. In times of increasing de-
mands in the area of the level of education that are present on the labor market, education of
convicts in penitentiary units is indispensable and crucially important. Without proper educa-
tion, vocational preparation, and professional requalification, the reintegration of convicts is
strongly hindered. The readiness to take action in order to acquire new skills that would allow
one to remain employed proves of certain flexibility of the individual, and at the same time
is a positive prognostic of the social reintegration of the convict, being part of the purpose of
the penalty of deprivation of liberty.

Key words: education; teaching; penitentiary impact; rehabilitation; Penitentiary Service.



