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WARTOSCI CHRZESCIJANSKIE
A PRZYSTOSOWANIE I NIEDOSTOSOWANIE SPOLECZNE
WSPOLCZESNEGO MEODEGO POKOLENIA

WSTEP

Uznawane przez czlowieka wartosci sa waznym czynnikiem modyfikujacym
ludzkie zachowania. Uporzadkowana hierarchia przyjmowanych wartosci, ich
konsekwentna realizacja stwarza harmoni¢ osobowa i ulatwia funkcjonowanie
w zyciu spolecznym. Problematyka wartosci oraz jej zwiazek z zachowaniami
ludzkimi jest czgsto podejmowana przez badaczy, a zagadnienia te sg szeroko
opisane w literaturze przedmiotu. Wiadomo, ze w dynamicznie rozwijajacym si¢
spoteczeristwie — a takim jest rzeczywisto§¢ wspdiczesnej Polski — hierarchie
uznawanych wartosci podlegaja ciagtym zmianom'.

Faktem jest, ze w procesie rozwoju cztowieka zmieniaja si¢ uznawane
hierarchie wartos$ci, a konsekwencja tego jest zmiana postaw (zachowan).
Proces ten dotyczy szczegdlnie mlodego pokolenia, ktére w procesie socja-
lizacji redefiniuje okre§lone wartoSci, starajac si¢ samodzielnie wybieraé
wlasny system warto$ci. Wspdlczesne systemy wartoSci podlegaja przeksztat-
ceniom w miare dynamicznego przeobrazania si¢ §wiata spotecznego?. Okre-
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Slone sytuacje i konteksty stanowia wynik dziatania réznych podmiotéw so-
cjalizacyjnych, ktére wplywaja na ksztaltowanie mtodziezy. Ta kategoria
spoteczna jest szczegdlnie podatna na proponowane jej ,,nowe” wartosci, ktore
wydaja si¢ jej ukazywaé nowe (czy zawsze lepsze?) perspektywy samoreali-
zacji 1 podmiotowego zaistnienia. Niewatpliwie r6zne sity zewnegtrzne wply-
waja na milodziez, ale zasadnicze znaczenie maja ,,podstawowe sytuacje”,
ktére sa specyficzne dla kontekstu danego spoteczeristwa i jego kultury®. Do
tego czasu warto$ci chrzescijaiskie — z ktérych wywodza si¢ tzw. wartosci
ogdblnoludzkie — poprzez procesy wychowania i socjalizacj¢ zasadniczo wpty-
waly na formacje mlodego pokolenia. I mozna przytoczy¢ wiele znanych
historycznych przyktadéw pozytywnych zachowan mtodych ludzi, ktérzy
przyjmowali chrze$cijanskie wartoSci.

Preferencja wartoSci ksztattuje postawy cztowieka wobec innych oraz otacza-
jacego Swiata. Wspotczesnie u mtodziezy mozna stwierdzi¢ zagubienie w Swie-
cie warto$ci, bowiem w zyciu spotecznym (szczegdlnie we wspdtczesnej polity-
ce i propagandzie medialnej) preferuje si¢ gléwnie wolnosci wyboru, jako zasad-
niczy kierunek samorealizacji. Odrzuca si¢ (a nawet niektére sity spoteczne
wprost zwalczaja) tradycyjne wartosci, ktére koncentrowaty si¢ na rodzinie,
narodzie i religii. Badania wykazuja, ze §wiat wartosci mtodziezy ksztalttowany
jest przez wiele czynnikéw, szczegdllnie przez rodzing, szkote, Kosciét, grupy
réwiesnicze, Srodowisko lokalne, media itp. Niewatpliwie zaburzenia w sferze
lansowanych przez Srodowiska socjalizacyjne warto$ci powoduja zagubienie
mtodego pokolenia i dezorientacjg, ktére czgsto skutkuja niedostosowaniem
spotecznym i réznego rodzaju patologiami.

Wspbliczesnie obserwujemy ewidentny kryzys wychowania, ktéry wyraza
si¢ niedostosowaniem spotecznym oraz upowszechnianiem si¢ wsréd miodzie-
zy patologii. Szkoty i inne Srodowiska (samorzady, Kosciét katolicki) podej-
mujg réznego rodzaju dziatania na rzecz ochrony mtodego pokolenia i po-
wstaje wiele instytucji, ktére oferuja szczegdlng troske o dzieci i mtodziez.
Dzigki osiagnigciom psychologii (szczegdlnie badaniom z zakresu psychologii
rozwojowej) oraz socjologii (badania i analizy dotyczace spotecznych warun-
kéw wychowania) spoteczeistwo dysponuje duza wiedzg pedagogiczna, Teo-
retycznie wigc w sferze wychowania i socjalizacji powinno by¢ coraz lepiej,
ale niestety jest coraz trudniej realizowa¢ wychowanie i zwigksza si¢ zapo-
trzebowanie na dzialania resocjalizacyjne wsréd mtodziezy. Gtéwnym Zrédtem

SH. M. Griese, Socjologiczne teorie mtodziezy. Wprowadzenie, Krakéw: Oficyna
Wydawnicza Impuls 1996, s. 125.
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obserwowanego obecnie kryzysu wychowania jest ideologizacja dziatai peda-
gogiki 1 chaos aksjologiczny oraz niszczenie tradycyjnych wartosci, przy
braku przekazywania mtodemu pokoleniu wartosci, ktére wlasciwie ukierun-
kowuja aktywnos$¢ cztowieka.

Zasadniczym celem podje¢tych tu analiz bgdzie préba teoretycznego ukaza-
nia, w jakim zakresie mozna prawomocnie sformutowac teze, ktéra oczywi-
Scie powinna zostaé zweryfikowana empirycznie, ze wartosci chrze$cijanskie
moga by¢ waznym elementem w wychowaniu mtodego pokolenia, a takze
maja znaczenie w przystosowaniu lub niedostosowaniu spotecznym. Zagadnie-
nie to jest bardzo wazne, bowiem to mtodziez bgdzie decydowata o przy-
szlym ksztalcie naszego spoteczenistwa i jego kulturze, dlatego wazna sprawa
jest, jakie ona przyjmuje wartoSci i jakimi kieruje si¢ w postgpowaniu.

1. WARTOSCI W PROCESIE WYCHOWANIA

Definiowanie wartosci jest niezmiernie trudne?, ale dla pedagogéw i ana-
litykéw zycia spolecznego konieczne. WartoSciami interesuje si¢ nie tylko
pedagogika, ale réwniez filozofia i etyka, antropologia kulturowa i etnografia,
socjologia i psychologia spoleczna, prawo i prakseologia, polityka spoteczna,
a takze ekonomia, matematyka, logika, przyrodoznawstwo i nauki o sztuce’.
Ta powszechno$¢ zainteresowan nie utatwia jednak precyzyjnego okreslenia
pojecia ,,warto$ci”. W konsekwencji w literaturze przedmiotu odnajdujemy
wiele definicji i punktéw widzenia na ten temat.

Pojecie ,,warto§¢” pochodzi od stowa ,,walor” i oznacza: warto$¢é, pozytyw,
dobra strona, by¢ silnym, zdrowym, pot¢znym, majacym znaczenie dla siebie
i dla kogos$. Gdy méwi si¢ o wartosci rzeczy, oznacza to, ze dostrzega si¢ jej
doniosto§é. Termin ,,warto§ci” w potocznym jezyku oznaczal sile, zdrowie
fizyczne, odwage, mestwo i site charakteru®, okreslano tez nim ,,duchowe,
moralne przekonania jednostek i grup spolecznych, kierujace postawami oraz

zachowaniami jednostkowymi i zbiorowymi”’. Wartosé ,,to podstawowa kate-

‘*W.Tatarkiewicz Parerga, Warszawa: PWN 1978, s. 61.

SR.Jusiak, Refleksie o swiecie wartoSci nauczycieli w kontekscie transformacji
ustrojowej w Polsce, ,,Studia Sandomierskie”. Teologia-Filozofia-Historia 9(2002), s. 112.

®K.D e n e k, Wartosci i cele edukacji szkolnej, Poznan-Torusi: Wydawnictwo EDYTOR
1994, s. 16.

"H.Mielicka, Socjologia wychowania — wybér tekstéw, Kielce: Wydawnictwo
Stachurski 2000, s. 225.
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goria aksjologii, oznaczajaca wszystko, co cenne, godne pozadania i wyboru;
co stanowi ostateczny cel ludzkich dazen. Czasem definiuje si¢ warto$¢ jako
to, co ma znaczenie dla czlowieka, co nadaje sens jego poczynaniom”®.

Definiowanie warto$ci nie jest rzecza prosta,9. Pojecie ,,warto$¢” czgsto
uzywane jest w mowie potocznej i opracowaniach naukowych. Najogdlniej
mozna stwierdzié, iz warto$cig jest przedmiot lub cel aktéw poznawczo-uczu-
ciowo-woliacyjnych. Inaczej méwiac: przedmiot jest wtedy wartoSciowy, gdy
realizuje swa idealna forme, gdy realizuje w sobie wtasciwy cel. W rozwaza-
niach filozoficznych dotyczacych warto$ci mozna wyrézni¢ wiele uje¢. War-
tosci ujmuje si¢, jako przezycia intencjonalnej tresci lub (ujecie epistemolo-
giczne) jako byt obiektywny, albo tez jako byty idealne i odczuwalne (kon-
cepcja fenomenologiczna)'®.

Najogélniej mozna stwierdzi¢, ze w filozofii warto§¢ odnosi si¢ do tego,
co cenne, co zgodne z natura, czego chcemy. Jest to przedmiot (aktualnego
lub potencjalnego) dazenia, to cel, ktory jest pozadany oraz cos$, co zaspokaja
czyjes potrzeby, zainteresowania, a dostarcza zadowolenia, przyjemnosci'!.
WartoSci mozna zatem okresli¢ jako cele, normy i zasady postgpowania, ktére
umozliwiaja rozwdj cztowieka i osiagniecie satysfakcji w zyciu. Wartos¢ to
wyobrazenie jawne lub ukryte tego, co powinno by¢ preferowane, to wyobra-
zenie, ktére wywiera wplyw na wybdr sposréd mozliwych sposobéw postepo-
wania czy §rodkéw w celu dziatania'>. Wartosci to ostateczny efekt wielu
procesow selekcji i uogélnienia, ktérych wynikiem jest stabilno$¢ oraz zorga-
nizowanie indywidualnego zachowania'’; to trwate przekonanie, ze dany
sposéb postegpowania lub ostateczny cel zycia jest jednostkowo i spolecznie
bardziej atrakcyjny niz inne sposoby zachowania sie i inne cele zyciowe'*.

8 Maty stownik etyczny, red. S. Jedynak, Bydgoszcz: Oficyna Wydawnicza Branta 1994.

U.Jeruszka, Problemy metodyki badari nad wartosciami uczniow szkot zawodo-
wych dla mtodziezy, w: Z badan w pedagogice nad wartosciami, red. W. Furmanek, Rzeszéw:
Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego 2006, s. 129.

g w y s o c ka, Mitodziez a wartosci. Rozbieznos¢ interpretacji wartosciowania
mtodziezy w swietle odmiennych perspektyw teoretycznych i metodologicznych, w: Z badarn w
pedagogice nad wartosciami, s. 115.

WA B.Stepieii, Wstep do filozofii, Lublin: Wydawnictwo KUL 2001, s. 103.

2M.Marod y, Sens teoretyczny a sens empiryczny pojecia postawy, Warszawa: PWN
1976, s. 178.

BT M.Newcom b, Social Psychology, New York 1970, s. 66.
“M.Rokeach, The Nature Of Human Values, New York 1973, s. 5.
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Na gruncie nauk spotecznych wartos$ci wiazane sa z przezyciami i zacho-
waniami ludzi, ich postawami, sadami, emocjami'®. Psychologowie rozpatru-
ja wartoSci ze wzgledu na ich znaczenie w zyciu psychicznym czlowieka,
socjologowie za$ biora pod uwage spoteczne wektory ksztattowania si¢ war-
toSci oraz analizuja ich funkcje w zyciu spotecznym. Warto§¢ rozumie si¢
jako wtasnos$¢ badz jakoS¢ rzeczy czyniaca ja uzyteczna, pozadang badZz wy-
soko ceniong. Natomiast w znaczeniu ogélnym przyjmuje si¢, ze wartosci to
abstrakcyjna zasada wyznaczajaca wzorce zachowania w danej kulturze czy
spoteczenistwie, ktérag — w efekcie procesu socjalizacji — cztonkowie danego
spoteczenstwa sktonni sg wysoko cenié.

WartoSci spoleczne, jak si¢ je czgsto nazywa, tworza podstawowe zasady,
wokot ktérych dokonuje si¢ integracja celéw indywidualnych i spotecznych.
Typowymi przyktadami tak pojmowanych wartosci sa wolno$é, sprawiedli-
wosé, wyksztatcenie itp.'® W socjologii przez warto§é¢ rozumie sie naj-
czegsciej to wszystko, co wiaze si¢ z pozytywnymi emocjami, co skupia na
sobie pragnienia i dazenia czlowieka, co uwaza si¢ za wazne i istotne w zy-
ciu, godne pozadania, zdobycia jako rzeczy cennej!’. Antropologéw kultu-
rowych interesuje gtéwnie wpltyw warto$ci na tworzenie i upowszechnianie
débr kultury!.

WartoSci ukierunkowujq ludzka aktywno$é, w zwiazku z czym mozna
wyrdznié ich nastepujace funkcje: prowadza one do zajmowania okreSlonych
r6l w spoteczenstwie, predysponuja do preferowania okreslonych przekonan,
stanowig podstaw¢ oceny zalet i wad osoby lub przedmiotu, informuja, w jaki
sposéb doskonalié¢ przekonania, postawy, dziatania!®. Mozna powiedzieé, ze
warto$ci konstytuuja strukture osobowos$ci jednostki i jej sposéb funkcjono-
wania, okreslaja jej tozsamosé i orientacje zyciowe®’.

Najog6lniej mozna stwierdzié, ze warto$¢ to przedmiot lub okreSlone stany
rzeczy, ktére wzbudzaja emocje pozytywne i ku ktérym jednostka skierowuje

LK. 7 y guls ki, Wartosci i wzory kultury, Warszawa: Instytut Wydawniczy CRZZ
1975, s. 19-20.

18 A.S.Reber, Stownik psychologii, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR
2000.

"H Mielicka, Socjologia wychowania — wybdr tekstow, Kielce: Wydawnictwo
Stachurski 2000, s. 233.

BM. J.Szymaiski, Modzie:wobec wartosci, Warszawa: Instytut Badari Eduka-
cyjnych 1998, s. 10-11

PRokeac h, The Nature of Human Values, s. 5.

A Gadiczarcz y k, Orientacje Zyciowe mtodziezy w warunkach transformacji
ustroju, Katowice: Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego 1994, s. 14.
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swe dazenia i pragnienia®'. Wartoscia jest to, co jest przedmiotem pozadania,
co jest upragnione przez cztowieka, co jest celem jego zabiegdw, a wigc co jest
wazne i uznawane za bardziej cenne od innych przedmiotéw (materialnych i nie-
materialnych) oraz warte tego, aby je w zyciu osiagna¢®’. Sa one przedmiotami
ludzkich pragnieri”, sa takze uktadem odniesienia dla norm moralnych, czyli
dostarczaja postaw do akceptowania badZ odrzucenia norm?*. Wartos¢ jest wiec
przypisywana przedmiotom ze wzgledu na zainteresowanie, jakie wzbudzaja®.
Warto$¢ jest to cecha, ktéra przystuguje danej rzeczy badZz przypisywany jej
przedmiot. W pierwszym ujeciu mozemy moéwi¢ o obiektywistycznym ujeciu
wartosci, natomiast w drugim o ujeciu subiektywistycznym?®®. Charakter subiek-
tywny jest zawsze dla kogo§ i w jakim$ stopniu w sposéb posredni lub bezpo-
Sredni zaspokojeniem jego potrzeby. Podkresla si¢, ze wybdr wartosSci i ich po-
wstanie uwarunkowane sg sytuacja spoteczno-ekonomiczng, poziomem kultury,
$wiatopogladem, przyjetymi wzorami osobowymi?’.

Warto$¢ jest to dowolny przedmiot materialny lub idealny, idee lub insty-
tucje, przedmiot rzeczywisty lub wyimaginowany, w stosunku do ktérego
jednostki lub zbiorowoSci przyjmuja postawe szacunku, przypisuja mu wazna
rolg w swoim zyciu i dazenie do jego osiagnigcia odczuwaja jako przymus.
WartoSciami sa te przedmioty czy stany rzeczy, ktére jednostkom i grupom
zapewniaja rownowage psychiczna, daja zadowolenie, dazenie do nich lub ich
osiagnigcie daje poczucie dobrze spelnionego obowiazku, badZ te, ktoére sa
niezbgdne dla utrzymania wewngtrznej spéjnosci grupy, jej sily i jej znacze-
nia wéréd innych grup.

WartoSci sa regulatorami ludzkich dazen oraz spotecznego funkcjonowania,
pozwalaja na ocen¢ wlasnego i cudzego postgpowania, stuzg jako podstawa
oceny spotecznej przydatnosci cztonkéw grupy. Wptywaja na hierarchi¢ spo-

2H Swida, Pojecie,wartos’ci i jej znaczenie dla funkcjonowania osobowosci, w:
Mtodziez a wartosci, red. H. Swida, Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne 1979,
s. 18.

2M. Talarcz y kK, Znaczenie wartosci, ,,Wychowawca” 2004, nr 6, s. 9

3S.0ssows ki, Dzela, t. III: Z zagadnier psychologii spotecznej, Warszawa: PWN
1967, s. 72.

S . Michatowski, Pedagogia wartosci, Bielsko-Biala: Wydawnictwo DEBIT
1993.

BPH Buczyfiska-Garewicz Znak znaczenie, wartos¢, Warszawa: Wydaw-
nictwo: Ksiazka i Wiedza 1975, s. 115.

%W.Ko j s, Dziatanie edukacyjne jako wartos¢ i wskaznik wartosci. Wybrane kwestie
metodologiczne i pedagogiczne, w: Z badan w pedagogice nad wartosciami, s. 66.

7). Gajda, Wartosci w zyciu cztowieka, Lublin: Wydawnictwo UMCS 1997, s. 13.
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teczna i na zasady wspélzycia spotecznego. Sa one wytworem zbiorowym,
ksztattuja si¢ nieraz w dtugotrwatych procesach, sa wynikiem doswiadczen
zbiorowych?®. Warto§¢ to cecha obiektu w relacji do podmiotu, jego po-
trzeb, dazeni i zainteresowan. Z jednej strony ma charakter subiektywny, ale
rownoczes$nie jest wyznaczona obiektywnymi wtaSciwosciami przedmiotu oraz
spoteczno-historycznymi i kulturowymi uwarunkowaniami®’. Wartosci maja
wiec réwniez wymiar spoteczny’’. Sa nimi idee i zjawiska spoteczne, przed-
mioty materialne i niematerialne, stany, rzeczy, osoby i grupy, ktore sa (przez
jednostke, warstwe, grupe, klas¢ spoteczng) oceniane dodatnio lub ujemnie,
albo tez aprobowane lub odrzucone. Stanowia one jeden z gtéwnych wy-
znacznikéw i celéw ludzkich dziatar®'.

W literaturze przedmiotu wyodrebnia si¢ wartoSci, ktére sa wyznawane
(deklarowane), oraz takie, ktére sg realizowane. Jezeli wartosci nie sg realizo-
wane, to cztowiek przezywa konflikt wewnetrzny i ma poczucie rozdarcia®?,
Prowadzi to do frustracji i niedostosowania spolecznego. Wiadomo, ze war-
tosci uruchamiaja ludzka motywacje do dziatania, czgsto dazenie do ich
osiagniecia traktuje si¢ jako przymus®>.

W konkluzji mozna stwierdzi¢, ze warto$¢ jest to coS§ cennego, co§ co
odpowiada wysokim wymaganiom, co§ godnego pozadania i stanowiace cel
ludzkich dazen. Sa to przede wszystkim idee, przekonania, ideaty, ktére sa
uznawane przez zbiorowos¢ spoteczna i jednostki za szczegélnie cenne®*
OczywiScie moga to by¢ rowniez przedmioty materialne. Wartos$¢ stanowi cel
ludzkich dazen, dlatego wartosci programuja przezycia czlowieka i ukierunko-
wuja dzialania. WartoSci moga petni¢ r6zne funkcje, np. integracyjne, nadanie
sensu zyciu, porzadkowanie dziataf, uktad odniesienia w ocenianiu zachowas,
motywacyjne itp.>

By Szczepanski, Elementarne pojecia socjologii, Warszawa: PWN 1972, s. 97.

2 Stownik psychologiczny, red. W. Szewczuk, Warszawa: Wydawnictwo Wiedza Po-
wszechna 1979, s. 319.

O Jusiak, Refleksjie o Swiecie wartosci nauczycieli, s. 112.

3'K.Olechnicki, P.Zatecki, Stownik socjologiczny, Torufi: Wydawnictwo
Graffiti BC 1997, s. 239.

2aG ajda, WartosSci w Zyciu cztowieka, s. 14.

BU.Kazubowsk a, Rodzina jako najwazniejsza przestrzen ksztattowania sie syste-
mu wartosci i tozsamosci dziecka, w: Wartosci w rodzinie: ciqgtos¢ i zmiana, red. W. Muszyi-
ski, Torui: Wydawnictwo Adam Marszatek 2010, s. 43.

3% Encyklopedia pedagogiczna XXI w., t. VII, red. E. Rézycka, J. M. Sniecifiski, Warsza-
wa: Wydawnictwo ,,Zak” 2005, s. 38.

¥ K ojs, Dziatanie edukacyjne jako wartosé i wskainik wartosci, s. 67.
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2. WARTOSCI CHRZESCIJANSKIE
A SPOLECZNO-KULTUROWE KONTEKSTY FUNKCJONOWANIA
MLODZIEZY POLSKIEJ

Nawiazujac do przytoczonych okreSlefi, istote warto§ci mozna ujaé jako
wzglednie state przekonanie, iz okreslone postgpowanie lub ostateczny cel
zycia jest indywidualnie i spotecznie bardziej atrakcyjny, niz inne sposoby
zachowania si¢ oraz inne cele zyciowe®. Sa to wiec standardy motywujace
i kierujace ludzka aktywnoS$cia, w tym szczegdlnie zwigzana z zachowaniami
religijnymi. Analizy historyczne oraz badania socjologiczne wykazuja, ze
przyjecie chrzescijanskich wartosci w procesie wychowania sprzyja integralne-
mu rozwojowi osoby®’. Niewatpliwie konsekwentne postepowanie oparte na
ewangelicznych ideatach chroni tez od patologii i utatwia wychodzenie z nie-
przystosowania spotecznego.

Fundamentalng wartoScia w religii chrzescijaniskiej jest mito§¢ Boga i mi-
tos¢ blizniego. W chrzescijaiistwie Bog jest uznawany za Milo§¢ doskonata,
Stworceg wszech§wiata i Zbawiciela ludzi. B6g pragnie zbawienia kazdego
cztowieka (kazdy czlowiek jest ,,dzieckiem Bozym”). Chrzescijanskie warto$ci
mozna uja¢ w trzy zasadnicze elementy: jest to wiara w osobowego Boga
oraz mito$¢ Boga i mitos¢ blizniego, ktéra wyraza si¢ w szacunku do kazde-
go czlowieka, w altruizmie, w trosce o rodzing, a takze w realizowaniu idei
sprawiedliwosci i pokoju. Przebieg procesu wychowania jest zwigzany z ca-
toksztattem wplywéw ksztattujacych osobowos¢ czlowieka, a wigc gtéwnie
przez oddziatywanie rodziny, szkoty, Kosciota, mediéw itd. Rozwdj osobowy
dokonuje si¢ poprzez przekazywane wartosci.

Na szczycie chrzescijanskiej hierarchii wartosci jest Osobowy Bég (jest on
Mitoscia), a wiara w Niego i mito$¢ sg podstawowymi normami postgpowa-
nia. Na drugim miejscu jest mito§¢ cztowieka: nalezy mitowa¢é siebie i bliz-
niego. Relacje z innymi w chrzeScijafistwie sa oparte na zasadzie mitoSci:
,»Miluj blizniego jak siebie samego”. W praktyce wyraza si¢ to w dazeniu do
rozsadnej troski o siebie (wtasne zbawienie, rozwéj duchowy, kulturalny,
spoteczny, fizyczny itd.) oraz innych (bliZnich) i o dobro wspé6lne. Dokonuje
si¢ to poprzez realizacj¢ dekalogu, wartosSci ewangelicznych oraz cnét chrze-
Scijaniskich i uczynkéw milosierdzia. Uczynki milosierdzia to zalecenia (przy-

K Ostrowsk a, W poszukiwaniu wartosci, Gdansk: Gdariskie Wydawnictwo
Psychologiczne 1994, s. 12.

STR.Jusiak, Koscidt katolicki wobec wybranych kwestii spotecznych i religijnych w
Polsce. Studium socjologiczne, Lublin: Wydawnictwo KUL 2009, s. 580.
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kazania) KoSciota dotyczace dziet mitoSci, przez ktére wierzacy przychodzi
z pomocg bliZzniemu w potrzebach jego ciata i duszy. Uczynki milosierne
wzgledem duszy to: watpigcym dobrze radzi¢, nieumiejacych pouczaé, grze-
szacych upominaé, strapionych pocieszaé, urazy darowaé, przykrych cierpli-
wie znosi¢, modli¢ si¢ za zywych i umartych. Natomiast uczynki mitosierne
wzgledem ciata to: taknacego nakarmié, spragnionego napoié, nagiego przy-
odziaé, podréznego w dom przyjaé, chorego nawiedzaé, wigZnia pocieszac,
umartego pogrzebaé. Milos¢ blizniego wyraza si¢ w réznych sprawnos$ciach
osobowych, takich jak: kultura stowa, uprzejmos¢, grzecznos¢, punktualnosé,
sumiennos$¢, systematyczno$¢, szczero$é, prostolinijnosé, bezpretensjonalnosé,
uczciwo$é, odpowiedzialnosé, rzetelne petnienie okreslonych rél spotecznych.
Realizacja chrzescijariskich warto$ci prowadzi do rozwoju osobowego i do
ksztaltowania zintegrowanej dojrzatej osobowosci. Osobowo$¢ to wewngtrzny
system regulacji pozwalajacy na adaptacje i wewnetrzna integracje mysli,
uczu¢ i zachowania w okreslonym Srodowisku w wymiarze czasowym (daje
poczucie stabilnos$ci). Mozna podaé wiele przyktadéw oséb kierujacych sig
chrzedcijariskimi warto$§ciami, ktére uksztattowaty w sobie dojrzate osobo-
wosci, np. Jan Pawet 11, Matka Teresa z Kalkuty itd.

Wiara chrzescijaniska uznaje czlowieka za istot¢ stworzong na obraz i po-
dobienstwo Boze, cztowiek jest ,,dzieckiem Bozym”, istotg przez Boga chcia-
na i kochana. Zycie religijne, oparte na wartosciach chrzescijaniskich, realizuje
si¢ poprzez mito§¢ Boga i bliZniego, respektowanie dekalogu i nauczania
Jezusa Chrystusa oraz przez prace¢ nad wyksztatceniem pewnych sprawnosci
i norm zycia codziennego, m.in. takich, jak kultura stowa, uprzejmos¢,
grzeczno$¢, punktualno$é, sumienno$¢, systematyczno$é, szczero$é, prosto-
linijnos¢, bezpretensjonalnosé, uczciwosé, odpowiedzialnosé, rzetelne petnie-
nie okreslonych rél spotecznych?®.

Konteksty spoteczno-kulturowe stanowia dla mtodziezy bardzo istotne tlo,
w ktérym rozeznaje ona wtasne szanse dla samorealizacji i zaistnienia, jako
podmiot zycia spotecznego®. Rozpoznajac mozliwosci zarysowujace sie
w szerszym tle spolecznym, mlodzi przygotowuja si¢ jednak do wyboru od-
powiedniej orientacji w uktadach podstawowych, takich jak rodzina czy szko-
ta. Dotyczy to w sposéb szczegdllny orientacji wartoSciujacych. Kazdy czto-
wiek zyje w $wiecie okreslonych wartosci, bowiem kazda osoba, z ktéra

38 Tamze, s. 268.
¥ W.F. Wawro, Wartosci i plany Zyciowe miodziezy w swietle badari, w: Mtodziez

w kontekscie formowania si¢ nowoczesnych spoteczeristw, Lublin: Wydawnictwo KUL 2004,
s. 28.
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wchodzimy w interakcje, kazdy przedmiot otoczenia, kazde zjawisko ma jaka$
warto$¢, ktéra odzwierciedla sie¢ w psychice ludzkiej*. Wyznawcy réznych
religii na naczelnym miejscu stawiaja wiar¢ w Boga, Absolut, Stwérce, bo-
stwo itp. Chrzescijanie na czele uznawanych wartoSci stawiaja mitosc.

WartoSci sa zakorzenione w kulturze okre§lonego spoteczenstwa, w tym
oczywiscie wspélnoty religijnej, ktéra formutuje normy moralne, spoleczne,
estetyczne itp. W dotychczasowej kulturze europejskiej (opartej na starozytnej
madros$ci Grekéw, prawie rzymskim oraz wartoSciach chrze$cijaniskich) po-
wszechnie przyjmowano trzy klasyczne wartosci: pigkno, dobro i prawda*'.
Wspbtczesnie wartosci te nie tylko zostaty w pewnych kregach zakwestiono-
wane, ale sa sity (niestety, réwniez i w Polsce!), ktére wprost niszcza te
warto$ci. W dotychczasowej kulturze polskiej za warto$ci powszechnie uzna-
wano: pigkno, dobro, prawde, mitoS¢ oraz dobra intelektualne, mito$¢ do
rodziny i ojczyzny, patriotyzm, honor i wiar¢ religijna — szczegdlnie religi¢
chrzescijariska. Wartosci te przynalezaty do kultury wysokiej. Taka kulture
przekazywaty nie tylko rodziny polskie, ale réwniez szkoty, uniwersytety,
teatry oraz inne instytucje kulturalne. Natomiast wspéicze$nie upowszechniana
jest w zyciu spolecznym, mediach, a nawet w niektérych teatrach kultura
masowa — inaczej okreslana jako niska — ktdéra nastawiona jest gtdwnie na
ksztaltowanie spoteczeristwa konsumpcyjnego, biernego, bezrefleksyjnego,
niemyS$lacego, pasywnie przyjmujacego narzucane im przez okreSlone sily
sposoby interpretacji rzeczywistosci. Kultura niska — najogdlniej okreslajac
— jest prosta, ptaska, plytka, banalna, trywialna, schematyczna, wulgarna,
kiczowata, przemijajaca, powielona, zhomogenizowana (czyli ujednolicona),
uniformizujaca, skomercjalizowana, cz¢sto pozbawiona gigbszych wartosci
intelektualnych, zaspokajajaca najprostsze potrzeby, a niekiedy wprost ogtu-
piajaca. OczywiScie wymienione cechy kultury niskiej nie dotycza kultury
ludowej (wiejskiej), ktéra chociaz niekiedy ma niektére elementy kultury
masowej, to jednak w zasadzie charakteryzuje si¢ preferencjq warto$ci ducho-
wych i humanistycznych. Podobna ocena dotyczy tzw. religijnoSci masowej
i ludowej*’.

Niejednolite rozumienie warto$ci przez mtode pokolenie, ktére podlega
socjalizacji r6znych (niekiedy antagonistycznych) §rodowisk, powoduje chaos
w odczytywaniu warto$ci i sprawia trudno$ci w rekonstruowaniu systemu

OJeruszka, Problemy metodyki badari nad wartosciami, s. 126.
' Gajda, Wartosci w zyciu czlowicka, s. 14.

2 R. Jusiak, Wspdlczesny fenomen polskiej poboznosci ludowej, ,Mysl Ludowa”
1(2009), s. 79-102.
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wartoSci mtodego pokolenia oraz w dokonaniu hierarchizacji tworzacych ten
system. Swiat wartosci poznawczych, estetycznych i etycznych cztowieka to
ksztattowanie w nim okres§lonych potrzeb i upodobari, pobudzenie dociekli-
wosci w poszukiwaniu prawdy, umiejetnoSci rozrézniania rzeczy dobrych od
ztych oraz rozwijanie wrazliwosci*’. Wartosci stanowia bowiem kategorie
aksjologiczng i stanowig cel ludzkich dazen oraz podstawe dazen zyciowych
jednostek, grup i spolecznosci**. Sa one elementem wspélnego systemu
symbolicznego, ktéry stuzy za kryterium dokonywanych wyboréw®. Pierw-
szorzedne znaczenie w formowaniu warto$ci ma spoteczeiistwo.

Wychowanie mtodziezy w duchu wartosci jest bardzo wazne, ale rozroz-
nienie tego, co jest wlasciwe, a co nie jest wlasSciwe, jest procesem ztozonym,
ktéry obejmuje oddziatywanie wielu podmiotéw, a ich odbiér przez miodziez
i traktowanie jako uktadu odniesienia sa zréZnicowane. Wspdtczesnie istnieje
mnéstwo sprzecznych ze sobg idei, mtodzi ludzie potrzebujg wartosci. Mto-
dziez potrzebuje wtasciwej hierarchii wartosci dla swojego rozwoju, normal-
nego oraz prawidlowego funkcjonowania i rozwiazywania probleméw dnia
codziennego. Akceptacja madrego systemu wartosSci sprzyja przystosowaniu
spotecznemu lub tez powoduje nieprzystosowanie spoteczne. Takim systemem
zweryfikowanym w doSwiadczeniu historycznym jest wychowanie wedilug
wartosci chrzescijariskich.

W praktyce spotecznej ludzie cenig rézne wartosci 1 angazuja si¢ bardziej
lub mniej intensywnie w ich urzeczywistnianie®®. Wartosci chrzescijariskie
absorbuja osobg calkowicie. One — majac autorytet transcendentny i abso-
lutny, poniewaz pochodza od Boga-Stwoércy — petnia funkcje czynnikéw
podstawowych, fundamentalnych, ktére organizuja i motywuja osobowa
aktywnos$¢ we wszystkich sferach. Cztowiek uznajac i ceniac chrzesdcijanskie
wartoS$ci, stara si¢ je wcielaé w zycie, urzeczywistniaé w praktyce.

Warto$ci maja zakotwiczenie w zbiorowoSciach. W procesie rozwoju mo-
ralnego, a wigc przekazywania i przyjmowania okre§lonych wartosci, szcze-
g6lng role odgrywa rodzina. Jest ona cz¢s$cia zlozonego systemu, w ktérym
odbywa sie internalizacja wartosci zgodnie z preferencjami jego cztonkéw*’.

43 Encyklopedia pedagogiczna XXI w., t. VII, s. 38.

“J Turowski, Socjologia. Wielkie struktury spoteczne, Lublin: TN KUL 1994,
s. 17.

S A Ktoskowsk a, Socjologia kultury, Warszawa: PWN 1981, s. 178.
“Ostrowska, W poszukiwaniu wartosci, s. 8.

“TM.Mieczyfiska-Kowalska, Rodzinaw procesie przekazywania wartosci,
s. 75.
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Rodzina — w zaleznoS$ci od réznych czynnikéw — absorbuje i tworzy dla
swojego Srodowiska wlasny system warto$ci uznawanych i realizowanych.
W konsekwencji wspdlnota rodzinna moze optymalizowac¢ kreowanie systemu
warto$ci u mlodego pokolenia. Rodzina poprzez szczegdlne wigzi uczuciowe
miedzy poszczeg6lnymi czionkami utrwala przekaz wartoSci w sferze emo-
cjonalnej. Przyjmowane wartosci aktywizuja zachowania i dziatania*® oraz

wplywaja na przystosowanie lub nieprzystosowanie spoteczne.

3. PRZYSTOSOWANIE I NIEPRZYSTOSOWANIE SPOLECZNE

Przystosowanie (adaptacja) odnosi si¢ do relacji, jakie zachodza miedzy
jednostka a Srodowiskiem, w ktérym ta jednostka zyje. O przystosowaniu
moéwi si¢ w znaczeniu ogélnym, jako dtugotrwatym procesie powodujacym
zmiany (w budowie ciata, zmieniajacym zachowania cztowieka, jego przyzwy-
czajenia itp.) w celu utatwienia cztowiekowi zycia i rozwoju w okreslonych
warunkach klimatycznych, geograficznych, spotecznych i kulturowych. Zdol-
nosci przystosowawcze cztowieka sa zdeterminowane genetycznie, ale rtowniez
zaleza od Srodowiska socjokulturowego, ekonomicznego, od historii rozwoju
osobniczego. Poniewaz przystosowanie jest pewna forma interakcji jednostki
z otoczeniem, nalezy rozpatrzy¢ to zagadnienie biorac pod uwage specyficzny
charakter interakcji: jednostka a typ otoczenia (przyrodnicze, spoteczne i kul-
turowe). Jednostka oddziatuje na otoczenie, ale réwniez otoczenie — szcze-
g6lnie Srodowisko spoteczne i kulturowe — ma wplyw na jednostke, czgsto
wyznaczajac jej zachowania poprzez socjalizacj¢ i wychowanie oraz modyfi-
kacj¢ czynnosci i reaktywnos$¢ jednostki.

W przystosowaniu i nieprzystosowaniu spolecznym wazng funkcj¢ petnig
procesy socjalizacji i wychowania. Socjalizacja jest wspoétzaleznos$cia oddzia-
tywan Srodowiska spoteczno-kulturowego oraz zmian dokonujacych si¢ w struk-
turze psychiki rozwijajacej si¢ jednostki, jako konsekwencji coraz petniejszego
funkcjonowania w zyciu grupowym. Konsekwencja wtasciwej socjalizacji jest
Swiadome uczestnictwo w zyciu zbiorowym i nabywanie wilasciwych wzoréw
postgpowania, a takze kreowania wartoSci, zaspokajania i ksztattowania potrzeb
akceptowanych w grupie. Socjalizowana jednostka, przyswajajac spotecznie
akceptowane sposoby dziatania prospotecznego, nabywa umiejgtnosci obrony

“®B.Ecler-Noco#, O trzech sposobach przekazywania wartosci, ,,Problemy
Opiekuniiczo-Wychowawcze” 2008, nr 9, s. 30.
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wiasnych intereséw, ksztattujac wtasna, niepowtarzalng tozsamos¢. Jest to proces
ztozony, w ktérym z jednej strony ma miejsce oddzialywanie srodowiska (zréz-
nicowane sposoby integrowania swoich cztonkéw i przygotowania ich do okre-
Slonych rél spotecznych) oraz przystosowywanie si¢ jednostki do niego, a z dru-
giej nabywanie kompetencji indywidualnych, umozliwiajacych zycie w zbio-
rowosci. Socjalizacja to wigc spontaniczne wrastanie w grupy spoteczne (rodzi-
na, grupa réwiesnicza, nardd, pafstwo itp.), ktérego efektem jest uspotecznienie.
Natomiast wychowanie jest istotnym mechanizmem w ramach socjalizacji i do-
tyczy celowego, zorganizowanego ksztattowania osobowosci, wedtug przyjetego
w spoteczenstwie idealu wychowawczego. Socjalizacja jest definiowana jako
proces zmian osobowych, ktére sa rezultatem jej wchodzenia w interakcje
z innymi ludZmi, uczenia si¢ kultury grup i wtasnych w tych grupach rél, zdo-
bywania dojrzato$ci i kompetencji spotecznych, stawania si¢ podmiotem zdol-
nym do spotecznego funkcjonowania. Socjalizacja jest wspétzaleznoscia oddzia-
tywari §rodowiska spoteczno-kulturowego oraz zmian dokonujacych si¢ przez
cale zycie w strukturze psychiki rozwijajacej si¢ jednostki, jako konsekwencji
coraz petniejszego funkcjonowania w zyciu grupowym; §wiadomego uczestni-
ctwa, nabywania wzor6w postgpowania, kreowania wartoSci, zaspokajania
i ksztaltowania potrzeb. Socjalizowana jednostka, przyswajajac spotecznie akcep-
towane sposoby dziatania prospolecznego, nabywa umiejetnosci obrony wtasnych
intereséw, ksztaltujac wlasna, niepowtarzalng tozsamo$¢. Harmonijne i zréwno-
wazone procesy socjalizacji i wychowania elementéw zapewniaja jednostce
przystosowanie.

Termin ,,przystosowanie” réznie jest definiowany. Niektérzy utozsamiaja
to pojecie ze zdrowiem psychicznym*’, definiujac je w sposéb operacyjny
przez wymienianie szeregu szczegétowych wiasciwosci, ktérymi charakteryzu-
ja si¢ osoby o dojrzatej osobowosci, czyli dobrze przystosowane. Inni przez
przystosowanie rozumieja stopiefi zaspokojenia potrzeb jednostki w danej
sytuacji. I tu spotykamy si¢ z takimi okreS§leniami, jak: ,,przystosowanie wia-
ze si¢ z zaspokojeniem przez jednostke potrzeb biologicznych czy psychicz-

49 Osobe zdrowa psychicznie mozna okresli¢ jako osobe przystosowana. Stwierdzenie to
znaczy, ze nie drgczy si¢ ona niepotrzebnie konfliktami, ktére przezywa. Podchodzi do swych
problemdéw w sposéb realistyczny, godzi si¢ z tym, co nieuniknione, zdaje sobie sprawe ze
swych wilasnych brakéw i niedociagni¢é oraz brakéw i niedociagnigé tych oséb, z ktérymi musi
mie¢ do czynienia. Osoba Zle przystosowana przeciwnie, niepotrzebnie drgczy si¢ swymi kon-
fliktami, czesto prébuje rozwiazaé swe problemy na przekdr rzeczywistosci. Na ogdt jest
sktonna spiera¢ si¢ z innymi ludZmi o sprawy, na ktére nic nie mozna poradzi¢, lub odsuwac
si¢ od ludzi, tak ze przyjecie rozwiazania zadowalajacego obie strony jest niemozliwe”
(ER. Hilgard, Wprowadzenie do psychologii, Warszawa: PWN 1967, s. 97).
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no-spotecznych” lub jest to ,,zdolno$¢ zaspokojenia swoich potrzeb w dane;j
sytuacji”, albo tez jest to ,,stopiefi sukcesu czy porazki w zaspokajaniu
swoich potrzeb przez jednostke”.

W biologicznej koncepcji przystosowanie utozsamiane jest z procesem
zachodzacym w organizmie, umozliwiajacym przetrwanie i funkcjonowanie
organizmu w zmieniajacych si¢ warunkach bytowych. W literaturze spotecznej
znalez¢ mozna rézne definicje przystosowania. W psychologii nazwa ,,przy-
stosowanie spoteczne” okresla si¢ proces, jaki zachodzi w psychice cztowieka,
ktéry dazy do osiagnigcia stanu réwnowagi miedzy potrzebami psychicznymi
a wymaganiami otoczenia spotecznego. Przystosowanie spoteczne (social
adiustment) to harmonijne reakcje jednostki z innymi, to adaptacja do zycia
spotecznego, ktére umozliwiaja optymalne funkcjonowanie osobnika®’. Przy-
stosowanie dokonuje si¢ w drodze zdobywania przez osobg lub grup¢ coraz
bogatszego doswiadczenia w zyciu spolecznym. Przystosowanie spoteczne to
proces adaptowania si¢ jednostki badz grupy do okres§lonych warunkéw dzia-
tania spotecznego.

Przystosowanie spoteczne jest to osiggni¢cie przez jednostke stanu réwno-
wagi wewngtrznej oraz jej harmonii ze Srodowiskiem spotecznym i to wyma-
ga pewnej zgodnos$ci norm i warto$ci uznawanych przez jednostkg za system
norm akceptowanych w jej spotecznym Srodowisku. W sytuacji, gdy dziatanie
jednostki w Srodowisku spotecznym przynosi jej zaspokojenie potrzeb, wow-
czas mozemy powiedzieé, ze osoba jest przystosowana spotecznie. Tak wiec
przystosowanie spoleczne réwna si¢ zaspokojeniu potrzeb psychiczno-spotecz-
nych osoby we wspdlnocie, grupie, spoleczeristwie, poprzez aktywnos¢ wy-
mienionych zbiorowo$ci. Mozna powiedzieé, ze zachodzi wspdizaleznosé
interesOw jednostki i grupy. Dzieje si¢ tak, gdy normy i wartosci jednostki
i grupy sa zbiezne oraz wystepuje optymalizacja dziatania jednostki i grupy
na rzecz realizacji wspdlnych intereséw, tzn. takiego dziatania grupy, ktére
jest nagradzajace dla osoby. Rozumiane jest jako dzialanie prowadzace do
zaspokojenia potrzeb (interesdw) jednostki czy grupy, a wigc osoba dobrze
przystosowana spotecznie to taka, ktdérej interesy sa zbiezne z dobrem wspol-
nym grupy, przy czym dziatania grupy prowadza jednoczes$nie do realizacji
intereséw jednostki.

Przystosowanie osobowe wiaze si¢ z dobrym samopoczuciem jednostki,
poczuciem szczg¢Scia, satysfakcji zyciowej, samorealizacji. Badacze wyrdzniaja

VK. Pospiszyl, E.Zabczyiska, Psychologia dziecka niedostosowanego
spotecznie, Warszawa: PWN 1985, s. 9.
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wiele przejawOw przystosowania i nieprzystosowania. Sa to obszary zachowan
empirycznie rozpoznawalne. Symptomy dobrego przystosowania to: poczucie
zadowolenia, aktywnos$¢ jednostki w Srodowisku, wspoéldziatanie, wspdtpraca,
wspoéltworzenie oraz radzenie sobie z trudno$ciami, umiejetno$¢ znoszenia
ograniczefi, akceptacja zmian standardéw zaspokajania swoich potrzeb zwiaza-
nych ze zmianami w grupie. W pedagogicznym ujeciu zwraca si¢ uwage na
to, ze w omawianym procesie moga wystgpowac trudnosci i perturbacje, ale
one — przy optymalnym wysitku jednostki i wsparciu grupy — sa pokonane
przez wysilek osoby (samowychowanie), ktéra zmierza, aby optymalnie od-
grywaé rolg rozwojowo-tworcza. Wazny jest wiec aktualny poziom rozwoju
osoby, zwigzany z jej wiekiem, indywidualnymi cechami, mozliwoS$ciami,
a takze posiadanym zakresem kompetencji komunikacyjnych.

O przystosowaniu spotecznym jednostki decyduja dwa procesy: pierwszy
dotyczy sposobu spostrzegania §wiata (przetwarzania informacji, zapami¢tywania
wrazef i do§wiadczen oraz odbioru bodZcéw ptynacych ze Srodowiska, ktére
wyznaczaja zachowanie jednostki), drugi odnosi si¢ do réznic indywidualnych,
a wigc cech osobowosci spotecznej (dwie jednostki w jednakowym Srodowisku
beda zachowywaé si¢ réznie, poniewaz maja rézne osobowosci spoteczne, tj.
wyposazenie genetyczne, indywidualng biografi¢, wychowanie w rodzinie).

Z punktu widzenia pedagogiki przystosowanie spoleczne jest rozumiane
wielorako. NajczeSciej: jako satysfakcjonujace pelnienie rél spotecznych oraz
jako uzyskiwanie rownowagi mi¢dzy potrzebami jednostki a warunkami oto-
czenia spolecznego, a takze jako realizacje¢ swoich potrzeb spotecznych
i zaspokajanie potrzeb innych, przy czym akcentuje si¢ wspotprace, wspot-
dziatanie, wspottworzenie. Waznym elementem jest tu dostrzezenie mozliwo-
§ci osoby, jezeli chodzi o wypetnianie funkcji spotecznych (zadan, ktére
oczekuje spoleczno$¢) oraz wartoSci samego Srodowiska. Oba elementy
w chrzescijariskiej pedagogii sa uwzgledniane i madrze ujmowane>!.

Aktywnos¢ cztowieka przystosowanego zmierza do zaspokojenia osobistych
potrzeb przez jednoczesng realizacj¢ zadan spolecznych. W tym procesie:
»~czlowiek nie tylko zaspokaja swoje potrzeby, lecz réwniez organizuje twor-
czo swe otoczenie. Zmienia, przeksztatca i doskonali Swiat, w ktérym zyje.
Niejednokrotnie tez Swiadomie burzy i unicestwia réwnowage ze Srodowi-
skiem w celu wytworzenia nowych wartosci warunkujacych zaréwno rozwéj

SLR.J usiak, Pedagogia spoteczna Kosciota katolickiego, Lublin: Wydawnictwo KUL
2013, s. 201.
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jego wlasnej osobowosci, jak i postep catego spoleczeristwa™?. Ujmujac przy-
stosowanie spoleczne w aspekcie zaspokojenia przez jednostke potrzeb psychicz-
no-spolecznych mozna przyjaé, ze: ,,przystosowanie zachodzi w sytuacji wspot-
zaleznoSci intereséw jednostki i grupy, to jest w sytuacji, gdy normy i wartosci
jednostki i grupy sa zbiezne™>. Przystosowanie spoteczne mozna wiec trakto-
waé jako sktadnik ztozonych mechanizméw regulacyjnych, obejmujacy cato-
ksztatt proceséw obustronnej wymiany mi¢dzy jednostka a Srodowiskiem spo-
teczno-kulturowym. Przystosowanie bytoby wigc aspektem procesow regulacyj-
nych zycie spoteczne i odnosi si¢ do tych proceséw, ktérych efektem jest osiag-
ni¢gcie harmonii migdzy osobg a spotecznymi warunkami, w jakich ona zyje. Jest
to stan, w ktérym osoba osiaga rownowage¢ migdzy wiasnymi potrzebami a wy-
maganiami zycia spotecznego, warunkami zewngtrznymi.

Dostosowanie jest procesem ciagtym, wielostronnym i aktywnym®*, i od-
wrotnie: niedostosowanie jest rezultatem nieudanego dostosowania sig, jest
to proces ciagly, wyrazajacy si¢ w przechodzeniu z jednego etapu, jeszcze nie
zaburzonego, do drugiego, juz niedostosowanego. Tym ttumaczymy fakt, ze
sposoby takich oséb (zaleznie od etapu) sg rézne. Moze wigc byé tez ,zle
przystosowanie”, ktére w polskiej literaturze naukowej okreslane jest jako
,,niedostosowanie spoteczne”. Klasyczne okreslenie mlodziezy niedostosowa-
nej brzmi: ,,zespét wszystkich nieletnich wymagajacych specjalnych metod
wychowawczych, medyczno-psychologicznych i medycznych; tych wszystkich,
wobec ktérych z jednej strony pracodawca i urzedy publiczne musza zasto-
sowaé metody specjalne, z drugiej za$ strony wychowawcy musza si¢ uciekaé
do sposobdéw specjalnych; tych wszystkich, dla ktérych trzeba czego$ innego
niz dla zespotu innych”®. Okreslenie to ujmuje zjawisko niedostosowania
spotecznego od zewnatrz, z punktu widzenia spolecznego tych, ktérzy wyma-
gaja specjalnej troski, ktoéra spoteczno$¢ ludzi normalnych powinna otoczy¢
okreS§lone osoby (jednostki ,,niedostosowane”), a wiec tych, ktérzy — z réz-
nych powodéw — nie zrealizowali procesu ,,dostosowania spolecznego” (adap-
tacji spotecznej).

Z2M.Przetacznikowa, .LKaiser, Czynniki emocjonalne i spoteczne w roz-
woju przystosowania cztowieka do srodowiska, w: Czynniki rogzwoju cztowieka, red. N. Wolanski,
Warszawa: PWM 1972, s. 424.

3 A.Kotodziej, Rola grup w procesie przystosowania jednostki, ,Psychologia
Wychowawcza” 1973, nr 2, s. 173.

“F. McKinney, Psychologia osobistego dostosowania sie, New York 1961, s. 17.

BM.Grzegorzewska, Pedagogika specjalna (skrypt wyktadéw), Warszawa:
PIPS 1964, s. 317.
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Wspélczesnie powszechnie przyjmowana jest teza, ze ,,za dziecko spotecz-
nie nieprzystosowane uwaza si¢ takie dziecko, ktére jest niezdolne do swo-
bodnego uczestnictwa w zyciu swej grupy i do reagowania na jej wymagania
w sposéb mozliwy do przyjecia™®. Inni przyjmuja, ze ,,za niedostosowanie
nalezy uzna¢ dziecko, ktére rozwija si¢ w taki sposéb, ze odbija si¢ to Zle
na nim samym albo na jego kolegach, a ktére bez specjalnej pomocy z ze-
wnatrz nie moze poprawié¢ swych stosunkéw z rodzicami, nauczycielami i
innymi dorostymi™®’. W konkluzji mozna przyjaé¢ stwierdzenie, ze dziecko
niedostosowane nie dziata w swoim najlepszym interesie (bowiem motywacja
jego dzialania jest nierealistyczna), a swoim dzialaniem stwarza sobie wiele
ktopotéw, ktérych samo nie jest w stanie rozwiktaé. Reakcje takiego dziecka
sa skomplikowane, tzn. nie mozna ich przewidzie¢ i na ogé6t sa one niepro-
porcjonalne do bodZcéw, ktére je wywotaty i dlatego zachowanie takiego
dziecka rzadko kiedy jest wlasciwie oceniane przez dorostych, a konsekwen-
cjq takiej sytuacji jest brak sukceséw. NiemoznoSci osiagnigcia sukcesu towa-
rzyszy zle samopoczucie dziecka i czuje si¢ ono nieszczesliwe. Jest to gléwny
element spotecznego niedostosowania’®,

Niedostosowanie spoteczne odnosi si¢ do réznych zaburzein w spotecznej
adaptacji jednostki’®. Osobe sensownie zyjaca i harmonijnie funkcjonujaca
w relacjach z innymi, mozna okresli¢ jako osobe przystosowana®. Oznacza
to, ze nie drgczy si¢ ona niepotrzebnie konfliktami, ktére przezywa, a do
swych probleméw podchodzi w sposéb realistyczny, godzi si¢ z tym, co
nieuniknione, zdaje sobie sprawe¢ ze swych brakéw i niedociagni¢é oraz bra-
kéw i niedociagnigé tych oséb, z ktérymi wchodzi w relacje. Natomiast osoba
nieprzystosowana — przeciwnie — drgczy si¢ swymi problemami i czgsto
probuje rozwigza¢ swe problemy na przekdr rzeczywistoSci. Na og6t jest
konfliktowa i sktonna spiera¢ si¢ z innymi ludZmi o sprawy, na ktére nic nie
moze poradzi¢®!. Oba okreslenia ujmuje si¢ w formie modelu, a w praktyce

rozumiane sa ze wzgledu na konkretny uktad odniesied®?.

% W.D. W all, Wychowanie i zdrowie psychiczne, Warszawa: PWN 1960, s. 268.
mJ.Konopnicki, Niedostosowanie spoteczne, Warszawa: PWN 1971, s. 19.
38 Tamze, s. 20.

L. P y t k a, Skala nieprzystosowania spotecznego. Podrecznik, Warszawa: Wydanie
Radia i Telewizji 1984, s. 6.
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4. WARTOSCI CHRZESCIJANSKIE
W PROCESIE INTEGRALNEGO ROZWOJU OSOBNY

Wychowanie jest to przygotowanie cztowieka do sensownego zycia
i ksztaltowanie jego osobowosci wedtug przyjetych ideatéw (wartoSci) w wa-
runkach konkretnej rzeczywistosci spotecznej i kulturowej, w tym i religijne;j.
Obejmuje ono zaréwno $wiadome, celowe oddzialywania na jednostk¢ odpo-
wiedzialnych za wychowanie oséb (rodzicéw, wychowawcéw), takze grup
oraz instytucji (rodzina, KoS$ciét), jak i systemu wychowania réwnolegtego
(telewizja, prasa, placéwki kulturowe itp.), a przede wszystkim wilasny wysi-
tek cztowieka nad ksztatltowaniem wtasnej osobowosci. Proces ten jest szcze-
gb6lnie intensywny w okresie mlodosci, poniewaz w tym okresie czlowiek
musi dostosowa¢ si¢ do zycia w spoteczeristwie. Wychowanie to wprowadze-
nie jednostki w kultur¢ spoteczeristwa, a w tym procesie warto$ci odgrywaja
podstawowa rolg.

WartoSci — jak powiedziano — to pomoc w orientacji zyciowej, wskazéwki
w postgpowaniu wobec siebie i wobec Swiata. Czlowiek zyje w réznych
zbiorowos$ciach i wartosci okreslaja zachowania godne i niegodne nasladowa-
nia. Za posrednictwem regut zycia spotecznego, przekazéw i obyczajéw czto-
wiek uczy si¢ rozréznia¢ migdzy tym, co dobre i wlaSciwe, a tym co zle i
fatszywe. W naszej kulturze przez cate wieki istnialy niekwestionowane war-
tosci, ktére ustalaty powszechnie obowigzujace reguty postgpowania i czuwaty
nad ich przestrzeganiem. Byty to wartosci chrzescijaiiskie. W Polsce po okre-
sie transformacji systemowej powstat ogromny chaos aksjologiczny®®. Ewi-
dentna eskalacja przemian spoteczno-politycznych i ekonomicznych, forsowa-
nie stylu zycia proponowanego przez neoliberalizm, ktéry uwidacznia si¢
w skrajnie pojmowanej autonomii bez liczenia si¢ z dobrem wspolnym, wi-
dzenie ludzkiego zycia jedynie w kategoriach ekonomicznych, wreszcie stab-
naca rola rodziny — doprowadzity do zagubienia duzej cz¢Sci mtodziezy (nie-
stety, niekiedy réwniez i starszego pokolenia!). W procesie wychowania nale-
zy zachowa¢ roztropng rozwage pomiedzy warto$ciami tradycyjnymi (chrze-
Scijainskimi) a demokratycznymi (pluralizmem).

Empiryczna analiza rzeczywisto$ci wykazuje, ze integralny proces rozwoju
osobowego satysfakcjonujaco jest realizowany, jezeli przyjmowane sa chrze-
Scijaniskie wartosci®. Pierwsza obserwacja empiryczna z tego zakresu jest

SJusiak, Wawro, Przemiany w preferencji wartosci mtodziezy polskiej, s. 75.
“Tusiak, Pedagogia spoteczna Kosciota katolickiego, s. 207.
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fakt, ze w tej religii kazdy czlowiek jest ujmowany jako osoba, ,.dziecko
Boze”, istota stworzona ,,na obraz Bozy”, jednostka autonomiczna i majaca
ogromny potencjat rozwojowy. Czlowiek ujmowany jest realistycznie, bowiem
istnieje i rozwija si¢ dzigki innym, ale réwnocze$nie (po grzechu pierworod-
nym) ma skionnosci do ztego i — chyba jako jedyna istota na ziemi — moze
szkodzi¢ samemu sobie, a nawet zupetnie zniszczy¢ samego siebie (drama-
tycznym przejawem niszczenia siebie sg samobdjstwa i rézne formy uzalez-
nienia). Okazuje si¢, ze warto$ci chrzes$cijariskie — oparte na dekalogu
i Ewangelii — chronig przed tego typu zachowaniami.

Pedagogika chrzescijaiska precyzuje wartoSci wyznawane w tej religii,
okresla je jako cele, normy i zasady postgpowania. Przy czym — co nalezy
mocno podkresli¢ — pedagogiczna ich prezentacja opiera si¢ na empirii, zwe-
ryfikowanej wielowiekowym do§wiadczeniem. WartoSci chrzedcijanskie w za-
sadniczym elemencie sa stale (wiara oraz mito$s¢ Boga i blizniego), ale sa
modyfikowane w szczegdtach, dostosowywane do czasu i miejsca (w teolo-
gicznym ujeciu oznacza to odkrywanie lub rozpoznawanie znakow czasu),
a proces ten dokonuje si¢ na podstawie doSwiadczenia pedagogicznego i psy-
chospotecznego tak, aby kazdej osobie umozliwi¢ integralny rozwd;.

Warto$ci sg faktem empirycznym wynikajacym z analizy ludzkiego do-
§wiadczenia w odniesieniu do proceséw rozwoju i wychowania®. Chrzesci-
janiskie wartoSci podlegaja weryfikacji empirycznej. Stwierdza si¢, Ze postepo-
wanie sprzeczne z tymi warto$ciami prowadzi do zaburzeii w rozwoju wycho-
wanka, do patologii, do wyrzadzania krzywdy sobie i innym, a w odniesieniu
do mtodziezy — do niedostosowania spotecznego. Dos§wiadczenie pedagogicz-
ne w sposéb oczywisty potwierdza, ze mtody cztowiek potrzebuje wartosci,
czyli okre§lonego systemu norm i zasad postgpowania. Chrzescijanskie war-
tosci (normy i zasady) sprzyjaja rozwojowi wychowanka, a jednocze$nie
chronia go przed blednymi postawami, przed wyrzadzaniem krzywdy (sobie
i innym ludziom).

Potrzeba wychowania ku warto§ciom wynika z empirycznie udokumento-
wanego faktu, ze odkrycie przez wychowanka przekonywajacych go wartosci
sprzyjajego rozwojowi. Pedagogika chrzescijaniska przyjmuje personalistyczng
wizj¢ cztowieka — widzi go jako osobe. By¢ osobg to by¢ kim§ zdolnym do
myS§lenia, mitosci i wolnosci, to by¢ zdolnym do rozumienia siebie i §wiata.
Ostatecznym sensem ludzkiego zycia jest rozwéj mitosci (wzgledem Boga

SM.Dziewiecki, Wychowanie ku wartosciom, www:marekdzie wiecki.pl [dostep:
01.08.2014].
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i bliznich) i aktywne witaczenie si¢ w obiektywna histori¢ dla tworzenia dobra
(wlasnego = Swietos¢ i zbawienie oraz wspdlnego = bonum comune). We-
dtug nauki chrzescijaniskiej, po grzechu pierworodnym osoba ludzka jest zra-
niona, moze krzywdzi¢ siebie (grzech indywidualny) i innych (grzechy spo-
teczne). Z tego powodu w procesie wychowania nalezy przekazywaé warto$ci
chrzescijanskie, one bowiem porzadkujg zycie indywidualne i spoteczne i sa
podstawa integralnego rozwoju. Dla wierzacego wartosci te maja legitymi-
zacj¢ teistyczna, poniewaz zwerbalizowal je Jezus Syn Bozy. Przyjecie ich
i konsekwentne ich realizowanie zapewnia ksztattowanie dojrzatej osobowosci
(w rozumieniu religijnym sg droga do $wigtosci). Celem wychowania i po-
twierdzeniem rozwoju osobowego jest osiagnigcie przez wychowanka zdol-
nos$ci rozumienia wartos$ci, ich akceptacji i konsekwentnej realizacji. Pedago-
gika chrzescijafiska podkresla, ze nalezy kochac siebie i innych (drugie przy-
kazanie: Mituj bliZniego jak siebie samego), a takze by¢ zdolnym do przy-
jecia mitosci od innych i zawsze dazy¢ do prawdy (o sobie i innych). Z tego
powodu podstawowymi wartosciami, na ktérych opiera si¢ wychowanie, jest
obiektywna prawda o cztowieku oraz dojrzata mitos¢. Prawda jest poznawana
poprzez obiektywne ludzkie do$§wiadczenie, a realizacja mitoSci dostarcza
satysfakcji zyciowej, radosci i zapewnia zbawienie, a obiektywne konsekwen-
cje takiej postawy sa zawsze pozytywne. Wychowanie ku respektowaniu
chrzescijariskich warto$§ci wymaga udzielenia wychowankom podwdjnego ro-
dzaju pomocy wychowawczej. Po pierwsze — nalezy demaskowaé antywar-
tosci, ktére prowadza do niedostosowania spolecznego i patologii. Po drugie
— trzeba ukazywaé i promowaé mitodemu pokoleniu rzeczywiste wartosci,
ktére sa umystowo uzasadnione i rozumowo przyjete, a ktérych zasadnos$é
potwierdza wiedza empiryczna (do§wiadczenie pedagogiczne).

W polskiej rzeczywisto$ci coraz czgsciej spotykamy si¢ z zagrozeniem
polegajacym na ukazywaniu jako wartoSci takich zasad postgpowania, ktére
w rzeczywistoSci warto$ciami nie sa. Jednym z takich stereotypéw zagrazaja-
cych wychowaniu jest absolutyzowanie demokracji i uznawanie jej za wartos$¢
najwazniejsza (demokracja jest mechanizmem podejmowania decyzji w zyciu
publicznym i moze by¢é wykorzystywana w sposéb dojrzaty lub w sposéb
btedny, okrutny, ludobdjczy — np. Hitler i nazidci doszli do wtadzy w sposéb
demokratyczny). Tymczasem demokracja nie gwarantuje automatycznie podej-
mowania dojrzatych decyzji, a ich jako$¢ zalezy od stopnia dojrzatosci ludzi,
ktérzy si¢ tym mechanizmem postuguja. Btedem jest rowniez powolywanie
si¢ na demokracj¢ w dziedzinie moralnosci. Innym nieporozumieniem jest
uznawanie tolerancji jako warto$ci najwazniejszej (podstawowej) i przyjmo-
wanie, ze nalezy réwnorzednie traktowaé wszystkie zachowania i postawy
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(zakaz odrézniania dobra od zta), takze zaburzone i niebezpieczne. Jest to
antywychowawcze i prowadzi do cynizmu oraz nihilizmu. Tego typu nieporo-
zumien, ktére maja miejsce w publicznym propagowaniu w Polsce antywarto-
Sci, jest wiele.

W dzialaniach pedagogicznych przyjmujacych chrzescijariskie wartoSci
nalezy w sposéb madry ukazywaé racjonalno$¢ i dobre efekty zycia wedilug
warto$ci ewangelicznych. Najpierw nalezy ukazal bezapelacyjng wartos$¢
prawdy (Pan Jezus powiedzial: ,,Poznacie prawdeg, a prawda was wyzwoli”).
Podstawa wychowania chrzescijaiskiego jest uznanie wartosci prawdy, ktéra
ujmowana jest egzystencjalnie i empirycznie, jako mozliwo§¢ poznawania
i rozumienia siebie oraz otaczajacej nas rzeczywistosci. Na podstawie do-
Swiadczenia wlasnego oraz obserwacji zycia innych ludzi mozna rozréznié:
co stuzy dobru i co go rozwija oraz co mu zagraza i co go niszczy. Postugu-
jac si¢ mySleniem, dysponujac inteligencja i umiejgtnos$cia rozumowania,
przyjmujac ewangeliczne wartoSci, cztowiek moze odkrywaé prawde w odnie-
sieniu do samego siebie (co sluzy jego dobru i co mu szkodzi), innych (sa
ludzie dobrzy i ci, ktérzy czynia zto) oraz otaczajacego Swiata (jako dzieto
Boga, jest dobry i pigkny). Poznanie prawdy o sobie i innych moze ustrzec
czlowieka od podejmowania ryzykownych eksperymentéw w stosunku do
siebie (na wlasnym organizmie) i innych (przyjmujac postawe submisyjna lub
autokratyczna) oraz nie realizowa¢ zachowan innych, ktére prowadza do
niszczenia siebie i innych. Wspétczesnie — jak juz o tym wspomniano — od-
chodzi si¢ od dazenia do poznania prawdy, a w zyciu spotecznym dominuje
myS§lenie naiwne, iluzoryczne, czgsto cyniczne. Przynosi to bardzo kontrower-
syjne rezultaty wychowawcze.

Innym warunkiem pelnego rozwoju osobowego — opréocz dazenia do pozna-
nia prawdy - jest wtasciwe rozumienie mitosci. Chrzescijafistwo ukazuje
madra i przekonujaca koncepcj¢ mitosci (siebie i innych). Pomaga odkry¢
prawdy o samym sobie i o Swiecie zewnetrznym a takze ulatwia przyjecie
samego siebie (ze swa potencjalnoscia do dobra i zta) oraz innych z zyczliwa,
cierpliwg przyjaznig i troska (pomimo ich stabosci). WartoScia jest mitosé
prawdziwa, a nie jakakolwiek mito§¢ (niektérzy okreslaja tak niekiedy watpli-
we, a nawet destruktywne i niemoralne zachowania, np.: ,,pokochaé si¢”).
Chrzescijaniskie rozumienie mitosci jest zwiazane z odpowiednia postawa (nie
tylko z uczuciem) i wyraza si¢ w obiektywnej trosce o druga osobe i oznacza
decyzje, aby aktywnie tworzy¢é dobro (wlasne i innej osoby). Taka postawa
stawia wymagania (sobie i innym), cieszy si¢ dobrem oraz mobilizuje do
pokonywania stabosci i zta. Wyraza si¢ to w przyjeciu siebie i innych z doj-
rzala mitoscia. Do§wiadczenie poucza, ze tam, gdzie jest nienawi§¢, wrogosc,
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agresja, gdzie wig¢zi oparte sa na przemocy i strachu, tam jest cierpienie i nie
ma warunkéw do integralnego rozwoju. Chrzescijarniskie rozumienie prawdy
i mitos$ci sa waznymi warto§ciami i umozliwiaja integralny rozwdj osoby oraz
chroniag mtodych od zagubienia.

Warto§ci odgrywaja wazna role w zyciu kazdego cztowieka, przy czym
wazne jest, jakie wartoSci cztowiek przyjmuje oraz jaka ma ich hierarchig.
Doswiadczenie potwierdza teze¢, ze wartoSci chrzescijaniskie utatwiajg przysto-
sowanie spoteczne tym, ktérzy je przyjmuja, a odrzucanie ich czgsto powodu-
je niedostosowanie spoleczne, szczeg6lnie mlodego pokolenia, ktére wspét-
cze$nie w Polsce narazone jest na oddzialywanie ideologii, ktéra walczy z
warto$ciami ewangelicznymi.

W chrzescijanstwie u podstaw przyjmowania warto$ci lezy zrozumienie ich
treSci oraz znaczenia dla integralnego rozwoju osobowego i tworzenia dobra
wspélnego. Nalezy wigc zwrdci¢ szczegdlng uwage, aby miode pokolenie
Swiadomie przyjmowato wartoSci chrzescijarniskie, ukazujac ich walor i ma-
dro$é, korzysci indywidualne i spoleczne z ich przyjecia (akceptacji) i prak-
tycznego wcielania w zycie. Mtodo$¢ jest szczegdlnym okresem zycia i nale-
zy zmierzaé, aby ona §wiadomie akceptowata wartosci chrzescijanskie, ttuma-
czac ich sens, wyjasniajac znaczenie i uzasadniajac zyciowym doswiadcze-
niem. Wazne jest, aby mtodzi ludzie samodzielnie (bez nacisku i przymusu
ze strony rodzicéw i wychowawcdw) uznawali ewangeliczne wartoSci, przyj-
mowali je i czynili z nich czastk¢ swojej osobowosci. Takie postgpowanie
utatwi mtodym ludziom przystosowanie spoteczne do wartosciowych spotecz-
nosci i ochroni od niedostosowania spotecznego.
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WARTOSCI CHRZESCIJANSKIE
A PRZYSTOSOWANIE I NIEDOSTOSOWANIE SPOLECZNE
WSPOLCZESNEGO MEODEGO POKOLENIA

Streszczenie

Wartosci odgrywaja wazng rol¢ w zyciu kazdego cztowieka, przy czym wazng sprawg jest,
jakie warto$ci cztowiek przyjmuje oraz jaka ma ich hierarchi¢. W chrze$cijafistwie u podstaw
przyjmowania wartoSci lezy zrozumienie ich tresci oraz znaczenia dla integralnego rozwoju
osobowego i tworzenia dobra wspdélnego. Nalezy wigc zwrdci¢ szczegdlng uwage, aby miode
pokolenie §wiadomie przyjmowato wartos$ci chrzescijanskie, ukazujac ich walor i madros$¢ oraz
korzysci indywidualne i spoteczne z ich przyjecia (akceptacji) i praktycznego wcielania w zy-
cie. Mtodos¢ jest szczegdlnym okresem zycia i nalezy zmierzaé, aby ona §wiadomie akcepto-
wata wartosci chrzescijanskie, ttumaczac ich sens, wyjasniajac znaczenie i uzasadniajac zycio-
wym doS§wiadczeniem. Wazne jest, aby mlodzi ludzie samodzielnie uznawali ewangeliczne
warto$ci, przyjmowali je i czynili z nich czastke swojej osobowosci. Takie postgpowanie utatwi
miodym ludziom przystosowanie spoteczne do wartoSciowych spotecznosci i ochroni od niedo-
stosowania spotecznego.

Stowa kluczowe: wartosci chrzescijariskie, przystosowanie spoteczne, niedostosowanie spolecz-
ne, mlodziez.
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CHRISTIAN VALUES IN RELATION TO SOCIAL ADJUSTMENT
AND MALADJUSTMENT OF THE CONTEMPORARY YOUTH

Summary

Values are important in everyone’s life. It is equally important to choose one’s values and
build their hierarchy for personal growth. In the Christian optics, the motivation for the choice
of values lies in understanding them and in recognizing their role in integral personal and so-
cial development. It is of utmost importance to make the youth consciously accept Christian
values by revealing their merits for personal and social growth. It is important to show the
merits of accepting the values and of their practical application in life. Youth is a period of
life when Christian values should be promoted by explaining their sense and supporting it by
real life experiences. It is vital that young people learn to recognize evangelical values on their
own, accept them and make them inherent in their personality. This kind of approach can help
young people become members of valuable communities, preventing their social malad-
justement.

Translated by Konrad Klimkowski

Key words: Christian values, social adjustment, social maladjustment, youth.



