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AGNIESZKA REGULSKA

DZIALALNOSC UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU
W ASPEKCIE AKTYWIZACJI SENIOROW

Wspodtezesny kult mtodos$ci i zdrowia powoduje, ze ze §wiadomosci spo-
lecznej i indywidualnej usuwana jest choroba, staro$¢ i $mieré¢'. Wielu ludzi
nie aprobuje podesztego wieku, lgka sig¢ go oraz buntuje sig, co doprowadza
do wielu kryzysow i poteguje roznorodne dolegliwosci. Obawy przed tym
okresem zycia to normalne zjawisko, ale jego charakter i rozmiary sa wspot-
czesnie bardzo niepokojace. Swiadczy to o niewlasciwym rozumieniu egzys-
tencji cztowieka. Staro$¢ nalezy traktowac jako kolejny etap zycia ludzkiego,
ktéry przygotowuje jednoczesnie do jego zakonczenia. Dopiero wszystkie
okresy wtlasciwie przezyte przez czlowieka w petni go rozwijaja’. Bt Jan
Pawel 1I wskazywal: ,,W niektorych spoteczenstwach staro$¢ jest ceniona
i powazana, w innych za$ cieszy si¢ znacznie mniejszym szacunkiem, ponie-
waz panujaca tam mentalno$¢ stawia na pierwszym miejscu dorazna przydat-
nos$¢ i wydajnos¢ cztowieka. Pod wplywem tej postawy tak zwany trzeci lub
czwarty wiek jest czesto lekcewazony, a sami Starsi musza zadawac sobie

pytanie, czy ich zycie jest jeszcze uzyteczne.
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Sposob przezywania staro$ci wynika z cato$ci zycia kazdego cztowieka.
Jest wynikiem przyjetego przez niego planu zycia, a takze splotu okolicz-
nos$ci, ktére dzieja si¢ niezaleznie od niego. Starzejace si¢ spoteczenstwo
i zaspokajanie jego potrzeb jest wyzwaniem dla sluzb spotecznych. Ludzie
w podesztym wieku do$§wiadczaja brakdw w zaspokajaniu swoich potrzeb,
wielu z nich znajduje si¢ w gorszej sytuacji materialnej, co czgsto powoduje
pogorszenie si¢ stanu zdrowia oraz ogdlnej sprawnosci. W zwiazku z tym
zmianie ulega ich sytuacja i pozycja spoteczna oraz sita, mozliwosci, a takze
sposoby zaspokajania potrzeb, a co za tym idzie — formy spgdzania czasu
wolnego.

Seniorzy staja przed wieloma nowymi sytuacjami i problemami, z ktérymi
do tej pory nie mieli stycznos$ci. Bardzo czgsto z powodu swoich ograniczen
1 niemozno$ci uczestniczenia w niektorych sferach zycia spotecznego sa
marginalizowani. Tymczasem staro$¢ to czas, w ktérym sam czlowiek starszy
moze mie¢ wplyw na ksztalt i tresé swojego zycia. Swiadcza o tym indywi-
dualne dazenia, ale takze powstajace organizacje i stowarzyszenia, do ktorych
niewatpliwie zaliczy¢ mozna uniwersytety trzeciego wieku. Przeciwdziataja
one marginalizacji osob starszych i aktywizuja ich do dziatania oraz poprawy
jakosci swojego zycia:

[...] tego typu spotkania sa niezmiernie potrzebne dla cztonkéw Uniwersytetu Trzeciego
Wieku, bowiem umozliwiaja wspoélne wiezi, kontakty miedzyludzkie, poszerzenie wlas-
nych wiadomosci z réznych dziedzin zycia, nauki i kultury [...] To wszystko jest bez-
wzglednie potrzebne dla utrzymania dobrego stanu zdrowia fizycznego i psychicznego
oraz przeciwdziatania schematyzmowi zycia, nostalgii, monotonno$ci dnia codziennego.
Jest to na pewno ,,panaceum” na dobre samopoczucie, o tyle lepsze, ze bez uzycia $rod-
kéw farmakologicznych (chemii). Z autopsji musze napisa¢, iz w tym wieku taka terapia
ma szczegodlnie duze znaczenie, azeby czlowiek nie czut si¢ wymanewrowany poza nawias
spoteczny®.

1. STAROSC JAKO INTEGRALNY ETAP LUDZKIEGO ZYCIA

Bardzo trudno jest zdefiniowa¢ zjawisko, jakim jest staros¢ i starzenie sie.
Tak naprawde jest tyle definicji staro$ci, ilu jest autorow, ktorzy sie tym

). Sur 6wk a, Pracownicy naukowi o Uniwersytecie Trzeciego Wieku, w: Zbiér
wybranych wspomnien i refleksji oraz inne materialy dwudziestoletniej dzialalnosci UTW
Szczecin, Szczecin 1998, s. 12.
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zjawiskiem zajmuja. Co wiecej, tyle jest definicji staroéci, ilu jest ludzi’. Dla
kazdego cztowieka jest ona czym$ innym, inaczej ja przezywa, dla kazdego
jest ona czym$ wyjatkowym i indywidualnym. Dla jednych jest to czas buntu,
rezygnacji i wycofania si¢ z zycia spotecznego, dla innych wrecz przeciwnie,
staros¢ jest czasem aktywnos$ci i mozliwo$ci poswigcenia wigcej uwagi sobie,
jest mozliwoscia swobodnego wykonywania ulubionych zajegé, rozrywek czy
hobby, uwolnieniem si¢ od koniecznos$ci rywalizacji spotecznej i walki o swo-
ja pozycje®. Warto takze zauwazyé, ze to, jaka definicje starosci uwazamy
za najbardziej prawdziwa i stluszna, zalezy w duzej mierze od tego, jak dane
spoteczenstwo jest ustosunkowane do tego etapu zycia.

J. Stargga-Piasek oraz A. Lisowski definiuja staros$¢, jako ,.etap zycia,
w ktorym procesy psychiczne, objawiajace si¢ rezygnacja i poczuciem braku
szans, oraz spoleczne, polegajace na odrzuceniu zgodnie z rytualem kultu-
rowym, oddziatuja synergicznie z procesami biologicznymi, prowadzac do na-
ruszenia homeostazy, a tym samym do ograniczenia mozliwos$ci przeciwdzia-
tania wymienionym procesom, bez mozliwos$ci substytucji i bez obiektywnych
szans na powr6t do stanu poprzedniego™’.

Wedtug Stownika socjologicznego staro$¢ to ,,ostatnia faza spoteczno-
-biologicznego zycia jednostki, w naszym kregu kulturowym definiowana naj-
czesciej, jako okres po ukonczeniu 65. roku zycia; indywidualne odczuwanie
starosci zalezy w znacznym stopniu od osobowosciowych cech jednostki i od
spolecznych oczekiwan i wymagan™®.

Staro$¢ mozemy okre$li¢ jako faze zycia, za$ starzenie sig, jako proces,
ktory cechuje si¢ stopniowym zmniejszeniem rezerwy czynno$ciowej narza-
dow, ktore zmniejszaja mozliwos¢ zachowania rOwnowagi wewnatrzustrojo-
wej. Jest to proces ciagly, ale takze nieodwracalny, ktéry ma duze znaczenie
zaréwno dla konkretnej jednostki, jak i dla szerszej spotecznosci. Do pod-
stawowych cech okresu staro$ci mozna zaliczy¢ znaczny spadek zdolnos$ci
adaptacyjnych cztowieka w wymiarze biologicznym i psychospotecznym, po-
stgpujace ograniczenie samodzielnosci zyciowej oraz stopniowe nasilanie sig¢
zalezno$ci od otoczenia. Zdrowa staros$¢ jest SciSle zwiazana z zachowaniem
funkcji poszczegolnych organdw, systemdw i calego organizmu, co wptywa

SW.Krzemin sk a, Starosé¢ rosnie wraz z nami, Warszawa 1980, s. 19.

6 Encyklopedia seniora, red. 1. Borsowa [i in.], Warszawa 1986, s. 59.

7. Stargga-Piasek, A Lisowski, J. Suchecka, Starosé
psychospoleczna i potrzeby opieki medycznej ludzi starych, Warszawa 1985, s. 43.

8 Stownik socjologiczny, red. K. Olechnicki, P. Zalecki, Torun 1998, s. 203.
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na przedtuzenie $redniej dtugosci zycia’. Wymienia si¢ podstawowe wy-
znaczniki ,,zdrowego” starzenia sig, wérdd ktorych znajduja sig: utrzymanie
niezalezno$ci zyciowej, zabezpieczenie finansowe, sytuacja mieszkaniowa,
mozliwo$¢ ksztatcenia sig, utrzymanie wigzi spotecznych, mozliwo$¢ pozo-
stania nadal soba!°.

Wraz z upowszechnieniem si¢ systemu ubezpieczen spotecznych ustalono
granice wickowe. Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) dzieli okres starosci
na trzy grupy'': 60-74 rok zycia — wiek podeszly (tzw. wczesna staro$c),
75-89 rok zycia — wiek starczy (tzw. pozna staro$¢), 90 rok zycia i wigcej —
wiek sedziwy (tzw. dtugowiecznosc¢).

Nalezy zaznaczy¢, ze wiazanie poczatku staro$ci z wiekiem chronologicz-
nym jest czysto umowne i konwencjonalne. Wiekowi metrykalnemu trudno
jest przyporzadkowa¢ wiek biologiczny — nierzadko osoba starsza wiekiem
zachowuje lepsza niz u mtodych kondycj¢ psychiczna, duchowa czy nawet
fizyczna. Staro$¢ nie oznacza ograniczenia sit psychicznych i duchowych.
Zdaniem Jana Pawta II ,staros¢ jawi si¢ jako »czas pomysiny«, w ktorym
dopetnia si¢ miara ludzkiego zycia; [...] jest to okres, w ktorym wszystko
wspotdziata ku temu, aby mogt on jak najlepiej poja¢ sens zycia i zdoby¢
»madro$é¢ serca«”!?.

Zjawiskiem starzenia si¢ i staro$ci cztowieka zajmuje sig gerontologia
(z greckiego: geron — starzec oraz logos — slowo, nauka). Gerontologia
podkresla, ze starzenie sig¢ jest wlasciwe ontogenezie cztowieka, jest procesem
zmian, ktére zachodza w ustroju w ciagu calego zycia'®.

Staro$¢ to okres, ktory posiada wiele wymiardow, obejmuje wiele aspektow
zycia czlowieka. To nie tylko czas biologicznych zmian, to takze czas zmian
w psychice cztowieka, czas ,,rozmdwienia” sig z Bogiem, okres gtebszej wia-
ry, albo jej kryzysu. Kiedy nadchodzi trzeci wiek, cztowiek znajduje sig
w nowej sytuacji rodzinnej i spotecznej. Od tego, czy zaakceptuje t¢ sytuacje,
zalezy czy przezyje ten czas w zgodzie z najblizszymi oraz w zgodzie z sa-
mym soba.

M. G o | e ¢, O problemie zdrowej starosci, ,,Polityka Spoteczna” 2009, nr 8, s. 14-17.
G, Orzechowska, Przygotowanie do starosci, w: Wychowanie do starosci:
materialy posympozjalne, red. Z. Chomczyk, Warszawa 2001, s. 18.

""P.S zukals ki, Zagrozenie czy wyzwanie — proces starzenia sig ludnosci, ,,Polityka
Spoteczna” 2006, nr 9, s. 6.

2Jyan Pawet 1L List do moich Braci i Siéstr, n. 8.
13 Encyklopedia seniora, s. 15.
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Ludzie w podesztym wieku stopniowo wycofuja si¢ z petnionych funkcji
w spoteczenstwie. Czesto to oni sami ograniczaja swe zaangazowanie w szer-
szym zyciu lub sa wykluczani z pewnych dziatan przez same mechanizmy
spoteczne. Symbolicznym momentem jest przejScie na emeryture, kiedy po
czasie aktywnos$ci zawodowej czlowiek nagle przestaje pracowaé. Moze od-
czuwa¢ w zwiazku z tym osamotnienie, zepchnigcie na margines zycia spo-
tecznego oraz lgki spowodowane oczekiwaniem na $mier¢. Nierzadko czlo-
wiek marnuje ostatnie lata swego zycia, ulegajac powszechnemu mniemaniu,
ze na staro$¢ nic go juz nie czeka.

Jednakze ,.trzeci wiek” nie stwarza ograniczenia w nawiazywaniu kontak-
téw spolecznych, czy podtrzymywaniu istniejacych, cho¢ czesto jest to
utrudnione przez dolegliwosci i choroby. Szansa do powstawania nowych
wigzi spotecznych sa stowarzyszenia, kluby seniora czy tez uniwersytety
trzeciego wieku'*. Duzy wplyw na to, czy osoba starsza bedzie utrzymywata
kontakty spoteczne ma to, czy w danej spolecznosci jest pozytywne czy
negatywne spojrzenie spoleczenstwa na staro$é'>.

2. HISTORIA POWSTANIA UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU

Wraz z rozwojem cywilizacji wzrosto poczucie zagubienia osob starszych,
ktore nie mogty nadazy¢ za zmieniajaca sie rzeczywistoscia. Powstawaty pro-
gramy pomocowe, wlaczano osoby starsze do ksztalcenia ustawicznego,
w wyniku czego rozpoczeto powolywanie tzw. uniwersytetow trzeciego wieku
— popularnej w ostatnich latach formy edukacji ludzi starszych. Wspoétczesnie
istnienieje spoleczna potrzeba tworzenia i rozwijania tych instytucji'®.

Idea tworzenia uniwersytetow trzeciego wieku zwiazana jest z kilkoma
zjawiskami. Pierwszym z nich jest proces starzenia si¢ spoteczenstwa'’,
Wydluzanie si¢ zycia ludzkiego to jedno z najbardziej znaczacych zjawisk
demograficznych, ktére dokonaty sie¢ w Europie w XX wieku. Nastegpstwem
tego jest wzrost liczby osob w wieku podesztym, co niewatpliwie rodzi wiele

“Orzechowsk a, Przygotowanie do starosci, s. 18-19.
SM. Rusiecki, Etyczno-religijne aspekty starszego wicku, w: Wychowanie do
starosci: materialy posympozjalne, s. 49-50.

T Aleksander, Andragogika. Podrecznik akademicki, Radom—Krakow 2009,
s. 309.

7 Wprowadzenie do andragogiki, red. T. Wujek, Warszawa 1996, s. 232.
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problemoéow gospodarczych ($wiadczenia i ustugi dla tej kategorii wiekowej),
spotecznych (opieka zdrowotna, zagospodarowanie czasu wolnego, pomoc
spoteczna), ale takze naukowych (powstawanie i rozwdj instytutdéw geron-
tologicznych i geriatrycznych). Pod wptywem tych problemow powstato wiele
krajowych oraz migdzynarodowych stowarzyszen, ktore zajmuja si¢ réznorod-
nymi sprawami zwiazanymi z osobami ,trzeciego wieku”'s.,

Wplyw na powstawanie uniwersytetow dla seniorow mialty roéwniez zjawis-
ka bezposrednio niezwiazane z ta instytucja. W 1968 r. w Europie Zachodnie;j
miaty miejsce intensywne ruchy i demonstracje mtodziezy (gtéwnie akademic-
kiej), ktora zadata reform uczelni i zapewnienia pracy w przysztosci. Opra-
cowano wowczas projekt eksperymentu, ktory zaktadat otwarcie uczelni dla
innych generacji wiekowych, w tym takze dla osob przebywajacych na eme-
ryturze. Eksperyment miat za zadanie otwarcie dla miodziezy mozliwosci
kontaktowania si¢ z osobami dorostymi i starszymi oraz dzielenia si¢ do-
$wiadczeniem zyciowym i1 zawodowym. Cel projektu zaktadal uspokojenie
rewolucyjnych nastrojow studentow'.

Kolejnym zjawiskiem majacym wplyw na powstanie uniwersytetow trzecie-
go wieku byta duza liczebnos¢ kadry wyzszych uczelni w drugiej potowie XX
wieku. Szkoly wyzsze powstawaly nawet w matych miastach, istniejace w du-
zych osrodkach uniwersyteckich rozrastaty si¢. Uczelnie otwieraly mozliwos$ci
odptatnego ksztatcenia dla senioréw w nowych wydziatach. Dawato to obo-
polne korzysci — osoby starsze mogly si¢ uczy¢, rozwijaé swoje zaintereso-
wania, natomiast tworzenie nowych wydziatéw dawalo miejsca pracy?’.

Geneza powstania pierwszej placowki uniwersytetu trzeciego wieku zwia-
zana jest z nazwiskiem prof. Pierre’a Vellasa, francuskiego uczonego, pro-
fesora socjologii prawa miedzynarodowego, z inicjatywy ktérego powstala
w Tuluzie pierwsza tego typu instytucja’l. W 1972 r. odbyla si¢ pierwsza
sesja rozpoznajaca zainteresowania i oczekiwania stuchaczy uniwersytetu,
a od roku 1973 placéwka zaczeta funkcjonowaé??. Koncepcja tych placowek

" Aleksan der, Andragogika, s. 291. Przyktadem moze by¢ Miedzynarodowe Towa-
rzystwo Gerontologiczne (powstato w 1948 r.), Europejska Unia do spraw Opieki Spotecznej
(1962), Europejskie Centrum Gerontologii Spotecznej (1969), Europejskie Centrum do spraw
Opieki Spotecznej (1974), Migdzynarodowa Federacja Towarzystw Osob Starszych (1980).

Y Wprowadzenie do andragogiki, s. 232-233.

0. Czerniawsk a, Szkice z andragogiki i gerontologii, £.6dz 2007, s. 214.

7. S zar ot a, Gerontologia spoleczna i oswiatowa. Zarys problematyki, Krakéw 2004,
s. 76.

2 5. Halicki, Edukacja senioréw w aspekcie teorii kompetencyjnej. Studium histo-
ryczno-poréwnawcze, Bialtystok 2000, s. 42.
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zaktadala, ze beda to instytucje uniwersyteckie zajmujace si¢ badaniami
naukowymi dotyczacymi procesu starzenia si¢ i starosci, za$§ ich celem beda
prace nad rozwojem i poprawa warunkéw zycia osob starszych. Obok eduka-
cji permanentnej obejmujacej szerzenie oS$wiaty sanitarnej, pobudzanie
aktywnos$ci fizycznej, umystowej i ekspresji artystycznej — powinny prowa-
dzi¢ réwniez dzialalno$é na rzecz zbiorowosci lokalnej?*. P. Vellas jako
obserwator zycia spotecznego we Francji postanowit wprowadzi¢ na uniwer-
sytet osoby dysponujace do§wiadczeniem zyciowym, ktére nie mogty ksztatcic
si¢ w mlodosci oraz zamierzat pelniej wykorzysta¢ istniejace uniwersytety>*.

Poczatki funkcjonowania uniwersytetu w Tuluzie byly do$¢ trudne
i skromne, co utrudniato ich rozwdj. W latach osiemdziesiatych XX wieku
we Wtloszech doceniono ich role oraz wktad w proces edukacji permanent-
nej?>. Dostrzezenie pozytywnego znaczenia dziatalnosci UTW przyczynito
si¢ do dynamicznego rozwoju tych placéwek, ktore zaczety powstawaé w
wielu miastach. Wigkszo$¢ powstatych wowczas wloskich uniwersytetow dla
seniorow dziala wspotczesnie w aktywnych formach, co przejawia sig
regularnym wydawaniem pism (np. w Trydencie), czy organizacja kursow
letnich (np. na Sycylii, Sardynii, w Wenecji). Poprzez swa dzialalno$¢ tworza
ruch spoteczny na rzecz osob starszych i ich §rodowiska spotecznego, miasta
czy regionuS.

Z czasem w poszczegolnych panstwach zaczelty powstawac krajowe zwiaz-
ki i stowarzyszenia UTW. W 1975 r. w Tuluzie zaczglo funkcjonowaé Mieg-
dzynarodowe Towarzystwo Uniwersytetow Trzeciego Wieku (Association In-
ternationale des Universités du Troisiéme Age — AIUTA), ktore sprawuje
ponadnarodowy patronat i merytoryczng opieke nad UTW?'. Przedstawiciele
Towarzystwa wypowiadaja si¢ wspdlczesnie w sprawach polityki emerytalnej
oraz we wszystkich problemach, ktore dotycza ludzi starszych (w szczegol-
nosci dostepu do edukacji i kultury). Celem organizacji jest takze wymiana

B Wprowadzenie do andragogiki, s. 233.

24B.Szatur-Jaworowska,P.Bl@dowski,M.Dzi(;gielewska,
Podstawy gerontologii spolecznej, Warszawa 2006, s. 169-170.

B Czerniawsk a, Szkice, s. 215-216.

26 Tamze, s. 218-219. Wioskie uniwersytety naleza do jednych z najbardziej aktywnych
placowek tego typu na $wiecie. Wiaze si¢ to z tym, ze maja bardzo wysoki odsetek osob
w starszym wieku wsrdd ogoélu spoteczenstwa. Staro$¢ okre§lana jest tam jako ztoty wiek.
Dlatego tez UTW sa uznawane za wazne osrodki, ktére stymuluja aktywnos¢ intelektualna,
spoteczna, fizyczna i artystyczna ludnosci w podesztym wieku.

Y Aleksander, Andragogika, s. 292.
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wiedzy i do$wiadczen pomigdzy uniwersytetami dla senioréw z réznych kra-
jow, a takze prowadzenie badan na temat edukacji dorostych?®.

Pierwszy Uniwersytet Trzeciego Wieku w Polsce powstat w 1975 r.
w Warszawie. Inicjatorka jego utworzenia bylta profesor Halina Szwarc.
Placowka powstata przy Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego
i poczatkowo nosila nazwe ,,Studium Trzeciego Wieku”?’. Byla to pierwsza
uczelnia akademicka w Polsce, ktéra otworzyta swoje mury dla studentow
senioréw i docenita ich potrzeby zaréwno zdrowotne, jak i spoteczne’.

W 1976 r. we Wroctawiu powstat drugi polski UTW. Zostat on zorganizo-
wany przy wspoltpracy Haliny Szwarc pod kierownictwem Czestawa Kepin-
skiego. Powstal z inicjatywy Wojewodzkiej Rady Zwiazkéw Zawodowych,
Wydziatu Zdrowia i Opieki Spolecznej Urzedu Wojewddzkiego, dyrekcji
Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego oraz kierownictwa Migdzyzaktadowego
Uniwersytetu Robotniczego. Ide¢ t¢ poparl Uniwersytet Wroctawski oraz
Akademia Wychowania Fizycznego. Trzecia placowka w Polsce powstata
w 1977 r. w Opolu z inicjatywy Wojewodzkiego Osrodka Opiekuna Spotecz-
nego pod patronatem Uniwersytetu Opolskiego®!.

W kolejnych latach (1977-1985) powstawaly kolejne uniwersytety w na-
stepujacych miastach: Szczecin (1978), Poznan (1979), Gdansk (1979), £6dz
(1979), Krakow (1982), Katowice (1983), Rzeszéw (1983), Gliwice (1985),
Kielce (1985) i Lublin (1985). W drugiej potowie lat osiemdziesiatych XX
wieku ruch powstawania tych placowek w Polsce znaczaco si¢ zmienit, gdyz
w tym okresie powstaty tylko dwa UTW — na warszawskim Mokotowie
(1987) i w Toruniu (1989). Zwiazane to bylo z trudna sytuacja polityczna,
gospodarcza i spoteczna kraju. W kolejnych latach powstalo w Polsce wiele
nowych placéwek, a obecnie dziata ich ponad sto’?. W poszczegdlnych pla-
cowkach z zaje¢ korzysta od kilkudziesieciu do kilkuset senioréw — szacuje
sig, ze uniwersytety te tacznie zrzeszaja okoto 25 tysiecy stuchaczy. Wsrod
wspotczesnych polskich placowek ksztalcenia seniorow w Polsce wyroznia sig

nastepujace typy>>:

BSzatur-Jaworowska [iin], Podstawy gerontologii, s. 170.

* Tamze, s. 170.

9B.Szyszko-Wydr a, Ustawiczne ksztalcenie w Uniwersytetach Trzeciego Wieku,
w: Wychowanie do starosci: materialy posympozjalne, s. 63-64.

3 Tamze, s. 65.

2 Aleksand er, Andragogika, s. 293.

33 Tamze.
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— dziatajace pod patronatem wyzszej uczelni;

— dziatajace przy stowarzyszeniach prowadzacych dziatalno$¢ popular-
nonaukowa;

— dziatajace przy domach kultury, bibliotekach, domach dziennego pobytu,
osrodkach pomocy spolecznej itp.

Tworzenie uniwersytetow trzeciego wieku dos$¢ szybko objeto rowniez inne
kraje — poczatkowo Belgi¢, Kanade i Szwajcarig, nastegpnie Hiszpanig¢, Wto-
chy, Szwecje, Norwegie, Anglie, Niemcy, Czechy i Stowacje**. Pojawialy
sig¢ réwniez inne nazwy nowych placdwek, np. ,,Uniwersytet Czasu Wolnego”,
,Uniwersytet Kazdego Wieku”, ,,Uniwersytet Edukacji Permanentnej”35.

Znaczacy udzial w zainicjowaniu ruchu tworzenia UTW miala Organizacja
Narodoéw Zjednoczonych, ktéra na $Swiatowym zgromadzeniu w Wiedniu
w 1982 r. poswigconemu sprawom ludzi starych, zalecita szkotom wyzszym,
instytucjom panstwowym, organizacjom spolecznym i $rodkom masowego
przekazu upowszechnianie dziatan wspierajacych i aktywizujacych te grupe
spoteczna’®.

Wyodrebnia si¢ dwa gldéwne nurty androedukacji: angielski i francuski.
Nurt angielski ma charakter ekstensywny, ktorego zasadnicza cecha jest
nastawienie na upowszechnianie wiedzy. Natomiast nurt francuski, nazywany
inaczej intensywnym, ma za zadanie oddzialywanie ,,w glab” osobowosci
swoich stuchaczy. Reprezentantem nurtu francuskiego jest krakowski UTW,
ktéry dziata przy Uniwersytecie Jagiellonskim. Jako jedyny w Polsce wpisuje
sig¢ w program ,,dyplomowej edukacji permanentnej” skierowanej do oséb
starszych®’. Jest to placowka o charakterze uniwersyteckim, ktéra prowadzi
edukacje ustawiczna dorostych. Jej celem jest upowszechnianie nauki wsérod
ludzi starszych oraz profilaktyczne oddzialywanie na nich oraz na ich rodziny
i otoczenie.

W Polsce przewazaja uniwersytety typu angielskiego — dzialajace przy
stowarzyszeniach prowadzacych dziatalno$¢ popularnonaukowa oraz przy do-
mach kultury, bibliotekach itd.?®

3 Tamze, s. 292.

3 Czerniawsk a, Szkice, s. 216.

3 H. S z w ar c, Uniwersytety Trzeciego Wieku, w: Postepy gerontologii, red. B. Synak,
T. Wréblewski, Warszawa 1988, s. 52-62.

ISzarota, Gerontologia, s. 77.

B¥Szatur-Jaworowska [iin], Podstawy gerontologii, s. 171.
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Omawiane placéwki maja w Polsce dwie formy pod wzgledem prawnym:
stowarzyszenie lub sekcja szkoty wyzszej. UTW dzialajace jako stowarzy-
szenie stanowia czeg$¢ Polskiego Towarzystwa Gerontologicznego. Dzigki
temu, ze maja podmiotowos¢ prawna, moga swobodnie pozyskiwa¢ fundusze
1 nimi gospodarowa¢. Wptywa to korzystnie na intensyfikacj¢ ich dziatal-
nosci’®. Uniwersytety jako stowarzyszenia bardzo czesto sa zwiazane ka-
drowo z okreslonymi wydzialami szkot wyzszych, co sprzyja organizowaniu
i prowadzeniu w nich zaje¢ na poziomie akademickim. UTW moga takze
dziata¢ jako sekcje lub agendy szkot wyzszych badz instytucji doksztalcania
i doskonalenia zawodowego (np. Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomo-
wego w Warszawie) i wowczas w nich maja swoja siedzibe.

Pozytywnym zjawiskiem jest zaangazowanie wiadz samorzadowych, towa-
rzystw naukowych, klinik i1 szpitali geriatrycznych, lokalnych osrodkow
pomocy spotecznej, instytucji kultury, instytucji artystycznych, zwiazkdéw
emerytéw i inwalidéw, stowarzyszen spoteczno-naukowych (w tym takze ge-
rontologicznych), organizacji i zrzeszen sportowych oraz innych placowek
W organizowanie oraz utrzymanie uniwersytetow trzeciego wieku*”.

Przemiany gospodarcze, ekonomiczne, postgp techniczny i ekonomiczny
sprawity, ze osoby starsze doswiadczaja wielu probleméw wynikajacych
z tych przeobrazen. We wczesniejszych okresach zycia nierzadko osoby te
musiaty zrezygnowa¢ z dalszej edukacji. W efekcie tego pozostalo nieza-
spokojonych bardzo wiele potrzeb, jak np. potrzeba samoksztatcenia, po-
szerzania wiedzy 1 umiejetnosci, poznawania srodowiska, wykonywania spo-
tecznie uzytecznych dziatan, bycia uznanym za czg$¢ spoteczenstwa, utrzy-
mywania wigzi towarzyskich, wypetniania wolnego czasu, stymulacji psy-
chicznej i fizycznej. Sytuacja ta uzasadnia konieczno$¢ tworzenia tego typu
placowek dla seniorow, gdyz sa one szansa na realizacj¢ potrzeb i aspiracji,
ktére w mtodosci byty nie do pogodzenia z zyciem zawodowym i obowiazka-
mi rodzinnymi.

¥Szarota, Gerontologia, s. 76-77.
0 Aleksander, Andragogika, s. 295-296.
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3. MISJA, CELE I FUNKCIJE

Seniorzy maja duze mozliwosci rozwojowe, potrzebe aktywnej dziatalnosci
w roznych dziedzinach, jak tez tendencje do rozwijania wielu zainteresowan.
Czas emerytury nie zawsze oznacza pogorszenie jakosci zycia, gdyz moze by¢
okresem dajacym duza satysfakcje i nowe mozliwosci. Podstawowa funkcja
UTW jest zatem rozbudzanie i zaspokajanie aktywnosci intelektualnej, emo-
cjonalnej, spotecznej, kulturalnej i artystycznej, a takze wtaczanie osob
w podesztym wieku w nurt wydarzen ogdlnospotecznych®!'. Instytucje te
z duzym sukcesem przejety w kraju edukacje osob starszych. Stanowia ruch
spoteczny, ktdry znajduje duze wsparcie w gronie pracownikéw naukowych
i wladz uczelni wyzszych*?.

Uniwersytety dla senioréw maja do spetnienia w spoteczenstwie okreslona
misje:

daza do tego, by czas starosci byl czasem pelnego Zycia, napetnionego tym co warto
robi¢, w co czlowiek angazuje si¢ tak, ze gotow jest nawet zmieni¢ swoj stosunek do
$wiata i ludzi, jezeli okaze si¢ to stuszne. UTW nie chce dawa¢ namiastek wiedzy, nie
chce by¢ instytucja o$wiatowa na niby, dogadzajaca, nie wymagajaca wysitku intelektual-
nego, psychicznego, fizycznego. Chce stuzy¢ dialogowi, tzn. spotkaniom osob i kultur,
przeszto$ci i terazniejszo$ci. By¢ moze, Zze brzmi to patetycznie. Jednak staro$¢ jest taka
faza, w ktorej czas poswigcony na to, co nie angazuje do glebi, co jest byle jakie, jest
czasem straconym bezpowrotnie. Rodzi pustke i rozterki. Dlatego UTW, jesli ma stuzy¢
ludziom starszym, musi czuwaé nad tym, by nie ulega¢ procesom komercjalizacji i
tatwizny™®.

Celami zaréwno pierwszych, jak i wspolczesnie dzialajacych uniwersy-
tetow trzeciego wieku jest**:

— wilaczanie 0sob starszych do systemu ksztalcenia ustawicznego (pogle-
bianie nabytej wiedzy przez udzial w wykladach, seminariach i nauce jezy-
kow obcych);

— aktywizacja intelektualna, psychiczna i fizyczna stuchaczy;

— opracowanie metod edukacji 1 wdrozenie profilaktyki gerontologicznej;
prowadzenie obserwacji i badan naukowych.

“'Szarota, Gerontologia, s. 80.
“2Szyszko-Wydra, Ustawiczne ksztalcenie, s. 63-64.

B0O.Czerniawska, Aktywnosé spoleczna i naukowa Uniwersytetéw Trzeciego
Wieku, ,,O$wiata Dorostych” 1987, nr 2, s. 9.

“Szatur-Jaworowska [iin], Podstawy gerontologii, s. 171.
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Mozna zatem stwierdzi¢, ze sa to placéwki wsparcia intelektualnego, kul-
turalnego i normalizacji spotecznej. Cele jego dziatalno$ci koncentruja sig
wokot profilaktyki gerontologicznej, podejmowanej w celu pomyslnego starze-
nia sig, upowszechniania wzoréw aktywnej starosci, wilaczanie sluchaczy
w nurt zycia spotecznosci lokalnych i w struktury spoleczenstwa obywatel-
skiego, popularyzacji nauki i techniki. Bardzo waznym zadaniem istotnym dla
zycia cztowieka starszego jest wzmocnienie jego aktywnos$ci. Obecnie naj-
istotniejszym celem dzialalnosci placowek wydaje si¢ wzmocnienie samooce-
ny starzejacego si¢ pokolenia, ktére zachodzi w wyniku uczestnictwa w eli-
tarnej uniwersyteckiej spotecznosci®.

Oprécz przedstawionych zakresow dzialalno$ci mozna wyrdzni¢ cele bar-
dziej szczegdtowe, do ktérych zalicza si¢ nauke zdrowego stylu zycia (zasady
odzywiania, zajecia gimnastyczne, rehabilitacyjne, turystyka), wdrazanie
profilaktyki gerontologicznej, organizacj¢ zycia samorzadowego oraz ré6znego
rodzaju zaje¢ zwiazanych z zainteresowaniami (np. zespdt wokalny, kabaret,
tkactwo, malarstwo, taniec)*®. Poprzez te dziatalno$¢ uniwersytety dla oséb
w podesztym wieku stwarzaja mozliwos¢ ciagltego poszerzania wiedzy, pobu-
dzaja do aktywizacji spolecznej i wzmacniaja wigzi miedzyludzkie.

T. Aleksander wskazuje na nastepujace funkcje spoteczne, jakie spetniaja
uniwersytety trzeciego wieku wobec swoich stuchaczy*’:

— Funkcja afiliacyjna — polega na znalezieniu oséb podobnych do siebie,
nawiazaniu z nimi kontaktu, wej$cia w ich towarzystwo, poszerzeniu kregu
przyjaciét i znajomych, wejscia z nimi w staty kontakt, ktory odegra role
kompensujaca spoleczne osamotnienie. Poprawia to samopoczucie, wywotuje
wiele pozytywnych doznan emocjonalnych, np. odzyskanie wiary w siebie,
poczucie si¢ pewniejszym. Jest to funkcja, ktora wigkszos¢ stuchaczy wska-
zuje jako najwazniejsza.

— Funkcja edukacyjna — UTW tworza warunki do poszerzania i aktualizacji
wiedzy w takim zakresie 1 w takiej dziedzinie, jaka jest dla stuchaczy
interesujaca; sprawiaja, ze uczestnicy, ktorzy sa aktywni umystowo, posze-
rzaja wiedz¢ z wielu dyscyplin naukowych oraz poglebiaja swoje zaintereso-
wania, ksztaltuja sity umystowe i utrwalaja motywacje poznawcze, intensyfi-
kuja wielokierunkowe procesy samopoznawcze i samoksztatceniowe.

7S zar ota,Przestrzeh edukacyjna Uniwersytetu Trzeciego Wieku, e-mentor 3/2008,
http://www.e-mentor.edu.pl/artykul/index/numer/25/id/559.

Szatur-Jaworowska [iin], Podstawy gerontologii, s. 171-172.
Y Aleksander, Andragogika, s. 307-309.
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— Funkcja integracyjna — instytucja integruje osoby, ktdre maja podobne
problemy spoteczne, ekonomiczne, zdrowotne i moralne, tworza i utrwalaja
prorodzinne wigzi miedzy uczestnikami. Dzigki temu osoby starsze nie czuja
si¢ osamotnione. Integracja budzi poczucie identyfikacji ze spoteczno$cia,
dzigki czemu u seniordw utrwala si¢ poczucie bezpieczenstwa i spokoju.

— Funkcja ekspresyjna — polega na realizacji i uzewnetrznieniu potrzeb
ekspresji, zwlaszcza potrzeby aktywnosci, tworczosci artystycznej, werbalnej,
hobby, dziatalnosci charytatywnej, przezy¢ duchowych i uczué¢ poszczegdl-
nych uczestnikow. UTW stwarzaja okazj¢ do dzialalnos$ci na rzecz wspdlnego
spedzania wolnego czasu. Mobilizuja takze do wzajemnej pomocy, do dziatan,
ktére sktadaja si¢ na tworzenie i wspottworzenie warunkow ksztalcenia sig
(funkcja ta realizuje si¢ gléwnie w pracy samorzadu stuchaczy).

— Funkecja profilaktyczna — zagospodarowanie osobom starszym w sposéb
tworczy wolnego czasu. W ten sposob uwalniaja stuchaczy z poczucia izolacji
i alienacji spotecznej oraz przeciwdziataja przedwczesnemu starzeniu sig
fizycznemu 1 psychicznemu.

— Funkcja do$wiadczeniowa — dotyczy ona twoércow UTW 1 pracujacej
z nimi mlodziezy. Rozwdj tych placowek mozliwy byt dzigki pasji ich twor-
cow, ktorzy rozpoczynali prace organizatorska i wykonawcza bez Zzadnego
doswiadczenia. Jest to takze miejsce praktyk zawodowych dla studentow
kierunkow pedagogicznych oraz z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecz-
nej. Dzigki temu pozwalaja na nabycie umiejetno$ci zawodowych oraz ksztat-
tuja poglady mtodych ludzi na Zzycie w okresie starosci.

Realizowane przez uniwersytety trzeciego wieku funkcje pozwalaja zatem
na zaspokajanie potrzeb poznawczych, kompensuja braki w wyksztatceniu,
sprzyjaja rozwojowi osobowosci, daja poczucie przynaleznosci poprzez prze-
bywanie w grupie réwiesniczej oraz rozbudzaja nowe zainteresowania*®.

Do zakresu dziatalnos$ci uniwersytetow nalezy takze dazenie do utrzymania
indywidualnego dobrostanu psychofizycznego seniordw oraz osiagnigcie nale-
zytej 1 godnej pozycji cztowieka starszego w spoleczenstwie. Droga do rea-
lizacji tych zadan jest edukacja, ktora rozwija umyst, podtrzymuje ogdlna
sprawnos¢ organizmu, integruje srodowisko osob w podesztym wieku ze soba,
jak tez z innymi pokoleniami. Edukacja przeciwdziala osamotnieniu, zapo-
biega wykluczaniu ludzi starszych, przekazuje, upowszechnia i uaktualnia

®R Konieczna-Wozniak, Uniwersytety Trzeciego Wieku w Polsce. Pro-
filaktyczne aspekty edukacji senioréw, Poznan 2001, s. 67.
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wiedzg. Umozliwia i utatwia ludziom dostep do zdobyczy nauki i techniki,
dobr kulturalnych i twoérczos$ci intelektualne;.

UTW spelniaja wazna role w zyciu osdb starszych. Nie tylko propaguja
profilaktyke gerontologiczna oraz zaspokajaja potrzeby czysto poznawcze, ale
takze pozwalaja seniorom rozwija¢ si¢ tworczo. Uczestnictwo w placowkach
sprzyja dobrej kondycji psychofizycznej, przekazywaniu spoleczenstwu oso-
bistych do$wiadczen, tworzeniu i umacnianiu wigzi spolecznych, rozwoju
osobowos$ci, zainteresowan i osiagnigtej wiedzy — ,,[...] Uniwersytet pod-
trzymuje afirmatywne samopoczucie, jest to nieznana dotad satysfakcja, to
jest to, co si¢ robi z przyjemnoscia i co daje sity do dalszego zycia”*.

4. OBSZARY I FORMY ODDZIALYWANIA

Formuta funkcjonowania uniwersytetow trzeciego wieku zaktada uczest-
nictwo w réznorodnych formach aktywnosci: edukacyjnej, kulturalnej i artys-
tycznej, turystycznej i sportowej, charytatywnej oraz towarzysko-rozrywkowe;j.
Oferta ulega ciagtemu wzbogacaniu, poszerzaniu i modyfikacji, adekwatnie
do diagnozowanych potrzeb w okreslonych $rodowiskach lokalnych®.
W zwiazku z tym, ze aktywnos$¢ uczestnikow jest dewiza instytucji’!, obsza-
ry dzialalnosci UTW mozna podzieli¢ na kilka grup:

— Zajecia dydaktyczno-programowe (wyktady audytoryjne, ¢wiczenia i se-
minaria, konwersatoria, kursy informatyczne, lektoraty jezykdéw obceych,
spotkania z tzw. ciekawymi ludzmi, np. znanymi lekarzami, artystami, twor-
cami kultury, podrdéznikami).

— Zajecia kulturalno-artystyczne:

— formy odbiorcze — organizowanie udzialu w spektaklach teatralnych,
w koncertach w filharmonii lub innej instytucji muzycznej, zwiedzanie
muzedw 1 wystaw w galeriach;

— formy twoércze — realizowane indywidualnie lub w kotach hobbystycz-
nych plastykéw nieprofesjonalnych, literatow, naukowcoéw, kronikarzy,
mito$nikdéw piesni;

YM. Sustowska, Uniwersytet Trzeciego Wicku jako forma uczenia sie ludzi
starszych, ,,O$wiata Dorostych” 1985, nr 6, s. 335.

NVSzatur-Jaworowska [iin], Podstawy gerontologii, s. 172.

S Aleksand er, Andragogika, s. 299.
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— formy odtwdrcze — udzial w zespotlach artystycznych, takich jak chér,
grupa instrumentalna, teatr amatorski, kabaret, zespot zywego stowa, koto
taneczne.

— Zajecia z dziedziny rekreacji ruchowej, sportu i rehabilitacji — maja na
celu podtrzymywanie sprawnosci fizycznej i psychicznej uczestnikow, a takze
dostarczanie okreslonych doznan intelektualnych i emocjonalnych.

— Turystyka i wypoczynek (spacery, wycieczki piesze i autokarowe, wyjaz-
dy sanatoryjne i wypoczynkowe, wyjazdy zagraniczne, w tym do miejsc kultu
religijnego).

— Dziatalno$¢ charytatywna na rzecz osob starszych i chorych (organizo-
wanie pomocy w wykonywaniu codziennych prac porzadkowych, drobnych
napraw w mieszkaniu, udzielanie zapomogi materialnej).

— Dzialalno$¢ towarzysko-rozrywkowa (spotkania z okazji §wiat, imienin,
niektorych rocznic historycznych, wieczorki taneczne itp.).

— Obstuga organizacyjno-administracyjno-socjalna (np. zespot ewidencji
stuchaczy, zespot wspdlpracy z uniwersytetami trzeciego wieku i innymi
organizacjami, zespot administracyjno-porzadkowy, zespot pomocy kolezen-
skiej).

— Obstuga informacyjna.

Zakres tresci zaje¢ edukacyjnych w UTW jest niezwykle rozleglty. Domi-
nuja takie dyscypliny, jak ochrona zdrowia, historia (w tym takze regionalna
i lokalna), historia sztuki, literatura, muzyka, filozofia, biologia, psychologia,
religioznawstwo, wychowanie, ekonomia, archeologia, zagadnienia prawne,
socjologia, teoria i organizacja czasu wolnego, zagadnienia polityczne. Bardzo
wazng czeg$¢ zaje¢ oswiatowych stanowi nauka jezykoéw obcych, zwlaszcza
angielskiego, niemieckiego i francuskiego, oraz poznawanie zycia i kultury
krajow postugujacych sie tymi jezykami. Celom zachowania ustawiczno$ci
ksztalcenia stuzy strategia programowania, dzigki ktorej programy nauczania
sa stale poszerzane, poglebiane i wzbogacane®’. Nowa forma dzialalno$ci
edukacyjnej UTW sa kursy na odlegto$¢ organizowane za posrednictwem
internetu’?.

2 Tamze, s. 300.

B Czerniawska, Szkice, s. 220-221. Zainteresowanie wykorzystaniem internetu
w edukacji dorostych powstatlo w Ulm w Niemczech. European Network Learning in Later Life
to jeden z pierwszych osrodkow organizujacy taki system uczenia si¢ i badan, ktéry laczyt
18 panstw z Europy.
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W uniwersytetach realizowany jest proces autoedukacji, ktory pozwala
stuchaczom na zaspokojenie potrzeb z wielu sfer zycia. Dzigki zajeciom
i r6znorodnym formom aktywnos$ci seniorzy zaspokajaja potrzebe odkrywania
$wiata, lepiej poznaja wlasna osobowos$¢, pracuja nad wlasnym rozwojem,
posiadaja pozytywna samooceng, a takze zdobywaja wiedze. Tresci realizo-
wane przez stuchaczy w procesie autoedukacji dotycza rozwoju sprawnosci
fizycznej, umiejetnosci komunikowania sig, racjonalnego organizowania
1 wykorzystywania czasu, zainteresowania sztuka i osiagnigciami techniki,
rozwoju sfery moralnej. Autoedukacja powinna towarzyszy¢ cztowiekowi na
kazdym etapie jego zycia. Uniwersytety trzeciego wieku poprzez realizacje
tego procesu aktywizuja osoby starsze do podejmowania réznych form dzia-
falnosci. Tym samym wprowadzaja w nowy okres jesieni zycia oraz sprawia-
ja, ze moze on by¢ ciekawy i tworczy.

Ceniona forma dziatalno$ci tych placowek jest takze wolontariat na rzecz
0s6b potrzebujacych wsparcia. Dzigki wolontariatowi osoby w podesztym
wieku moga aktywnie zwrdcic¢ si¢ w strong Swiata i ludzi doswiadczajacych
probleméw. Ludzie starsi z reguly maja duzo wolnego czasu. Kilkudziesig-
cioletnie doswiadczenie zyciowe 1 wiedza sprawiaja, ze moga jeszcze wiele
zrobi¢ dla siebie i dla innych. Wolontariat realizowany przez stuchaczy UTW
to dziatalno$¢ samopomocowa, ktora polega najczesciej na robieniu zakupow,
pomaganiu w pracach domowych, ale takze na odwiedzaniu drugiej osoby
1 ofiarowaniu jej swojego wolnego czasu na spotkanie i rozmowe. Starsi
wolontariusze pokazuja przyktadem swojego zycia, ze potrzeba i umiejetnosc
dawania tkwi w kazdym cztowieku bez wzgledu na wiek. Wystarczy spojrzec
na staro$¢ nie z perspektywy stabosci i zalezno$ci, ale z perspektywy
aktywnosci i rozwoju’.

Uniwersytety trzeciego wieku maja pozytywny wplyw na poprawe relacji
seniora z wlasna rodzina i najblizszym otoczeniem. Placowki te przeciw-
dzialaja izolacji i osamotnieniu swoich sluchaczy, staraja sie¢ zmienic
stereotypy dotyczace osob w podesztym wieku, ktoérzy we wspotczesnym
Swiecie postrzegani sa jako mniej sprawni i wartoSciowi. Uniwersytety maja
pozytywny wplyw na postrzeganie ludzi starszych.

“Szatur-Jaworowska [iin], Podstawy gerontologii, s. 176-178.
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Ludzie starsi czgsto sa marginalizowani w niektdrych sferach zycia spo-
tecznego. Przyczyna tej marginalizacji sa zarowno cechy indywidualne tych
0sob, jak i wspotczesna kultura, ktéra ceni mlodos¢ i pigkno. Uniwersytety
trzeciego wieku, tworzac bezpieczne miejsce do realizowania réznorodnych
potrzeb, rozwijania zainteresowan oraz spedzania wolnego czasu, przeciw-
dziataja wykluczeniu spotecznemu seniorow. Placéwki te aktywizuja stucha-
czy intelektualnie, spotecznie i ruchowo. Realizowane programy nauczania
i formy oddziatywania zawieraja wiele tresci profilaktyki gerontologicznej,
ktére sa wdrazane podczas zaje¢. Jest to szczegolnie wazne dla osob w po-
desztym wieku, gdyz czesto borykaja si¢ oni z réznorodnymi dolegliwos$ciami
somatycznymi, ktore dzigki oferowanym zajgciom moga ulec zmniejszeniu.

Aktywizacja osob starszych w uniwersytetach trzeciego wieku to wazny
temat, ktdry warty jest szerszych opracowan. Problematyka osob w podeszitym
wieku interesuje coraz wigcej badaczy, jednakze wciaz malo jest pozycji
bibliograficznych, ktére opisuja ten problem catosciowo, zwlaszcza w od-
niesieniu do mozliwosci aktywizacji senioré6w. PrzejScie na emeryturg¢ nie
musi oznacza¢ catkowitego wyalienowania i biernos$ci. Moze to by¢ czas pe-
ten aktywnosci, poszukiwan i radosci, czas, w ktorym seniorzy moga zrea-
lizowa¢ swoje marzenia i pasje. Wazne jest rowniez dostrzezenie problemow
0s0b w podesztym wieku, ale takze zasygnalizowanie mozliwych rozwiazan.
Teoretyczne analizy oraz badania moga zwrdci¢ uwage na potrzeby i proble-
my grupy spotecznej, jaka stanowia seniorzy, jednakze istotne jest tez
oferowanie dla nich konkretnych dziatan. Wspotczesnie dostrzegane sa za-
interesowania badawcze w tym zakresie pokazujace dynamike zmian i znacze-
nia UTW (np.: Beata Zigbinska, Uniwersytety Trzeciego Wieku jako instytucje
przeciwdzialajqce marginalizacji 0séb starszych, Wyd. Naukowe ,,Slask”,
Katowice 2010; Zofia Szarota, Starzenie sig¢ i staros¢ w wymiarze instytu-
cjonalnego wsparcia, Wyd. Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakéw 2010).

Tworzenie takich placéwek, jak uniwersytety trzeciego wieku powinno by¢
wspierane zaréwno przez $rodowisko naukowe, jak i wiadze lokalne oraz
system polityki spotecznej. Organizatorzy polityki spotecznej okreslajac
rozwiazania dotyczace ludzi starszych, powinni uznaé¢ znaczenie UTW jako
instytucji zapobiegajacym negatywnym skutkom przedwczesnego starzenia sig.
Walorem tych placowek jest pozytywny wpltyw nie tylko na stuchaczy, ale
takze na szersze kregi spoleczne. Podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji
0s6b starszych powinno przynie$¢ korzystne zmiany w $wiadomos$ci spote-
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czenstwa kreujacego aktywny, zdrowy styl zycia, wptywa¢ na zachowania
i wyeliminowa¢ lgk przed staro$cia, zarowno wtasna, jak i drugiego czto-
wieka.
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ACTIVITY OF THE UNIVERSITY OF THE THIRD AGE
IN THE ASPECT OF THE MOBILIZATION OF SENIORS

Summary

The article is regarding the mobilization of the elderly people taking place through activity
of the University of the Third Age. An occurrence of the old age was described with her signi-
ficant features including biological, psychological, social and spiritual dimensions of the life
of the man. The elderly gradually is backing out of performed roles in society, can feel lone-
liness, pushing the social life into the background and produced fears with expectation of the
death. A fact that seniors have a great development potential was emphasized, need of active
activity in different fields of the life and the tendency of developing many interests. A history
of the formation of the University of the Third Age was presented as well as their mission,
cells, functions and areas and forms of the influence on the elderly were characterised, as well
as to the society. These institutions are motivating elderly people in the intellectual, emotional,
public, cultural and artistic aspect, as well as enable to include into the course of events gene-
ral-social. School curricula carried out and forms of the influence contain a lot of contents of
the gerontological prevention. University for seniors are counteracting the social exclusion of
this group as well as are activating to action and the improvement of the quality of their life.

Stowa kluczowe: staros$¢, cztowiek stary, aktywizacja senioréw, uniwersytety trzeciego wieku,
misja i cele UTW, obszary i formy oddziatywania UTW.

Key words: old age, elderly man, mobilization of seniors, University of the Third Age,
mission and cells U3A, areas and forms of the influence of the U3A.



