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SPRAWOZDANIE  
Z EUROPEAN SPRING ACADEMY 2008  

 
Program European Spring Academy 2008 byP Intensywnym Kursem europejskiego 

programu Erasmus, koordynowanym przez Instytut Pedagogiki KUL. Kurs odbyP si  

w dniach 30 III 2008-12 IV 2008 r. w Lublinie i zgromadziP 49 studentów i 17 nauczycieli 

akademickich z 9 szkóP wy!szych ró!nych krajów Europy: Szwecji (Göteborgs univer-
sitet), Finlandii (Kymenlaakso Polytechnic w Kouvola), Irlandii (University College 

Cork), Niemiec (Katholische Fachhochschule North Rhine-Westphalia w Münster 

i Kolonii), SPowacji (Katolícka univerzita v Ružomberku), Hiszpanii (Universidad de 

Sevilla) Litwy (Vytauto Didžiojo universitetas w Kownie), Turcji (Ba"kent Üniversitesi) 

w Ankarze) i Polski (KUL). Celem programu byPo umi dzynarodowienie ksztaPcenia 

pracowników socjalnych i pedagogów w Europie, zapoznanie uczestników z najistot-

niejszymi problemami spoPecznymi poszczególnych krajów, a tak!e modelami rozwi#za$ 

tych problemów proponowanych w okre%lonych o%rodkach. 

Program byP drugim tego rodzaju przedsi wzi ciem europejskim, pierwsza Spring 

Academy odbyPa si  w Münster w Niemczech w 2006 roku. Temat Spring Academy 

2008, wybrany po mi dzynarodowych konsultacjach, które odbyPy si  w naszym In-

stytucie w listopadzie 2006 roku, zostaP sformuPowany nast puj#co: Budowanie spo-

Decze&stwa obywatelskiego i walka z wykluczeniem spoDecznym jako wspóDczesne wy-

zwania pracy socjalnej. SzczegóPowe cele projektu obejmowaPy nast puj#ce zagad-

nienia: 1. zdefiniowanie pól wykluczenia spoPecznego i podj cie próby wypracowania 

innowacyjnych mi dzynarodowych mechanizmów i narz dzi pracy socjalnej z oso-

bami zagro!onymi wykluczeniem (imigranci, osoby niepePnosprawne, dzieci ryzyka, 

bezrobotni, bezdomni, osoby starsze), 2. okre%lenie roli funkcjonuj#cych w poszcze-

gólnych krajach instytucji, struktur i metod pracy socjalnej w zakresie zaspokajania 



SPRAWOZDANIA 

 

 

150 

 

nowych potrzeb spoPecznych, 3. wyposa!enie studentów w kompetencje mi dzykultu-

rowe i uczenie otwarto%ci na osoby innych krajów, tradycji, religii, 4. pogP bienie 

sprawno%ci w zakresie u!ywania j zyka angielskiego oraz korzystania z technologii 

komputerowych i informacyjnych.  

Program poprzedzono intensywnym przygotowaniem nauczycieli i studentów, 

które odbywaPo si  dzi ki przygotowanej stronie internetowej Akademii oraz syste-

matycznej komunikacji elektronicznej. Nauczyciele opracowali materiaPy dydaktycz-

ne, z którymi studenci mogli zapozna& si  przed programem, studentów za% zobowi#-

zano tak!e do przygotowania szczegóPowej prezentacji dotycz#cej charakterystyki 

problemów spoPecznych w ich kraju. 

Czas Spring Academy byP okresem intensywnej pracy. Studenci codziennie uczest-

niczyli z wykPadach, seminariach, prezentacjach i dyskusjach oraz wizytach w in-

stytucjach prowadz#cych prac  socjaln#. O przygotowanie wykPadów poproszeni 

zostali profesorowie KUL. Prof. dr hab. Z. Zaleski omówiP mi dzynarodowe koncep-

cje spoPecze$stwa obywatelskiego, pracy socjalnej i wykluczenia spoPecznego, prof. 

dr hab. A. S kowski po%wi ciP swój wykPad zagadnieniom postaw wobec osób nie-

pePnosprawnych w kontek%cie wykluczenia spoPecznego, prof. dr hab. A. Biela anali-

zowaP sytuacj  mPodych osób bezrobotnych, za% prof. dr hab. K. Motyka omówiP za-

gadnienie miejsca praw czPowieka w pracy socjalnej.  

Ka!de seminarium byPo prowadzone przez dwóch nauczycieli z ró!nych krajów, 

co stwarzaPo doskonaP# okazj  do analizowania omawianych problemów z ró!nych 

perspektyw badawczych i kulturowych. Tematyka seminariów byPa ró!norodna i do-

tyczyPa: zagadnie$ etycznych w pracy socjalnej (M. Nowak, J. Freise, A. Fabian, 

A. Jungner), wykluczenia spoPecznego i praw dziecka (A. Vesanen, C. Martin), euro-

pejskiej polityki spoPecznej i praktyki empowermentu (G. Albers, F. Sahin), zagad-

nienia wykluczenia spoPecznego w%ród dzieci i mPodzie!y (P. Pukaj, M. Egan, B. An-

dersson, R. Civinskas), idei wolontariatu w pracy socjalnej (I. Bulut, S. Ko%&), zagad-

nienia funkcjonowania osób niepePnosprawnych jako czPonków spoPecze$stwa oby-

watelskiego (E. DomagaPa-Zy%k, E. Olin) oraz refleksji nad do%wiadczeniem mi dzy-

kulturowym (M. Stemmer-Lueck).  

Warto nadmieni&, !e metodyka prowadzonych zaj & byPa ró!norodna: prezentacje, 

dyskusje, analiza studium przypadku, elementy dramy i ta$ca, wykorzystywane byPy 

zarówno tradycyjne metody przekazu, jak i TIK. Du!ym zainteresowaniem cieszyPy 

si  przygotowane przez studentów prezentacje dotycz#ce podstawowych problemów 

spoPecznych w ich krajach. Po nich zazwyczaj odbywaPy si  ciekawe mi dzynaro-

dowe dyskusje. Studenci wysoko ocenili tak!e mo!liwo%& odbywania wizyt w ró!-

nych instytucjach prowadz#cych prac  socjaln# w Lublinie i okolicy (Dom Pomocy 

SpoPecznej im. Matki Teresy z Kalkuty, Regionalne Centrum Wolontariatu, Bractwo 

MiPosierdzia im. Brata Alberta, Dom Matki Weroniki, Stowarzyszenie Misericordia, 
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Stowarzyszenie Magnum Bonum, Fundacja „Szcz %liwe Dzieci$stwo”, Dom Pomocy 

SpoPecznej w Matczynie), a tak!e wizyt  w ZakPadzie dla Niewidomych w Laskach; 

jako interesuj#ce okre%lili przede wszystkim to, !e mogli bezpo%rednio uczestniczy& 

w !yciu odwiedzanych placówek: pomaga& w wydawaniu posiPków osobom bezdom-

nym, obserwowa& ró!ne metody terapii, bra& udziaP w warsztatach plastycznych, 

przygotowywa& i wspólnie spo!ywa& posiPek.  

Program European Spring Academy 2008 zostaP pozytywnie oceniony przez 

uczestnicz#cych w nim studentów i wykPadowców zarówno pod wzgl dem zawarto%ci 

merytorycznej, jak i organizacji, w któr# zaanga!owali si  zarówno pracownicy In-

stytutu, jak i studenci. Ponad 70% uczestników byPo usatysfakcjonowanych meryto-

ryczn# zawarto%ci# programu, 75% oceniPo bardzo dobrze przygotowany przez nas 

program spoPeczno-kulturalny, 60% wyraziPo opini , !e program byP innowacyjny 

w odniesieniu do tre%ci przekazywanych im w ich uczelniach, a dla 77% uczestników 

program byP czynnikiem ukazuj#cym nowe, nieznane wcze%niej perspektywy w za-

kresie pracy socjalnej. Ogólnie 6,6% oceniPo program jako dobry, 60% jako bardzo 

dobry, za% 15% jako znakomity. OkoPo 93% uczestników poleci swoim kolegom 

i kole!ankom uczestnictwo w takim projekcie. 

W ko$cowej ewaluacji dokonanej przez koordynatorów, ks. prof. dr hab. Mariana 

Nowaka i dr Ew  DomagaPa-Zy%k podkre%lono, !e Akademia spePniPa swoje zadanie: 

dokonaPa si  wymiana my%li i umocnione zostaPy wi zi naukowe pomi dzy wykPadow-

cami, studenci za% zostali wyposa!eni w istotn# wiedz  i umiej tno%ci, które pomog# im 

w lepszym przygotowaniu si  do pracy socjalnej w kontek%cie mi dzynarodowym. 
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SPRAWOZDANIE  
Z MI'DZYNARODOWEGO SYMPOZJUM  

NA TEMAT: WYCHOWANIE CHRZE'CIJA SKIE METOD! HARCERSK! 

 

4 grudnia 2007 roku odbyPo si  Mi dzynarodowe Sympozjum nt. Wychowanie 

chrze#cija&skie metod( harcersk(, zorganizowane przez Katedr  Pedagogiki Chrze%-

cija$skiej Instytutu Pedagogiki KUL. Inicjatywa ta zostaPa podyktowana potrzeb# 

naukowego uporz#dkowania spu%cizny Zwi#zku Harcerstwa Polskiego (1911-1956), 

organizacji, której skuteczno%& wychowawcza znajduje potwierdzenie w dziejach 
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