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WSPÓ CZESNEGO ADU SPO ECZNO-MORALNEGO  

Post puj ce procesy indywidualizacji warto ci, norm i stylów ycia sk a-
niaj  do analiz mechanizmów generuj cych zasoby adu spo eczno-moralnego 
wspó czesnych spo ecze stw zachodnich1. Orientacja indywidualistyczna, opie-
raj ca si  na zasadzie prymatu jednostki oraz przys uguj cych jej praw i wol-
no ci – dobro wspólne jest sum  dobra jednostek, które tworz  dan  zbio-
rowo  – zezwala jednostkom na samodzielne decydowanie o swoim post po-
waniu w zgodzie z w asnymi interesami, które nie zawsze musz  by  zgodne 
z interesem grupy2. Taka postawa rodzi pytanie: „Jak w ramach indywiduali-
zmu uzasadni  istnienie obowi zku politycznego, jak obudzi  uczucia oby-
watelskie w sytuacji, kiedy istnieje konkurencja i rywalizacja wszystkich ze 
wszystkimi, a prywatno  staje si  wi ta?”3. Dobrowolne stowarzyszenia 
i dzia alno  filantropijna w wiecie podporz dkowanym w asnym korzy ciom 
mog  sta  si  fundamentem adu spo eczno-moralnego, w którym posiadanie 
takich zasobów, jak kapita  spo eczny jest szczególnie wa ne w zwi zku z ten-
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dencj  wspó czesnej kultury do nadmiernego akcentowania prawa cz owieka 
do „wolno ci bez ogranicze ”4. Tak poj ta wolno  mo e prowadzi  do 
zbytniej indywidualizacji postaw, do pasywno ci. Cz owiek-obywatel za , 
mimo i  jest osob  prywatn  i nastawion  na realizacj  w asnych celów, po-
trafi tak e dzia a  dla dobra wspólnego i tym samym wspó tworzy  kapita  
spo eczny. Z ca  pewno ci  nale y traktowa  powa nie tez  o przemianie, 
jaka dokonuje si  w spo ecze stwie polskim, które równie  ulega wspomnia-
nym powy ej procesom i – jak pisze J. Maria ski – podlega procesom przej-
cia z jednej postaci adu spo ecznego do drugiej5.  

W kontek cie prowadzonej analizy nasuwa si  wiele pyta , mi dzy innymi 
o to, czy kapita  spo eczny mo e by  traktowany jako zasób bior cy udzia  
w kszta towaniu nowego adu spo eczno-moralnego? Czy wi  moralna nie 
jest w dobie obecnych przemian spo ecznych i narastaj cych zagro e  we-
wn trznych i zewn trznych – terroryzm, nadmierna polaryzacja spo eczna – 
kluczowym, obok zaufania, normy wzajemno ci i sieci spo ecznego zaanga o-
wania, elementem kapita u spo ecznego jak równie  adu spo ecznego? Nale y 
w tym miejscu podkre li , e to czynniki egzogeniczne, czyli kulturowo za-
korzenione warto ci i normy, b d ce jednym z zasadniczych elementów kapi-
ta u spo ecznego, maj  zasadnicze znaczenie dla sprawnego funkcjonowania 
instytucji ekonomicznych, politycznych i spo ecznych. Francis Fukuyama pisze, 
e kapita  spo eczny ma swoje ród o w takich „irracjonalnych” fenomenach, 

jak religia czy tradycyjne normy etyczne, a jego generowanie i podtrzymy-
wanie jest niezb dne dla prawid owego funkcjonowania „namacalnych” nowo-
czesnych instytucji ekonomicznych, politycznych jak równie  spo ecznych. 
Robert Putnam stawia sobie z kolei pytanie o to, czy i jak kapita  spo eczny 
mo e prowadzi  do rozwi zywania problemów ycia spo ecznego? Odpo-
wiadaj c na nie, pisze mi dzy innymi  „Kiedy ekonomiczne i polityczne nego-
cjacje osadzone s  w g stej sieci wzajemnego, spo ecznego oddzia ywania, 
redukuje si  czynniki prowadz ce do oportunizmu. Sie  spo ecznego zaanga-
owania stanowi jednocze nie wiadectwo dawnej, udanej wspó pracy, s u c 

za kulturowy wzór dla wspó pracy przysz ej. Ponadto g sta sie  wzajemnego 
oddzia ywania rozszerza samo wiadomo  jej uczestników, przekszta caj c 
«ja» w «my». [...] wi  spo eczna i obywatelskie zaanga owanie maj  g boki 

                                                      
4 J. MARIA SKI, Spo ecze stwo ponowoczesne i jego dylematy moralne, w: Nowoczesno  – 

ponowoczesno . Spo ecze stwo obywatelskie w Europie rodkowej i Wschodniej, t. I, red. 
S. Partyck, Lublin: Wydawnictwo KUL 2007, s. 31. 

5 Ko ció  katolicki w Polsce a ycie spo eczne. Studium socjologiczno-pastoralne, Lublin: 
Gaudium  2005, s. 6. 



KAPITA  SPO ECZNY CZYNNIKIEM ADU SPO ECZNO-MORALNEGO 203 

wp yw zarówno na nasze ycie publiczne, jak i na prywatne perspektywy”6. 
Analizuj c wzajemne relacje mi dzy adem spo eczno-moralnym i kapita em 
spo ecznym, najpierw nale y odpowiedzie  na pytania: jakie tre ci kryj  si  
pod tymi poj ciami i czy istnieje zwi zek pomi dzy tymi kategoriami poj -
ciowymi. 

 
 

AD SPO ECZNY I MORALNY 

 

ad spo eczny, okre lany równie  jako porz dek spo eczny, to sposób 
zorganizowania i funkcjonowania spo ecze stwa na podstawie zasad i regu , 
które s  trwa e i spójne wzgl dem siebie. Regu y te musz  by  przestrzegane, 
gdy  to one zabezpieczaj  spójno  spo eczn  oraz zapewniaj  koordynacj  
dzia a  indywidualnych i zbiorowych7. Nie istnieje spo ecze stwo, którego 
funkcjonowanie nie opiera oby si  na jakiej  formie adu, zapewniaj cej ko-
ordynacj  zaspakajania potrzeb indywidualnych i grupowych, chroni cej przed 
konfliktami destabilizuj cymi ycie spo eczne i niszcz cymi wi  spo eczn . 
W szerokim znaczeniu ad spo eczny odnosi si  do wszystkich dziedzin ycia 
ludzkiego: ekonomicznych, politycznych, kulturalnych, moralnych itd. 

Stanis aw Ossowski wyró ni  trzy rodzaje adu spo ecznego na podstawie 
krzy owania ze sob  nast puj cych kategorii dzia a : koordynacji dzia ania 
lub jej braku, podejmowania dzia a  w ramach systemu pod wp ywem inge-
rencji innych o rodków lub jej braku8. Wyró ni  równie  trzy zasadnicze typy 
zachowa   zbiorowych. Zachowania bezrefleksyjne, które maj  miejsce, gdy 
cz onkowie zbiorowo ci zachowuj  si  zgodnie z normami i wzorami utrwa-
lanymi przez tradycj  lub rutyn  pracy zbiorowej. Pisz c o rutynie pracy zbio-
rowej, Ossowski podkre la bezrefleksyjno  systemu odruchów wytworzo-
nych w toku zbiorowej pracy trwa ego zespo u. Drugim typem s  zachowania 
wysoce zindywidualizowane, b d ce rezultatem wzajemnego oddzia ywania 
ró nych o rodków decyzji (jednostkowych i zbiorowych). Zachowania tego 
typu obejmuj  zarówno interferencj  decyzji jednostkowych, jak i grup spo-
ecznych i ich o rodków decyzyjnych i maj  miejsce w systemach wysoce 

zindywidualizowanych9. Trzecim typem idealnego zachowania zbiorowego s  
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wed ug Ossowskiego zachowania podporz dkowane, którymi kieruje jeden 
o rodek decyzyjny. W tym wypadku ludzie podporz dkowani s  decyzjom 
odgórnym10. Trzem typom zachowa  zbiorowych odpowiadaj  wyró nione 
przez Ossowskiego koncepcje adu spo ecznego,  

 Po pierwsze ad przedstawie  zbiorowych, który jest wyznaczany przez 
wspólne warunki bytu, wzory oraz normy. Powinno  cz owieka w spo e-
cze stwie realizuj cym ten typ adu jest to sama z jego bytem, oznacza to, e 
ka dy cz onek zna swoje miejsce i ma swój udzia  w yciu wspólnoty11. 
Pozycja spo eczna ka dego cz owieka wyznaczana jest raz na zawsze i usank-
cjonowana kryteriami przez niego samego wyznawanymi. Ten typ adu jest 
charakterystyczny dla spo ecze stw pierwotnych czy spo eczno ci wiejskich12. 
Kolejnym typem adu jest ad monocentryczny, który opiera si  na dzia aniach 
jednego wyra nie okre lonego o rodka decyzyjnego. Jednostki w takim spo-
ecze stwie traktowane s  przedmiotowo i instrumentalnie, ta posta  adu spo-
ecznego jest charakterystyczna dla pa stw autorytarnych i mniejszych struk-

tur, na przyk ad organizacji totalnych, jak cho by wi zienie13. Trzeci  postaci  
adu wyró nion  przez Ossowskiego jest  ad policentryczny, który w przeci-

wie stwie do adu monocentrycznego wynika z  wzajemnego oddzia ywania 
ró nych o rodków decyzyjnych. Ko cowy rezultat dzia a  podejmowanych 
w ramach takiego adu jest nieprzewidywalny, dopóki dane zdarzenie si  nie 
zako czy. Ossowski odwo uje si  tu mi dzy innymi do zasady „niewidzialnej 
r ki”14. Przyk adem spo ecze stw d cych do realizacji trzeciej koncepcji s  
demokracje zachodnie. W spo ecze stwach realizuj cych tak  koncepcj  adu, 
tym lepszy jest rz d – o rodek decyzyjny – im wi cej decyzji i zada  pozosta-
wia w kompetencjach cz onków spo ecze stwa15. 
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Poj cie adu moralnego najogólniej oznacza taki stan uporz dkowania ycia 
osobistego lub spo ecznego, którego fundament stanowi porz dek moralny. Gdy 
poj cie to jest odnoszone do ycia spo ecznego, wówczas mówi si  o adzie 
spo eczno-moralnym, o adzie moralnym w polityce, gospodarce itp. Niekiedy 
u ywa si  zamiennie terminów: ad moralny i porz dek moralny. G ównymi 
sk adnikami adu moralnego s  warto ci etyczne, normy i wzory dzia ania 
oraz instytucje tworz ce normatywno-instytucjonalny porz dek moralny16. 
Z perspektywy chrze cija skiej porz dek moralny jest uto samiany z prawem 
moralnym, a jego ród em jest Bóg (wówczas mówi si  o obiektywnym po-
rz dku moralnym), natomiast ad moralny jest tym, co tworzy cz owiek lub 
spo eczno  w swoim yciu, opieraj c si  na porz dku moralnym. Wyró nia 
si  dwie formy adu moralnego w normatywnej strukturze spo ecze stwa. Po 
pierwsze zak adany w ramach okre lonego systemu aksjologicznego ad mo-
ralny; po drugie – realizowany ad moralny, czyli faktyczny sposób zachowania 
si  ludzi i funkcjonowania instytucji, który mo e w znacz cy sposób odbiega  
od sposobów okre lonych w adzie moralnym zak adanym17. 

Stawiaj c sobie pytanie o to, czy kapita  spo eczny mo e by  traktowany 
jako zasób konstytutywny adu spo eczno-moralnego,  nale y odwo a  si  do 
elementów które go tworz . Jan Szczepa ski przedstawia ad spo eczny jako 
„[...] stan, uk ad i wzajemne powi zania i stosunki mi dzy procesami zaspo-
kajania potrzeb wszystkich jednostek, podgrup, kr gów i innych elementów 
sk adowych zbiorowo ci, taki stan funkcjonowania instytucji i przebiegu za-
chowa  jednostek, e zbiorowo  jako ca o  istnieje, wykonuje swoje funk-
cje, osi ga swoje cele i rozwija si ”18. Jest to ad spo eczny powi zany z funk-
cjonowaniem organizacji formalnej, przez któr  rozumie Szczepa ski sforma-
lizowany system przepisów, stanowisk, ról, sankcji i instytucji formalnych, 
ustalonych prawnie, prawnie gwarantowanych19. W kontek cie prowadzonej 
analizy istotne s  dwie postacie adu spo ecznego, wskazana powy ej, a tak e 
druga zwi zana z funkcjonowaniem organizacji nieformalnej, która jest zda-
niem tego autora wytworem spontanicznych wzorów dzia ania przekazanych 
tradycj , nieformalnych instytucji, sankcji etycznych, które porz dkuj  co-

                                                      
16 J. MARIA SKI, ad spo eczno-moralny, w: S ownik Katolickiej Nauki Spo ecznej, red. 
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„PALABRA” 1993, s. 98-99. 

17 Tam e, s. 99. 
18 Elementarne poj cia socjologii, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN 1972, s 237. 
19  Tam e, s. 236. 
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dzienne ycie poza sformalizowanymi nakazami i normami20. Takie grupy rów-
nie  maj  swój specyficzny porz dek, który tak oddzia uje na zachowania 
i dzia ania cz onków tych grup, e nie zagra aj  one jej istnieniu  i rozwojowi21.  

Cz owiek funkcjonuje w spo ecze stwie, by zrealizowa  swoje cele, ka -
dego dnia wchodzi w najrozmaitsze relacje z innymi. Cele, do których d y, 
mog  si  jednak ró ni  od tych przyj tych przez inne jednostki, co mo e 
prowadzi  do konfliktu. Konflikty wyst puj ce w spo ecze stwie nie s  jed-
nak si  niszcz c , a wr cz przeciwnie – wyst puj c w ramach pewnego adu 
spo ecznego, mog  sta  si  ród em rozwoju. Cech  adu spo ecznego jest 
umo liwienie wspó pracy mi dzy cz onkami spo ecze stwa, która po przez 
ustalenie wspólnych celów i wypracowaniu kompromisów prowadzi do osi g-
ni cia dobra wspólnego. Z punktu widzenia prowadzonej analizy szczególnie 
wa nymi czynnikami oddzia uj cymi na realizacje dobra wspólnego i utrwa-
lanie demokratycznego adu spo eczno-moralnego s  sieci zaanga owania 
spo ecznego, tworzone przez jednostki i grupy. 

 
 

SIECI ZAANGA OWANI SPO ECZNEGO 

 

Analizuj c zwi zek zachodz cy pomi dzy zasobami kapita u spo ecznego 
a  obowi zuj cym w spo ecze stwie adem spo ecznym, nale y odnie  si  do 
koncepcji Roberta Putnama. Autor ten wskazuje na kapita  spo eczny jako na 

                                                      
20 Bardzo wyra nie zwi zek adu spo ecznego „formalnego i nieformalnego” z generowa-

niem  zasobów kapita u spo ecznego wykazuje F. Fukuyama, który opisuje idee kapita u spo-
ecznego jako pewnego rodzaju zasób kulturowy. Zgodnie z tym podej ciem kapita  spo eczny 

nie mo e powstawa  jedynie wskutek bie cych decyzji jednostek, lecz jego generowanie jest 
zwi zane z przynale no ci  kulturow  i jest on oparty na cechach spo ecznych, nie za  indy-
widualnych. Sk ada si  z czynników kulturowych takich, jak zobowi zania, oczekiwania, 
zaufanie i jako taki jest niezb dny do prawid owego funkcjonowania nowoczesnych instytucji 
zarówno ekonomicznych, jak i politycznych. Korzy ci wynikaj ce z kapita u spo ecznego wy-
kraczaj  zdecydowanie poza sfer  gospodarcz  i s  niezb dnym elementem kszta tuj cym 
powstawanie dobrze funkcjonuj cego spo ecze stwa obywatelskiego. Fukuyama czy kapita  
spo eczny ze zdolno ci  ludzi do podejmowania wzajemnej wspó pracy w obr bie grupy czy 
organizacji, która wymaga zaakceptowania norm moralnych danej spo eczno ci i w tym 
kontek cie przej cia takich cech, jak lojalno , uczciwo  i rzetelno . Dopiero wtedy zaufanie 
staje si  powszechne w danej spo eczno ci i pozwala na tworzenie zasobów kapita u spo ecz-
nego i budowanie trwa ego adu spo ecznego. Zob. F. FUKUYAMA, Kapita  spo eczny, w: Kul-

tura ma znaczenie. Jak warto ci wp ywaj  na rozwój spo ecze stwa, red. L.E. Harrison, S.P. 
Huntington, Pozna : Wydawnictwo Zysk i S-ka 2003, s. 169; TEN E, Zaufanie. Kapita  spo-

eczny a droga do dobrobytu, Warszawa–Wroc aw: Wydawnictwo Naukowe PWN 1997, s. 39. 
21 J. SZCZEPA SKI, Elementarne poj cia socjologii, s 237. 
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cech  spo ecznego zorganizowania, która u atwia jego zdaniem koordynacj  
i wspólne dzia anie, a tym samy przyczynia si , w rozumieniu proponowanym 
przez J. Szczepa skiego, do budowania adu spo ecznego w jego wymiarze 
formalnym i nieformalnym22. Jak pisze Putnam, „Z ró nych przyczyn we wspól-
nocie obdarzonej znacznym zasobem kapita u spo ecznego yje si  atwiej. 
Przede wszystkim sieci obywatelskiego zaanga owania stanowi  podstaw  dla 
silnych norm powszechnej wzajemno ci oraz sprzyjaj  rodzeniu si  spo ecznego 
zaufania. Sieci takie u atwiaj  koordynacj  i komunikacj , wzmacniaj  opinie, 
co pozwala rozwi zywa  dylematy, jakie nasuwa zbiorowe dzia anie”23. 

Kapita  spo eczny wed ug Putnama sk ada si  z trzech zasadniczych ele-
mentów: zaufania, które u atwia mi dzyludzk  kooperacj  i tym samym podnosi 
zdolno  koordynacji dzia a ; normy wzajemno ci w sensie „dawa  i bra ”, 
dzi ki czemu dylematy ycia spo ecznego mog  by  lepiej rozwi zywane, 
oraz sieci obywatelskiego zaanga owania, dzi ki którym rodzi si  spo eczne 
zaufanie i norma wzajemno ci24. Zaanga owanie i zaufanie zale  od stopnia, 
w jakim grupa ludzi uznaje wspólne normy i warto ci, oraz od tego, na ile 
cz onkowie tej spo eczno ci potrafi  po wi ci  czy te  od o y  w czasie 
zaspokojenie swojego partykularnego dobra dla dobra grupy25. „Nie nale y 
przesadza  z przeciwstawianiem jednostkowego interesu i altruizmu, ponie-
wa  adne spo ecze stwo na wiecie, adne sprawne spo ecze stwo, nie mo e 
zrezygnowa  z pot nego czynnika motywacyjnego, jakim jest interes w asny. 
[...] Jednak e we wspólnocie obywatelskiej obywatele kieruj  si  tym, co 
Tocqueville okre li  jako «w a ciwie rozumiany interes w asny», to jest inte-
res w asny okre lony w kontek cie szerszych potrzeb publicznych, w asny 
interes, który jest «o wiecony», a nie «krótkowzroczny», i który bierze pod 
uwag  interesy innych”26. 

Putnam okre li  kilka zasadniczych wymiarów kapita u spo ecznego, w któ-
rych wyra nie widoczne jest funkcjonowanie jednostek i grup w dwóch for-
mach porz dku spo ecznego: formalnego i nieformalnego: 
                                                      

22 Ta cecha kapita u spo ecznego w sposób bardzo wyra ny czy si  z rozumieniem adu 
spo ecznego proponowanym przez Szczepa skiego, w którym wyra nie wydzielone s  formal-
ne i nieformalne wymiary ycia spo ecznego. W koncepcji kapita u spo ecznego bardzo wyra -
nie jest podkre lany stopie  formalizacji wi zi, który decyduje o typie kapita u spo ecznego, 
jak równie  o pozytywnych b d  negatywnych skutkach oddzia ywania kapita u spo ecznego 
na ycie spo eczno ci.  

23 Bowling Alone, s. 17. 
24 Demokracja w dzia aniu. Tradycje obywatelskie we wspó czesnych W oszech, Kraków: 

Znak  1995, s. 258. 
25 F. FUKUYAMA, Zaufanie, s. 20. 
26 R. PUTNAM, Demokracja w dzia aniu, s. 134. 
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Schemat 1. Wymiary kapita u spo ecznego wyró nione przez  R. Putnama 

 
ród o: Opracowanie na podstawie: R. PUTNAM, Samotna gra w kr gle. Upadek i odrodzenie 

wspólnot lokalnych w Stanach Zjednoczonych, Warszawa: Wydawnictwa Akademickie i Pro-
fesjonalne 2008, s. 159- 160. 

 
Prezentowany powy ej schemat wskazuje na obecno  kapita u spo ecz-

nego – po pierwsze jako zasobu, który mo e by  akumulowany przez uczest-
nictwo zarówno w organizacjach formalnych, jak i nieformalnych. Po drugie – 
mo e by  gromadzony przez realizacje celów indywidualnych i publicznych, 
konsekwencj  czego jest tworzenie dobra indywidualnego lub/i dobra publicz-
nego27. Nale y równie  wskaza  na dwa kolejne wymiary, nie uj te w sche-
macie: wi zi zaufania powoduj ce powstanie mechanizmu sprz enia zwrot-
nego i intensywno  kontaktów, tzn. oparcie si  na trwa ych i intensywnych 

                                                      
27  „Niektóre korzy ci z inwestowania w kapita  spo eczny przypadaj  osobom postronnym, 

inne za  promuj  w asne interesy osoby dokonuj cej inwestycji. Na przyk ad, kluby chary-
tatywne, takie jak kluby Rotary lub Lions mobilizuj  energi  lokaln  do fundowania stypen-
diów lub walki z chorobami, zapewniaj c jednocze nie swym cz onkom znajomo ci i zwi zki, 
które osobi cie si  im op acaj ” (R. PUTNAM, Samotna gra w kr gle, s. 36). 
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lub jednorazowych sieciach kontaktu. Zaufanie jest zasadniczym sk adnikiem 
kapita u spo ecznego, który u atwia wspó prac  mi dzy podmiotami ycia 
spo ecznego28. Dodatnie sprz enie zwrotne jest to mechanizm zachodz cy 
mi dzy zaufaniem i wspó prac . Im wi kszy poziom zaufania w obr bie spo-
eczno ci, tym wi ksze prawdopodobie stwo wspó pracy. Z kolei wspó praca 

powi ksza zaufanie. Ta sta a akumulacja spo ecznego kapita u jest zasadni-
czym elementem dodatniego sprz enia zwrotnego29. 

Jednak niezale nie od charakteru kapita u spo ecznego i stopnia jego sfor-
malizowania to sieci obywatelskiego zaanga owania s  zdaniem Putnama za-
sadnicz  form  kapita u spo ecznego: „[...] im g stsze w spo ecze stwie takie 
sieci, tym bardziej prawdopodobne, e obywatele b d  w stanie wspó praco-
wa  dla wspólnych korzy ci”30. Putnam podaje kilka przyczyn takiego stanu 
rzeczy. Sieci obywatelskiego zaanga owania zwi kszaj  potencjalne koszty 
wy amania si  z podj tych zobowi za , transakcji czy umów. W ten sposób 
przyczyniaj  si  do utrzymania adu spo ecznego, wp ywaj c na pewn  prze-
widywalno  ludzkich dzia a  oraz na spójno  norm wyznaczaj cych porz -
dek spo eczny, co gwarantuje ci g o  ycia spo ecznego. Po drugie wp ywaj  
na powstawanie bardzo silnych norm wzajemno ci. Posiadaj c opinie cz owie-
ka godnego zaufania, mo na oczekiwa  wsparcia ze strony spo eczno , której 
norm zachowania si  przestrzega. Kolejn  przyczyn , dla której sieci obywa-
telskiego zaanga owania s  zasadnicz  form  kapita u spo ecznego i wa nym 
elementem adu spo ecznego, jest fakt, e u atwiaj  one komunikacj  i popra-
wiaj  przep yw informacji o konkretnym cz onku spo eczno ci. I wreszcie 
w sieci obywatelskiego zaanga owania wpisane s  wszystkie wcze niejsze do-
wiadczenia, wszystkie sukcesy i pora ki, które mog  pos u y  za wzór 

wspó pracy na przysz o  i na chwil  obecn 31.  
W uj ciu Putnama kapita  spo eczny jest cech  du ych struktur spo ecz-

nych o uk adzie horyzontalnym, cz cych osoby o porównywalnej pozycji 
i w adzy 32. Paradoksalnie autor ten zauwa y , e „silne” wi zi mi dzyludzkie 
                                                      

28 TEN E, Demokracja w dzia aniu, s. 264-265. 
29 Tam e. 
30 Tam e, s. 269. 
31 Tam e, s. 269-271. 
32 S. Ossowski (Zagadnienia struktury spo ecznej, Dzie a, t. V, Warszawa: Wydawnictwo 

Naukowe PWN 1968, s. 94) poj ciem struktury spo ecznej okre la istniej cy mi dzy sk ad-
nikami ycia spo ecznego „[...] system mi dzyludzkich zale no ci, dystansów i hierarchii za-
równo w nieorganizacyjnej, jak i organizacyjnej formie”. J. Turowski (Socjologia. Wielkie 

struktury spo eczne, Lublin: Towarzystwo Naukowe KUL 1994, s. 53-54) stwierdza za , e 
struktura spo eczna obejmuje wszystkie rodzaje zbiorowo ci „[...] grup spo ecznych i spo ecz-
no ci oraz ich instytucje. Jako przyk ad mo na poda  nast puj ce elementy struktury : rodziny 
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(jak pokrewie stwo i serdeczna przyja ) s  mniej wa ne w przypadku sieci 
obywatelskiego zaanga owania i ich znaczenia dla podtrzymywania wspó -
pracy i adu spo ecznego ni  „s abe” wi zi, takie jak na przyk ad znajomo  
i wspólne cz onkostwo w stowarzyszeniu. S abe wi zy maj  zdaniem Putnama 
wi ksze mo liwo ci podtrzymywania spójno ci wspólnoty z jej ró nymi ma y-
mi grupami, podejmuj cymi wspólne zbiorowe dzia ania. Silne wi zy za  sku-
piaj  si  zwykle wewn trz okre lonej grupy, i to je w pewien sposób ogranicza33. 

Putnam, analizuj c kapita  spo eczny, bada  równie  czynniki maj ce de-
struktywny wp yw na jego powstawanie i generowanie. W ród czynników 
niszcz cych kapita  spo eczny wymienia: zmiany w strukturze rodziny; pow-
stawanie podmiejskich dzielnic domków jednorodzinnych, które sprzyjaj   
procesowi alienacji; rozwój elektronicznych/personalnych urz dze  zapewnia-
j cych rozrywk  w domu (telewizja, DVD, gry komputerowe, Internet) i znie-
ch caj cych do osobistych kontaktów34. Wskazane przez Putnama czynniki 
niszcz ce zasoby kapita u spo ecznego oznaczaj  zmian  w relacji jednostki 
do porz dku spo ecznego, konsekwencj  czego mo e by  destabilizacja demo-
kratycznego adu spo ecznego. Z jednej strony cz owiek ma mo liwo  wybo-
ru pomi dzy tym, jak i gdzie chce y , a tym, co i z kim chce robi . Jednak 
poszerzona liczba mo liwo ci wyboru, posta  i tempo wspó czesnego ycia 
bardzo cz sto w praktyce uniemo liwiaj  refleksj  i staranne rozwa enie po-
dejmowanych decyzji. Pluralizacja kultury i ycia spo ecznego okazuje si  
zjawiskiem wielokszta tnym i ambiwalentnym, które z jednej strony umo li-
wiaj kszta towanie ycia w sposób zindywidualizowany, ale z drugie strony 
prowadzi cz sto do os abienia wi zi spo ecznych35.  

ad spo eczny nie jest „stanem danym raz na zawsze” i – jak zauwa a 
Szczepa ski – jest to stan równowagi, który wymaga stabilizacji, jednak za-
wsze jest stanem chwilowym. W yciu spo ecznym wyst puj  bowiem ele-
menty zmian i innowacji, wynikaj ce z dzia a  i inicjatyw jednostek, 
instytucji lub podgrup36. Cz owiek nie jest w stanie uciec przed procesami 

                                                      
i szersze kr gi krewniacze, spo eczno ci lokalne (wsie i miasta), grupy regionalne, grupy 
zawodowe, klasy i warstwy spo eczne, wszelkie zwi zki i zrzeszenia czy wreszcie instytucje 
polityczne, administracyjne, kulturalne, religijne. Pozostaj  one w ró nego rodzaju powi za-
niach i zale no ciach”. 

33 Demokracja w dzia aniu, s. 273. 
34 A. FAZLAGI , Budowa gospodarki opartej na wiedzy w Polsce a kapita  spo eczny, 

http://www.fazlagic.egov.pl (dost p: 23.09.2010). 
35 J. MARIA SKI, Religia i Ko ció  mi dzy tradycj  i ponowoczesno ci . Studium socjolo-

giczne, Kraków: Nomos 1997, s. 97. 
36 Elementarne poj cia socjologii, s. 238. 



KAPITA  SPO ECZNY CZYNNIKIEM ADU SPO ECZNO-MORALNEGO 211 

zmiany, a indywidualizacja stylów ycia i sposobów bycia jest konsekwencj  
m.in. strukturalnego zró nicowania spo ecze stw zachodnich. Procesy indy-
widualizacji warto ci i norm s  tak e zwi zane z niezwyk ym wzrostem 
materialnego standardu ycia, z dost pem do masowej konsumpcji i czasu 
wolnego37. Przemiany te dowodz  konieczno ci podejmowania wielotorowych 
bada  nad mechanizmami konstytuowania si  nowych postaci adu spo ecz-
nego, mechanizmów powstawania i akumulacji zasobów kapita u spo ecznego 
oraz bada  nad korzy ciami wynikaj cymi z posiadania jego zasobów. Putnam 
przedstawia ich wiele. W spo ecze stwach z wysokim poziomem kapita u 
spo ecznego rozwój intelektualny i emocjonalny dzieci jest wspierany przez 
lokaln  spo eczno . Dzieci nie czuj  si  wyalienowane poza tradycyjnymi 
„wyspami zaufania”, takimi jak dom, szko a i krewni. Wysoki poziom kapita u 
spo ecznego przek ada si  na spadek przest pczo ci, aktów wandalizmu38. 
M odzi ludzie, pozostaj c pod opiek  czy te  uzyskuj c wsparcie doros ych, 
nie szukaj  grup odniesienia w gangach czy innych grupach przest pczych. 
Spo ecze stwa posiadaj ce wysoki poziom kapita u spo ecznego stwarzaj  
równie  przyjazny klimat dla przedsi biorczo ci, w tym dla kapita u zagra-
nicznego. Ponadto wysoki poziom kapita u spo ecznego wykazuje dodatni  
korelacj  ze stanem zdrowia spo ecze stwa39. 

 
 

WI  MORALNA 

 
Przyjmuj c za Szczepa skim pogl d, e najwa niejsze w yciu spo ecznym 

jest to, co dzieje si  mi dzy lud mi, to, co ich czy w spójne zbiorowo ci, 
w prowadzonej analizie za element spajaj cy zbiorowo ci przyj to wi  moral-
n . W dobie obecnych przemian spo ecznych i narastaj cych zagro e  kluczo-
wym, obok zaufania, normy wzajemno ci i sieci spo ecznego zaanga owania, 
elementem kapita u spo ecznego jest w a nie wi  moralna. Piotr Sztompka, 
analizuj c procesy zmian spo ecznych zachodz ce w Polsce po 1989 r., 
szczególn  uwag  zwraca na wi  spo eczn , a w a ciwie jej odmian  – wi  
moraln  i jej trzy sk adniki: zaufanie, lojalno  i solidarno . Uzasadnia swoje 

                                                      
37 Uwagi poczynione przez Putnama, odnosz ce si  do zmian spo ecznych w Stanach 

Zjednoczonych, mo na uogólni  i odnie  do zmian globalnych, jakie zachodz  w wielu spo e-
cze stwach rozwini tych. 

38 R. Putnam (Demokracja w dzia aniu, s. 209-225) pisa  o mafiosach jako „stabilizato-
rach” ycia spo ecznego na po udniu W och, które to zjawisko by o odpowiedzi  na s abo  
urz dowych i s downiczych struktur pa stwa. 

39 A. FAZLAGI , Budowa gospodarki. 
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zainteresowanie decyduj cym znaczeniem wi zi spo ecznej w kszta towaniu 
wzajemnych odniesie  ludzi do siebie, klimatu stosunków mi dzyludzkich 
i formowania w pe ni demokratycznego systemu spo ecznego40. Ten typ wi zi 
definiuje on jako szczególn  relacj  do innych obj tych kategori  „my”. 
Sztompka stwierdza, e dopiero przekszta cenie wi zi spo ecznej41 w wi  mo-
raln  pozwala jej na stanie si  trwa ym sk adnikiem tkanki spo ecznej, b d cej 
czynnikiem wyzwalaj cym twórcze stawanie si  spo ecze stwa42. W rozumie-
niu Sztompki kategorie „my” wyznaczaj  trzy powinno ci moralne, których 
zanik  prowadzi do atrofii moralnej. Kategori  „my” okre la wszystkich tych, 
których obdarzamy zaufaniem, wobec których jeste my lojalni i których spra-
wy nas obchodz . W takiej interpretacji kategorii „my” trzy podstawowe sk ad-
niki wi zi moralnej to: zaufanie, czyli oczekiwanie godnego post powania 
innych wobec nas; lojalno , czyli powinno  nienaruszania zaufania, jakim 
jeste my obdarzani przez innych i wywi zywania si  z podj tych zobowi za ; 
solidarno , czyli troska o interesy innych i gotowo  podj cia dzia a  na ich 
rzecz, nawet gdy narusza to nasze w asne interesy43. Te trzy czynniki wy-
znaczaj  „przestrze  moraln ” w której funkcjonuje ka da jednostka. Zarówno 
intensywno , jak i zasi g wi zi moralnej s  zmienne. Sztompka zauwa a, e 
granice przestrzeni moralnej mog  by  wyznaczone w ziej lub szerzej i wska-
zuje na dwa typy wi zi. Wi  prywatn , która ma charakter ekskluzywny i za-
chodzi mi dzy cz onkami rodziny, przyjació mi, wspó pracownikami. Charak-
ter inkluzyjny ma wi  publiczna wobec szerszych kategorii osób, których 
osobi cie nie znamy44. Wskazany przez Sztompk  ekskluzywny i inkluzyjny 
charakter wi zi moralnej bardzo wyra nie czy si  z zaproponowan  przez  
Fukuyame kategori  kapita u spo ecznego „inkluzyjnego”. Zdaniem tego 
uczonego zaufanie, obok norm wzajemno ci, lojalno ci, uczciwo ci, rzetelno ci 
i odpowiedzialno ci, zwi ksza zdolno  jednostek do wspó pracy i sk onno  do 
tworzenia trwa ych wi zi w spo ecze stwie. Kapita  spo eczny powstaje na 
bazie wspó pracy wynikaj cej z rozpowszechnienia zaufania w obr bie spo e-
                                                      

40 Kulturowe imponderabilia szybkich zmian spo ecznych: zaufanie, lojalno , solidarno , 
w: Imponderabilia wielkiej zmiany. Mentalno , warto ci i wi zi spo eczne czasów transfor-

macji, red. P. Sztompka, Warszawa–Kraków: Wydawnictwo Naukowe PWN 1999, s. 266. 
41 W socjologii wi zi  spo eczn  nazywany jest ogó  stosunków, po cze  i zale no ci 

cz cych ludzi w trwa e zbiorowo ci. J. Szczepa ski (Elementarne poj cia socjologii, s. 238-
239) okre la wi zi spo eczn  jako zorganizowany system stosunków, instytucji, rodków kon-
troli spo ecznej, skupiaj cych jednostki, podgrupy i inne elementy sk adowe zbiorowo ci w ca-
o  zdoln  do rozwoju i trwania. 

42 P. SZTOMPKA, Kulturowe imponderabilia, s. 269-270. 
43 Tam e, s. 269. 
44 Tam e, s. 269-270. 
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cze stwa lub jego cz ci. Mo e on by  cech  najmniejszej i najbardziej pod-
stawowej grupy spo ecznej, jak  jest rodzina; mo na go tak e rozpatrywa  
w skali ca ego narodu lub w obr bie wszystkich grup po rednich45. Autor ten 
podkre la bardzo wyra nie, e oddzia ywanie uogólnionego zaufania podtrzy-
muje i pomna a wspó dzia anie pomi dzy obcymi a cz onkami spo eczno ci. 
Efektem tego procesu jest powstanie „inkluzyjnego kapita u” spo ecznego, 
w czaj cego obcych do kr gu kooperuj cej wspólnoty46. Zdaniem Fukuyamy 
takie dzia anie jest niezb dne i wymaga przyj cia za o enia, e „zaufanie to 
mechanizm oparty na za o eniu, e innych cz onków danej spo eczno ci ce-
chuje uczciwe i kooperatywne zachowanie oparte na wspólnie wyznawanych 
normach. Normy te mog  obejmowa  g boko zakorzenione warto ci dotycz -
ce Boga i sprawiedliwo ci, ale tak e wieckiej formy regulacji, np. standardy 
obowi zuj ce w danej profesji lub przyj te normy zachowania”47. Jak pod-
kre la Fukuyama, normy te i warto ci powinny by  jednak w a ciwe48. Przez 
warto ci w a ciwe rozumie on takie, które pozostaj  w zgodzie z demokra-
tycznymi i kapitalistycznymi regu ami gry. Do norm etycznych wspieraj cych 
budow  kapita u spo ecznego zalicza: prawdomówno , wywi zywanie si  
z obowi zków i wzajemno  w stosunkach z innymi49. Normy te pokrywaj  
si  w du ym stopniu z warto ciami puryta skimi, b d cymi zdaniem M. We-
bera podwalin  rozwoju dobrobytu w krajach zachodniej Europy50. Fukuyama 
bardzo wyra nie podkre la, e wszystkie spo ecze stwa dysponuj  jakim  
okre lonym zasobem kapita u spo ecznego. Problem mo e polega  na tym, e 
normy wspó dzia ania, b d c podzielane jedynie przez ograniczone grupy ludzi, 
nie obejmuj  pozosta ych cz onków tego samego spo ecze stwa51. Przywo uj c 
poj cie „amoralnego familiaryzmu” jako cechy spo eczno ci z po udniowych 
W och, wskazuje na destrukcyjne konsekwencje silnych, lecz zamkni tych 
wi zi. Powsta e na bazie takiego w a nie kapita u grupy spo eczne (mafia) po-
trafi  uczyni  dysfunkcjonalnymi ca e spo eczno ci52. O takiej sytuacji pisze 

                                                      
45 Tam e. 
46 A. BARTOSZEK, Kapita  spo eczny a polityka lokalna – paradoksy wi zi regionalnych i wspól-

notowych, w: Kapita y: ludzie i instytucje. Studia i szkice socjologiczne, red. M.S. Szczepa ski, 
A. liz, Tychy–Opole: l skie Wydawnictwa Naukowe 2006, s. 54-55. 

47 Zaufanie, s. 38. 
48 Kapita  spo eczny, s. 169. 
49 Norma wzajemno ci jest równie wa na u Fukuyamy i u Putnama: takich punktów stycz-

nych pomi dzy teoriami tych dwóch autorów jest wi cej, zasadniczym jest ogromna rola przy-
pisywana zaufaniu w kszta towaniu kapita u spo ecznego.  

50 Etyka protestancka i duch kapitalizmu, Lublin: Wydawnictwo Test 1994, s. 169. 
51 Kapita  spo eczny, s. 170. 
52 Zaufanie, s. 122-123. 
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Sztompka, wskazuj c, e w przypadku wi zi moralnej, obok sytuacji, w której 
dochodzi do wzmocnienia i poszerzenia jej zasi gu, mo liwa jest sytuacja 
odwrotna. Dzieje si  tak w sytuacji atrofii wi zi moralnej, która w wymiarze 
tre ciowym oznacza zanik wi cych powinno ci wobec innych, w wymiarze 
zakresowym – skrajne zaw enie kategorii „my". Sztompka wyró nia trzy 
przejawy atrofii, odnosz ce si  do trzech podstawowych sk adników wi zi mo-
ralnej: antyteza zaufania, kultura cynizmu, w której panuje syndrom podejrzli-
wo ci i nieufno ci, my lenie spiskowe i przypisywanie innym najni szych 
motywów dzia ania; antyteza lojalno ci, kultura manipulacji, w której panuje 
spo eczne przyzwolenie na wykorzystywanie zaufania innych, ich naiwno ci, 
pos ugiwanie si  oszustwem i k amstwem; antyteza solidarno ci, kultura obo-
j tno ci, w której akceptuje si  egoizm, indyferentyzm wobec szkód czy cier-
pie  innych53. Wska nikiem zaniku wi zi moralnej jest rozpowszechnienie si  
dzia a   antyspo ecznych, wzrost przest pczo ci, podobnie przejawami male-
j cych zasobów kapita u spo ecznego s  wzrost przest pczo ci i przemocy, 
rozpad struktury rodzinnej, upadek wielu po rednich instytucji spo ecznych 
(wi zi mi dzys siedzkich, ko cio ów, zwi zków, klubów, organizacji dobro-
czynnych) czy wreszcie wyra nie odczuwany brak wspólnych warto ci i po-
czucia wi zi54. W nawi zaniu do tego zagadnienia interesuj co brzmi  s owa 
Zygmunta Baumana, dotycz ce pracy: „praca zosta a ograniczona do tego ro-
dzaju aktywno ci, który daje si  zaksi gowa : jest to ten rodzaj pracy, który 
mo na sprzeda  i kupi  [...]. Poza obszarem pracy znalaz o si  wszystko, co 
by o [...] wykonywaniem zaj  nie przeznaczonych na sprzeda  lub sprzeda-
wa  si  nie daj cych [...]. Konsekwencje tego wszystkiego s  pod wieloma 
wzgl dami katastrofalne. Przyczyniaj  si  do [...] rozpadu wi zi wspólnoto-
wych i s siedzkich, [...] pozostawiaj  one g bokie i ogólnie rzecz bior c 
niekorzystne lady na strukturze i ywotno ci rodzin. Powa nie eroduj  gleb , 
w której zakorzeniona jest ca a sie  ludzkich zwi zków i moralnych wi zi 
pomi dzy lud mi”55. 

Wskazuj c na wi  moraln  jako jeden z centralnych elementów kapita u 
spo ecznego i adu spo eczno-moralnego, mo na przeanalizowa  to zagadnie-
nie na przyk adzie wyró nionych w literaturze przedmiotu sze ciu wyznaczni-
ków kapita u spo ecznego, wp ywaj cych stabilizuj co na ad spo eczno-moral-

                                                      
53 Kulturowe imponderabilia, s. 270-272. 
54 F. FUKUYAMA, Zaufanie, s. 22. 
55 Praca, konsumpcjonizm i nowi ubodzy, Kraków: Wydawnictwo WAM 2006, s. 206-207. 
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ny56. Pierwszym wyznacznikiem istnienia zasobów kapita u spo ecznego jest 
uczestnictwo w sieciach. Kluczow  spraw  w tworzeniu kapita u spo ecznego 
jest istnienie mniej lub bardziej g stych, przeplataj cych si  powi za  pomi -
dzy jednostkami i grupami. Jednostki wchodz  we wzajemne relacje poprzez 
tworzenie dobrowolnych zwi zków, które s  oparte na za o eniu godnego po-
st powania innych wobec nas. Kapita  spo eczny nie mo e by  tworzony po-
przez dzia ania podejmowane jedynie dla w asnej korzy ci. Ta w a ciwo  uza-
le nia go od zdolno ci jednostek do dzia ania w zbiorowo ciach, od umiej t-
no ci nawi zywania i podtrzymywania nowych powi za , kontaktów, a docelo-
wo sieci57. 

Kolejnym wyznacznikiem kapita u spo ecznego jest wzajemno . Kapita  
spo eczny oznacza dzia anie jednych osób dla korzy ci innych nawet kosztem 
interesu w asnego, oczekuj c, e to dzia anie zostanie w przysz o ci odwza-
jemnione. Sztompka wskazuje na solidarno  „czyli trosk  o interesy innych 
i gotowo  podj cia dzia ania na ich rzecz , nawet gdy narusza to nasze w a-
sne interesy”58. Kolejnym wyznacznikiem kapita u spo ecznego jest zaufanie. 
Zwi zek przyczynowy mi dzy zaufaniem do ludzi a spo ecznym zaanga owa-
niem bierze si  z postawy zawieraj cej pozytywne s dy o innych, tak e „ob-
cych” – nieznanych bli ej ludziach. To w a nie od zaufania do ludzi zale y 
powodzenie wielu form obywatelskiego dzia ania, które opiera si  na konta-
ktach z obcymi, czego przyk adem s  organizacje na przyk ad pomagaj ce 
emigrantom, dzia aj ce na rzecz przestrzegania i wspierania praw cz owieka, 
ogólnie opieraj ce sw  dzia alno  na pracy wolontariuszy59. Nast pnym wy-
znacznikiem kapita u spo ecznego s  normy spo eczne, stanowi ce ród o 
wewn trznej, nieformalnej kontroli spo ecznej, która znosi potrzeb  wpro-
wadzania do sieci sankcji bardziej formalnych i instytucjonalnych60. Normy 
spo eczne s  niepisanymi, ale powszechnie zrozumia ymi prawami, które 

                                                      
56 P. BULLEN, J. ONYX, Measuring Social Capital In Five Communities In NSW, http://www. 

mapl.com.au (dost p: 08.01.2015). 
57 Sie  spo eczna – poj cie stosowane najcz ciej do okre lenia systemów i uk adów relacji 

mi dzyosobowych wyst puj cych w zbiorowo ciach spo ecznych, w które uwik ane s  ró ne 
jednostki. Sie  spo eczna mo e ukazywa  zarówno kszta t struktury spo ecznej danej 
zbiorowo ci, jak i wyst puj ce w niej podstawowe kana y komunikacyjne (K. OLECHNICKI, 
P. ZA CKI, S ownik socjologiczny, Toru : Grafitti BC 1997, s. 187). 

58 P. SZTOMPKA, Kulturowe imponderabilia, s. 269. 
59 K. SKAR Y SKA, K. HENNE, Szko a, media, kapita  spo eczny. Jak korzystanie z mediów 

ró nicuje kapita  spo eczny ró nych rodowisk szkolnych, „Przegl d Psychologiczny” 50(2007), 
nr 1, s. 66. 

60 Ciekawie zjawisko norm spo ecznych jako niepisanego prawa na przyk adzie stowarzy-
szenia rotacyjnych kredytów opisuje Putnam (Demokracja w dzia aniu, s. 258-264). 
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okre laj , jakie formy zachowania s  po dane, warto ciowane i aprobowane 
w danym kontek cie spo ecznym. Z kolei wspólnota jako mieszanka zaufania, 
sieci, norm i wzajemno ci tworzy siln  spo eczno , gdzie istnieje wspólnie 
podzielana w asno  zasobów. Ka dy uczestnik sieci ma dost p do zasobów, 
ale nikt nie ma ich na w asno . Ostatnim z wyró nianych wska ników kapita-
u spo ecznego jest proaktywno . Rozwój kapita u spo ecznego wymaga ch t-

nego i aktywnego anga owania si  ludzi w dzia aniu w obr bie wspólnoty. 
Zestawiaj c ze sob  wskazane wyznaczniki kapita u spo ecznego i trzy ele-
menty wi zi moralnej opisane przez Sztompk , mo na pokaza  za pomoc  
schematu, jakie elementy wi zi moralnej odpowiadaj  wyznacznikom kapita u 
spo ecznego. 

 

 
Schemat 2: Elementy sk adowe wi zi moralnej i odpowiadaj ce im wyznaczniki kapita u 
spo ecznego 
 

ród o: Opracowanie w asne na podstawie literatury przedmiotu. 
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ZAKO CZENIE 

 
W dyskusjach o przy pieszonym tempie rozwoju, jaki ma miejsce wraz 

z zachodz cymi zmianami otaczaj cej nas rzeczywisto ci spo eczno-gospo-
darczej, wiele miejsca po wi ca si  rozwijaniu i akumulacji zasobów kapita-
owych innych ni  rzeczowych czy finansowy. W sytuacji rozpowszechniania 

si  „kultury cynizmu, manipulacji i oboj tno ci” alternatyw  mog  sta  si  
relacje i wspólnoty budowane na podstawie elementów wi zi moralnej takich, 
jak zaufanie, lojalno  i solidarno . Jak wykazuj  Putnam i Fukuyama ludzie 
pozostaj  w zwi zkach z ró nymi grupami – rodzin , s siadami, wspó pra-
cownikami, cz onkami grupy wyznaniowej oraz szersz  spo eczno ci , co po-
woduje, e jednostka stale musi konfrontowa  w asny interes z interesem po-
szczególnych grup61. Kapita  spo eczny to nic innego jak zbiór zasobów tkwi -
cych w zwi zkach rodzinnych i w organizacjach lokalnych spo eczno ci, za-
sobów, które wyp ywaj  z istniej cej struktury spo ecznej i u atwiaj  dzia anie 
jednostkom wchodz cym w sk ad owej struktury. Kapita  spo eczny, jak wska-
zuj  Putnam i Fukuyama, jest to „gotowo  do produkowania” dobra wspól-
nego czy dóbr publicznych, które maj  t  wspania  w a ciwo , e charak-
teryzuj  si  dodatnimi efektami zewn trznymi, tzn. tworz  dobra, z których 
korzystaj  inne osoby bez ponoszenia jakichkolwiek op at i bez jakiejkolwiek 
mo liwo ci udaremnienia im mo liwo ci korzystania z tego dobra62. 
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KAPITA  SPO ECZNY CZYNNIKIEM KONSTYTUTYWNYM  
WSPÓ CZESNEGO ADU SPO ECZNO-MORALNEGO 

 
S t r e s z c z e n i e 

 
Spo ecze stwa potrzebuj  do swojego istnienia i rozwoju zasobów w postaci: zaufania, 

warto ci, norm, rozbudowanych pionowych i poziomych sieci interakcji. Wielko  tych zaso-
bów w istotny sposób zale y od typu adu spo ecznego funkcjonuj cego w danym spo ecze -
stwie. Demokratyczne pa stwo istnieje, rozwija si  lub podlega degeneracji wraz z zasobami, 
którymi dysponuje. Prezentowany artyku  jest prób  wykazania zwi zków zachodz cych mi -
dzy adem spo eczno-moralnym, kapita em spo ecznym i wi zi  moraln  jako szczególnym 
typem wi zi spo ecznej. Zasób, jakim jest kapita  spo eczny, stanowi jeden z kluczowych 
czynników decyduj cych o dyspozycji danego spo ecze stwa do rozwoju i utrzymania adu 
spo eczno-moralnego, opartego na demokratycznych zasadach ycia spo ecznego. Prowadzona 
analiza podejmuje prób  odpowiedzi na pytanie, czy i w jakim stopniu kapita  spo eczny jest 
zasobem konstytutywnym adu spo eczno-moralnego wspó czesnych spo ecze stw.      
 

S owa kluczowe: kapita  spo eczny, ad spo eczno-moralny, zaufanie, wi  moralna, sieci za-
anga owania spo ecznego. 

 
 

SOCIAL CAPITAL AS A CONSTITUTIVE FACTOR  
OF THE CONTEMPORARY SOCIAL AND MORAL COHESION 

 
S u m m a r y  

  
Societies need resources such as: trust, values, norms, extensive vertical and horizontal 

interaction networks, for their existence and development. The size of these resources depends 
significantly on the type of the social order existing in a given society. A democratic state 
exists, develops or degenerates along with its resources. The paper is an attempt to demonstrate 
the relationship between the social and moral order, social capital and the moral bond as a 
special type of social ties. Social capital is one of the key factors determining the disposition of 
the society to grow and to maintain the moral and social order based on the democratic 
principles of social life. The conducted analysis attempts to answer the question of whether 
and to what extent social capital is a resource constituting the moral and social order of the 
contemporary Western societies. 
  
Key words: Social capital, social and moral order; trust; moral bond; social commitment 

networks. 
 
 
 
 
 
 


