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,Owa arcygra, pod hegemonia raz jednej, raz znowu inneknhib sztuki uksztatto-
wala sie w rodzaj uniwersalnego jezyka, za pomoca ktdrg@jacy mogli wyraza¢ pewne
wartosci w sensownych znakach i tworzy¢ kontakty miedayi. Gra miata zawsze Scisty
zwiazek z muzyka i przebiegata przewaznie wedtug zasadyeznych lub matematycz-
nych. Ustalano jeden, dwa, trzy tematy, wykonywano je, dgkeano ich przeksztatcen
i doznawaly one tego samego losu, co temat jakiej$ fugi lz¢sSci koncertu. Gra mogta
na przyktad wywodzi¢ sie z pewnej podanej juz konfigyrastronomicznej czy tematu
fugi Bachowskiej, lub od jakiego$ cytatu z Leibniza czy djszad, a zaleznie od zamiaru
i zdolnosci grajacego mozna byto albo dalej prowadei¢dzbudzona juz idee przewodnia
i rozbudowywact ja, albo wzbogacac jej wyraz wspoétbrzmigeni z wyobrazeniami pokrew-
nymi. | jesli poczatkujacy gracz potrafit na przyktaddwy¢ za pomoca znakéw gry para-
lele pomiedzy muzyka klasyczna a formuta pewnego prawayrodniczego, u sprawnego
juz mistrza gra wiodta swobodnie od poczatkowego tematyp@ nieograniczone kombi-
nacje. [...] | podobnie jak pobozni mysliciele w czasaadwdiejszych ukazywali na przy-
ktad zywot wszelkiego stworzenia jako wedréwke ku Bogikres i doskonato$¢ zroznico-
wanego Swiata widzieli dopiero w boskiej jednosci, podie@btez budowaty, muzykowaty
i filozofowaty figury i formuty gry szklanych paciorkéw w uwersalnym jezyku, zasilanym
przez wszystkie nauki i sztuki, zmierzajac w rozigraniuogw ku doskonatosci, ku czyste-
mu bytowi i rzeczywistos$ci catkowicie wypetnionej. «Rizalcja» byta ulubionym wyraze-
niem graczy, a dziatalno$¢ swa pojmowali oni jako dragestawania sie ku istnieniu, od
mozliwosci do rzeczywistosci”.

Herman H e s s e,Gra szklanych paciorkéw

1. MISTRZ | UCZEN

Jest to uktad, ktéry nazwiemy mikrostruktura elemensagwjata uczest-

nikbw gry o prawde naukowa. Charakter tego uktadu wywieraczacy
wptyw na styl pracy naukowej, czyli samookreslenie sigartych (w dazno-

Prof. dr hab. ANusz Gockowski — kierownik Zaktadu Historii i Teorii Cywilizacji
w Instytucie Etnologii UJ; kierownik Zaktadu Socjologii Nki i Filozofii w Studium Nauk
Humanistycznych Politechniki Wroctawskiej; adres do lspendenciji: ul. B. Ulanowskiego 2/4
m. 20, 53-144 Wroctaw.
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Sciach i czynnosciach poznawczych oraz, co bodaj najvegsze, w tworzo-
nych wartosciach poznawczych) w kwestiach: 1) ,katastmwdukowej”, tzn.
nagtej, niemozliwej do przewidzenia, jesli chodzi o czasiejsce, forme
i przebieg, dekompozycji/destrukturalizacji mikrosyste warto$ci poznaw-
czych (,katastrofa epistemiczna”) oraz zmniejszeniaggreslenia miarodaj-
nosci uznanych znawcow sensu i aplikacji treSci owegoraosistemu (,kata-
strofa autorytetéw”); 2) programu edukacji uczestnikbwwyoh pokolen kon-
tynuatoréw gry o prawde naukowa w ramach kregu kompgtenerytorycz-
nej; 3) standardéw i kryteribw stosowanych w proceduraclaleacyjnych
dotyczacych wartoSci i czynnosci poznawczych; 4) madgbsobowosci
podstawowej” aktora teatru zycia naukowego wraz z modeielnbadacza,
ktory wykonuje czynnosci bedace: a) ogladami i obraaniami rzeczywisto-
&ci; b) wypowiedziami w dyskusjach dotyczacych walorowrtesci i czyn-
nosci poznawczych; c) ksztalceniem i wychowywaniem aéeptzawodu
uczonego.

W ukfadzie ,mistrz—uczen” (M-U) wazne sa trzy rzeczy: sposéb poro-
zumiewania sie obu partneréw; 2) przedmiot tego porozuaiaieraz z regu-
tami wspotdziatania partnerow; 3) rzeczywiste funkcje ispotdziatania.
Uktad 6w zachowuje swa tozsamos¢ wéwczas, gdy: a) ueadriera mistrza
dobrowolnie i z rozeznaniem; b) mistrz wybiera ucznia dewwnie i z roze-
znaniem. Znaczy to, iz M-U wymaga do trwania w tozsamoagirozezna-
nia (kandydatéw na partneréw) co do charakteru roli misfrzali ucznia;
b) respektowania przez nich wzajem odpowiednich standardéryteriow
w ewaluacji kandydatéw do roli mistrza i roli ucznia; c) pdastawienia
(po namysle) jasno i wyraznie sformutowanej oferty ,teyainistrzem dla
ucznia” i oferty ,bycia uczniem u mistrza”, czyli powiedzen ,kogo chce
sie mie€ za ucznia i jak sie chce by¢ mistrzem” oraz ,kogdwe sie miec
za mistrza i jak sie chce by¢ uczniem”; d) dokonywania wybdktoremu
jest sie wiernym) bez kalkulacji pozanaukowych (manifeg identyfikacji
ideologicznej, starania o kariere czy o zysk i rozgtos) k hedegania naci-
skom i pokusom z innego (niz gra o prawde naukowa) pdtaaaksjonorma-
tywnego; e) porozumienia, ktére nazwiemy ,karta zasadgutenvspotdzia-
tania” partneréw. Przedmiot porozumienia, wraz z ,kar@gsad i regut’,
wymaga od obu partneréw inteligenciji i charakteru. Jamiegdania, iz M—U
sensu proprigest kontraktem dwu partneréw, ktérzy wzajem wybrali seebi
To jednak nie wystarczy. Najwazniejsza jest tres¢ kakti. Powinnosci sa
oczywistosciami (co nie znaczy, ze grajacy role misttzg ucznia wypetnia-
ja je nalezycie): 1) mistrz — obowiazany jest dziatacrmacz uksztattowania
sie ucznia w dojrzatego intelektualnie i moralnie uczésingry o prawde
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naukowa w ramach kregu kompetencji merytorycznej; 2)euicz obowiazany
jest stara¢ sie o uzyskanie od mistrza w jak najwiekszymprsiu przyktadu
i wskazah stuzacych owemu uksztattowaniu swej dojrzetov nauce jako
zawodzie i powotaniu. Znacznie wazniejsze sa uprawriguartnerow. Na-
szym zdaniem M-U bedzie mikrouktadem stuzacym dobrzzegy prawde
naukowa pod warunkiem zawarcia takiego kontraktu, ktéaktada na obu
partneréw obowiazek respektowania takich oto uprawnien

MISTRZ UCZEN

1. Ma prawo uczy¢ ,niepostuszenstwal. Ma prawo przejawiac ,niepostuszehnstwo
w mysleniu” przez dawanie samemu przy-w mysleniu” wobec wszelakich autorytetow
ktadow i udzielanie wskazah/porad. naukowych, nie wytaczajac mistrza.

2. Ma prawo do rzeczowej i rzetelnej kry- 2. Ma prawo do rzeczowej i rzetelnej kry-
tyki dotyczacej wytwordw, czynno$ci i po- tyki dotyczacej wytwordéw, czynnosci i po-
staw ucznia. staw mistrza.

3. Ma prawo do postugiwania sie ,mysle- 3. Ma prawo do postugiwania sie ,mysle-

niem alternatywnym” w analizowaniu i in- niem alternatywnym” w analizowaniu i in-

terpretowaniu  wytworéw i czynnos$ci terpretowaniu wytworéw i czynno$ci mi-

ucznia. strza oraz jego projektow wspoélnych dzia-
tah w grze o prawde naukowa.

4. Ma prawo jednoczesnie ksztatci¢ i przy-4. Ma prawo do uczenia sie u innych mi-
gotowywac do dojrzatoSci w pracy nauko- strzéw, trwajac zarazem w lojalnosci w re-
wej innych uczniéw, pod warunkiem tacze- spektowaniu kontraktu z tym wtaénie, a nie
nia sprawiedliwego oceniania wytworow, innym mistrzem.

czynnosci i postaw ich wszystkich z pojmo-

waniem i traktowaniem kazdego z nich jako

odrebnego przypadku i swoistego zadania

pedagogicznego.

5. Ma prawo do wtasnego zycia intelektu- 5. Ma prawo do wtasnego zycia intelektual-
alnego, czyli poszukiwan i dociekah oraz nego, czyli poszukiwah i dociekah oraz
tworczosci poza sfera spraw taczacych gaworczosci poza sfera spraw taczacych go
z uczniem, a takze zainteresowan poznawz mistrzem, a takze zainteresowah poznaw-
czych pozanaukowych, ktére nie sa zain-czych pozanaukowych, ktére nie sa zainte-
teresowaniami wspolnymi z uczniem. resowaniami wspélnymi z mistrzem.

6. Ma prawo do zaznajamiania si¢ z ideami6. Ma prawo do zaznajamiania sie z ideami
i koncepcjami, jak tez ,pracami w toku” i koncepcjami, jak tez ,pracami w toku”
ucznia i omawiania ich z nim. mistrza i omawiania ich z nim.

W M-U sensu proprioa) mistrz jest przewodnikiem ucznia na jego dro-
dze do dojrzatosci, b) uczen jest tym, ktory szuka wskazamzyktaddw
utatwiajacych mu droge do dojrzatosci. Jesli wybor yerany jest decyzja
dobrowolna, to: a) uczeh moze sie buntowaé, a nawefséded mistrza;
b) mistrz moze napominaé ucznia, a nawet przestat gowahaa swego
ucznia i odmoéwi¢ mu dotychczasowych Swiadczenh pedaguoyich; c) kazdy
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Z partneré6w moze proponowac rewizje kontraktu (a wigegio renegocjacje),
podajac doktadnie to, co ma by¢ zmienione czy dopetnioneelu doskona-
lenia funkcji mikrouktadu. Rewizje kontraktu wypada pajmac i traktowac
jako normalny fakt podczas ,intencjonalnego wspotdziedamistrza i ucz-
nia. Co sie tyczy rozwiazania kontraktu (likwidacji M—-Ujest to réwniez
normalny fakt w sferze relacji interpresonalnych w teattygeia naukowego.
Sadzimy jednak, iz rozwiazanie owo wymaga: a) jasneggyliagnego poda-
nia powodow rezygnacji z uczestniczenia w mikrouktadzierdspektowania
(jesli to mozliwe, zwazywszy na powdd rozejscia sigjalnosci wzajemnej,
wywodzacej sie ze wspdlnego uczestniczenia w grze o pgamalikowa w
ramach kregu kompetencji merytorycznej. M-U ma sens w@sczgdy
partnerzy mikrouktadu zachowuja przez caly czas trwawiatkaktu, w kazdej
sytuacji, niezaleznos¢ umystowa (,suwerennos€lilysv-U zachowuje swa
tozsamos$E ejdetyczna dzieki temu, ze: 1) mistrz iaficmaja zaufanie do
wzajemnej lojalnosci na gruncie wspoélnie respektowatrgjtegii gry o praw-
de naukowa; 2) mistrz nie chce by¢ prorokiem/guru dlani@za uczen nie
chce by¢ adeptem Jedynej Prawdy, ktorej naucza Jej Odkrywc

M-U jest kontraktem celowym. Jego respektowanie powinnsta®
ocenione jako eufunkcjonalne ze wzgledu na wartosci, ldtarych zostat
zawarty. Sa to wartosci typowe dla porzadku gry o prawmadgkowa, czyli
wartosci charakterystyczne dla Srodowiska aktoréwrteaycia naukowego.
Wypada wyr6znic trzy funkcje M-U: 1) personologicznayti ksztattujaca
pozytywnie intelekt i charakter mistrza i ucznia, a przedszystkim ich wy-
obraznie i pomystowos¢ oraz rzetelno$¢ i wytrwatos ogladach i obrazo-
waniach; 2) epistemiczna, czyli doskonalaca ich udéénako tworcéw war-
tosci poznawczych waznych w grze o prawde naukowa w cdnieh kregu
kompetencji merytorycznej; 3) socjotechniczna, czyleymzyniajaca sie do
utrwalenia i doskonalenia relacji interpersonalnych wtiea zycia nauko-
wego, stabilizacji syndromu wzoréw ,intencjonalnego wilzdatania” w ra-
mach kregu kompetencji merytorycznej.

W formutowaniu kontraktu i w praktyce jego respektowaniastrd i uczen
moga/powinni korzystac z rozmaitosci wzorow M-U Svaaiczonych, jak tez
z wzoréw M-U spoza owego Swiata, jesli tylko owe wzory zgedsa z wy-
mogami, jakie stawia uczonym kanon/rdzeh tadu aksjontymaego gry
o prawde naukowa. Majac wiasnie za ukilad odniesienia kimon/rdzen,
formutowaliSmy prawa uczestnikow kontraktu jako prawaZstne dla gry
o prawde naukowa. Kontrakt M—U wypada rozpatrywac ze ledg na to, co
w nim interesujace poznawczo dla antropologa. Antropobmyviem bada
takie zmienne M-U, jak: 1) uczenie stuzenia prawdzie — begl@du na inne
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racje i bez ulegania naciskom i pokusom; 2) doskonalenibisigko czto-
wieka drogi ku prawdzie, ktéry uczy sie trwania na tej dredwaz rozpo-
znawania pozornych drég ku prawdzie; 3) przesciganiermagbod wzgledem
przemys$Inosci i udatnoSci w rozpoznawaniu i rozwiaaywu problemow;
4) uczenie sie przez ,spotkania” i ,przebudzenia”, czylelerakie (i ,dajace
do myslenia”) kontakty z ideami i ludzmi spoza mikrouktadw ktérym
postacia gtéwna (z natury swej roli) jest mistrz.

M-U jest kontraktem czasowym, albowiem mistrz ma tylko (dey
AZ) poméc uczniowi w osiagnieciu przezen (wlasna wytmwémia i prze-
myslnoscia) dojrzatosci intelektualnej, moralnejachnicznej w zawodzie
uczonego. Potem uczeh wyrusza we wiasna, diuga drogenbstrza, zdany
jedynie na wiasna przemysinos¢ i zaradno$¢ profesdjta oraz wtasna tylko
madro$¢ w podejmowaniu decyzji dotyczacych spraw ietgtykiety i episte-
mologii w grze o prawde naukowa. Czas kontraktu M-U jestsezm wstepu
do wlasciwego zycia ucznia — dojrzatego aktorstwa w teatzycia nauko-
wego. | dlatego 6w czas kontraktu M-U jest taki wazny i zrgmz zar6wno
w aspekcie formowania osobowosci tego, a nie innego uciakai w aspek-
cie utrwalania takiego, a nie innego fadu w owym teatrze. SCdajrzatej
obecnosci w zyciu jest wkasciwym czasem dla kogo$, ldoydiuje sie zostac
uczniem tego, a nie innego mistrza. Stad tez niewlasciwypOr taczy sie
z nadmiernymi (nierzadko niemozliwymi do udzwignieckmsztami w czasie,
ktéry intersubiektywnie uznaje sie za czas pracy dojrga’felczonego.'lé
jest wybra¢ na mistrza kogos, kogo Konfucjusz (zgodnieaktytka ,upra-
widtowienia nazw”) nazwatby ,nie-mistrzem”. |& jest jednak takze poddac
swoj umyst i swa wole mistrzowi, gdyz wiedzie to do stamlcji ,upupienia”
i niemoznos$ci wyjscia na droge dojrzatosci w zawodziewdrukowana”
w swdj intelekt i charakter ,suwerennoscia mysli”.

2. UNIWERSYTET | NAUKA

Uniwersytet wypada uzna¢ za najwazniejszy wynalazek$sjb form
instytucjonalnych zycia naukowego. taczy bowiem (poduwvkiem trwania
w tozsamos$ci zgodnej z charakterem gry o prawde naukowamatym
Swiecie jednej instytucji: 1) ,jednos¢ w réznorodrd$(wielosS€ dyscyplin i
subdyscyplin, uprawianych przez personel merytorycznwarsytetu, stwarza
pole mozliwosci powstawania wciaz nowych sieci ponmiewania sie i ze-
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spotow wspodtpracy, a wiec wciaz nowych grup kompetemagrytorycznej
samookreslajacych sie przez wlasne sytuacje problesmiqwogramy badaw-
cze); 2) mase krytyczna oséb nadajacych sie do odegrani mistrza oraz
mase krytyczna osob gotowych odegrac role ucznia w aukladach, ktore
funkcjonuja na zasadzie kontraktow wywodzacych siewzetodnego wyboru
ucznia przez mistrza i mistrza przez ucznia. To, iz znaczes€ uniwersyte-
tow (w tym tez uniwersytetéw polskich) ujawnia, godna wivgatologa
nauki, niezgodno$¢ swego porzadku dziatalnosci pedagnej z kanonem
M-U odpowiadajacym zasadom gry o prawde naukowa, jedhgezesSnie:
1) wazkim problemem spotecznym, czyli wyzwaniem dla prgémosci i za-
radnosci terapeutycznej; 2) Swiadectwem daleko posejpimleznosci tego,
co sie dziejeintra muros od tego, co sie dziejextra muros Uniwersytet
powotany jest do spetniania takich oto funkcji: 1) oSrodkerzenia wiedzy,
uzyskiwanej dzieki porozumiewaniu sie i wspoétpracy gpbstéw tej samej
dyscypliny/subdyscypliny, jak tez specjalistow z rozhydyscyplin/subdyscy-
plin, wspotdziatania w grupach, bedacych czastkamigkre kompetencji
merytorycznej; 2) oSrodka uczenia adeptow zawodu uczomedadu i obra-
zowania rzeczywistosci sposobami i $Srodkami wiasciwypmaukowej
perspektywie Swiata”, co takze faczy sie z owym wspidtiniem w grupach
zainteresowanh i dazeh poznawczych bez rygoryzmu wrelasganiu i respek-
towaniu zasady ,departamentalizacji” w nauce; 3) pola pkszania i od-
najdywania mistrzw przez ucznidw, jak tez uczniéw przestrmédw na za-
sadzie swobody wyboru, rywalizacji waloréw i konceptéw onaspélnego
ustalania kontraktéw M-U przez zainteresowanych. Powptgst tez do
spetniania funkcji ksztatcenia inteligentow-specjaist czyli osob, ktére
kwalifikacje zawodowe uzyskuja poza wszechnica akad&mia charakter
ich studiéw taczy nabywanie znawstwa w pewnej dziedzinieday naukowej
ze znawstwem pozwalajacym wypowiadac sie o sprawaoctmdeka tworzo-
nego przez Forme i cztowieka tworzacego Forme. Dodajedngk, iz o in-
teligencji mowi¢ mozna woéwczas, gdy: a) funkcjonujadirpublicznosci, be-
dace kregami kompetencji w sprawach rozmaitych ,pergpeléwiatowych”
i ,form symbolicznych”; b) funkcjonuje Srodowisko oséb wgztatconych,
ktére taczy solidarnos¢ w poczuwaniu sie do odpowiatimsci za formute
cywilizacyjna swego spoteczenstwa (nade wszystko mesge narodu).
M-U to kontrakt dwdch aktoréw teatru zycia haukowego. Misjesli éw
uktad ma trwa¢ w stosownej tozsamosci, powinien przelomcznia, iz nauka
jest przede wszystkim technika podporzadkowana adar ku prawdzie
obiektywnej. Stojac na gruncie odrozniania kultury gestdeklamaciji od
kultury dziela i metody, powiemy, iz: 1. Etyka jest techaibodejmowania
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decyzji dotyczacych konkurencyjnych wartosci i altegvenych celow. M-U
jest mata szkota definiowania sytuacji wymagajacycligamowania owych
decyzji oraz regut ewaluacji wariantéw decyzji dotyczaleyowych wartosci
i celow. 2. Etykieta jest technika podejmowania decyzjtygdaacych wyboru
Formy stosownej w sytuacjach wymagajacych autoprez@mntacoli uczo-

nego. M-U jest mata szkota definiowania takich sytuacporegut ewaluacji
wersji Formy ze wzgledu na status aktora i efekt jego Stacamynionych
przez okazywanie Formy w relacjach interpersonalnych. @stémika jest
technika podejmowania decyzji dotyczacych: a) wyboarmbsci poznaw-
czych, czyli formutowania stawianych sobie zadah badawhz b) wyboru
sposobu ogladu rzeczywistosci, czyli metody planowarri@alizowania sys-
temow czynnosci poznawczych, ¢) wyboru sposobu obraz@avezeczywi-

stosci, czyli metody komponowania relacjonowan o rzedgsyosci. M-U jest
mata szkota definiowania sytuacji poznawczych oraz tegmaluacji metod
ogladu i styléw obrazowania obiektow zainteresowan poeeceych.

M-U, jako mata szkota pracy naukowej, nie moze by¢ monpadérod
monad, ale powinna stanowi¢ czastke pola globalnegdtéym porozumie-
waja sie i wspotpracuja uczestnicy kregdbw kompetenggrytorycznej. Kregi
te, zbiorowo, tworza sytuacje problemowa, bedacaisraa mozliwych re-
wizji i reinterpretacji oraz innowacji w ogladach i obraxzaniach rzeczywi-
stosci. M—U egzystuje i funkcjonuje sensownie pod warenkibycia czastka:
a) matlej grupy pracy naukowej (seminarium uniwersyteciegespotu ba-
dawczego); b) kregu kompetencji merytorycznej; c) wiejkkonstytuowanej
przez sytuacje problemowa dziedziny nauki, sieci poroEwania sie w spra-
wach stosowanych metod oraz teorii i modeli tworzonych wegozprawde
naukowa.

Dodajmy réwniez i to, iz sens M-lsensu proprionadaje skuteczno$é
w zachowaniu wtasciwej tradycji w nauce, czyli w zapewiniewielopoko-
leniowej kontynuacji wiernosci kanonowi zasad i przykazktyczacych gry
o prawde naukowa. W samym charakterze M-U zawarta jest idzestni-
czenia w grze o zachowanie tradycji, czyli ciagtoSciZacej ze zmianami,
ktore owej ciagtosci nie niszcza, ale ja umacniaja sklmnala trwanie w toz-
samosci.
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3. NAUKA ,CZLOWIEKA MASOWEGO”

Derek J. de Solla Price, w znanej (i waznej dla historykéwdgjslogow)
ksiazce o ,wielkiej nauce”, ukazat wskazniki jednej zjerdziej znacza-
cych zmian zachodzacych w strukturze spoteczehstw pyztwych, ktére
w ,historii wspoétczesnej” (okresie, ktéry — zdaniem Geeffa Barraolougha
— zaczyna sie po wojnie secesyjnej i po wojnie francuskaskiej: ,zaczyna
sie wtedy, gdy po raz pierwszy daja zna¢ o sobie problektdre sa aktualne
w Swiecie obecnym”) obieraja kurs na to, co za Maria i $tlawem Ossow-
skimi nazwa¢ mozna ekspansja ,kultury opartej na nau€e”de Solla Price
w swej relacji o przemianie ,matej nauki” w ,wielka naukgkazuje krzywa
wyktadnicza przyrostu: a) liczby publikacji (ksiazekartykutéw); b) liczby
czasopism; c) liczby doktoratéw. Do tego dochodzi rosnacdaz liczba:
a) placéwek badawczych oraz ich personelu merytorycznbymykonywa-
nych badan i raportéw o ich wynikach; c) dyscyplin, subdydin i specjal-
nosci uprawianych w teatrze zycia naukowego; d) student® co za tym
idzie, os@b legitymujacych sie dyplomem licencjata, dlakza czy magistra)
rozmaitego rodzaju kierunkéw; e) audycji i publikacji raaych charakter
popularyzowania, reklamowania czy propagowania rzetdhbuzytecznosci
naukowego rozeznania rzeczywistosci; f) ekspertyz wykeamych przez nau-
kowcow oraz uczonych zatrudnionych przez czas dituzszy hwekspertow
w zakresie ,inzynierii technologicznej” czy ,inzyniérspotecznej”.

Proces wielorakiego przyrostu sktadnikow tej formacjijsdalturowej,
jaka jest nauka, taczy sie z globalnym procesem formoavaie spoteczen-
stwa, ktérego model przedstawia Aleksy de Tocqueville vakkachO demo-
kracji w Ameryceoraz Dawny ustrdj i rewolucja,Wielka nauka” jest ,nauka
masowa”, czyli sktadnikiem dostrojonym do reszty strulgtitspotecznego
Swiata, w ktérym egzystuje i funkcjonuje. Jej charakterzme opisac i objas-
ni¢ wéwczas, gdy holistyczny oglad nauki naszych czasgezy sie z holi-
stycznym ogladem zycia kulturalnego naszych czasow. W llistycznym
ogladzie wazne sa takie oto komponenty naszego $wlatademokracja ma-
sowa”, ktéra zastapita ,demokracje liberalna”, coZgcsie z zastapieniem
~Spoteczenstwa kregdéw publicznosci” przez ,spotectarm mas”; 2) ,kultura
masowa”, wraz z odpowiednia dla niej ,kultura elitarn&téra marginalizuje
(a nawet eliminuje) z przestrzeni uznawania i ustalaniateéni miedzyludz-
kich rozmaito$¢ ,kregow kompetencji estetycznej”; 3)zfowiek masowy”,
ktory jest ,cztowiekiem bez wiasciwosci” i ktéry zastgje ,cztowieka osob-
nego”; 4) sukcesywny przyrost populacji ,cztowieka zewnaterownego”
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i sukcesywne zmniejszanie sie populacji ,cztowieka watvnsterownego”;
5) ,masowy produkt”, ktéry zastepuje ,produkt autorski’jest rozprowa-
dzany w sieci handlu masowego z uzyciem reklamy adresowdoenas;
6) ,masowe myslenie”, peine stereotypow i Swiadczace ezkibytycznym
wierzeniu oficjalnym zroédtom informacji i perswazji; migsie to margina-
lizuje (a nawet eliminuje) ,suwerennos$¢ mysli”, ,rekige krytyczna”, ,nie-
postuszefstwo w mysSleniu”; 7) ,masowa edukacja”, nagaa& na uczenie
.masowego ucznia” tego, co wiedzie¢ powinien ,masowy ohsV’, ,maso-
wy funkcjonariusz” i ,masowy fachowiec”; 8) ,masowe zrzesua/ruchy”,
ktére przeksztatcaja sie w ,masowe organizacje” stemevarzez ,oligarchie”
dysponujace kadra zautonomizowanych wobec mas cztoskiaWw biurokra-
tow/technokratow; 9) wielkie operacje socjotechnicznenarakterze ,ogrod-
niczym”, w ktérych masowos$¢ kadry podmiotéw dziataniaasowosc¢ obiek-
téw bedacych przedmiotem dziatania taczy sie z reifjggednych (,Srubki™)
i drugich (,chwasty” czy ,insekty”); 10) na rozmaitych pa relacji inter-
personalnych, w réznych teatrach zycia kulturalnegozngeh segmentach
struktury spotecznego Swiata nastepuje marginalizdajmawet eliminacja)
.myslenia alternatywnego”, a ludzie, w skali masowej, ts edukowani
i socjalizowani, iz pojmuja i traktuja ,myslenie nidtarnatywne” (nawet
gdy jedno zostaje ,uniewaznione”, a zostaje ,wprowadZomastepne) jako
takie, ktéremu nalezy sie podporzadkowac, albowiest gmo wtasciwe i wy-
starczajace zarazem; 11) bezrefleksyjne nasladownigivakceptowaniu/res-
pektowaniu opinii/dyrektyw pochodzacych od rozmaitydoli/prorokéw be-
dacych autorytetami dla odpowiednich zbiorowosci fafeelantéw; 12) ucze-
nie cztonkéw personelu instytucji sfery ekonomiki czy adistracji (rzesz
.masowych fachowcéw” czy ,masowych funkcjonariuszy”) pezwarunko-
wanie (rzeczywisty porzadek ,zorganizowanych systemda@ilowe| dziatal-
nosci”), iz wazna jest ,racjonalno$c¢ funkcjonalna',upieranie sie przy za-
chowaniu ,racjonalno$ci substancjalnej” jest, w grundeczy, dziwactwem.

W ,nauce masowej” spotykamy (jako aktora typowego) ,czieka maso-
wego” — wytwor ,edukacji masowej” i wytworce ,produktu mawego” -
ktory prezentuje, w swoich rozmowach i wypowiedziach, ,eyse masowe”.
.Nauka masowa” to ta, ktora: a) koroduje postepujacadiuatyzacja; b) de-
prawuje postepujaca komercjalizacja (dodajmy jednakyie znikneta bynaj-
mniej degradujaca ideologizacja dziatalnosci merytanej aktoréw teatru
zycia naukowego).

Postepujaca biurokratyzacja sprawia, iz uktad ,mistrezen” (M-U) bywa
(realnie, cho¢ w zadnym razie nie deklaratywnie, co $wy o tym, iz
w teatrze zycia haukowego patologiom towarzyszy hipojayako narzedzie
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symulowania normalnosci) marginalizowany przez uktadzgdozony—pod-
witadny” (P-P). Jest to uktad, w ktérym nie liczy sie, skaaybyt przetozo-
ny i skad wziat sie podwtadny. Nie liczy sie tez i to, cpyzetozony (majac
swobode podejmowania decyzji) wybratby tego czy inneggdéna swego
podwtadnego, jak réwniez to, czy podwitadny (majac swabpddejmowania
decyzji) wybratby tego czy innego kogo$ na swego przetegm. Co sie
zatem liczy w tym uktadzie? Ot6z to, ze: 1) podstawowym jgsiem obec-
nosci uczonego (zaréwno adepta, jak i luminarza) jestytnsfa podzielona
na mniejsze i wieksze segmenty (co sie wywodzi z koncepigpartamenta-
lizacji” nauki — charakterystycznej dla mentalnosci lmkratycznej), ktérych
wzajemne zwiazki powinny by¢ zgodne ,z ustalonym pokiacth delimitacji
granic” oraz procedur kontaktow pomiedzy zespotami/pstkami z réznych
stron owych granic; 2) status uczonego, jako osobnika gakego do perso-
nelu merytorycznego instytucji, wyznacza przede wszystkbmbinacja sta-
nowiska w ,tabeli rang” profesjonalnych i miejsca w hiedaiicstuzbowej,
zwienczonej kregiem szefostwa, czyli zwierzchnikéw etz zbiorowosci
owego personelu az do zwierzchnikow catego personelu; 3hstytucjach
formuje sie i stabilizuje oligarchia luminarzy i decydémt, ktorzy tacza sie,
ze wzgledu na podobiefstwo mentalnoéci i intereséw,ezdwniczym perso-
nelem biurokratycznej obstugi dziatalnosci merytoryegn4) racjonalnosé
porzadku biurokratycznego jest, dla owego ,bloku histamyego” kregu oli-
garchii luminarzy i decydentéw z kregiem kadry kierowrdg¢pbstugi biuro-
kratycznej i (co za tym idzie) realnie — w codziennoSci iayinstytucji —
wazniejsza od racjonalnosci porzadku swobodnych qa#éa/powiazan wywo-
dzacych sie z macierzowego charakteru sytuacji probleejov grze o praw-
de naukowa; 5) przetozeni moga, decyzja o charaktedministracyjnym,
zobowiaza¢ podwiadnych do wykonywania czynnoéci pspfealnych ksztait-
tujacych styl ogladu i obrazowania rzeczywistosci sgmami i Srodkami z re-
pertuaru pracy naukowej czy ksztattujacych styl dziaddlri nauczycielskiej,
a nie musza dla takich decyzji uzyskiwa¢ konsensusu wygodgo sie z dy-
skusiji ani zasadnie dowodzi¢ ich funkcjonalno$ci wobeg g prawde nau-
kowa czy gry o wychowanie inteligentow-specjalistow; 6thiniki biurokra-
tycznego integrowania personelu merytorycznego z insfgtypowoduja, iz
cztonkowie tego personelu coraz czesciej i trwalej prigauvja wieksza wage
do nagrdd i kar pochodzacych od zwierzchnikéw wysokiegezebla zarza-
dzania praca naukowa niz do nagrod i kar pochodzacyclpautimiotow za-
rzadzania praca naukowa oraz od swego kregu kompetemjytorycznej
(takie rangowanie nazywa sie ,orientacja instytucjorgd| a jego odwrot-
nos¢ — ,orientacja profesjonalna”); 7) strategie ioye uczonych facza gre
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0 awanse profesjonalne z gra o awanse instytucjonalnewadm koniunkcja
Jhrabia” i ,gubernator” zapewnia mocna pozycje, a sanukyihrabia” nie
daje zbyt wiele; 8) o ile M—U jest porozumieniem sie 0s6b \nexh wspol-
nego kregu kompetencji merytorycznej oraz wspolnych teagsowan po-
znawczych, o tyle w P-P mamy stosunek stuzbowy o0s6b, ktédenczesto
maja rézne zainteresowania poznawcze i rdzne znawspnassnaukowych,
nadto za$ jedna z tych oséb z urzedu okresla, co ma by®, ma nie byt
wykonywane w dziatalnosci merytorycznej; 9) bez wzgleua to, kto jest
wiascicielem instytucji (panstwo, korporacja, fundacgy prywatny potentat),
szefostwo firmy jest dysponentem narzedzi pracy, a peaisarerytoryczny
(od adepta do luminarza) jest kadra najemnych fachowcdéryk udostep-
nia sie owe narzedzia w celu wykonywania zadah przewiagih/zalecanych
przez owo szefostwo.

P-P jest trwatym skiadnikiem struktury spotecznej i kujtur
funkcjonowania instytucji pracy naukowej. Dzieje teatrycia naukowego
sa dziejami wojny o to, czy P-P to uklad podstawowy czy tedatkowy
albo czy M-U to uktad podstawowy czy tez dodatkowy. Tam i dytegdzie
i kiedy praca naukowa wykonywana jest w ramach specjalnydtytucii,
P-P istnieje jako konstytutywny komponent zycia codziegm firmy. P-P
nie moze zastapi¢ M-U, ale tez M-U nie moze zastapi® PWazne jest to,
czy P—P nie marginalizuje i nie eliminuje M-U. Jest za$ tabwezas, gdy
biurokratyczny charakter ustroju instytucji sprawia, majwazniejsza jest
organizacja formalna i administracyjna kontrola (z dopegca ja korekcja)
zachowan personelu, a nie swobodne wspétdziatanie osobpdiwych zain-
teresowaniach i daznosciach poznawczych oraz spoéekantrola i korekcja
zachowan kolegoéw — uczestnikéw gry o prawde naukowa.

Wypada tez dodac, iz ten kierunek w socjologii hauki, virigin operuje
sie kwestionariuszem stosowalnym do rozmaitego rodzagtytuciji (a wiec
rébwnie dobrze do uniwersytetu, rzezni, banku, gazety,tyflo todzi
podwodnych, fabryki, policji, agencji reklamowej czy optki), czyli kwes-
tionariuszem zawierajacym pytania dotyczace stosung@etozonych z pod-
wiadnymi, satysfakcji z wykonywanej pracy, dazen do asws wyobrazen
dotyczacych warunkéw ptacy i pracy, stosunkéw pomiedejegami z roz-
nych dziatéw i pieter struktury firmy oraz charakteru idgfikowania sie
Z miejscem pracy, jest kierunkiem potwierdzajacym w aynaukowym to,
co wazne dla organizacji biurokratycznej, nie zas dlayakiosci epistemicz-
nej. Dla socjologa nauki typu ,A” Swiat uczonych podziejojest na kregi
kompetencji merytorycznej i grupy realizatoréw naukowymtmgramow ba-
dawczych. To jest ten typ socjologa nauki, ktory wtasciwypmzedmiotem
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swych poszukiwan i dociekah czyni style pracy naukowejzarespektowanie
sytuacji problemowej przez podmioty ogladu i obrazowardaczywistosci.
Dla socjologa nauki typu ,B” uczeni sa profesorami i asyséeni, rektorami
i kierownikami katedr czy departamentéw, a takze pracéamii instytutu
fizyki czy instytutu filozofii. Instytucja pracy naukoweajysuje sie — w ich
perspektywie poznawczej - jako instytucja, ktérej persomerytoryczny
wytwarza artykuty i ksiazki, nie zas konserwy rybne czydeoklipy rekla-
mowe. Socjolog typu ,B” jest, poniekad, sojusznikiem rzei&kdéw i szer-
mierzy biurokratycznego porzadku w nauce, natomiastaogjtypu ,A” to

ktos$, kto (bez wzgledu na swe osobiste poglady) jest gvagikiem owego
porzadku.

Produkt pracy naukowej jest towarem. To znaczy, iz idea dmjalizacji
zagoscita i rozkwitta w teatrze zycia naukowego. Mistktory wskazuje
uczniowi droge do dojrzatosci we wspdlnocie uczestnikgwy o prawde
naukowa, zostaje (na skutek owej komercjalizacji i w mipastepow tego
procesu) zastapiony przez ,patrona” majacego ,klientBbdjawia sie tedy
znacznie grozniejszy dla tozsamosci zycia naukowedja fiormalnosci gry
o0 prawde naukowa) ukiad. Jest to uktad ,patron—klient-Kp. Istota P-K
sa wspolne interesy i ambicje. Patron chce utrwali€ i rersy¢ swdj stan
posiadania oraz swe wplywy w kregu decydentow dyspomghaaevarto$ciami
waznymi dla miejsca uczonych w hierarchii znaczen i measci (granty,
etaty, role liczacych sie ekspertéw, zlecenia badanh okgsdotowanych,
premie, reklama i popularyzacja w mass mediach). Klientzpkaje kogos,
komu rzekiby szczerze i z ufnoscia: ,Naleze dusza immen do jego robot;
przy jego i waszej ksiazecej mosci fortunie moze i mejgrosnac, dlatego
gdzie wy idziecie, tam i ja péjde... Na wszystkom gotow!"+to kultura
magnackiej oligarchii i skorumpowania masy szlacheckiefeatrze zycia
naukowego. Juz nie rycerz gry o prawde naukowa, takeefumkcjonariusz
w stuzbie narodowego panstwa — lecz po prostu samuraj wbguswego
daimyd. W P-K mamy do czynienia z kontraktem wywodzacymzssytuacii
i kalkulacji: a) sytuacji, w ktorej patron nie moze zataad@iswych spraw bez
postugiwania sie klientami, a klient nie moze uzyskagoiena czym mu
zalezy, ,bez protekcji patrona”; b) kalkulacji patronao(dzyskania pozada-
nych doébr i wptywow potrzebni sa samuraje w stuzbie daijny&alkulacji
klienta (do przebicia sie ku godnym uznania pozycjom wraatycia hauko-
wego potrzebny jest patron odpowiednio przemysiny i zayadnajacy sto-
sowny ciezar gatunkowy i potrzebne wptywy). Kontrakt P-j&Sli obie stro-
ny nalezycie troszcza sie o swe interesy i aspiracjewa&zmozna porozu-
mieniem dotyczacym Swiadczeh obustronnych gwoli awansteatrze zycia
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naukowego i w Swieciextra muroszarazem. W porozumieniu tym strony
jasno i wyraznie stwierdzaja: a) chodzi nam o prywateyliczabiegamy
0 nasze korzysci — wspinamy sie po drabinie hierarchiiuséw wyznaczo-
nych bogactwem, wptywami, rozgtosem, swoboda poruszsigiab) jesteSmy
(dziatamy) w teatrze zycia naukowego nie dla etosowegoawnia gry
o prawde naukowa, ale uczestniczymy w tej grze w sposébwvpl@acy
sukcesywnie wspina¢ sie po owej drabinie. Znaczy to, z& st kontra-
ktem Swiadczacym o zgodnej autoizolacji moralnej w Sideetosowych
uczestnikow gry o prawde naukowa. Kontrakt ten jest w sigg&jcie pro-
gramowym odrzuceniem i przekresleniem normy ,bezintewawsci” w pracy
naukowej oraz wymogu obiektywizmu obligujacego uczondgaozwazania
racji argumentow, a nie racji interesow. C6z zawiera kakittiP-K? JesteSmy
zdania, iz w kontrakcie takim strony reguluja: 1) wzajesrpowinnos$ci (obo-
wiazki) na podobienstwo wzajemnych Swiadczen ustumigalzy samurajem
a daimyd czy ojcem chrzestnym a cztonkiem ,rodziny”; 2) werapa wier-
no$¢ w sytuacjach testujacych (patron nie porzuca kliea klient zachowuje
sie lojalnie wobec patrona); 3) tre$€¢ swoich interesoaspiraciji, ktore sa
wartosciami zatozycielskimi i ktérych respektowanie zmacza zakres i spo-
sOb przejawiania wzajemnej lojalno$ci; 4) rodzaj zasadzykazah etosu
uczonych, ktére mozna naruszac, jesli ich respektowddlidowatoby ze
staraniami stron o swe, wzajem uzgodnione, interesy i asg@r 5) charakter
podporzadkowania klienta swemu patronowi oraz charakfgeki patrona
nad jego klientem; 6) normalnos¢ Swiadczenia, przezouat, swych ustug
jednoczesnie wielu klientom oraz warunki dopuszczatndsycia klientem
innych patronéw. To, co godne uwagi, zawiera sie w tym, izWie impli-
kuje jednego mistrza i wielu uczniéw, natomiast P-K impjiuwielos¢
klientéw jednego patrona.

P-K jest znacznie bardziej toksycznym mikrouktadem niZPR-znacznie
powazniej bowiem zagraza tozsamosci gry o prawde aagk P-P moze
funkcjonowact, bez szkodzenia owej grze, w ustroju ,naw@nerzadnej”, jest
za$ mikrouktadem naprawde szkodliwym w ustroju ,naukirbkratycznej”.
Co sie za$ tyczy P-K, to jest on mikrouktadem zastepujagre o prawde
naukowa gra o korzysci i wptywy oraz bedacym waznynyrazikiem prze-
miany teatru zycia naukowego w pole walki konkurujacyah soba rodzin
o réznym stopniu ambicji i aktywnosci ekspansyjnej.

P-P i P-K ujawniaja swa dysfunkcjonalno$¢ przez tos& mikroukta-
dami, ktére niezgodnie z ejdosem gry o prawde naukowaeldja odpo-
wiedzi na pie¢ waznych pytan: 1. Co i jak wytwarza¢ ppa& wykonywania
pracy naukowej, czyli jak pojmowac i traktowa¢ ogladybrazowania typu
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naukowego (chodzi o wzorce wartosci, a takze o standarlyteria oraz
procedury kwalifikacji)? 2. Co umie¢, czyli jakie znawsiwest przydatne
w osiaganiu sukceséw (uzyskiwaniu nagrdd i unikaniu kar)pkzestrzeni
ekologicznej Swiata uczonych, potaczonego ze Swiatxitrta muros(poza
teatrem zycia naukowego)? 3. Kto powinien by¢ nauczgereldepta? Czy
nauczyciel powinien prowadzi¢ adepta ku dojrzatoSci wastniczeniu w grze
o prawde naukowa czy raczej dawa¢ mu dobre lekcje poniazsie w Swie-
cie podobnym do kafkowskiego zamku lub do gieldy, na ktéegnji graja
przeciwko drugim, handluje sie niemal wszystkim, a gracsieorzysci, wpty-
wy i mozliwosciintra et extra muro® 4. Jak tworzy¢ i jak udostepnia¢ wie-
dze naukowa? Czy uczeni powinni respektowac reguly gprawde nauko-
wa, a wytworzone wartosci poznawcze udostepnia¢ pa@sowanym za go-
dziwa cene, czy tez postepowac zgodnie z wymaganiauoydentéw/sponso-
réw, bez wzgledu na owe reguty? Czy przekazywaé, wytwoedege artis
wartosci poznawcze kazdemu, czyli udostepniac je m&kuy czy tez ofero-
wac tym tylko, ktorzy tacza rzetelna dbato$¢ o dobrarwnki uprawiania gry
o prawde naukowa z udatnym uzytkowaniem wiedzy naukoweglu zaspo-
kajania ludzkich potrzeb jednostkowych i zbiorowych? 5. jdkich warun-
kach uczony moze sie godzi¢ na uczestniczenie w gremileclydentow czy
ekspertéw zajmujacych sie sprawami warunkow tworzenieday naukowej
i stosowania tej wiedzy w réznych dziedzinach praktykiisganej?

4. KRYZYS NAUKI A KRYZYS CYWILIZACJI ZACHODNIEJ

Calosciowa diagnoza zawarta w pracy Floriana Znanieakiegschorze-
niach i wynaturzeniach naszego tadu socjokulturoweldpadek cywilizacji
zachodni€) ukazuje wielorakie i mocne zwiazki pomiedzy dewiacjandiry-
fami w teatrze zycia naukowego a patologia w innych tedtraycia kultu-
ralnego - niepokojacy stopien i zasieg sprzeniewiei@aie uczonych (wraz
z innymi rodzajami znawcoéw i tworcow) powinnosciom ,argktacji umy-
stowej” spoteczenstw, ktére wywodza sie z idei pozytymiu i pragmaty-
zmu, industrializmu i komercjalizmu, demokracji i nacjdizenu, egalita-
ryzmu i socjalizmu. Powinnos$cia uczonych jest zachowani takich wtasnie
spoteczenstwach, ,niepostuszenstwa w mys$leniu” i ,etennosci mysli”.
Jesli piszemy o ,kryzysie nauki”’, to dajemy wyraz wiedzy gndromie
pieciu czynnikéw negatywnych. Sa nimi:
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1. Rozpad ,zycia intelektualnego” w naszej cywilizacji pdwa biegu-
nowo odmienne Srodowiska”. Jedno obejmuje ,intelekwstahv o literackiej
proweniencji”, czyli humanistévgensu largo Drugie to ,naukowcy — z fizy-
kami na czele”, czyli przyrodnicy i technologowie oraz stjeujacy spec-
jalisci nauk o cztowieku, spoteczenstwie i kulturze. Méw tym Charles
Percy Snow w dwéch wyktadach o ,dwéch kulturach” (1959 i 1R63

2. Rozziew pomiedzy filozofia (i dodajmy — naukoznawstmea specja-
listycznymi dyscyplinami i subdyscyplinami, a przede wstkym oddalanie
sie znawcdw owych specjalnosci od refleksyjnosci i dysywnosci dotycza-
cej rodzajow wiedzy i poznania w zwiazku z rodzajami rzegisfosci. Na
rozziew 6w wskazywat Edmund Husserl (w swych pdznych pchcaauko-
znawczychKryzys europejskiego spoteczenstwa a filozdfiauka o rzeczach
realnych Matematyzacja przyrodyNastawienie nauki przyrodniczej i nasta-
wienie nauki humanistyczneNaturalizm, dualizm i psychofizyczna psycho-
logia, Zaprzeczenie mozliwosci filozofii naukowej — koniec&@hoaamystu -
namyst historyczny - jak potrzeba historii? Kryzys nauk anejskich i fe-
nomenologia transcendentalpaPisat o tym takze Allan Bloom w ksiazce
Umyst zamkniety

3. ,Pomieszanie jezykdéw”, ktére polega na zacieraniu grgpomiedzy
nauka a ideologia — ze szkoda dla tozsamosci nauki, aactym idzie, dla
tozsamosci M-U - oraz pomiedzy nauka a technologikzeaze szkoda dla
tozsamosci nauki i M—U, albowiem gra o prawde naukowaylicgra o ,re-
flektor” dajacy odkrycie, ktére znaczaco zmienia sytgaproblemowa, jest
gra inna niz gra o sukces technologiczny, czyli gra o |lgkfor” dajacy
wynalazek, ktéry zmienia doskonalace system wypos&zeayiwilizacyjne
w narzedzia lub materiaty.

4. ,Scholarstwo” paradygmatyczne, ktérego elity blokljdp utrudniaja
.myslenie alternatywne” i odnosza sie negatywnie do kaay powodowania
.Katastrof epistemicznych”, gdyz katastrofy takie tacgie z ,katastrofami
autorytetéw”, tzn. degradacja statusu tych luminarzyarkth miarodajnosc¢
wywodzi sie ze znawstwa i umiejetnosci postugiwania wiedza dotknieta
.Katastrofa epistemiczna”, a ktérzy nie umieja dzialadatnie (nie sa psy-
chicznie i technicznie przygotowani do takiego dziatlaniakytuacji po ta-
kiej katastrofie. Idea immunizacji uznanej i stosowanegdaay na ,katastrofe
epistemiczna” wpltywa na zachowania sie podstawowejkadodowisk teatru
zycia naukowego.

5. Poddawanie sie bardzo wielu uczonych (w tym znaczne§adzemina-
rzy) pokusom: a) akceptowania technokratycznego rzadzmmaca zespotowa
w hauce; b) aktywnego uczestniczenia w procesach komeaggi czynnosci
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i wartosci poznawczych; c) identyfikowania funkcjonafwo pracy naukowej
Zz wysokimi notowaniami gieldowymi czy wysokimi notowaniamolitycz-
nymi, bez wzgledu na walory epistemiczne.

Tozsamos¢ nauki i handel nauka to wiasnie sprawa stasuM-U do
P-K. To prawda, iz nawet uczony ideowo i konsekwentnie prakjacy swoj
zawod wedtug wzorca ,klerka”, a nie ,eksperta”, musi zriéldogos, kto
zechce i moze optaci¢ jego dziatalno$¢ kulturotw@¢wraz z wychowywa-
niem nowych uczonych). Niemniej wypada zauwazy¢, iznaapnym (zasad-
niczo odmiennym) jest handlowanie zasadami i przykazaniatasu gry
o prawde naukowa, a czym innym handlowanie wartoSciaodanawczymi
w celu uzyskania warunkow i srodkéw nieodzownych do repikuji rozsze-
rzonej tworczosci naukowe;.

Sprawa tozsamosci i handlu rysuje sie jeszcze inaczeppekcie gry o
to, co w naszej wspdtczesnosci mozna na trwate wyodiebnachowac jako
obszar gry o prawde naukowege artis— przestrzeh teatru zycia naukowego
sensu proprio Gra¢ nalezy, przemysinie i udatnie, o pole, ktére nazay
polem nauki akademickiej zorientowanej epistemiczniee @&$ wypada pro-
wadzi¢ na wielu polach zabiegéw i staran jednoczes$n@erdzroznienie po-
miedzy polem, o ktére sie gra, a polami, na ktorych sie gmawo pole, jest
waznym skitadnikiem wiedzy rzecznikdéw i szermierzy nas&nsu proprio-
autonomicznej i epistemicznej zarazem. Kazdy, kto podggnstarania o za-
chowanie — na oceanie biurokratyzmu i technokratyzmu, kamézmu i in-
strumentalizmu oraz ,pomieszania jezykéw” i ,mentaloo$hasowe]” — wys-
py, gdzie gra o prawde naukowa zgodna jest z ejdosem ,naekperspek-
tywy Swiata”, czyli arystotelesowskim wzorcem wiedzy izmania typu nau-
kowego, powinien umie¢ wybraé: a) to, co naprawde waiméeodzowne;
b) to, co mozna i nalezy uchroni¢ od ,unicestwienia” ma@ynaturzenie.
Wyodrebnienie pola, na ktérym krélowa¢ moze i powinidgad M-U (P-P
stanowi uktad dopetniajacy, ze wzgledu na wymogi orgaojz formalnej,
P-K zas jest uktadem podporzadkowanym i stuzy do zakatve spraw, ktére
wykraczaja poza sfere funkcji M—U, a oba sa wazne dlask@yania warun-
kow i Srodkow potrzebnych do dziatan, bez ktorych M-U traens jako
.intencjonalne wspotdziatanie” wywodzace sie ze spearfego kontraktu),
jest jednym z najpowazniejszych zadan, jakie stoja ¢ra@ymi rzecznikami
i szermierzami.

W czasach ,wielkiej nauki”, ktére sa czasami wielorakichmiocnych
powiazah nauki z technologia, nie sposéb udatnie gragaly archipelag.
Nalezy ograniczy€ starania do tych tylko wysp, na ktérysbzna zachowac
naukesensu propripbedaca gra o prawde o waloraepistemez charaktery-
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stycznym dla niej M-U. JesteSmy zdania, iz gra 0 zachowardywotnos¢
M-U wymaga podjecia decyzji rbwnoznacznych z uczynieniesjiepszych
wysp nauki akademickiej wtasciwa kraina owych stara@piej (ze wzgle-
du na trwanie gry o prawde naukowa w zywotnosci i tozeaan) zapew-
ni€ owym wyspom rozwoj zgodny z ejdosem ,naukowej perspektSwiata”
i z tych wysp oddziatywa¢ na reszte archipelagu, ktéry wmsach ,wielkigj
nauki” zastuguje na miano archipelagu technolagnsu largo czyli archi-
pelagu wysp, na ktorych wartosci poznawcze tworzone sgtwgewymagan
instrumentalizmu i komercjalizmu zarazem.

Polem wybranym w grze o trwanie i doskonalenie w tozsamagasciwej
.naukowej perspektywie $wiata”, jest tedy nauka epistana, ktéra uprawia
sie przede wszystkim w instytucjach akademickigdnsu proprio Tym sa-
mym, wiasnie gwoli starah o to, zeby ,Swieca nie zgasthy trwat M-U
jako mikrouktad spetniajacy funkcje czynnika najwagjsizego w procesie,
ktéry Roman Ingarden nazwat ,szkota charakteru naukowegoeodzowne
sa: nowa demarkacja i konsekwentne przejawianie starto) 00 po nowej
demarkacji dzia¢ sie bedzietra muros czyli w nowym (zmniejszonym gwo-
li zywotnosci w tozsamosci) teatrze zycia naukowego.

Nowa strategia, czyli gra o zachowanie tozsamos$ci na aryypech wyspach
nauki akademickiej, jest roOwnoznaczna z odrzuceniem: ajptmvania
kregébw ludzi nauki epistemicznej do wymogéw ,nauki masgweb)
ekskluzywizmu w formieinvisible collegeso ktorych pisali Diana Crane i
Derek J. de Solla Price. W pierwszym wypadku jest to samastwienie
nauki jako idiomatycznej formy wiedzy i poznania, w drugims$z— ucieczka
od uczestniczenia w grze o zachowanie nas&nsu propriojako systemu
instytucji i koinonii, ktéry zostaje zmniejszony, ale dkieodnowie staje sie
systemem ,zywym, a nie malowanym”. To, co pozostaje pozdemo
bronionym gwoli trwania w tozsamosci wilasciwe] ejdosoywnaukowej
perspektywy Swiata”, jest przestrzenia: a) uczenia iypatowywania do
rozwiazywania probleméw technologicznysensu largo b) pojmowania i
uzywania wiedzy na podobienstwo sofistow odmian wszelak

W Swiecie naszej wspotczesnosci nalezy zachowacCadals. Znaczy to,
ze wypada nam (rzecznikom i szermierzom gry o prawde naakagodna
z owym ejdosem): a) wiedzie¢, czego nalezy i czego mozoaib; b) wie-
dzie€, czego odmieni€ juz nie mozna, c) wiedzie¢, jakprawde jest popu-
lacja uczonych, a zwlaszcza jaka jest elita tej populagrd§zvno pod wzgle-
dem intelektualnym, jak i moralnym); d) pamieta¢, iz pam czestych i licz-
nych deklaracji wiernosci etosowi nauki, w zyciu okazgje (ujawniaja to
liczne sytuacje testujace), ze nauka epistemiczna nieemby¢ nauka upra-
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wiana przez ideowych” biedakdéw, ale powinna by¢é naukaawpana przez
zyjacych w dostatku i dobrze optacanych badaczy, gdygzydenci i spon-
sorzy zgadzaja sie z Ludwikiem Bolzmannem, ze ,nie mabacdziej prak-

tycznego niz dobra teoria” (tworzenie teorii za$ jestaspg swobodnych po-
szukiwan i dociekan, a nie wykonywania zlecef z okrefe krétkiego ter-
minu wykonania oraz opisaniem waloréw funkcjonalnych tegu); e) wie-

dzie¢, iz odrodzeniu w Swiecie uczonych towarzyszy¢smprzebudzenie
w elitach wiadzy; f) pamietat o waznosci dobrego upl@vi@ wlasnego
ogrodka, czyli rzetelnej i wytrwatej pracy w M—-U oraz w malgjupie pra-

cy naukowej, w ktérych uczestniczymy.
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MASTER AND PUPIL AT THE TIME OF MASS
AND COMMERCIAL SCIENCE

Summary

The character of the master—pupil arrangement was disduasethe elementary micro-
structure of the world of participants in the game whose anthe scientific truth. A model
of master and pupil’s “contract” that is consistent with tlessence of that game, and
especially a list of rights that both sides of such a “contrdave were presented. University
was pointed to as a typical institution that creates andeuésf“master—pupil” arrangements.
It was also pointed that such an arrangement is a little dcldoethics, etiquette and
epistemic, characteristic of the circles of participamisthe game played for scientific truth.
Threats were also discussed for the “master—pupil” arravege that come from the “great
science”, as well as from the “mass democracy”, “mass mamiass thinking”, “mass
production” and “mass organisation” with inclinations far“gardener’s” understanding and
treatment of social problems. Harmfulness of the advantaig¢he “superior—subordinate”
arrangement over the one of “master—pupil” was mentioneev@l$ as the threat to identity
of the process of “rearing scholars” under the conditionsregilacing the “master—pupil”
arrangement with the one “patron-customer”. Finally, omableness of playing for
maintaining the identity of chosen fields of the academiesce was discussed, since what
is called science is divided into those fields (also greatbyroded by now) and great areas
of technologysensu largo The presented considerations were linked to the questiamisis
of the Western civilisation.

Translated by Tadeusz Kartowicz

Stowa kluczowe: mistrz—uczenh, przetozony—podwiadny, patron—klienauke akademicka,
wychowywanie uczonych, nauka masowa, cztowiek masowy,akeatja masowa, biuro-
kratyzacja nauki, komercjalizacja nauki.

Key words. master—pupil, superior—subordinate, patron—customeademic science, rearing
scholars, mass science, mass man, mass democracy, batisateyn of science, com-
mercialisation of science.



