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IRYNA DURKALEVYCH

EMOCJONALNA ATMOSFERA RODZINY
W PERCEPCJI UKRAINSKIEJ MLODZIEZY
Z RODZIN EMIGRANTOW ZAROBKOWYCH

Sytuacje wspotczesnej rodziny ukrainskiej mozna rozpatrywaé jako sy-
tuacj¢ uwiktania jej w réznorakie konteksty transformacyjne (polityczne,
ustrojowe, ekonomiczne, kulturowe) skladajace si¢ na epoke postmoderni-
styczna. Owo uwiklanie w znacznym stopniu rzutuje na model rodziny oraz
jego znaczenie w systemie wartosci cztowieka ponowoczesnego.

Przemiany strukturalne, gospodarcze, spoteczne i kulturalne, jakie wyste-
powaty w ostatnich dziesigcioleciach w panstwie ukrainskim, sprawity, ze
sytuacja ekonomiczna wielu rodzin wyraznie si¢ pogorszyta. Fakt ten przy-
czynit si¢ do intensywnego poszukiwania sposobdéw przetrwania rodziny
w niekorzystnych warunkach spoteczno-ekonomicznych. Jednym z podstawo-
wych rozwiazan tego problemu stata si¢ emigracja zarobkowa, ktéra z jedne;j
strony wlaczyta spoteczenstwo ukrainskie w $§wiatowe procesy migracyjne
charakterystyczne dla epoki globalizacji, z drugiej za$§ odcisneta indywidualne
pietno na funkcjonowaniu ukrainskiego modelu rodzinnego. W ostatnim dwu-
dziestoleciu wzrosto zjawisko migracji zarobkowej na §wiecie!, w tym takze
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na Ukrainie?. Analiza dotychczasowych badan socjologicznych dotyczacych
zjawiska ukrainskiej emigracji zarobkowej pozwala wyodrgbnié¢ trzy jej
podstawowe tendencje: masowos¢, czesciej dotyczy kobiet oraz jednokierun-
kowo$¢®. Ukrainscy badacze probleméw migracyjnych? twierdza, iz oficjal-
nie liczba legalnie emigrujacych osob wynosi 4,5 min Ukraincow, nieoficjal-
nie — 7-10 mln. Liczba dzieci pozostawionych przez emigrujacych rodzicow
siega 3,5 mln. Emigranci zarobkowi pochodza ze wszystkich regionow Ukrai-
ny, jednak w najwigkszym stopniu emigracja wystgpuje na zachodzie kraju.
Wyzszy jest odsetek wyjezdzajacych kobiet, zwlaszcza z zachodnich terenow
Ukrainy, w poréwnaniu z mezczyznami, i taka tendencja utrzymuje si¢ od
lat. Osoby wyjezdzajace do pracy zarobkowej za granice rzadko wracaja do
kraju®.

Transformacyjne procesy globalizacyjne, w ktdrych obrgbie znajduje sig
takze zjawisko emigracji zarobkowej, przyczynily si¢ do powstania specy-
ficznego typu rodziny. Rodzina w sytuacji roztaki emigracyjnej w literaturze
naukowej czesto jest okre$lana jako ,transnarodowa rodzina”’, ,rodzina
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8 ,rodzina czasowo niepetna™, ,rodzina czasowo

11

migracyjnie roztaczona”
destabilizowana”!?, ,rodzina pozornie petna
czona”!?, | rodzina migracyjna”'®, lub ,rodzina zdekompletowana”'*. Spe-
cyficzna cecha modelu rodziny powstalego z powodu wyjazdu rodzica za gra-

, ,»rodzina czasowo rozlg-

nicg w celu podjecia pracy zarobkowej jest zachwianie wyznacznikdéw typo-
logicznych owego modelu. Taka rodzina z jednej strony funkcjonuje jako
pelna, poniewaz nie nastapit formalny jej rozpad. Z drugiej za$ strony —
rodzina ta funkcjonuje bez rodzica (rodzicéw), ktéry wyjechal za granice, tzn.
funkcjonuje jako rodzina niepetna. Typologiczne ujecie rodziny z osoba
przebywajaca za granica wskazuje nie tylko na abstrakcyjne cechy struktu-
ralne, lecz takze na kardynalne zmiany w zakresie funkcjonowania catego
systemu rodzinnego i poszczegdlnych jego podsysteméw — malzenskiego, ro-
dzicielskiego oraz dziecigcego. Taki typ rodziny obarczony jest niejako
podwojnym cigzarem negatywnych skutkdéw plynacych z sytuacji bycia rodzi-
na rozlaczona oraz cigzeniem ku byciu rodzing niepeina.

Sytuacja systemu rodzinnego w warunkach globalizacyjnych proceséw
transformacyjnych jest sytuacja o licznych zagrozeniach i negatywnych skut-
kach. Jak zaznaczaja B. Bo¢winska-Kulik i E. Bielecka: ,,Migracja stanowi
obserwowalny ruch lub ideg, ktéra porzadkuje w inny, odmienny sposdb
strukturg ludnosci, strukturg rodziny i strukturg osobowosci poszczegdlnych
jej cztonkéw, ich tozsamo$¢é — w tym tozsamos$é matoletniego dziecka”!’.
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Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze zjawisko emigracji zarobkowej wpty-
wa na rodzing, jej sposob zycia, dotyczy kazdego jej cztonka i spoteczenstwa
w catosci. Waznym zadaniem jest wigc zbadanie takiego typ rodziny, sposobu
jej funkcjonowania oraz spojrzenie na sytuacje dziecka w niej dorastajacego.
Analiza literatury z dziedziny psychologii dotyczacej tej problematyki po-
zwala twierdzi¢, ze sytuacja dzieci doswiadczajacych roztaki migracyjnej jest
— zaréwno na $§wiecie, jak i na Ukrainie — jeszcze mato rozpoznanym pro-
blemem.

1. METODOLOGIA BADAN
1.1. CEL BADAN

Celem badan prezentowanych w niniejszym artykule byto znalezienie od-
powiedzi na pytania dotyczace konsekwencji dtugotrwalej emigracji zarob-
kowej rodzicow dla zycia rodzinnego na podstawie opinii miodziezy.
W oparciu o literaturg przedmiotu postawione zostaly nastgpujace hipotezy
badawcze:

Hipoteza 1. Dlugotrwale wyjazdy zarobkowe rodzicow destabilizuja struk-
turg rodziny.

Hipoteza 2. Dlugotrwata emigracja zarobkowa rodzicow wiaze si¢ z zabu-
rzeniem relacji rodzinnych.

1.2. METODA BADAN

W celu oceny zjawiska emigracji zarobkowej rodzicow i powiazanych
z nim konsekwencji wykorzystano ankiete¢ wlasnej konstrukcji. Zawiera ona
czg$¢ pytan z kwestionariusza wywiadu z mlodzieza autorstwa T. E. Olear-
czyk!® oraz czesé pytan wlasnych. Z kwestionariusza zapozyczono siedem
pytan (1, 4, 5, 8, 10, 11, 19), ktére daja wglad w panujaca atmosfere
rodzinng oséb badanych. Pozostale pytania wilasne dotycza: a) struktury
rodziny (liczby 0s6b w rodzinie, wieku i wyksztalcenia rodzicow); b) opinii
mtodziezy na temat przyczyn i skutkow dlugotrwatej nieobecnosci rodzicow
z powodu emigracji zarobkowej oraz rozwodu.

T E.Olearczyk, Sieroctwo i osamotnienie, Krakéw: Wydawnictwo WAM 2007,
s. 281-285.
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Ankieta daje mozliwo$¢ poznania struktury rodziny badanej mtodziezy,
wyksztatcenia rodzicow, panujacej atmosfery emocjonalnej w rodzinie oraz
relacji migdzy czlonkami rodziny. Ankieta zawiera 19 pytan (dla mtodziezy
z rodzin emigrantdw zarobkowych oraz mlodziezy z rodzin rozwiedzionych)
i 12 pytan dla mlodziezy z rodzin pelnych (pominigta zostala cze$¢ pytan
dotyczacych przyczyn i oceny skutkéw nieobecnosci rodzicow). Czesé pytan
ankiety jest otwarta, a czg$¢ — postawiona jest w formie zamknigtej
(z przewidywaniem tylko jednej odpowiedzi na pytanie).

1.3. CHARAKTERYSTYKA BADANYCH GRUP

Aby zrozumie¢ specyfike funkcjonowania rodziny emigrantow zarobko-
wych oraz konsekwencje wynikajace z dtugotrwatej nieobecnosci rodzica,
dokonano poréwnan mtodziezy na tle odmiennych typow struktur rodzinnych
— rodziny pelnej, niepelnej (rozwiedzionej) oraz czasowo niepeinej (emi-
grantow zarobkowych). Badaniem objeto 183 adolescentow z zachodnich tere-
now Ukrainy (wojewodztwa Iwowskiego) w wieku od 14 do 17 lat, po
61 0s06b (30 chtopcdw oraz 31dziewczat) w kazdej z badanych grup. Badanie
byto dobrowolne i miato anonimowy charakter; zostato przeprowadzone
w warunkach szkolnych, w formie jednego spotkania psychologa z osobami
badanymi, oraz dotyczyto konkretnego okresu, lat 2009-2010.

2. WYNIKI BADAN

Surowe dane opracowano statystycznie za pomoca programu SPSS 14.0,
wyniki przedstawiono w formie tabel. Do analizy danych wykorzystano
zaawansowane metody — testy XZ.

2.1. NIEOBECNI RODZICE W RODZINACH OSOB BADANYCH

Wyniki badan wykazaty, ze grupa mlodziezy z rodzin emigrantéw zarobko-
wych — 14 0s6b (23%) dorasta bez ojca, 33 osoby (54,1%) bez matki i 14
0s6b (23%) bez ojca i matki. Sredni czas trwania nicobecnosci rodzica w tej
grupie wynosi 7,2 roku. W grupie miodziezy z rodzin rozwiedzionych domi-
nuje nicobecnos¢ ojca — w 58 przypadkach (95,1%), matki — w jednym przy-
padku (1,6%) oraz ojca i matki — w dwéch przypadkach (3,3%). Sredni czas
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trwania nieobecnos$ci rodzica wynosi 8,5 roku. Jak si¢ okazuje, do pracy
zarobkowej wyjezdzaja gtownie kobiety.

2.2. KRAJ EMIGRACIJI RODZICOW

Jak wynika z danych, w wigkszosci przypadkéw (36) rodzice badanej mto-
dziezy przebywaja na emigracji we Wtoszech. W Hiszpanii przebywa 9 osdb,
w Czechach — 8, w Polsce — 3 osoby, w Stanach Zjednoczonych i w Rosji
po 2 oraz w Austrii jedna osoba. Emigracja zarobkowa Ukraincéw (w woje-
wodztwie lwowskim) skierowana jest gldéwnie do krajow Europy Zachodnie;j.
Czesto ma nielegalny charakter.

Analiza wynikow z zakresu struktury rodziny emigrantow zarobkowych
wykazata, iz na 61 rodzin dotknigtych dlugotrwata emigracja przypadto 15
rozwodow; w jednej rodzinie miat miejsce fakt zaginigcia ojca na emigracji,
w jednej rodzinie ojciec popelnit samobojstwo na znak protestu przeciwko
dtugotrwatemu pobytowi zony za granica i braku jej checi powrotu do domu;
w dwoch rodzinach ujawnit si¢ problem alkoholowy u mezéw (na skutek dtu-
gotrwatej emigracji zon).

2.3. OCENA SPECYFIKI
RELACJI OSOB BADANYCH Z RODZICAMI
W RODZINIE EMIGRANTOW ZAROBKOWYCH

Ponizej omdwione zostalty wyniki badan ankietowych mtodziezy z rodzin
emigrantow zarobkowych w odniesieniu do pytan dotyczacych oceny przy-
czyn i skutkow wyjazdu rodzica (rodzicow) do pracy zarobkowej oraz spo-
sobu kontaktowania si¢ z nimi.

Pytanie: Ocen glowne przyczyny wyjazdu rodzica/rodzicow do pracy zarob-
kowej

Tab. 1. Przyczyny wyjazdu rodzicéw do pracy zarobkowe;j

Przyczyny wyjazdu rodzicow Czestosé Procent
Bezrobocie rodzicow 13 21,3
Trudny materialny status rodziny 23 37,7
Che¢ zarobienia wigkszej iloéci pienigdzy 20 32,8
Inne 5 8,2
Ogotem 61 100
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Zestawienie procentowe przedstawione w tabeli 1 wykazuje, ze dominujaca
przyczyna wyjazdu rodzicodw jest trudny materialny status rodziny (37,7%)
oraz chg¢ rodzicOw zarobienia wigcej pienigdzy (32,8%). Bezrobocie sklania
do emigracji 21,3% rodzicow, a 8,2% wyjazdow spowodowanych jest naste-
pujacymi potrzebami: kupienie mieszkania, dobudowanie domu, oddanie dtu-
goéw. Wyniki badan wskazuja, ze zasadniczym motywem opuszczenia Ukrainy
jest czynnik ekonomiczny.

Pytanie: Ocen skutki wyjazdu rodzica/rodzicow do pracy zarobkowej dla
miodej osoby pozostajqcej w domu

Tab. 2. Ocena skutkéw wyjazdu rodzica/rodzicow do pracy zarobkowej
dla mlodej osoby pozostajacej w domu z punktu widzenia mtodziezy

Ocena skutkow wyjazdu rodzica .
. Czgstose Procent
dla mtodziezy
Pozytywne 4 6,6
Raczej pozytywne 8 13,1
Raczej negatywne 27 443
Negatywne 22 36,1
Ogotem 61 100

Dane przedstawione w tabeli 2 wskazuja, ze badana mtodziez z rodzin
emigrantow zarobkowych ocenia — z punktu widzenia wtasnej sytuacji — wy-
jazd rodzicdw do pracy za granice ,,raczej negatywnie” (44,3%) i ,,negatyw-
nie” (36,1%). Znacznie mniej oséb badanych uznaje wyjazd rodzicow za ,,po-
zytywny” (6,6%) i ,,raczej pozytywny” (13,1%).

Z wyzej przedstawionych wynikdw wynika, ze wigkszos¢ mtodziezy nie
akceptuje dlugotrwalych wyjazdéw rodzicow do pracy zarobkowe;.

Pytanie: Kiedy po raz ostatni widziales si¢ z rodzicem, ktory wyjechal na
emigracje?

Procentowe zestawienie wynikdw dotyczacych czasu roztaki badanej mto-
dziezy z rodzicami wykazato, ze wigkszos¢ osoéb badanych miata takie spo-
tkanie z jednym z rodzicéw w ciagu ostatnich 2-6 miesiecy (55,7%). Spotka-
nie z rodzicami w okresie 6-12 miesigcy oraz 12-24 miesiace miato 13,1%
badanych. Warto zaznaczy¢, ze okoto 16,4% badanej mlodziezy w ogodle nie
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spotkato si¢ z rodzicami w ciagu powyzej dwu lat, a jedna osoba (1,6%) nie
widziata si¢ z rodzicami przez pigé lat. Przytoczone wyzej wyniki wskazuja
na rzadkie przyjazdy rodzicéw do kraju, co z kolei moze przyczyniaé¢ si¢ do
zaburzenia relacji z dzie¢mi.

Pytanie: Kiedy przewiduje sie nastgpne spotkanie z rodzicem, ktory
wyjechat na emigracje?

Spotkania jeszcze w roku badania spodziewalo si¢ 57% oso6b, spotkania
w roku nastgpnym — 19,7%; 19,7% nie bylo w stanie przewidzie¢ jego ter-
minu.

Pytanie: W jaki sposob podtrzymujesz kontakt z rodzicem, ktory wyjechat
na emigracje?

Wyniki wykazaty, ze sposréod wymienionych rodzajow kontaktu z rodzica-
mi przewaza kontakt telefoniczny (67,2%). Odsetek mtodziezy kontaktujacej
z rodzicami przez Internet wynosi 16,4%. Spotkania z rodzicami odbywa
13,1%. Za pomoca korespondencji kontaktuje si¢ jedna osoba (1,6%). Brak
jakichkolwiek kontaktéw z rodzicem sygnalizuje rowniez jedna osoba (1,6%).
Wyniki pozwalaja wnioskowac, ze wigkszo$¢ pracujacych za granica rodzicow
podtrzymuje kontakt telefoniczny z dzie¢mi.

Podsumowujac mozna powiedzie¢, ze dtugotrwata, czgsto nielegalna emi-
gracja zarobkowa rodzicow komplikuje komunikowanie si¢ z dzieckiem
w kraju pochodzenia. Kontakty te trwaja krotko, nie pozwalajac na wielo-
wymiarowe relacje interpersonalne.

2.4. OCENA SPECYFIKI RELACJI OSOB BADANYCH
Z RODZICAMI W RODZINIE ROZWIEDZIONEJ

Ponizej omoéwione zostaty wyniki badan mtodziezy z rodzin rozwiedzio-
nych, ktore dotyczyly oceny przyczyn i skutkow odejscia rodzica z domu
oraz sposobow kontaktowania si¢ z nim.
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Pytanie: Giowne przyczyny odejscia rodzica z domu

Tab. 3. Przyczyny rozwoddw rodzicow z punktu widzenia badanej mlodziezy

Przyczyny rozwodow rodzicow Czestosc Procent

Niezgodnos¢ charakterow 12 19,7
Alkoholizm ojca 8 13,1
Przemoc rodzinna 2 33
Zdrada matzenska 7 11,5
Inne 4 6,6
Brak odpowiedzi 28 45,9
Ogodtem 61 100

Potowa 0sd6b nie zaznaczyta odpowiedzi na pytanie dotyczace przyczyny
rozwodu rodzicow. Na podstawie uzyskanych odpowiedzi mozna stwierdzi¢,
ze 19,7% badanych jako przyczyne rozwodu rodzicéw podaje niezgodno$c
charakterow rodzicow, 13,1% — alkoholizm ojca, 11,5% — zdrade matzenska.

Pytanie: Ocen skutki odejscia rodzica dla miodej osoby pozostajqcej
w domu

Tab. 4. Ocena skutkéw odejscia rodzica
dla mtodej osoby pozostajacej w domu
z punktu widzenia badanej mtodziezy

Ocena skutkéw odejscia rodzica L,
. Czestosc Procent

dla mlodziezy

Pozytywnie 7 11,5
Raczej pozytywne 17 27,5
Raczej negatywne 19 31,1
Negatywne 18 29,5
Ogotem 61 100

Odejscie rodzica zostalo ocenione przez badana mtodziez jako ,raczej
negatywne” (31,1%) oraz ,,negatywne” (29,5%). Procent pozytywnych ocen
jest mniejszy: jako ,,pozytywne” odej$cie rodzica okreslito 11,5% osdéb



248 IRYNA DURKALEVYCH

badanych, jako ,raczej pozytywne” — 27,9%. Wigkszo$¢ osob badanych oce-
nita skutki odejécia rodzica z domu jako negatywne.

Pytanie: Kiedy po raz ostatni widziales si¢ z rodzicem, ktory odszed!
z rodziny?

Wyniki dotyczace oceny dlugos$ci roztaki z rodzicem, ktéry opuscit ro-
dzine, wykazuja, ze najczesciej spotkanie z nim miato miejsce w ciggu
ostatnich 2-6 miesigcy (62,3% badanych). W okresie od 6-12 miesigcy spo-
tkato si¢ z nim 4,9% badanych, a w okresie 12-24 miesigcy — 3,3%. Ponad
dwa lata temu spotkanie z rodzicem odbyto 27,9% badanych. Mozna wigc po-
wiedzie¢, ze kontakty miedzy nieobecnymi rodzicami a ich dorastajacymi
dzie¢mi sa sporadyczne.

Pytanie: Kiedy przewiduje si¢ nastepne spotkanie z rodzicem?

Na podstawie uzyskanych wynikow mozna stwierdzi¢, ze mozliwos$¢ spo-
tkania z rodzicem, ktéry odszedl na skutek rozwodu, w roku badania prze-
widuje 23% badanej mlodziezy, w nastgpnym roku — 4,9%; 19,7% procent
mtodziezy nie wie, kiedy nastapi takie spotkanie. U 52,5% badanych osdéb
przewazaja odpowiedzi typu: ,,W przyszlym tygodniu”, ,,Kazdego tygodnia
spotykamy si¢”, ,,Nie wiem jeszcze”, ,,Nigdy”.

Pytanie: W jaki sposob podtrzymujesz kontakt z rodzicem ktéry odszed!
z rodziny?

Przewazajacym typem kontaktu mlodziezy z rozwiedzionym rodzicem jest
rozmowa za posrednictwem Internetu (39,3% badanych); mniejszy odsetek
(23%) badanych kontaktuje si¢ z rodzicem telefoniczne; 3,3% prowadzi
z rodzicem korespondencj¢ oraz — takze 3,3% — spotyka si¢ z nim. Brak
jakichkolwiek kontaktow z rodzicem sygnalizuje 27,9% badanych. Jak wynika
z powyzszych danych, u mtodziezy z rodzin rozwiedzionych réwniez uwi-
dacznia si¢ brak kontaktu z rodzicem.

Uzyskane dane pozwalaja stwierdzi¢, iz zarowno rozwdd, jak i1 wyjazd
rodzicow do pracy zarobkowej sa wydarzeniami trudnymi, dezorganizujacymi
zycie rodzinne i wywotujacymi zmiany w jej dotychczasowym funkcjonowa-
niu. Doprowadzaja do fizycznego oddalenia si¢ rodzica i utrudniaja tworzenie
wspoélnych relacji.
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2.5. EMOCJONALNA ATMOSFERA W RODZINIE OSOB BADANYCH

Jak zaznacza J. Wilk, ,,Do warunkéw okreslajacych powstanie atmosfery
rodzinnej nalezy wszystko, co sktada si¢ na Zycie rodzinne. [...] Jednak,
najwazniejszym zrddiem atmosfery rodzinnej sa osoby w rodzinie i jako$¢
tego, co pomigdzy nimi zachodzi. Szczegodlna cecha atmosfery rodzinnej jest
nasycenie emocjonalne, dominujacy nastr6j uczuciowy, ktéry moze by¢ do-
datni lub ujemny”!’.

Ponizej zaprezentowane zostaly wyniki badan ankietowych trzech grup
badanych, dotyczace emocjonalnej atmosfery rodziny w percepcji badanej
miodziezy. Wsrod analizowanych czynnikdéw wzigto pod uwage nastgpujace:
charakter relacji mtodziezy z rodzicami; charakter przejawianych uczu¢ do ro-
dzicow; samopoczucie mlodziezy w rodzinie; potrzeby mtodziezy w relacjach
z rodzicami.

Charakter relacji mlodziezy z rodzicami

Pytanie: Jakie sq twoje relacje z matkq?

Nie zauwazono istotnych réznic migdzy wynikami badanych grup: x* (10,
N = 183) = 9,982; n.i.). Mtodziez deklaruje pozytywne relacje z matka.
Pojedyncze przyktady negatywnych relacji z matka mialy miejsce w grupie
mtodziezy z rodzin emigrantow zarobkowych oraz rozwiedzionych.

Pytanie: Czy chcialbys cos zmieni¢ w relacjach z matkq?

Wyniki badan wskazuja, ze wystgpuje istotna réznica migdzy badanymi
grupami (x> (2, N = 183) = 8,78; p < 0,05). Mtodziez z rodzin emigrantow
zarobkowych znacznie cze$ciej wyraza potrzebg zmiany relacji z matka
(44,3%) — w porownaniu z mtodzieza z rodzin rozwiedzionych (23%) oraz
pelnych (23%).

Pytanie: Co chcialbys zmieni¢ w relacjach z matkq?

Uzyskane wyniki wskazuja na zroznicowanie grup ze wzgledu na wyrazona
potrzebe zmiany relacji z matka (x2 (10, N = 183) =19,290; p < 0,05). Znacz-
nie wigcej 0sob wérod mlodziezy z rodzin emigrantdw zarobkowych potrzebu-
je obecnosci matki i spotkan z nia (16,4%) w porownaniu z mtodzieza z ro-
dzin rozwiedzionych (8,2%) oraz pelnych (0%).

'7 Pedagogika rodziny, s. 54.
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Uogodlniajac wyniki dotyczace relacji mlodziezy z matkami mozna powie-
dzie¢, ze dtugotrwate wyjazdy matek do pracy zarobkowej sa trudnym wy-
zwaniem dla dorastajacych dzieci, na co wyraznie wskazuja niezaspokojone

potrzeby kontaktu z osoba znaczaca.

Pytanie: Jakie sq twoje relacje z ojcem?

Tab. 5. Relacje badanej mtodziezy z ojcem

Typ rodziny
N . rodzina .
Jakos¢ relacji emigrantow rodzina rodzina | Ogdtem
zarobkowyc | rozwiedziona peina
h
liczebnos$¢ 26 23 43 92
Dobre % z typ rodziny 42,60% 37,70% 70,50% | 50,30%
reszta skorygowana -1,5 -2,4 3,9
liczebnos$¢ 14 8 13 35
Poprawne % z typ rodziny 23,00% 13,10% 21,30% 19,10%
reszta skorygowana 0,9 -1,5 0,5
.| liczebnos¢ 3 4 2 9
Czesto wybuchaja
ktétnie miedzy % z typ rodziny 4,90% 6,60% 3,30% 4,90%
nami
reszta skorygowana 0 0,7 -0,7
liczebno$¢ 6 2 2 10
Rodzic mnie nie g " 0 qsiny 9,80% 3,30% 3,30% 5,50%
rozumie
reszta skorygowana 1,8 -0,9 -0,9
Rodzic nie ma liczebno$¢ 8 10 1 19
czasu, me % z typ rodziny 13,10% 16,40% 1,60% | 10,40%
interesuje sig¢
moimi sprawami | reszta skorygowana 0,9 1,9 -2,7
liczebnos$¢ 4 14 0 18
Brak relacji % z typ rodziny 6,60% 23,00% 0,00% 9,80%
reszta skorygowana -1,1 4,2 =32
liczebnos¢ 60 61 61 182
Ogotem
% z typ rodziny 100% 100% 100% 100%

x2 (10, N = 183) = 37,611; p < 0,001
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Wyniki zamieszczone w tabeli 5 wykazuja, ze wystgpuja istotne roznice
migdzy grupami, jesli chodzi o wskaznik dobre relacje z ojcem. Zdecydo-
wanie wigcej osob z rodzin pelnych ma ,,dobre relacje z ojcem” (70,5%);
mniejszy jest odsetek mtodziezy z rodzin emigrantéw zarobkowych (42,6%),
ktora réwniez okresla swoje relacje z ojcem jako dobre, najmniejszy za§ —
mtodziezy z rodzin rozwiedzionych (37,7%).

Pytanie: Czy chcialbys cos zmieni¢ w relacjach z ojcem?

Analiza wykazata istotne statystycznie rdéznice w wynikach migdzy mlo-
dzieza z réznych typow rodzin w zakresie potrzeby zmiany relacji z ojcem
(x* (2, N = 183) = 9,07; p < 0,05). Mtodziez z rodzin emigrantéw zarob-
kowych znacznie czegSciej sygnalizowala potrzebe zmiany relacji z ojcem
(47,5%) — w porownaniu z mtodzieza z rodzin rozwiedzionych (24,6%) oraz
pelnych (26,2%).

Pytanie: Co chcialbys zmieni¢ w relacjach z ojcem?

Wyniki wykazuja, ze zdecydowanie wigcej 0oséb z rodzin emigrantéw za-
robkowych (18%) wyraza potrzebg obecnosci ojca i spotkan z nim w porow-
naniu z mlodzieza z rodzin rozwiedzionych (9,8%) oraz pelnych (0%).
Z powyzszych wynikéw mozna wywnioskowac, ze dlugotrwala roztaka mto-
dziezy z ojcem przebywajacym na emigracji zarobkowej przejawia sig
w postaci niezaspokojonej potrzeby obecnos$ci i mitosci rodzica.

Zaprezentowane wyniki dotyczace relacji mtodziezy z rodzicami potwier-
dzaja doniosta rolg rodzicow jako osdb znaczacych w zyciu ich dzieci.
Szczegdlnie podkresla to mtodziez z rodzin emigrantow zarobkowych. Uzys-
kane wyniki wyraznie ukazuja, ze mtodziez z rodzin migracyjnych doswiad-
cza braku relacji ze swoimi rodzicami, ktorzy sa wspierajacymi osobami
znaczacymi, pragnie nawiazania pozytywnych relacji z nimi oraz ich fizycz-
nej obecnosci.

Charakter uczu¢ przejawianych do rodzicow

Pytanie: Jakie uczucia Zywisz do rodzicow (matki)?

Uzyskane wyniki nie wykazaly istotnych réznic miedzy grupami (x> (12,
N = 183) = 15,452; n.i.). Jednak zauwazono, ze w grupie mtodziezy z rodzin
emigrantow zarobkowych wystapity pojedyncze przyktady negatywnych uczuc
mtodziezy wobec nicobecnych matek: nienawis¢ (1,6%), ztos¢ (1,6%) 1 obo-
jetnose (1,6%).
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Pytanie: Jakie uczucia Zywisz do rodzicow (ojca)?

Tab. 6. Uczucia os6b badanych do ojca

Rodzaje uczué

Typ rodziny

rodzina emigran- rodzina rodzina | Ogotem
tow zarobkowych | rozwiedziona petna

liczebnos§¢ 35 29 55 119
los¢ % z typ rodziny 58,3% 47,5% 90,2% 65,4%

reszta skorygowana -1,4 -3,6 5,0

liczebnos$¢ 4 6 6 16
Zyczliwosé % z typ rodziny 6,7% 9,8% 9,8% 8,8%

reszta skorygowana -0,7 0,4 0,4

liczebnos$¢ 2 3 0 5
Wspotczucie | % z typ rodziny 3,3% 4,9% 0,0% 2,7%

reszta skorygowana 0,3 1,3 -1,6

liczebno$¢ 1 0 0 1
Tesknota % z typ rodziny 1,7% 0,0% 0,0% 0,5%

reszta skorygowana 1,4 -0,7 -0,7

liczebnos$¢ 6 15 0 21
Obojetnosc % z typ rodziny 10,0% 24,6% 0,0% 11,5%

reszta skorygowana -0,5 3,9 -3,5

liczebnos$¢ 1 1 0 2
Zal % z typ rodziny 1,7% 1,6% 0,0% 1,1%

reszta skorygowana 0,5 0,5 -1,0

liczebnos$¢ 8 2 0 10
Ztos¢ % z typ rodziny 13,3% 3,3% 0,0% 5,5%

reszta skorygowana 3,3 -0,9 -2,3

liczebno$¢ 3 5 0 8
Nienawis¢ % z typ rodziny 5,0% 8,2% 0,0% 4,4%

reszta skorygowana 0,3 1,8 2,1

liczebnos¢ 60 61 61 182
Ogotem

% z typ rodziny 100% 100% 100% 100%

x2 (14, N = 182) = 46,964; p < 0,001
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Powyzsze wyniki wskazuja, ze istotnie wigcej badanych oséb — wsréd
mtodziezy z rodzin pelnych — ujawnia uczucia mitosci wobec ojca (90,2%)
(dotyczy to takze 47,5% mtodziezy z rodzin rozwiedzionych oraz 58,3% mto-
dziezy z rodzin emigrantéw zarobkowych). W grupie mtodziezy z rodzin emi-
grantéw zarobkowych zauwazono wystgpowanie negatywnych emocji wobec ojca.

Na podstawie przedstawionych wyzej danych mozna wnioskowac, ze pomi-
mo trudnosci zyciowych, mtodziez nadal przejawia mitos¢ i zyczliwo$¢ wobec
swych rodzicow.

Samopoczucie badanej mlodziezy w rodzinie
Pytanie: Jak si¢ czujesz w swojej rodzinie?

Tab. 7. Samopoczucie badanej mtodziezy w rodzinie

. . dezma} Rodzina Rodzina Ogo-
Samopoczucie Typ rodziny emigrantow L
rozwiedziona peina tem
zarobkowych
liczebno$¢ 7 25 38 70
Jestem szczes$liwy | % wiersza 11,5% 41% 62,3% 38,3%
reszta skorygowana -5,3 0,5 4,7
liczebno$¢ 23 21 20 64
Czuje si¢ dobrze % wiersza 37,7% 34,4% 32,8% 35,0%
reszta skorygowana 0,5 -0,1 -0,4
. . liczebno$¢ 18 14 3 35
Nie zawsze czuje
si¢ dobrze % wiersza 29,5% 23,0% 4,9% 19,1%
reszta skorygowana 2,5 0,9 -3,5
liczebno$¢ 1 0 0 1
Nie jestem % wiersza 1,6% 0% 0% 0,5%
szczesliwy
reszta skorygowana 1,4 -0,7 -0,7
liczebno$¢ 2 1 0 3
Wolalbym mie¢ o/ iorera 3,3% 1,6% 0% 1,6%
inng rodzing
reszta skorygowana 1,2 0 -1,2
liczebno$¢ 10 0 0 10
Cauje sie % wiersza 16,4% 0% 0% 5,5%
osamotniony
reszta skorygowana 4,6 -2,3 -2,3
liczebno$¢ 61 61 61 183
Ogotem
Wiersza 100% 100% 100% 100%

x% (10, N = 183) = 55,333; p < 0,001
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Wyniki zamieszczone w tabeli 7 wskazuja, ze istotnie wigcej badanych
z rodzin pelnych czuje si¢ szcze$liwymi (62,3%) w poréwnaniu z osobami
z rodzin rozwiedzionych (41%) oraz emigrantéw zarobkowych (11,5%). Istot-
nie wigcej 0so0b z rodzin emigrantow zarobkowych (29,5%) wykazato, ze nie
zawsze czuja si¢ dobrze w rodzinie w pordwnaniu z osobami z rodzin roz-
wiedzionych (23%) i pelnych (4,9%). Zauwazono réwniez istotna rdéznice
migdzy grupami ze wzgledu na wskaznik poczucie osamotnienia. U 0s6b
z rodzin emigrantdw zarobkowych ten wskaznik sigga 16,4%.

Na podstawie przytoczonych wynikow mozna wnioskowa¢, ze u mtodziezy
z rodzin emigrantéw zarobkowych uwidaczniaja si¢ problemy emocjonalne,
m.in. poczucie osamotnienia. Dlugotrwala nicobecnos¢ rodzicow moze przy-
czynia¢ si¢ do pogarszania dobrostanu psychicznego mtodziezy.

Potrzeby mlodziezy w relacjach z rodzicami
Pytanie: Czego najbardziej brakuje w twojej rodzinie?

Jak wynika z danych zamieszczonych w tabeli 8, zachodza istotne roznice
migdzy badanymi grupami, jes$li chodzi o nastgpujace potrzeby:

— obecno$¢ rodzicow — w grupie mtodziezy z rodzin emigrantow zarobko-
wych (73,8%) ta potrzeba jest mocniej wyrazona w porownaniu z mtodzieza
z grupy rodzin rozwiedzionych (16,4%) i petnych (0%);

— zrozumienie — istotnie wigcej osob wsrdd mtodziezy z rodzin petnych
wyraza potrzebe zrozumienia (26,2%), mniej wyrazona pozostaje ona u mto-
dziezy z rodzin rozwiedzionych (16,4%) i u mtodziezy z rodzin emigrantow
zarobkowych (6,6%);

— pienigdzy — wigcej badanych o0séb z rodzin rozwiedzionych (19,7%) za-
znaczylo, ze najbardziej brakuje im pienigdzy; znacznie mniej osob (13,1%)
wyraza tg potrzebe w grupie mlodziezy z rodzin petlnych i w grupie badanych
z rodzin emigrantdw zarobkowych (1,6%).

Wyniki badan uwidaczniaja, ze w grupie mtodziezy z rodzin emigrantow
zarobkowych wyro6znia sig¢ potrzeba obecnosci rodzicéw. Moze to wskazywac,
ze dlugotrwala roztaka migracyjna rodzica przyczynia si¢ do niezaspokojenia
zyciowo waznych potrzeb mtodziezy: kontaktu z bliskimi osobami, mitosci,
bezpieczenstwa, przynaleznosci.
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Tab. 8. Dominujace potrzeby badanej mtodziezy w rodzinie

Typ rodziny
Dominujace potrzeby rodzina rodzina rodzina | Ogotem
emigrantéw rozwiedziona elna
zarobkowych p
liczebno$¢ 1 12 8 21
Pienigdzy % wiersza 1,6% 19,7% 13,1% 11,5%
reszta skorygowana -3 2,5 0,5
liczebno$¢ 5 3 0 8
Mitosci % wiersza 8,2% 4,9% 0% 4,4%
reszta skorygowana 1,8 0,3 -2,0
liczebno$¢ 45 10 0 55
Obecnose % wiersza 73,8% 16,4% 0% | 30,1%
rodzicow
reszta skorygowana 9,1 -2,9 -6,3
liczebno$¢ 0 2 1 3
Czutosci % wiersza 0% 3,3% 1,6% 1,6%
reszta skorygowana -1,2 1,2 0
liczebno$¢ 4 10 16 30
Zrozumienia % wiersza 6,6% 16,4% 26,2% 16,4%
reszta skorygowana -2,5 0 2,5
liczebno$¢ 6 3 4 13
Spokoju % wiersza 9,8% 4,9% 6,6% 7,1%
reszta skorygowana 1,0 -0,8 -0,2
liczebno$¢ 0 21 32 53
Wszystkiego .
% wiersza 0% 34,4% 52,5% 29,0%
starczy
reszta skorygowana -6,1 1,2 5,0
liczebno$¢ 61 61 61 183
Ogotem
% wiersza 100% 100% 100% 100%

x2 (12, N = 183) = 114,718; p < 0,001
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3. PODSUMOWANIE

Otrzymane wyniki badan daja wglad w specyfike funkcjonowania ukrain-
skiej rodziny w warunkach dlugotrwalej emigracji zarobkowej jednego z ro-
dzicow oraz obrazuja sytuacje mtodziezy dorastajacej w takiej rodzinie.
Poréwnanie tych wynikow z danymi dotyczacymi rodziny peinej oraz rozwie-
dzionej pozwala na uchwycenie roznic odnoszacych si¢ do opisywanego zja-
wiska.

Na podstawie uzyskanych danych mozna stwierdzi¢, ze zostata potwier-
dzona hipoteza 1: Dlugotrwale wyjazdy zarobkowe rodzicéw moga destabi-
lizowa¢ strukture rodziny. Jak wykazaly badania, wérdéd 61 rodzin emigran-
tow zarobkowych wystapito 15 rozpadow wskutek dtugotrwatej emigracji jed-
nego z czlonkéw rodziny, popetnione zostato jedno samobdjstwo przez ojca
— na znak protestu przeciwko dtugotrwatemu pobytowi zony za granica i bra-
ku jej checi powrotu do domu, a takze miat miejsce fakt zaginigcia na emi-
gracji jednego z ojcow. Opierajac si¢ na wynikach badan mozna wnioskowac,
ze dlugotrwale wyjazdy rodzicow do pracy zarobkowej zwigkszaja ryzyko
rozluznienia wiezi rodzinnych i trwatosci rodziny.

Fakt diugotrwatej nieobecnos$ci rodzica z powodu emigracji zarobkowej
wywiera negatywny wpltyw na podsystem matzenski, co z kolei prowadzi do
zaburzenia relacji na poziomie ,,obecny rodzic—dziecko”. Jak zauwaza
Field'®, ,Podsystem rodzicéw/malzenstwa jest podstawa zdrowego funkcjo-
nowania rodziny. [...] Istnieje bezposredni zwiazek pomigdzy zdrowym mat-
zenstwem a zdrowa rodzina”. Wedlug Belsky’ego'®, istnieje zasadniczy
zwiazek miedzy jako$cia zwiazku malzenskiego a postawami rodzicielskimi.
Rodzice tworzacy relacje malzenska o stabej jakos$ci maja bardziej negatywne
nastawienie do rodzicielstwa i sa mniej zaangazowani i wspierajacy w sto-
sunku do swoich dzieci. Zaburzenia w podsystemie malzenskim moga odbijac
si¢ na jako$ci calego systemu rodzinnego, takze na wzorach interakcji
,,yodzic—dziecko”.

Mtodziez z rodzin emigrantow zarobkowych oprocz specyficznych proble-
mow rozwojowych boryka sig wigc takze z problemami rodzinnymi, powsta-
lymi na skutek zaburzenia funkcjonowania systemu rodzinnego z powodu nie-
obecnosci jednego lub obojga rodzicéw. Sytuacja taka wyraznie rzutuje na
samopoczucie mtodziezy dorastajacej w rodzinach zarobkowych.

8D, Field, Osobowosci rodzinne: zrozumienie korzeni swojej osobowosci kluczem do
zrozumienia siebie i innych, Warszawa: Oficyna Wydawnicza Logos 1996, s. 23.

95 Belsky, Social-Contextual Determinants of Parenting. Encyclopedia of Early
Childhood Development, zrédto: http://www.child-encyclopedia.com/en-ca/parenting-skills/
according-to-experts/belsky.html (2005).
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Potwierdzona zostata takze hipoteza 2, brzmigca: Dlugotrwala emigracja
zarobkowa rodzicow wiaze si¢ z zaburzeniem relacji rodzinnych. Analizo-
wane czynniki, sktadajace sig na emocjonalna atmosfer¢ w rodzinie (charakter
relacji mtodziezy z rodzicami; charakter uczu¢ zywionych do rodzicow; samo-
poczucie mtodziezy w rodzinie; potrzeby mtodziezy w relacjach z rodzicami),
wyraznie uwidaczniaja negatywny nastrdj uczuciowy u milodziezy z rodzin
emigrantow zarobkowych w poréwnaniu z dwoma grupami kontrolnymi. Moz-
na powiedzie¢, ze mtodziez z rodzin rozwiedzionych zdazyla przystosowac
si¢ do sytuacji rozwodu rodzicow i1 powrocita do rownowagi emocjonalnej,
natomiast sytuacja mlodziezy w rodzinie emigrantéw zarobkowych jest bar-
dziej skomplikowana. Zaklécone relacje wewnatrzrodzinne, powstate na sku-
tek wyjazdu jednego lub obojga rodzicéw, nie stwarzaja warunkoéw sprzyja-
jacych zaspokajaniu emocjonalnych potrzeb mtodziezy (akceptacji, przyna-
leznosci, mitosci); to z kolei podkresla wazno§¢ kontekstu rodzinnego dla
emocjonalnego funkcjonowania dorastajacego dziecka oraz emocjonalnej
atmosfery rodziny.

W sSwietle zaprezentowanych wynikow badan dotyczacych skutkéw dtugo-
trwatej emigracji zarobkowej rodzica mozna dojs¢ do nastgpujacych wnios-
kow:

1) Rodzice wyjezdzajacy do pracy zarobkowej powinni zastanowi¢ si¢ nad
skutkami, jakie moze wywotaé sytuacja dlugotrwalej separacji rodziny z po-
wodu emigracji zarobkowej zarowno dla calej rodziny, jak i poszczegdlnych
jej cztonkow.

2) Diugotrwata roztaka migracyjna, jak wykazuja uzyskane wyniki badan,
w sposob negatywny modyfikuje system rodzinny. Emigracja zarobkowa, po-
dejmowana na diugi okres, powinna taczy¢ si¢ z decyzja wyjazdu calej ro-
dziny.

3) Wyjezdzajacy rodzice powinni bra¢ na siebie odpowiedzialnos¢ za zdro-
wie fizyczne oraz psychiczne dorastajacych dzieci. Tylko pelna i zdrowa
rodzina daje podstawe do wlasciwego rozwoju jednostki.

*

Na zakonfczenie warto przytoczy¢ stowa Jana Pawta I1%°:

[...] posréd tych wielu drég rodzina jest droga pierwsza i z wielu wzgledow najwaz-
niejsza. Jest droga powszechna, pozostajac za kazdym razem droga szczegdlna, jedyna
i niepowtarzalna, jak niepowtarzalny jest kazdy cztowiek. Rodzina jest ta droga, od ktdrej

0 5an Pawet I, List do Rodzin, Poznan: Ksiggarnia Swigtego Wojciecha 1994,
s. 3-4.
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nie moze si¢ on odtaczy¢. Wszak normalnie kazdy z nas w rodzinie przychodzi na $wiat,
mozna wiec powiedzie¢, ze rodzinie zawdzigcza sam fakt bycia cztowiekiem. A jesli
w tym przyjéciu na §wiat oraz we wchodzeniu w $wiat cztowiekowi brakuje rodziny, to
jest to zawsze wyltom i brak nad wyraz niepokojacy i bolesny, ktory potem ciazy nad
calym zyciem.

Wyniki badan zaprezentowane w niniejszym artykule moga postuzy¢ psy-
chologom do konstruowania programow pomocy mtodziezy oraz rodzinom
roztaczonym z powodu emigracji zarobkowej, a takze moga by¢ punktem
wyjécia do nowych badan. Wazne wydaje si¢ przeprowadzenie szerszych
badan, mianowicie calego systemu rodzinnego.
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THE EMOTIONAL ATMOSPHERE OF THE FAMILY
IN THE PERCEPTION OF THE UKRAINIAN YOUTH LIVING WITHOUT
ONE OR BOTH EMIGRANT PARENTS
Summary
The article presents the results of empirical research on the emotional problems of
Ukrainian adolescents being brought up in the families affected by the syndrome of separation.

Stowa kluczowe: adolescencja, rodzina, emigracja zarobkowa, Ukraina.
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