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PIOTR POGONOWSKI

ZASTEPCA SYNDYKA I ZASTEPCA ZARZADCY
ODREBNEGO MAJATKU UPADLEGO
W POSTEPOWANIU UPADLOSCIOWYM

Polskie prawo upadtosciowe' przyjmuje jako zasade skupienie w jednym
organie — syndyku masy upadtoSci — odpowiedzialnoSci za mienie upadtego,
tj. jego zarzadzanie i likwidacje, ktére tenze powinien wykonywaé zasadniczo
osobiscie’. Niekiedy jednak, ze wzgledu na skomplikowanie danej sprawy
upadtosciowej, przejawiajace si¢ np. w ztozonej strukturze majatku upadiego,
posiadajacego zaktady o réznym profilu dziatalnos$ci czy tez przedsigbiorstwa
porozrzucane w réznych czeSciach kraju, ktére w danym momencie nie moga
znalez¢ si¢ pod piecza syndyka, mozliwe jest wyznaczenie dodatkowych
organéw sprawujacych piecze nad sktadnikami masy upadtosci.

Te 1 podobne im komplikacje powoduja zagrozenie dla sprawnego i rze-
czowego zarzadu oraz likwidacji masy przez syndyka. Dlatego tez prawo upa-
dtoSciowe przewiduje mozliwos¢ powotania organéw zastgpujacych syndyka
— zarzadcy odrgbnego majatku oraz zastgpcy syndyka i zastgpcy zarzadcy.

Zastepcy ci, zapewne z racji szczatkowego uregulowania w samym prawie,
jak 1 niewystgpowania w przewazajacej czeSci spraw upadtoSciowych, nie
doczekali si¢ szerszej analizy ze strony doktryny. Stad istnieje potrzeba

Dr PIOTR POGONOWSKI — adiunkt I Katedry Prawa Cywilnego KUL.

' Rozporzqdzenie Prezydenta RP 7 dnia 24 pazdziernika 1934 r. — Prawo upadtosciowe
(Dz.U. z 1991 r. nr 118, poz. 512 z p6zn. zm.), nazywane dalej takze ,,prawem”, ,,postg-
powaniem” lub ,,ustawa” i oznaczane za pomoca numeréw artykutéw bez blizszego dookre-
§lenia. Por. tezz P. P o g o n o w s k i, Organy postgpowania upadtosciowego, Warszawa
2001, s. 196 nn., 216 nn.
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(reprint), s. 14.
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przedstawienia ich statusu prawnego jako organéw postgpowania upadto-
Sciowego.

I. ZASTEPCA SYNDYKA W POSTEPOWANIU UPADLOSCIOWYM
1. USTANOWIENIE ZASTEPCY SYNDYKA MASY UPADLOSCI

Ustawodawca przewidzial w art. 93 mozliwo$§¢ wyznaczenia zastgpcy
syndyka, ktéry sprawuje swéj urzad samodzielnie jako organ postgpowania
i odpowiada za dokonane przez siebie czynnosci’. Chociaz poréwnanie
brzmienia art. 91 § 1, ktéry wyraZznie dopuszcza mozliwo$§¢ powotania wigcej
niz jednej osoby na zarzadc¢ odregbnego majatku upadtego, oraz art. 93, ktéry
moéwi o zastgpcy syndyka w liczbie pojedynczej, moze prowadzi¢ do wnios-
ku, ze w postgpowaniu moze zosta¢ wyznaczony tylko jeden zastgpca syn-
dyka, to nalezy uznaé, ze wzgledéw celowosciowych i systemowych, dopu-
szczalno$§¢ wyznaczenia w tym samym czasie dwéch lub wigcej zastepcow
syndyka. Trzeba jednak podkresli¢, ze musi to by¢ sytuacja wyjatkowa,
oceniana w kazdej upadtosci osobno.

Obligatoryjnymi przestankami ustanowienia zastgpcy syndyka sa: 1) ist-
nienie obiektywnej potrzeby ustanowienia zastgpcy syndyka, 2) wniosek
syndyka, 3) postanowienie sedziego-komisarza.

1. Ustawodawca jako obiektywna przestanke ustanowienia w postgpowa-
niu upadtoSciowym zastgpcy syndyka wymienia istnienie takiej potrzeby,
a zwlaszcza sytuacji, gdy maja by¢ dokonane czynnoSci w innym okregu
sadowym. Przestanka ta jest bardzo szeroka, jednakze jej wykladnia powinna
by¢ jak najbardziej zawgzajaca. Wynika to ze wspomnianej juz wyzej zasady
skupienia zarzadu masy w reku syndyka, jak i innych postanowieri prawa.
Musimy sobie u§wiadomié, ze modelowym rozwiazaniem, na ktérym oparte
jest prawo upadlo$ciowe, jest istnienie w danym postgpowaniu jednego
organu zarzadzajacego i likwidacyjnego — syndyka. Wyjatkiem od tej zasady
jest powotanie zarzadcy odrgbnego majatku w przewidzianych przez prawo
okoliczno$ciach, ktéry jako organ postgpowania znalazt (szczatkowe co

3 Zob. tamze, s. 219;J. K or z o n e k, Prawo upadlosciowe i prawo o postepowaniu
uktadowym, Krakéw 1935, s.343; S. Gur g ul, Prawo upadtoSciowe i uktadowe. Komen-
tarz, Warszawa 20023, s. 388 n.
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prawda) uregulowanie swego dziatania w przepisach prawa®. Jeszcze dalej
idacym wyjatkiem od przywotanej zasady jest powotanie zastgpcy syndyka
czy zarzadcy. Znajduje to juz swoje uzasadnienie w niezwykle skromnej —
jednoartykutowej regulacji prawa upadtoSciowego. Ustawodawca daje przy
tym wyraz tej wyjatkowosci, wymieniajac jako jeden z mozliwych powoddéw
wyznaczenia zastgpcy syndyka konieczno§¢ dokonania czynnos$ci w innym
okregu sadowym. Prowadzi to do wniosku, Ze mamy tu do czynienia z czyn-
noSciami nie stanowigcymi trzonu dzialah zarzadczych czy likwidacyjnych
w danym postgpowaniu, a bgdacymi przejSciowymi obowiazkami syndyka,
ktérych dopetnienie wigzaloby si¢ z zaniedbaniami istotniejszych z punktu
widzenia intereséw masy upadtosci (wierzycieli, upadiego i oséb trzecich)
czynnoSci tego organu. Dlatego tez syndyk powinien bardzo wnikliwie roz-
wazaé potrzebe wystapienia z wnioskiem o wyznaczenie swojego zastgpcy,
gdyz zaréwno pochopne wyznaczenie, jak i brak wniosku w tym zakresie
moga powodowaé powstanie odpowiedzialnoS$ci syndyka za wyrzadzong przez
takie dzialanie (zaniechanie) szkod¢. Moze spowodowaé takze zastosowanie
wobec syndyka Srodkéw przewidzianych w art. 100 i 101 z racji zaniedby-
wania obowiazkéw. Tylko wigc w razie zaistnienia przeszkody w wykonywa-
niu konkretnych obowiazkdéw, np. z racji ich kumulacji, syndyk moze wysta-
pi¢ z przedmiotowym wnioskiem. Przeszkoda ta musi mieé charakter przej-
Sciowy i dotykaé tylko niewielkiej czgs$ci dziatan syndyka w danym poste-
powaniu lub — na krétki okres — szerszego ich zakresu (np. w czasie krét-
kotrwatej niedyspozycji zdrowotnej syndyka czy wyjazdu). W przeciwnym
razie (zaistnienia trwalej przeszkody w wykonywaniu czynnoS$ci) syndyk
winien wnieS¢ o swoje odwolanie na podstawie art. 101 § 1. Tak wigc
wymieniona tytutem przyktadu w przepisach prawa konieczno§¢ dokonywania
czynno$ci w innym okregu sadowym powinna dotyczy¢ tych z nich, ktére
beda trwac przez dtuzszy okres — czynnodci krétkotrwate nie moga bowiem
znaczaco kolidowaé z innymi waznymi obowiazkami syndyka i nie uzasad-
niaja wniosku o wyznaczenie zastepcy’.

4 Por. dalsze rozwazania na temat pozycji prawnej zarzadcy odrebnego majatku
upadlego w postepowaniu, a takze: P. P o g o n o w s ki, Zarzqdca odrebnego majqtku
upadtego w postepowaniu upadtosciowym, ,Przeglad Sadowy”, 1999, nr 6, s. 58 n.

3 Por. jednak rozwazania Z. Swiebody (Komentarz do prawa upadtosciowego i prawa
o postepowaniu uktadowym, Warszawa 19992, s. 140). Zob. takze: G ur g u l, dz. cyt.,
s. 388.
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Inna sytuacja usprawiedliwiajaca powotanie zastgpcy syndyka ma miejsce
w przypadku prowadzenia postgpowania, w ktérym obowiazki sedziego-komi-
sarza pelni sad rejonowy majacy siedzib¢ w innej miejscowosci niz sad
upadtosciowy. Moga zaistnie¢ wowczas z wigkszym nasileniem sytuacje,
w ktérych wystapi potrzeba zastapienia syndyka w poszczegdlnych czynno-
Sciach.

2. Z inicjatywa powotania swego zastgpcy moze wystapi¢ jedynie syndyk.
Jest przy tym oczywiste, ze z sugestia o zaistnieniu konieczno$ci wyznaczenia
tego organu moze wystapi¢ takze sedzia-komisarz czy rada wierzycieli, je-
dnakze syndyk ma swobodne prawo zwrdcenia si¢ do s¢dziego — komisarza
ze stosownym wnioskiem. Jak zaznaczono wyzej, syndyk sktadajac wniosek
powinien mieé — poparte obiektywnie dajacymi si¢ oceni¢ okoliczno$ciami
— glebokie przekonanie o konieczno$ci wyznaczenia swojego zastgpcy. Wnio-
sek syndyka powinien odpowiada¢ warunkom stawianym pismom proceso-
wym (art. 126 i n. k.p.c.) i zawiera¢ m.in.: oznaczenie s¢dziego-komisarza,
sygnatur¢ sprawy, wymienienie z imienia i nazwiska osoby kandydata na za-
stgpce syndyka, a takze wskazanie konkretnych czynno$ci, dla ktérych do-
konania ma by¢ ustanowione zastgpstwo, z podaniem przyczyn niemoznosci
pltynnego ich dokonania przez samego syndyka. Osoba kandydata na zastgpce
powinna spelniaé przy tym wymagania okre§lone w rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwosci w sprawie szczegdlnych kwalifikacji oraz warunkéw wyma-
ganych od kandydatéw na syndykéw upadtosci®, gdyz zakres czynnosci prze-
kazany zastgpcy moze dotyczy¢ takze istotnych dla osiagnigcia celdéw
postgpowania spraw i konieczne jest zapewnienie minimalnej ochrony co do
kwalifikacji osoby kandydata. Wniosek syndyka powinien zostaé¢ ztozony
sedziemu-komisarzowi w terminie umozliwiajacym skuteczne przeprowadzenie
czynnoS$ci — nie przynoszacym zagrozenia dla interes6w masy.

3. Sedzia-komisarz rozpatruje wniosek syndyka pod katem spelnienia prze-
zenn warunkow formalnych, jak i jego merytorycznego uzasadnienia. Sedzia
nie jest zwigzany wnioskiem syndyka, jednak ze wzglgdu na pozycj¢ syndyka
w postepowaniu upadio$§ciowym, jako gtéwnego organu odpowiedzialnego za
stan funduszéw masy — jej zarzadzanie i likwidacj¢, powinien kazdy taki
wniosek rozpatrzy¢ bardzo wnikliwie. W przypadku dostrzezenia uchybieni
formalnych sedzia zwraca wniosek w celu jego natychmiastowego uzupeltnie-
nia (art. 130 k.p.c.), w przypadku za§ nie uzasadnionego okoliczno$ciami

® Rozporzadzenie z dnia 16 kwietnia 1998 r., Dz.U. nr 55, poz. 359. Celowe wydaje
si¢ wyraZzne uregulowanie tej problematyki w przepisach prawa.
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wystapienia syndyka — wniosek oddala. Na postanowienie s¢dziego-komisarza
w przedmiocie wniosku (zaré6wno pozytywne jak i negatywne) nie przystuguje
zazalenie — postanowienie to nie musi by¢ jednocze$nie z wydaniem uzasad-
nione na piSmie (art. 76 § 5), chociaz wzgledy celowoSci (ochrona interes6w
zainteresowanych podmiotéw) nakazuja takie uzasadnienie dotaczy¢. Uznajac
potrzebe wyznaczenia zastgpcy sedzia, dokonuje tego, oznaczajac zarazem
konkretne czynno$ci, do ktérych dokonania jest on zobowiazany. Wynika to
z tymczasowoSci, jaka cechuje zastepce syndyka, co powoduje niemoznosé
wyznaczenia przez s¢dziego-komisarza na przyktad statego zakresu przed-
miotowego spraw czy tez wszystkich spraw dotyczacych masy w danym okre-
gu sadowym. Zakres tych czynno$ci, w zalezno$ci od oceny sedziego, moze
by¢é wezszy lub szerszy od wymienionych we wniosku przez syndyka.

Nalezy uznaé, ze zastgpca syndyka jest przy tym zobowiazany do ztozenia
przyrzeczenia sumiennego wykonywania obowiazkéw na zasadach przewi-
dzianych dla syndyka (art. 92)’.

2. ZAKRES CZYNNOSCI ZASTEPCY SYNDYKA
W POSTEPOWANIU UPADEOSCIOWYM

Prawo upadto$ciowe nie daje wyraznej odpowiedzi na pytanie dotyczace
zakresu dziataii, do ktérych podejmowania uprawniony jest i za ktére ponosi
odpowiedzialno$¢ zastgpca syndyka.

Sama konstrukcja instytucji zastgpcy przewidziana przepisami prawa pro-
wadzi do nastgpujacych konstatacji. Zastgpca wykonuje swoje czynnos$ci na
podstawie postanowienia sgdziego-komisarza, w ktérym sedzia okresla ich
przedmiot. Z istoty tak przewidzianego zastgpstwa wynika bowiem, ze jako
organ nadzwyczajny zastgpca syndyka dokonuje tylko tych czynnosci, do
ktérych zostat wyznaczony. W przypadku przekroczenia zakresu wyznaczo-
nych czynno$ci (np. w wyniku koniecznoS$ci podjecia szybkiego dziatania)
zastepca syndyka winien zwrécié si¢ do sedziego o zgode na ich dokonanie
albo do syndyka o ich potwierdzenie — wOwczas nalezy uznaé te czynnoSci
za dokonane przez samego syndyka. Z dokonanych czynno$ci zastgpca syn-
dyka powinien ztozy¢ sprawozdanie syndykowi zaraz po ich zakoficzeniu lub
po zakoniczeniu sprawowania urzgdu albo tez na wyraZne polecenie syndyka

"Tak: Allerhand, dz cyt,s. 219 — za: Uzasadnienie Komisji Kodyfikacyjnej
projektu prawa upadtosciowego, z. 3, Warszawa 1935, s. 69. Por. takze: D. A1t m a n,
Prawo upadtosciowe. Komentarz, Warszawa 1935, s. 183.
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czy sedziego-komisarza. Syndyk, jako organ odpowiedzialny za zarzad catoSci
masy, musi mie¢ wglad w czynnoSci swego zastepcy i mie¢ prawo ich stymu-
lowania czy to poprzez wydawanie stosownych polecei, czy tez interwencj¢
z odpowiednim wnioskiem u s¢dziego-komisarza, ktéry wtadny jest w kazde;j
chwili zastgpce odwotad.

3. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA I ODSZKODOWAWCZA
ZASTEPCY SYNDYKA

Z racji samodzielnego pelnienia funkcji organu postgpowania upadto-
Sciowego zastgpca syndyka ponosi odpowiedzialno§¢ porzadkowa odpowied-
nio na zasadach przewidzianych dla syndyka. Tak wigc, zgodnie z art. 100
1 101, wobec zastgpcy syndyka w razie zaniedbywania przez niego obowiaz-
kéw moga by¢ przedsigbrane nastepujace Srodki zaradcze:

1) upomnienie,

2) grzywna w wysoko$ci do tysigca ztotych,

3) usunigcie z urzgdu, ktére to stosuje sgdzia-komisarz.

Zasadniczo stuszne wydaje si¢ stosowanie upomnienia i usunig¢cia, podczas
gdy — biorac pod uwage tymczasowy charakter zastgpcy — nie wydaje sig¢
celowe stosowanie grzywny, stuzacej przede wszystkim skorygowaniu posta-
wy syndyka, ktéry czgsto wystepuje w postgpowaniu toczacym si¢ od dtuz-
szego czasu, i nie jest rzeczg prosta i bezpieczna dla masy jego usuwanie.
W przypadku zastgpcy groZzba poniesienia uszczerbku przez masg¢ z racji jego
usunigcia jest stosunkowo niewielka.

Zastepca syndyka upadtoSci ponosi takze odpowiedzialno$¢ odszkodowaw-
cza na zasadach okre$lonych dla syndyka w art. 102 — za wyrzadzona nie-
sumiennym petnieniem obowiazkéw szkode powstata w mieniu wierzycieli,
upadtego i innych podmiotow.

4. WYNAGRODZENIE I ZWROT WYDATKOW ZASTEPCY SYNDYKA

Zastepcy syndyka przystuguje wynagrodzenie za jego dziatalno$¢ oraz
zwrot uzasadnionych wydatkéw, ktére wytozyt z powodu swoich czynnoSci
(per analogiam z art. 122). Wynagrodzenie to okre$lane jest przez sad po
zakoficzeniu przez zastgpcg czynnoSci i1 ztozeniu przez niego sprawozdania.
Generalnym wyznacznikiem okreSlenia wysoko$ci wynagrodzenia zastgpcy
syndyka jest reguta wyrazona w art. 122 § 2, odwotujaca si¢ do zakresu
1 trudnoSci wykonywanych przez niego czynnoS$ci. Z racji wielokrotnie juz



ZASTEPCA SYNDYKA I ZASTEPCA ZARZADCY ... 187

podkreSlanej tymczasowoS$ci zastgpcy syndyka jako organu postgpowania
zasadniczo nie powinno mieé¢ miejsca okre§lanie przez sad wstgpnej wyso-
koSci wynagrodzenia i wyptaty zaliczek na poczet tegoz wynagrodzenia, jak
w przypadku syndyka i zarzadcy. Zastgpcy przystuguje co do zasady zwrot
wydatkéw na czynnoSci, do ktérych dokonania byt zobowigzany w postano-
wieniu sadu. Jednakze w przypadku dokonania koniecznych czynnosci wykra-
czajacych poza upowaznienie i potwierdzenia ich przez syndyka zastgpcy
przystuguje takze zwrot wydatkéw i wynagrodzenie za zwigkszony naktad

pracy.

5. ZAKONCZENIE PELNIENIA FUNKCJI
PRZEZ ZASTEPCE SYNDYKA

Zastepca syndyka masy upadtosci koficzy petnienie swojej funkcji w przy-
padku:

1) wykonania czynnoS$ci, do ktérych dokonania byt ustanowiony;

2) zlozenia umotywowanej prosby do sedziego-komisarza o zlozenie
z urzedu;

3) samodzielnej decyzji sedziego-komisarza, ktéra ten moze podjaé w kaz-
dym czasie, gdy uzna wystgpowanie zastgpcy w postgpowaniu za zbyteczne;

4) usunigcia z urzedu za nienalezyte petnienie obowiazkdéw.

We wszystkich tych przypadkach zastgpca syndyka sktada sprawozdanie
z wykonanych czynnoSci, a o zakoficzeniu jego bytu prawnego decyduje se-
dzia-komisarz w drodze wydania stosownego postanowienia.

6. CHARAKTER PRAWNY ZASTEPCY SYNDYKA

Przedstawiony powyzej spos6b powotania i zakoniczenia dziatania, zakres
dokonywanych czynnoSci w postgpowaniu, odpowiedzialno$¢ i zasady wyna-
gradzania zastgpcy syndyka masy upadios$ci pozwalaja uznaé za zasadna teze,
iZ jest on organem postgpowania upadtoSciowego samodzielnie wykonujacym
swoje funkcje. Tymczasowo§¢ 1 ograniczony zakres dzialania nie moga przy-
stoni¢ faktu, ze zastepca syndyka petni czynno$ci na podstawie postanowienia
sedziego-komisarza o jego ustanowieniu i pod jego oraz syndyka nadzorem.
Ponosi on przy tym odpowiedzialno§¢ za dokonane dziatania i jest za nie
samodzielnie wynagradzany. Wynagrodzenie to okre§la sad. Zastgpca syndyka
jest organem sadowym, podlega wytaczeniu na zasadach przewidzianych dla
sedziego (art. 48-54 k.p.c.), jest organem fakultatywnym, powotywanym na
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wniosek i nie jest przy tym organem wiodacym postgpowania upadtoscio-
wego.

II. ZASTEPCA ZARZADCY ODREBNEGO MAJATKU UPADLEGO

1. USTANOWIENIE ZASTEPCY ZARZADCY
ODREBNEGO MAJATKU UPADLEGO

Podobnie jak w przypadku syndyka, prawo upadloSciowe dopuszcza
w art. 93 mozliwo§¢ wyznaczenia zastgpcy zarzadcy odrgbnego majatku
upadtego. Przestankami powotania tego organu postgpowania sg okolicznoSci
identyczne z przyczynami wyznaczenia zastgpcy syndyka, dlatego tez nie
zachodzi potrzeba ich ponownego przytaczania. Konieczne jest jednak
zwrdcenie uwagi na okolicznoSci réznicujace powotanie zastepcéw tych
dwdéch organdéw.

Przede wszystkim nalezy pamigtaé, Ze ustanawianie w postgpowaniu upa-
dtoSciowym wszelkich organéw fakultatywnych, w tym i zastepcy zarzadcy
odrebnego majatku, ktérych zadaniem jest administrowanie majatkiem upa-
dtego, jest dzialaniem wyjatkowym i musi znajdowacé szczegdlne uzasadnienie
w konkretnych okoliczno$ciach danej upadiosci.

Zasadnicze réznice w prawach i obowiazkach syndyka i zarzadcy odrgb-
nego majatku upadiego odbijaja si¢ takze na pozycji prawnej, w tym i oko-
liczno$ciach wyznaczenia zastgpcy zarzadcy.

Podobnie jak i w przypadku ustanowienia zarzadcy odrgbnego majatku,
z inicjatywa wyznaczenia jego zastgpcy moze wystapi¢ jedynie syndyk. Jest
to kolejny przejaw obowiazywania wielokrotnie juz wspominanej zasady sku-
pienia zarzadu majatkiem masy i odpowiedzialno$ci za nig w rgkach syndyka.
Tak wigc sam zarzadca nie ma uprawnienia do wystapienia do sedziego-komi-
sarza z wnioskiem o wyznaczenie swojego zastepcy. Jest jednak wskazane,
aby w kazdej sytuacji, gdy zaistnieje przemijajaca przeszkoda po stronie
zarzadcy w sprawowaniu jego czynnoS$ci czy tez konieczno$¢ zintensyfiko-
wania zarzadu danych skladnikéw majatkowych, wystepowat on do syndyka
z uzasadniong pro$ba o zwrdcenie si¢ do sedziego-komisarza z wnioskiem
0o wyznaczenie zastgpcy. Podobnie jak w przypadku zastgpcy syndyka, oko-
liczno$ci usprawiedliwiajace ustanowienie zastgpcy zarzadcy musza mieé
charakter przejSciowy i dotyczy¢ zagadnieri, ktérych jakos$¢ nie decyduje
o caloksztalcie dziatalnoSci zarzadcy. Moga wiec one dotyczy¢ albo pewnego
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wycinka dzialalno$ci, np. dokonywania czynno$ci w innym okregu sadowym,
albo wyjatkowo calego spektrum dziatalnoSci zarzadcy przez krétki okres
jego wyjazdu, czasowej niedyspozycji itd.>® W przypadku duzszej niemoz-
noSci sprawowania swych funkcji zarzadca winien wystapi¢ do sg¢dziego-ko-
misarza z pro$ba o zwolnienie z obowiazkéw, pamigtajac o odpowiedzialno$ci
wynikajacej z art. 100-102, dotyczacej zar6wno mozliwos$ci upomnienia jak
i ukarania grzywna, usunigcia oraz obowiazku naprawienia szkody powstalej
przez zaniedbanie swoich obowiazkéw. Srodki te moga byé zastosowane za-
réwno przy pochopnym wystapieniu do syndyka o ustanowienie zastepcy, jak
i braku takiego dziatania w sytuacji zaistnienia przestanek dla jego wy-
znaczenia.

Syndyk nie jest zwigzany wystapieniem zarzadcy i samodzielnie ocenia
potrzebe zwrdcenia si¢ do sedziego o ustanowienie zastepcy zarzadcy, biorac
pod uwage oprécz wyzej wymienionych sytuacji takze okoliczno$¢ ponoszenia
odpowiedzialnosci z art. 100-102, o ktérej byta juz niejednokrotnie mowa.
Mozliwa jest takze sytuacja, w ktérej przy braku dziatania ze strony zarzadcy
syndyk sam dostrzega konieczno$¢é ustanowienia zastgpcy zarzadcy i wystgpu-
jac z wnioskiem do sedziego-komisarza winien takze zasygnalizowaé fakt
bezczynnos$ci w przedmiotowej sprawie ze strony zarzadcy. Réwniez sg¢dzia-
-komisarz moze zgtasza¢ nadzorowanym przez niego organom potrzebg wy-
znaczenia zastgpcy zarzadcy, co zasadniczo powinno by¢é mocnym sygnatem
do dziatania przede wszystkim dla syndyka.

Whniosek syndyka podlega rozpatrzeniu przez s¢dziego-komisarza, ktéry
bada go pod katem spetniania wymogéw formalnych (zwlaszcza precyzyjnego
okreSlenia osoby zastepcy, jak i zakresu powierzonych mu czynnoSci) i za-
istnienia merytorycznych przestanek powotania zastgpcy, o ktérych byta
mowa wyzej. Wniosek taki moze ulec zwrotowi do uzupetnienia (art. 130
k.p.c.) i oddaleniu w przypadku braku merytorycznych podstaw wyznaczenia
zastepcy zarzadcy odrebnego majatku’. Wyznaczajac postanowieniem zastep-
ce, sedzia powinien okre§li¢ zarazem zakres przekazanych mu czynnoSci.
Wynika to z tymczasowosci, jaka cechuje zastgpce zarzadcy, i sedzia nie

8 Zasadniczo zastepca zarzadcy moze byé wyznaczony dla administrowania fragmentu
majatku upadtego, stanowiacego wyodrgbniona gospodarczo jego czgs$C, ktéra zarzadza za-
rzadca. Por. F. Z e d 1 e 1, Prawo upadtosciowe i uktadowe, Toruii 19992, s. 90.

® Mozliwe jest takze odrzucenie wniosku, np. w przypadku jego niedopuszczalnosci
z powodu wniosku syndyka o wyznaczenie zastgpcy nie istniejacego juz w postgpowaniu za-
rzadcy, ale jest to raczej mato prawdopodobne.
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moze wyznaczy¢ mu stalego zakresu przedmiotowego spraw czy tez wszyst-
kich spraw dotyczacych zarzadu wyodrebnionej czg¢$ci masy w danym okregu
sagdowym. Zakres tych czynnosci, w zaleznosci od oceny s¢dziego, moze by¢
wezszy lub szerszy od wymienionych we wniosku przez syndyka. Na posta-
nowienie sedziego-komisarza w przedmiocie wniosku (zaréwno pozytywne jak
i negatywne) nie przysluguje zazalenie — postanowienie to nie musi by¢
jednoczes$nie z wydaniem uzasadnione na piSmie (art. 76 § 5), chociaz
wzgledy celowosci, podobnie jak i w przypadku zastgpcy syndyka, nakazuja
takie uzasadnienie dotaczyc.

2. ZAKRES CZYNNOSCI
ZASTEPCY ZARZADCY ODREBNEGO MAJATKU

Zakres czynnoSci zastepcy zarzadcy zalezy od zakresu zarzadu, jaki spra-
wuje w konkretnej upadtoSci zarzadca odrebnego majatku. CzynnoSci te nie
moga wykracza¢ swym zakresem i charakterem poza zakres i charakter dzia-
laii samego zarzadcy. Zastgpca dokonuje wigc tylko tych czynnosci, do kt6-
rych zostal wyznaczony. W przypadku przekroczenia zakresu wyznaczonych
czynnoSci zastgpca zarzadcy winien zwrécié sig do sedziego o zgod¢ na ich
dokonanie albo do zarzadcy o ich potwierdzenie — wéwczas nalezy uznad te
czynnoS$ci za dokonane przez samego zarzadcg.

Z dokonanych czynnos$ci zastgpca zarzadcy powinien ztozy¢ sprawozdanie
zarzadcy zaraz po ich zakoriczeniu lub po zakoficzeniu sprawowania urzedu
albo tez na wyraZne polecenie zarzadcy, syndyka czy sedziego-komisarza.
Zarzadca wyodrgbnionej czeSci majatku upadtego, w ramach ktérej dziata
jego zastgpca, jak réwniez syndyk jako organ odpowiedzialny za zarzad
calo$ci masy musza mieé¢ wglad w czynnoS$ci zastgpcy i mie¢ prawo ich nad-
zorowania przez wydawanie stosownych polecent czy tez interwencje z od-
powiednim wnioskiem u sedziego-komisarza, ktéry wiladny jest w kazdej
chwili zastepce odwotad.

3. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA I ODSZKODOWAWCZA
ZASTEPCY ZARZADCY ODREBNEGO MAJATKU

Fakt powotania nie przez syndyka czy zarzadce, lecz przez niezawisty
organ sadowy statuuje takze samodzielna, podobnie jak w przypadku zastgpcy
syndyka, odpowiedzialno$¢ zastepcy zarzadcy odrgbnego majatku. Tak wigc,
zgodnie z art. 100 i 101, zastepca zarzadcy w razie zaniedbywania przez
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niego obowiazkéw, moze by¢: 1) upomniany, 2) moze zosta¢ nalozona na
niego grzywna w wysokoSci jednorazowo do tysigca ztotych oraz 3) moze
zosta¢ usuniety z urzedu. Srodki te stosuje organ wyznaczajacy zastepce:
sedzia-komisarz. Podobnie jak w przypadku zastgpcy syndyka, celowe wydaje
si¢ stosowanie przede wszystkim upomnienia i usunigcia, gdyz, z powodu
tymczasowego charakteru zastgpcy, stosowanie grzywny, stuzacej przede
wszystkim skorygowaniu postawy zarzadcy czy syndyka, ktére to organy czg-
sto wystepuja w postgpowaniu toczacym si¢ juz od dtuzszego czasu i nie jest
rzecza bezpieczna dla masy ich usuwanie, nie wydaje si¢ stluszne. W przy-
padku zastgpcy zarzadcy groZzba poniesienia uszczerbku przez mase (wierzy-
cieli, upadtego, osoby trzecie) z racji jego usunigcia jest niewielka.

Zastepca zarzadcy odrgbnego majatku ponosi takze odpowiedzialno$¢ od-
szkodowawcza na zasadach okre§lonych dla zarzadcy i syndyka w art. 102
— za wyrzadzong niesumiennym petnieniem obowigzkéw (dokonaniem lub za-
niechaniem dokonania okreS§lonych czynno$ci) szkodg¢ powstata w mieniu
wierzycieli, upadlego oraz innych podmiotéw.

4. WYNAGRODZENIE I ZWROT WYDATKOW
ZASTEPCY ZARZADCY ODREBNEGO MAJATKU UPADLEGO

Zastepcy zarzadcy przystuguje wynagrodzenie za jego dzialalno$¢ oraz
zwrot uzasadnionych wydatkéw, ktére wytozyt z powodu swoich czynnoSci
(art. 122). Wynagrodzenie to okre§lane jest przez sad po zakoriczeniu przez
zastgpce czynnoSci i ztozeniu przez niego sprawozdania. Sad bierze pod
uwage przede wszystkim zakres i stopieft trudnosSci wykonywanych przez
zastgpce zarzadcy czynno$ci. Z racji wielokrotnie juz podkre§lanej tymcza-
sowo$ci zastepcy jako organu postgpowania zasadniczo nie powinno mieé
miejsca, podobnie jak w przypadku zastgpcy syndyka, okreSlanie przez sad
wstepnej wysokoS$ci wynagrodzenia i wyplaty zaliczek na poczet tegoz wyna-
grodzenia. Zastepcy przystuguje co do zasady zwrot wydatkéw poniesionych
na wykonanie czynnoS$ci, do ktérych dokonania byl zobowiazany w posta-
nowieniu s¢dziego-komisarza. Jednakze w przypadku dokonania czynnoSci
wykraczajacych poza upowaznienie i potwierdzenia ich przez zarzadcg zastgp-
cy przystuguje zwrot wyzszej kwoty, odpowiadajacej zakresowi czynnoSci.
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5. ZAKONCZENIE PELNIENIA FUNKCJI
PRZEZ ZASTEPCE ZARZADCY ODREBNEGO MAJATKU

Podobnie jak w przypadku zastepcy syndyka, zastgpca zarzadcy wydzie-
lonej czgSci masy upadto$ci koniczy petnienie swojej funkcji w przypadku:

1) dokonania czynno$ci, do ktérych dokonania byl ustanowiony;

2) zlozenia umotywowanej prosby do sedziego-komisarza o zlozenie
z urzedu;

3) samodzielnej decyzji sedziego-komisarza, ktéra ten moze podjaé w kaz-
dym czasie, jezeli uzna jego uczestniczenie w postgpowaniu za zbe¢dne;

4) usunigcia z urzedu za nienalezyte petnienie obowiazkdéw.

We wszystkich tych przypadkach zastgpca zarzadcy zobowiazany jest do
ztozenia sprawozdania z dokonanych czynnosSci w formie przewidzianej dla
zarzadcy. Zakoficzenie pelnienia funkcji zastgpcy zarzadcy nastgpuje z wy-
daniem postanowienia w tym zakresie przez s¢dziego-komisarza.

6. CHARAKTER PRAWNY ZASTEPCY ZARZADCY
ODREBNEGO MAJATKU UPADLEGO

Jak juz zaznaczono, pozycja prawna zastepcy zarzadcy zdeterminowana
jest zasadniczo charakterem samego zarzadcy. Sposéb i tryb powolania,
zakres dokonywanych czynnodci w postgpowaniu, odpowiedzialnos¢ i zasady
wynagradzania zastgpcy zarzadcy pozwalaja przyjaé, iz jest on organem
postgpowania upadtoSciowego samodzielnie wykonujacym swoje funkcje.
Pomimo zalozonej tymczasowosci i ograniczonego zakresu dzialania zastgpca
zarzadcy odrgbnego majatku upadtego pelni czynnos$ci na podstawie posta-
nowienia sedziego-komisarza o jego ustanowieniu i pod jego oraz zarzadcy
i syndyka nadzorem. Ponosi przy tym odpowiedzialno$¢ za dokonane dzia-
lania i jest za nie samodzielnie wynagradzany w drodze postanowienia sadu.
Jest organem sadowym, podlega wylaczeniu na zasadach przewidzianych dla
sedziego (art. 48-54 k.p.c.). Jest takze organem fakultatywnym, powoty-
wanym na wniosek i nie jest przy tym organem wiodacym postgpowania
upadtosSciowego.
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THE DEPUTY OF THE OFFICIAL RECEIVER
AND DEPUTY MANAGER OF SEPARATE BANKRUPTCY PROPERTY
IN BANKRUPTCY PROCEEDINGS

Summary

The paper discusses the legal status of the deputy of the official receiver and the deputy
manager of separate bankrupt property as organs of bankruptcy proceedings. The legislator
provided in art. 93 a possibility to appoint the deputy official receiver. He holds his post
independently as the organ of proceedings and is accountable for his actions. The obligatory
premisses here to appoint the deputy receiver are the following:

1) there is an objective need to appoint the deputy receiver,

2) a motion from the official receiver,

3) a resolution passed by a judge-commissioner.

The bankruptcy law does not give a clear answer to the question as regards the range of
activities to which the deputy receiver is entitled and accountable for. The deputy fulfills his
duties on the grounds of a judge-commissioner’s resolution, in which the judge defines their
objective. The fact that the function of the organ of bankruptcy proceedings is independent,
the deputy receiver is responsible for the order regulated by the principles defined for the
official receiver. Thus, according to art. 100 and 101, if the deputy receiver fails to fulfil his
duties, the following remedial steps can be taken:

1) reminder,

2) fine at one thousand zlotys,

3) removal from the office, a decision made by the judge-commissioner.

Similarly as in the case of the officially receiver, the bankruptcy law allows in art. 93 for
the appointment of the deputy manager of separate bankrupt property. The premisses for the
establishment of this organ are circumstances identical with the causes of appointing the
deputy receiver, therefore there is no need to quote them here again. The range of activities
of the deputy manager are dependent on the range of the management in concrete bankruptcy.
These activities cannot go beyond the range and character of the actions taken by the manager
himself.

The deputy of the official receiver, and the deputy manager, terminates his function in the
following cases:

1) they have fulfilled their tasks to which they have been appointed,

2) they have submitted a motivated request to the judge-commissioner to be released from
their office,

3) an independent decision made by the judge-commissioner which the latter can make at
any time when he comes to a conclusion that the deputy in the proceeding is redundant,

4) a dismissal from the office for the failure to fulfil duties.

In all cases the deputy receiver submits a report from the actions he has taken, and the
judge-commissioner decides about the termination of his legal being by way of appropriate
resolution.

Translated by Jan Ktos
Stowa kluczowe: upadtos¢, syndyk, zastepca syndyka, zarzadca, zastgpca zarzadcy.

Key words: bankruptcy (insolvency), the receiver, the deputy of the official receiver, the
manager, the deputy manager.



