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NAUCZANIE RELIGII W SZKOtLACH PUBLICZNYCH

I. NAUCZANIE RELIGII W POLSCE LUDOWE]J

Bezposrednio po zakonczeniu Il wojny Swiatowej obowigzywato nadal
przedwojenne ustawodawstwo szkolne (zaprzestano jedynie stosowania Kon-
kordatu z 1925 r.]). Podstawowe znaczenie miat tutaj przepis art. 120 Kon-
stytucji marcowej, ktéry stanowit, iz ,w kazdym zaktadzie naukowym, kté-
rego program obejmuje ksztatcenie mtodziezy ponizej lat 18 [...], jest nauka
religii dla wszystkich obowigzkowa”. Ponadto obowigzywaly nadal ustawy
jedrzejewiczowskie, tj. ustawa z 11.03.1932 r. o ustroju szkolnictwa (Dz.U.
32.38.389) oraz ustawa z 11.03.1932 r. o prywatnych szkotach oraz zaktadach
naukowych i wychowawczych (Dz.U. 32.33.343). Jednakze pomimo wyraznych
postanowien przepisow w tym wzgledzie nowe wiadze zaczety juz od 1945 r.
stopniowo eliminowac¢ nauczanie religii ze szkot publicznych. Pierwszym
aktem ograniczajacym nauczanie religii byt oko6lnik Ministra Os$wiaty
z 13.09.1945 r., ktory nakazywat usuniecie oceny religii ze Swiadectw szkolnych
oraz stanowit, ze w lekcjach religii mogg uczestniczy¢ tylko ci uczniowie, kté-
rych rodzice wyrazg takg wole. Dalsze ograniczenia dokonywane byly takze
w trybie sprzecznych z prawem zarzgdzen wiadz administracyjnych oraz
innych dziatan, ktére polegaty m.in. na tworzeniu sieci prywatnych szkot bez
nauki religii (szkoty TPD) oraz zmniejszeniu wymiaru nauki religii z dwoch

1Szerzej na temat problemu obowigzywania Konkordatu przedwojennego w Polsce Ludo-
wej w: A. Mezglewski, Spér o wygasniecie Konkordatu polskiego z 1925 r., ,Roczniki
Nauk Prawnych”, 8(1998) 325-341.



do jednej godziny tygodniowo. Najbardziej drastyczne dziatania polegaty jed-
nak na rozpowszechnionej praktyce bezpodstawnego usuwania katechetéw
z poszczegblnych szkdt i nastepnie niezatwierdzania na ich miejsce nowych
kandydatow zgtaszanych przez wiadze koscielne2

Ostateczna likwidacja nauczania religii w szkotach publicznych nastgpita
po uchwaleniu ustawy z 15.07.1961 r. o rozwoju systemu os$wiaty (Dz.U.
61.32.160). Chociaz sama ustawa wyraznie nie stanowita o likwidacji, deklaru-
jac jedynie zasade Swieckosci szkoty, jednakze wydane na jej podstawie rozpo-
rzgdzenie wykonawcze nie przewidywato juz nauczania religii w szkotach pu-
blicznych3 Od tej pory wszelka dziatalno$¢ o$wiatowo-wychowawcza - w tym
takze nauczanie religii - zostata podporzadkowana nadzorowi resortu oSwiaty
oraz Urzedu ds. Wyznan. Koscidt katolicki nie dostosowat sie do zarzadzen
wiadz odnosnie do nadzoru nad katechizacjg parafialng - borykaé sie zatem
musiat przez wiele lat z najrozmaitszymi represjami i szykanami ze strony
witadz4. Nauczyciele religii (katecheci) - zarowno $wieccy jak i duchowni - nie
korzystali w tym czasie z zadnych praw pracowniczych i socjalnych. Nauczy-
ciele religii innych wyznah pozostawali w stosunku pracy, ,,korzystajac z tgcza-
cych sie z tym przywilejéw socjalnych”5.

II. POWROT NAUCZANIA RELIGII DO SZKOt PUBLICZNYCH

W r. szk. 1990/91 nauczanie religii powrdécito do szkot publicznych. Decyzje
te podjat 6wczesny Minister Edukacji Narodowej pomimo tego, iz nadal obo-
wigzywata PRL-owska ustawa 0 rozwoju systemu oswiaty z 15.07.1961 r.
Minister Edukacji Narodowej, wydajac decyzje nakazujgca powrot religii
do szkot, opart sie jednakze nie tyle na ustawie z 1961 r., co na ustawie

2Zob. H. Misztal, Polskie prawo wyznaniowe, cz. |I: Zagadnienia wstepne. Rys historycz-
ny, Lublin 1996, s. 269-272.

3Chodzi tutaj o rozporzadzenie Ministra O$wiaty z 19.08.1961 r. w sprawie prowadzenia
punktéw katechetycznych (Dz.Urz. Min. Osw. 61.10.124). W rozporzadzeniu tym takze nie
zostat sformutowany wprost zakaz nauczania religii w szkotach publicznych. Zakaz ten wyni-
kat explicite z kontekstu rozporzadzenia, a przede wszystkim z § 1, ktéry brzmiat nastepujaco:
»W celu udostepnienia nauczania religii tym dzieciom, ktérych rodzice lub opiekunowie sobie
tego zycza, moga by¢ tworzone punkty katechetyczne”.

4 Zob. J. Michalski, Katecheza parafialna w Polsce po Soborze Watykanskim II,
Olsztyn 1997, s. 50-52.

5Z. tyko, Stanowisko Kosciotéw niekatolickich w sprawie nauczania religii w szkole,
[w:] Nauczanie religii w szkole w paristwie demokratycznym, pod red. J. Krukowskiego, Lublin
1991, s. 26.



z 17.05.1989 r. o stosunku panstwa do Kosciota katolickiego w RP, ktdra
w art. 19 ust. 1 stanowita, iz ,,nauczanie religii dzieci i mtodziezy odbywa sie
w punktach katechetycznych organizowanych w kosciotach, kaplicach i bu-
dynkach koscielnych, a takze w innych pomieszczeniach udostepnionych na
ten cel przez osobe uprawniong do dysponowania pomieszczeniem”. Zatem
Minister Edukacji Narodowej - na tej podstawie - ,poczut sie” uprawniony
do dysponowania pomieszczeniami szkolnymi i udostepnit je na potrzeby na-
uczania religii. Przede wszystkim za$ decyzja ta byla skutkiem dialogu, jaki
prowadzony byt w latach 1989-1990 pomiedzy rzadem a przedstawicielami
Episkopatu Polski oraz przedstawicielami Kosciotow skupionych w Polskiej
Radzie Ekumenicznej6 Decyzja MEN spotkata sie wéwczas ze sprzeciwem
niektorych kregdéw politycznych i spotecznych, a nawet zostata zaskarzona
(dwukrotnie) przez Rzecznika Praw Obywatelskich do Trybunatu Kon-
stytucyjnego. Rzecznik zakwestionowat nie tyle zasadnos¢, ile tryb wpro-
wadzenia religii do szkét (na podstawie ministerialnej instrukcji, a nie usta-
wy). Trybunat orzekt o legalnosci instrukcji, a sam problem przestat istnie¢
po uchwaleniu ustawy z 07.09.1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 96.67.329
z p6zn. zm.)7.

I11. STANDARDY MIEDZYNARODOWE

Wszystkie wspotczesne panstwa demokratyczne mocno akcentujg w swoich
ustawach konstytucyjnych zasade wolnosci religijnej, jednakze sposéb pojmo-
wania wolnosci sumienia, wyznania i religii bywa rézny. Jesli chodzi o zagad-
nienie formy nauczania religii, wiekszo$¢ konstytucji jest dos¢ powsciagliwa,
nie okre$lajac szczegotowo, w jaki sposéb ma by¢ ono realizowane. Przede
wszystkim wskazac nalezy, iz poszczegdlne panstwa demokratyczne gwaran-
tujag wolnos¢ religijna badz w aspekcie negatywnym, badz pozytywnym. Gdy
chodzi o te drugie (gwarantujgce wolnos¢ religijna, a w tym takze prawo do
nauczania w aspekcie pozytywnym), to w krajach tych nauczanie religii od-
bywa sie w szkotach publicznych. Z kolei tutaj wyrézni¢ mozna dwie formy
takiego nauczania: obligatoryjng i fakultatywng. System obligatoryjny po-

"Zob.J. Krukowski, Stanowisko Kosciota katolickiego w relacji do pafnstwa w sprawie
nauczania religii w szkotach, tamze, s. 19-22.

7Szerzej na ten temat: W. Lgczkowski, Stanowisko Trybunatu Konstytucyjnego w spra-
wie legalnosci instrukcji MEN dotyczacych powrotu nauczania religii do szkoty w roku szkolnym
1990/91, tamze, s. 69-84.



lega na tym, iz nauczanie religii traktuje sie jako przedmiot obowigzkowy
dla wszystkich uczniow8 W systemach tych jednakze najczeSciej istnieje
mozliwo$¢ zwolnienia z zaje¢ tych ucznidw, ktérych rodzice ztozg oswiad-
czenie, iz nie zyczg sobie, by ich dzieci uczestniczyty w lekcjach religii. Wéw-
czas dla tych dzieci najczesciej organizuje sie jakie$ zajecia zastepcze (etyka,
wychowanie moralne itp.)9 System ten funkcjonuje w wiekszosSci krajow za-
chodnioeuropejskich (Austria, Dania, Finlandia, Niemcy, Wielka Brytania,
Norwegia, Holandia, Belgia, Irlandia). W systemach fakultatywnych nauczanie
religii w szkotach publicznych odbywa sie na zyczenie rodzicéw, uczniowie za$
nie uczeszczajgcy na katechizacje najczesciej nie muszg uczestniczy¢ w zadnej
formie zajec zastepczych (Hiszpania, Portugalia, Szwecja, Wtochy)10 Sposrod
krajow europejskich nauczanie religii w szkotach publicznych nie jest mozliwe
we Francjill, w Albanii i na Biatorusi.

IV. PRAWO OBOWIAZUJACEDR

1. PODSTAWY PRAWNE

Podstawy prawne nauczania religii w Polsce stanowig:

1. Konstytucja RP z 02.04.1997 r.;

2. Konkordat z 28.07.1993 r.;

3. Ustawa z 07.09.1991 r. o systemie o$wiaty;

4. Ustawy wyznaniowe regulujgce w sposéb indywidualny status prawny
poszczegolnych wyznan13

8Na temat nauczania religii w formie obligatoryjnej szerzej w:K. Warchatowski,
Nauczanie religii wformie obligatoryjnej w umowach konkordatowych z panstwami europejskimi,
»Prawo Kanoniczne”, 40(1997), nr 3-4, s. 203-238.

9Zob. J. Krukowski, Konkordat polski - znaczenie i realizacja, Lublin 1999, s. 136.

MmZob. A. tadazynski, Nauczanie religii w szkotach publicznych, [w] M. Adam -
czak, A, tadazynski, Edukacja w krajach rozwinietych. Skrypt dla studentéw z pedago-
giki poréwnawczej, Stalowa Wola 1999, s. 277-283.

N Z wyjatkiem trzech departamentéw Alzacji i Lotaryngii, gdzie nadal obowigzuje konkor-
dat napoleonski i w zwigzku z tym nie zostata wprowadzona ustawa z 1882 r. o szkole $wiec-
kiej. W departamentach tych nauczanie religii w szkotach jest obowigzkowe.

2 Artykut uwzglednia stan prawny na dzien 15 V 2000 r.

B Ustawa z 21.04.1936 r. o stosunku panstwa do Muzutmanskiego Zwigzku Religijnego
w RP (Dz.U. 36.30.240 z p6zn. zm.), ustawa z 21.04.1936 r. o stosunku panstwa do Kara-
imskiego Zwigzku Religijnego w RP (Dz.U. 36.30.241 z pdZn. zm.), ustawa z 17.05.1989 r.
o stosunku panstwa do Kos$ciota katolickiego w RP (Dz.U. 89.29.154 z pézn. zm.), ustawa
z 13.05.1991 r. o stosunku panstwa do Polskiego Autokefalicznego Kos$ciota Prawostawnego



5. Rozporzadzenie MEN z 14.04.1992 r. w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U.
92.36.155; zm.: Dz.U. 93.83.390; 99.67.753);

6. Dokumenty prawa miedzynarodowego.

Konstytucja w art. 53, ust. 4 stwierdza lakonicznie, iz ,religia KoSciota lub
innego zwigzku wyznaniowego o uregulowanej sytuacji prawnej¥ moze byc¢
przedmiotem nauczania w szkole, przy czym nie moze by¢ naruszona wolnos¢
sumienia i religii innych os6b”, ustawa za$ o systemie oSwiaty, precyzujac za-
pis konstytucyjny, stwierdza, iz ,,uznajac prawo rodzicow do religijnego wy-
chowania dzieci, szkoty publiczne podstawowe organizujg nauke religii na zy-
czenie rodzicow, szkoly publiczne ponadpodstawowe - na zyczenie badz
rodzicéw, badz samych uczniéw; po osiggnieciu petnoletnosci o pobieraniu
nauki religii decydujg uczniowie”.

Przepisy te tworza rozwigzanie systemowe, ktdre okreslane jest w litera-
turze systemem nauczania fakultatywnego. Oznacza to, iz negatywna ocena
z tego przedmiotu nie decyduje o promocji ucznia do nastepnej klasy, chociaz
ocena z religii jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym.

Rozwigzania zastosowane w Polsce sg zgodne z normami prawa miedzy-
narodowego, a przede wszystkim z Powszechng Deklaracjg Praw Cztowieka
(art. 18) oraz Miedzynarodowym Paktem Praw Obywatelskich i Politycznych
(art. 18). Wprawdzie zaden z tych aktow nie precyzuje Scisle, w jakiej formie
ma by¢ zorganizowane nauczanie religii w szkotach publicznych w poszczego6l-

w RP (Dz.U. 91.66.287 z p6zn. zm.), ustawa z 13.05.1994 r. o stosunku parnstwa do Kosciota
Ewangelicko-Augsburskiego w RP (Dz.U. 94.73.323 z p6zn. zm.), ustawa z 13.05.1994 r.
o stosunku panstwa do KoSciota Ewangelicko-Reformowanego (Dz.U. 94.73.324 z p6Zn. zm.),
ustawa z 30.06.1995 r. o stosunku parnstwa do Kosciota Polskokatolickiego w RP (Dz.U.
95.97.482 z pézn. zm.), ustawa z 30.06.1995 r. o stosunku panstwa do Kosciota Adwentystow
Dnia Siédmego w RP (Dz.U. 95.97.481 z p6zn. zm.), ustawa z 30.06.1995 r. o stosunku
panstwa do Kos$ciota Chrzescijan Baptystbw w RP (Dz.U. 95.97.480 z p6zn. zm.), ustawa
z 30.06.1995 r. o stosunku panstwa do Kosciota Ewangelicko-Metodystycznego w RP (Dz.U.
95.97.479 z p6zn. zm.), ustawa z 20.02.1997 r. o stosunku panstwa do Kos$ciota Starokatolic-
kiego Mariawitow w RP (Dz.U. 97.41.253 z pézn. zm.), ustawa z 20.02.1997 r. o stosunku
panstwa do Kosciota ZielonoSwigtkowego w RP (Dz.U. 97.41.254 z p6ézn. zm.), ustawa
z 20.02.1997 r. o stosunku panstwa do Kosciota Katolickiego Mariawitow w RP (Dz.U.
97.41.252 z p6zn. zm.), ustawa z 20.02.1997 r. o stosunku panstwa do Gmin Zydowskich w RP
(Dz.U. 97.41.251 z p6zn. zm.).

U Pod pojeciem ,zwigzki wyznaniowe o uregulowanej sytuacji prawnej” nalezy rozumieé
nie tylko te zwiazki, ktérych status prawny oparty zostat na ustawie, ale takze wszystkie inne,
ktore dziatajg w sposob legalny. W zwigzku z tym nauczanie religii w szkotach moga prowa-
dzi¢ réwniez zwiazki wyznaniowe wpisane do rejestru. Zob. M. Pietrzak, Prawo wyzna-
niowe, Warszawa 1999, s. 281.



nych krajach - to zawsze jest zalezne od aktualnych uwarunkowan spotecz-
no-politycznych oraz od tradycji - jednakze przyjete standardy naktadajg na
panstwa-strony wyrazny obowigzek ,poszanowania wolnosci rodzicow lub
w odpowiednich przypadkach opiekundéw prawnych do zapewnienia swym
dzieciom wychowania religijnego i moralnego zgodnie z wlasnymi przekona-
niami” (art. 18 ust. 4 Paktu). Z postanowien tych wynika, iz paistwo jest zo-
bowigzane do stworzenia warunkéw do nauczania religii w szkotach publicz-
nych, jesli taka forma w danym kraju jest akceptowana przez rodzicow
i opiekunéw prawnychla

2. NAUCZYCIELE RELIGII

W zakresie stosunku pracy, jaki nawigzujg z dyrektorami szkot nauczyciele
religii, obowigzujg - podobnie jak w przypadku innych nauczycieli - przepisy
Karty Nauczyciela. Przepisy te jednak uwzgledniaja pewng specyficznos¢ ich
statusu, a dotyczy to przede wszystkim ich kwalifikacji, zatrudniania, ocen oraz
ustania stosunku pracy.

1° Kwalifikacje nauczycieli religii

Kwalifikacje zawodowe nauczycieli religii sg przedmiotem uzgodnien po-
miedzy MEN a zwierzchnikami poszczegélnych zwigzkéw wyznaniowych. Tego
rodzaju uzgodnienia zostaty dokonane z Konferencja Episkopatu Polski (po-
rozumienie z 08.06.1993 r.), z Kosciotami zrzeszonymi w Polskiej Radzie Eku-
menicznej (porozumienie z 24.10.1994 r.) oraz z Zarzagdem Kosciota Adwen-
tystdbw Dnia Siédmego (porozumienie z 13.02.1995 r.). O posiadaniu przez
kandydata odpowiednich kwalifikacji zawodowych stwierdzaja wiasciwe instan-
cje poszczeg6lnych Kosciotow. Tymi instancjami sa:

- dla Kosciota katolickiego - biskupi diecezjalni,

- dla Kosciota prawostawnego - biskupi diecezjalni,

- dla Kosciota Polskokatolickiego - pierwszy biskup KosSciota z siedzibg
w Warszawie,

- dla Starokatolickiego Kosciota Mariawitow - Biskup Naczelny Kosciota
z siedzibag w Ptocku,

- dla Kosciota Ewangelicko-Augsburskiego - biskup KosSciota z siedzibg
w Warszawie,

5Zob. H. Suchocka, Nauczanie religii w szkole w $wietle konstytucji i ustawodawstwa
wybranych panstw europejskich, [w:] Nauczanie religii [...], s. 81-85.



- dla Kosciota Ewangelicko-Reformowanego - Konsystorz Kosciota z sie-
dzibg w Warszawie,

- dla Kosciota Ewangelicko-Metodystycznego - superintendent okregowi,

- dla Kosciota Chrzescijan-Baptystéw - prezbiterzy okregowi,

- dla Kosciota Adwentystow Dnia Siédmego - przewodniczacy diecezji
Kosciofa.

W praktyce samo skierowanie wydane przez wiasciwg wiadze koscielng
Swiadczy¢ bedzie o posiadaniu przez kandydata kwalifikacji do nauczania
religii.

2° Zatrudnianie nauczycieli religii

Zatrudnienie nauczyciela religii moze by¢ dokonane jedynie po wczesniej-
szym uzyskaniu tzw. misji kanonicznej, tj. pisemnego imiennego skierowania
do danej szkoty, wystawionego przez kompetentng wadze koscielng. Podsta-
we prawng stanowig tutaj art. 12 ust. 3 Konkordatu z 1993 r. (dotyczy tylko
Kosciota katolickiego), ktory stanowi, iz ,,nauczyciele religii muszg posiadaé
upowaznienie (missio canonica) od biskupa diecezjalnego oraz §5ust. 1
rozporzadzenia MEN z 14.04.1992 r., ktory stwierdza, iz ,,szkota moze zatrud-
ni¢ nauczyciela religii - katechete szkolnego, zwanego dalej ,,nauczycielem
religii, wylgcznie na podstawie imiennego, pisemnego skierowania do danej
szkoty, wydanego przez:

- w przypadku Kosciota katolickiego - wiasciwego biskupa diecezjalnego;

- w przypadku innych wyznan - wiasciwych biskupdéw lub zwierzchnikéw
Kosciotow albo zwigzkdw wyznaniowych”.

Wymdg ten podyktowany jest nastepujacg przestanka: Koscioty i zwiazki
wyznaniowe musza mie¢ mozliwos¢ wptywu na obsade stanowiska katechety,
gdyz katecheta danego wyznania jest nie tylko nauczycielem i wychowawca,
ale takze i przede wszystkim naucza prawd wiary, a przeciez chodzi tutaj nie
o prawdy wiary, w ktore wierzy katecheta, lecz o prawdy, ktére stanowig
depozyt wiary danego Kosciota. Misja kanoniczna jest zatem gwarantem wier-
nosci danego katechety doktrynie Kosciotall Warunkiem otrzymania misji
kanonicznej jest spetnienie warunkéw dotyczacych wyksztatcenia oraz moral-
nosci.

Powyzsze przepisy wskazujg, iz dokument misji kanonicznej wydaje - w przy-
padku Kosciota katolickiego - biskup diecezjalny. Przy weryfikacji legalnosci

BZob. Krukowski dz. cyt, s. 139.



tego dokumentu nalezy pomocniczo stosowacé przepisy prawa kanonicznego.
Otéz:

a) poniewaz wiadza w Kosciele katolickim ma charakter terytorialny, mi-
sja kanoniczna musi pochodzi¢ od biskupa diecezjalnego wiasciwego miej-
SCOWO;

b) nalezy wiedzie¢, iz ci biskupi (kaptani), ktérzy petnig w danej diecezji
funkcje wikariuszy generalnych lub wikariuszy biskupich, wystepujg w imieniu
biskupa diecezjalnego bez dodatkowych upowaznien (majg oni wtadze zastep-
cza, a nie wiasng);

¢) ponadto inni pracownicy kurii biskupich moga dziata¢ z upowaznienia
biskupa diecezjalnego - wdwczas konieczne jest upowaznienie wyrazne.

Misja kanoniczna jest skierowaniem do danej - wymienionej w samym
dokumencie - szkoty czy przedszkola. W razie przeniesienia do innej szkoty
konieczna jest nowa misja kanoniczna.

3° System awansu zawodowego

W obszarze zmian w systemie edukacji priorytetowga sprawg stata sie prag-
matyka awansu zawodowego i ptacowego nauczycieli. Znowelizowana Karta
Nauczyciela kladzie nacisk, aby realizatorem i wspéttworca zmian w kazdej
klasie szkolnej byt dobrze przygotowany i dobrze motywowany nauczyciel.
W tym celu zaprojektowano nowe zasady i procedury dziatania w tym zakre-
sie, uktadajgce sie w zwarty system, ktdrego elementami sa;

»intensyfikacja ksztatcenia, doksztatcania i doskonalenia nauczycieli
i kandydatéw do zawodu nauczycielskiego,

- nowe szczeble awansu merytorycznego powigzanego z oceng pracy i ele-
mentami tworczosci i innowacyjnosci w pracy,

- nowe funkcje nauczycielskie (tzw. Sredni szczebel kierowania w szkole),

- podstawy prawne stosunku pracy i godne wynagrodzenie nauczycie-
la”17.

W powyzszym systemie waznym mechanizmem podnoszenia jako$ci pracy
nauczycielskiej sa przede wszystkim nowe szczeble awansu zawodowego na-
uczyciela. Karta Nauczyciela wprowadza czterostopniowg hierarchie: nauczy-
ciel stazysta, nauczyciel kontraktowy, nauczyciel mianowany, nauczyciel dy-
plomowany. Awans na kolejny szczebel oznacza znaczne réznice w placy, ale

7J. Pielachowski, Organizacja i zarzadzanie os$wiatg i szkotg, Poznan 1999,
s. 201.



uzalezniony jest z jednej strony od inicjowania wtasnego rozwoju i doskona-
lenia swoich zawodowych kompetencji, a z drugiej - od oceny pracy. Karta
okresla te wymagania w art. 9b, ust. 1, pkt 1. Nadanie nauczycielowi kolejne-
go stopnia hierarchii zawodowej uzaleznione jest wiec od nastepujacych wa-
runkéw: posiadania kwalifikacji, tzn. wyzszego wyksztatcenia z odpowiednim
przygotowaniem pedagogicznym lub ukornczenia zaktadu ksztatcenia nauczy-
cieli (jezeli zatrudniony jest na stanowisku, do ktérego sg to wystarczajgce
kwalifikacje), odbycia stazu z zastrzezeniem art. 9e, ust. 1-3, zakonczonego
pozytywng oceng dorobku zawodowego, o ktérej mowa w art. 9c, ust. 6, oraz
w przypadku: nauczyciela stazysty - uzyskania akceptacji komisji kwalifika-
cyjnej po przeprowadzonej rozmowie, nauczyciela kontraktowego - zdania eg-
zaminu przed komisjg egzaminacyjng, nauczyciela mianowanego - uzyskania
akceptacji komisji kwalifikacyjne;j.

Znowelizowana Karta Nauczyciela nie precyzuje dodatkowych warunkéw
oraz wymagan, jakie powinni spetnia¢ nauczyciele religii - warunkéw i wyma-
gan wynikajacych ze specyfiki nauczanego przedmiotu. Nalezy wyrazi¢ nadzie-
je, ze stanie sie to przedmiotem uzgodnier pomiedzy MEN a zwigzkami wy-
znaniowymi. Uzgodnienia winny zawierac jasne kryteria dotyczace aktywnosci
intelektualnej i pastoralnej katechetdw, a takze zasady oficjalnego potwier-
dzania ich osiggnie¢ i postaw oraz kompetencji merytorycznych, metodycz-
nych i pedagogiczno-formacyjnych.

4° Ocena pracy nauczyciela religii

Nauczyciele religii podlegajg takiej samej ocenie pracy, jak i inni nauczycie-
le zatrudnieni w szkole zgodnie z 88 1-10 rozporzadzenia MEN z 19.02.1997 r.
w sprawie kryteriéw oraz szczeg6towych zasad i trybu dokonywania oceny pra-
cy nauczyciela oraz zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty w zakresie opieki
nad nauczycielami rozpoczynajagcymi prace w zawodzie (Dz.U.97.18.101),
ztym ze dyrektor szkoty - oprocz wszystkich innych wymogoéw przewidzia-
nych prawem - w tym wypadku uwzgledni¢ powinien merytoryczng ocene
nauczyciela religii, ustalong przez wtasciwg wtadze koscielng (811 wymienio-
nego rozporzadzenia).

Naturalng rzecza jest, iz w dokonywaniu oceny nauczyciela religii jaki$
udziat winny mie¢ wiadze koscielne, a sama opinia winna by¢ wynikiem uzgod-
nien stanowisk. Przepisy ministerialne dos¢ lakonicznie zatatwiajg problem,
stanowigc, iz dyrektor szkolty powinien uwzgledni¢ merytoryczng ocene,
ustalong przez wiadze koscielne. W praktyce bowiem istnieje potrzeba Scislej-
szego kontaktu na linii: dyrekcja szkoty - wtadze koscielne. Stad nie dziwi fakt,
iz na szczeblach lokalnych podejmowane sg proby bardziej szczegdtowych usta-



len trybu postepowania w procesie dokonywania ocen nauczycieli religii. Jed-
nym z przyktadow jest porozumienie, jakie zostato zawarte pomiedzy bisku-
pem sandomierskim a Kuratoriami OSwiaty w Tarnobrzegu, Rzeszowie i Kiel-
cach w sprawie dokonywania oceny pracy nauczycieli religiil8 Istotny tutaj
jest 8 3 porozumienia, zgodnie z ktorym ,na katechezie, ktora wigze sie
z oceng pracy nauczyciela, winien by¢ obecny:

1. Ksigdz proboszcz parafii, na terenie ktérej znajduje sie szkota lub pla-
cowka oswiatowa, albo

2. Ksigdz - dekanalny wizytator katechetyczny (ksigdz dekanalny koordy-
nator katechetyczny) albo

3. Ksigdz - diecezjalny wizytator katechetyczny lub inny ksigdz wyznaczony
przez Biskupa Diecezjalnego.

4. W przypadku oceny ksiedza proboszcza winien by¢ obecny ksigdz wymie-
niony w pkt. 2 albo ksigdz wymieniony w pkt. 3”.

Paragraf 4 wymienionego porozumienia - wychodzac nieco poza dyrektywe
MEN - nakazuje, aby dyrektor szkoty dokonujac oceny nauczyciela religii
uzgodnit ocene pracy nauczyciela religii z osobg wymieniong w 8§ 3. Ponadto
osoba, o ktérej mowa w § 3, wystawia pisemna propozycje oceny.

Oczywiscie porozumienie powyzsze sporzadzone jest w sposob dos¢ niepo-
radny i, by¢ moze, nawet nie do konca zgodny z prawem. Przede wszystkim
wiadze kosScielne nie moga wyrecza¢ dyrektora w jego obowigzku dokonania
oceny. Jednakze godna uwagi jest sama idea nawigzania wspétpracy pomie-
dzy ,,oboma o$rodkami wihadzy” nauczyciela religii.

Nieco inne rozwigzanie zaproponowat WNK Kurii Metropolitalnej w Prze-
myslu. Do dokonywania oceny merytorycznej katechetow (ksiezy, sidstr za-
konnych petnigcych funkcje katechetek $wieckich) wyznaczono sze$¢ oséb
w archidiecezji. Sg nimi diecezjalni wizytatorzy nauki religii i metodycy kate-
chezy. Ponadto uzgodniono z Kuratorem OSwiaty Wojewodztwa Podkar-
packiego, ze jeSli na katechezie zwigzanej z oceng pracy nauczyciela religii
obecny jest tylko wizytator, to oprdcz oceny merytorycznej sporzadza on
réwniez opinie metodyczne. Zalecono takze, aby w powyzszej katechezie
uczestniczyt proboszcz parafii, na terenie ktdérej znajduje sie szkota. Wsrdd
trudnosci zwigzanych z dokonywaniem oceny pracy nauczyciela religii nalezy
wymienié: zaniedbywanie oceny, niedokonywanie jej w czasie okreslonym
przez przepisy, brak znajomosci przepisow dotyczacych oceniania katechety
(wielu dyrektoréw dokonywato ocen pracy bez uwzglednienia oceny wihadzy

Is Tekst dokumentu znajduje sie na stronie internetowej Diecezji Sandomierskiej.



kosScielnej, ta sytuacja jednak powoli ulega unormowaniu), nieuwzglednianie
specyficznosci przedmiotu, jakim jest religia, i catlego zakresu obowigzkow
katechety wynikajacych z powierzonej misji kanonicznej, chociazby wspotpracy
z ksiedzem proboszczem czy zwigzania pracy katechetycznej w szkole z dusz-
pasterstwem parafialnym, niebranie pod uwage, ze jednak metodyka i dydak-
tyka katechezy majg réwniez swojg szczeg6lng specyfike. Powaznym proble-
mem jest takze brak precyzyjnych przepiséw, ktére winny by¢ uzgodnione
przez przedstawicieli Episkopatu Polski i MEN co do rozumienia terminu
~wihsciwa wiadza koScielna”, tzn. kogo konkretnie nalezy rozumie¢ pod tym
terminem i kto powinien by¢ przy ocenie pracy katechety, ksiedza proboszcza,
wizytatora dekanalnego i diecezjalnego, jesli jednoczesnie sg oni czynnymi
katechetami *

5° Przeniesienie

W zwigzku z tym, iz w warunkach polskich sporg liczbe katechetow stano-
wig duchowni badZ cztonkowie zgromadzen zakonnych, do$¢ czestg sytuacija
bedzie przeniesienie nauczyciela religii do innej szkoly, a najczesciej do innej
miejscowosci przez odpowiednie wiadze koscielne. W sytuacji nauczycieli nie-
mianowanych bedziemy tutaj mieli do czynienia z ustaniem jednego stosunku
pracy i nawigzaniem kolejnego. W przypadku nauczycieli mianowanych sto-
suje sie w tym wzgledzie przepisy znowelizowanej Karty Nauczyciela. Zgod-
nie z przepisem art. 18, ust. 5 ,,przeniesienia nauczyciela religii zatrudnionego
na podstawie mianowania, ktory otrzymat na podstawie odrebnych przepisow
skierowanie do innej szkoty, dokonuje dyrektor szkoty, do ktorej nauczyciel
otrzymat skierowanie, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, w ktérej na-
uczyciel jest zatrudniony, i po zawiadomieniu organéw prowadzgcych te szko-
ty”. W zwiazku z przenoszeniem mianowanych nauczycieli religii wydane
zostang odrebne przepisy szczegdtoweZl

6° Ustanie stosunku pracy

Rozwigzanie umowy o prace z nauczycielem religii moze nastgpi¢ we wszyst-
kich przewidzianych prawem wariantach.

Braki powyzsze ujawnity sie w trakcie dokonywania ocen przez wspdtautora niniejszego
artykutu w woj. podkarpackim.

3 Artykut niniejszy oddany zostat do druku w maju 2000 r., nie uwzglednia zatem ewentu-
alnych przepiséw po6zniejszych.



- Rozwigzanie umowy za porozumieniem stron

Ten sposob rozwigzania stosunku pracy czesto okreslany jest w literaturze
jako bezkonfliktowy. W przypadku zatrudnienia nauczyciela religii sposéb ten
moze jednak stanowi¢ zarzewie konfliktu w sytuacji, gdy strony stosunku
pracy: dyrektor szkoty i nauczyciel religii dokonujg rozwiazania stosunku
pracy bez porozumienia z trzecim podmiotem zainteresowanym w tej mierze,
jakim jest wiadza zwierzchnia danego zwigzku wyznaniowego, ktora skierowata
tegoz nauczyciela do pracy w okre$lonej placéwce. Zatem w przypadku roz-
wigzania umowy 0 prace za porozumieniem stron z nauczycielem religii spo-
s6b ten mozna bedzie uznaé rzeczywiscie za bezkonfliktowy jedynie wowczas,
gdy strong tego porozumienia bedzie takze okreslony zwigzek wyznaniowy.

- Rozwigzanie umowy za wypowiedzeniem

Umowa o prace moze wygasng¢ zarébwno poprzez wypowiedzenie dokona-
ne przez nauczyciela religii, jak i pracodawce, tj. dyrektora szkoty.

Wypowiedzenie umowy przez pracodawce - zgodnie z art. 30 § 4 k.p.
- musi by¢ uzasadnione2l Przyczyny tego wypowiedzenia mogg leze¢ badZ po
stronie podmiotu zatrudniajagcego2, badz pracownikaZ3 Na uwage zastuguje
sytuacja, gdy wypowiedzenie nastepuje z przyczyn zawinionych przez pracow-
nika. Podkresli¢ nalezy, iz dyrektor szkoty nie ma tutaj tak szerokich upraw-
nien, jakie wynikatyby z przepiséw ogo6lnych kodeksu pracy. Przede wszystkim
dyrektor nie moze dokonaé wypowiedzenia, Kierujgc sie zasadg osiggniecia
lepszych wynikéw pracy. Dyrektor szkoty bowiem w tym przypadku nie ma
wystarczajacych mozliwosci (narzedzi) do dokonania w petni obiektywnej oce-
ny skutecznosci pracy nauczyciela religii. Jednakze gdyby dokonujgc rozwia-
zania umowy 0 prace poprzez wypowiedzenie na podstawie powyzszych racji
dziatat w uzgodnieniu z wladzami zwigzku wyznaniowego - jego dziatanie
bytoby uzasadnione.

2L Kodeks pracy nie zawiera katalogu tych przyczyn, ktére mogg stanowi¢ podstawe wypo-
wiedzenia. Kryteria dopuszczalno$ci wypowiedzenia wypracowane zostaty przez doktryne pra-
wa pracy na podstawie orzecznictwa Sgdu Najwyzszego. Zob. Z. Salwa, Nawigzanie i roz-
wigzanie umowy o prace, Bydgoszcz 2000, s. 79-84. Zgodnie z przepisami Karty Nauczyciela
najbardziej naturalng przyczyna wygasniecia stosunku pracy w tym trybie jest uzyskanie przez
nauczyciela negatywnej oceny pracy dokonanej w trybie i na zasadach art. 6a KN.

2 Do tych przyczyn zaliczy¢ nalezy m.in. potrzebe zmniejszenia zatrudnienia z powodéw
ekonomicznych lub w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi.

2B Moga to by¢ przyczyny zawinione lub niezawinione przez pracownika. Do przyczyn zawi-
nionych nalezy zaliczy¢ nienalezyte wykonywanie obowigzkdéw pracowniczych, do niezawinio-
nych: niskie kwalifikacje zawodowe, matg wydajno$¢ pracy itp.



W przypadku wypowiedzenia umowy przez nauczyciela religii stosowana
jest w petni kodeksowa zasada swobody wypowiadania umdw - zatem decyzja
pracownika wypowiadajacego umowe nie musi byé uzasadniana zadnymi przy-
czynami. Zasada ta ulega pewnemu ograniczeniu w przypadku nauczycieli
zatrudnionych na podstawie mianowania, a mianowicie stosunek pracy z ta-
kim nauczycielem moze ulec rozwigzaniu na jego wniosek (wypowiedzenie),
jednakze wypowiedzenie takie winno by¢ ztozone na trzy miesigce przed kon-
cem roku szkolnego (art. 23, ust. 2, pkt 1 KN). O dokonaniu wypowiedzenia
umowy przez nauczyciela religii dyrektor szkoty powiadamia wiadze okreslo-
nego zwigzku wyznaniowego.

- Rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia

Nie ulega watpliwosci, iz rozwigzanie umowy 0 prace w tym trybie nalezy
do najbardziej drastycznych. Przyczyny uzasadniajgce rozwigzanie stosunku
pracy z przyczyn zawinionych przez pracownika wylicza taksatywnie kodeks
pracy w art. 52, 8 | 24 Ponadto umowa 0 prace moze zosta¢ rozwigzana w spo-
s6b natychmiastowy takze z przyczyn niezawinionych przez pracownika, ktére
to przyczyny - takze wyczerpujaco - wylicza kodeks pracy w art. 53, § 1 5 Jed-
nakze w przypadku nauczycieli religii przepisy kodeksu pracy stosuje sie
jedynie w sprawach nie uregulowanych przepisami Karty Nauczyciela, ktore
stanowig klasyczne lex specialis.

4° Rozwigzanie stosunku pracy na skutek cofniecia ,,misji kanonicznej”

Na szczeg6lng uwage zastuguje sytuacja, gdy nauczyciel religii - wskutek
cofniecia przez zwigzek wyznaniowy misji kanonicznej w ciggu roku szkolnego
- utraci w ten sposob kwalifikacje zawodowe do nauczania religii. Najpierw
nalezy zada¢ pytanie, czy utrata ta moze nastapi¢ bez winy pracownika. Taka

24 ,Pracodawca moze rozwigza¢ umowe o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika
w razie: 1) ciezkiego naruszenia przez pracownika podstawowych obowigzkéw pracowniczych,
2) popetnienia przez pracownika w czasie trwania umowy o0 prace przestepstwa, ktore unie-
mozliwia dalsze zatrudnianie go na zajmowanym stanowisku, jezeli przestepstwo jest oczywi-
ste lub zostato stwierdzone prawomocnym wyrokiem, 3) zawinionej przez pracownika utraty
uprawnien koniecznych do wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku”.

5 ,Pracodawca moze rozwigza¢é umowe o prace bez wypowiedzenia: 1) jezeli niezdolnos¢
pracownika do pracy wskutek choroby trwa: a) dtuzej niz 3 miesigce - gdy pracownik byt
zatrudniony u danego pracodawcy krocej niz 3 miesigce, b) dtuzej niz tgczny czas pobierania
z tego tytutu wynagrodzenia i zasitku - gdy pracownik byt zatrudniony u danego pracodawcy
co najmniej 6 miesiecy lub jezeli niezdolno$¢ do pracy zostata spowodowana wypadkiem przy
pracy albo chorobg zawodowag; 2) w razie usprawiedliwionej nieobecnos$ci pracownika w pra-
¢y z innych przyczyn niz wymienione w pkt 1, trwajacej duzej niz jeden miesigc”.



sytuacja - z punktu widzenia przepisoOw prawa pracy - nie jest dopuszczalna.
Przede wszystkim za$ podstawg takiej decyzji nie moze by¢ np. pogorszenie
sie stanu zdrowia i sytuacje temu podobne2l Wydaje sie jednak, iz stosunek
zaleznosci, jaki zachodzi pomiedzy nauczycielem religii a jego koscielng wia-
dzg zwierzchnig, winien by¢ interpretowany wedtug przepisbw prawa we-
wnetrznego danego zwiazku wyznaniowego. W przypadku Kosciota katolic-
kiego biskupi diecezjalni - tak na mocy og6lnej wiadzy prawodawczej w swoich
diecezjach, jak i na podstawie prawa powszechnego - mogg w sposéb swobod-
ny mianowac, zwalnia¢ i przenosi¢ katechetow. Przede wszystkim za$ takie
kompetencje wynikajg z kanonow 775, 8 1 oraz 805 KPK. Kanon 705, § 1 KPK
daje ogdlna dyspozycje, iz ,,zadaniem biskupa diecezjalnego jest wydawanie
norm odnosnie do katechezy”. Natomiast kan. 805 stanowi kategorycznie, iz
,W doniesieniu do wilasnej diecezji ordynariusz miejsca ma prawo mianowa-
nia lub zatwierdzania nauczycieli religii oraz usuwania lub zgdania usunigcia,
ilekro¢ wymaga tego dobro religii lub obyczajow”. Z powyzszego przepisu
wynika zatem, iz dobro religii lub dobre obyczaje sg wystarczajacg racjg po-
wziecia decyzji o usunieciu katechety, ktéry niekoniecznie musi by¢ winien
zaistniatego zagrozenia. Oddzielny problem stanowi sytuacja, gdy misja kano-
niczna zostaje katechecie cofnieta w trakcie roku szkolnego z jego winy. Cof-
niecie misji moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy nauczyciel postepuje niemoralnie
badZ naucza niezgodnie z doktryng danego zwigzku wyznaniowego. W kwestii
szczegOtowych rozstrzygnie¢ w sytuacji takiego casusu istnieje rozbieznosé¢
opinii. W naszym przekonaniu wobec nauczycieli: ustepujacego i obejmujace-
go obowigzki nalezy przedsiewzig¢ nastepujgce dziatania:

a) nauczyciel ustepujacy - zgodnie z przepisem rozporzadzenia - utracit
uprawnienia do nauczania religii. Utrata ta nastgpita z jego winy, zatem nie
stosuje sie tutaj przepisow o wypowiedzeniu stosunku pracy, lecz przepisy
dotyczace bezzwitocznego rozwigzania stosunku o prace - zgodnie z art. 52,
8§ 1, ust. 3'. W sytuacji utraty uprawnien dyrekcja szkoty nie jest zobowigzana
dokonywac jakich$ dodatkowych ocen, sam bowiem fakt utraty uprawnien jest
wystarczajgcym powodem rozwigzania stosunku pracy. Nie ma tutaj znacze-
nia, czy utrata uprawnien jest stata czy tylko na okreslony czas®

b) wprawdzie § 5, ust. 3 rozporzadzenia MEN stanowi, iz w razie skierowa-
nia przez dany Kosciot lub zwigzek wyznaniowy innej osoby do nauczania re-

% Zob. wyrok SN z 26.10.1984 r,, PRN 142/84, OSNCP 1985, z. 7, poz. 99.

Z ,Pracodawca moze rozwigza¢ umowe o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika
w razie: [...] zawinionej przez pracownika utraty uprawnien koniecznych do wykonywania pra-
Cy na zajmowanym stanowisku”.

SZob. S alwa, dz. cyt., s. 144



ligii w ciggu roku szkolnego - koszty z tym zwigzane pokrywa tenze zwigzek
wyznaniowy. Jednakze nie mozna tego przepisu rozumie¢ w ten sposob, iz
nowo zatrudniony nauczyciel $wiadczy prace w szkole, natomiast wynagrodze-
nia za nig bedzie domagac sie od swego zwigzku wyznaniowego. Podmiotem
zatrudniajacym jest tutaj dyrektor szkoty - zatem na dyrektorze szkoty cigzy¢
bedzie obowigzek wyptaty wynagrodzenia. Dyrekcja szkoty w drodze porozu-
mienia ustala, w jakiej formie dany zwigzek wyznaniowy dokonywa¢ bedzie
stosownych wptat na rzecz szkoty w zwigzku z zatrudnieniem takiego nauczy-
ciela. W razie gdyby zwigzek wyznaniowy nie wywigzywat sie z tego obowigz-
ku, na dyrektorze szkoly nadal cigzy obowigzek wyptaty wynagrodzenia, a na-
stepnie przystugiwa¢ mu bedzie regres na drodze cywilnoprawnej w stosunku
do wiadz zwiazku wyznaniowego za poniesione koszty w zwigzku z zatrudnie-
niem nowego nauczyciela religii.

W zwiagzku z tym, ze okreslenie winy, czy tez jej braku, ma tutaj dla nauczy-
ciela religii kolosalne znaczenie, wydaje sie, iz wtadze zwierzchnie danego
zwigzku wyznaniowego, ktére podejmujg w ciggu roku decyzje o cofnieciu
katechecie skierowania do nauczania religii, winny w oficjalnym pismie, skie-
rowanym do dyrekcji szkoty, poda¢ przyczyny tej decyzji, a w szczegolnosci
okresli¢, czy podjeta ona zostata z przyczyn zawinionych przez nauczyciela,
czy tez nie. Z punktu widzenia uprawnien przystugujgcych zwalnianemu na-
uczycielowi nie ulega watpliwosci, ze wraz z cofnigciem misji - gdy nastgpi to
bez jego winy - rozpoczyna sie dla niego bieg wypowiedzenia, pomimo iz utra-
cit on mozliwos¢ swiadczenia pracy.

W znowelizowanej Karcie Nauczyciela zostata przewidziana sytuacja utraty
skierowania do nauczania religii przez nauczyciela mianowanego (art. 23,
ust. 1, pkt 6). Zgodnie z dyspozycja zawartg w ust. 2, pkt 6 tegoz artykutu sto-
sunek pracy w takiej sytuacji ustaje z koncem tego miesigca, w ktdrym nastg-
pito cofniecie skierowania do nauczania religii. Zatem dla ustawodawcy w sy-
tuacji utraty misji kanonicznej przez nauczyciela religii rzeczg obojetng jest
ustalenie, co byto przyczyng utraty skierowania. Wydaje sie, iz takze obojetny
jest pozniejszy los takiego nauczyciela. Nalezy zauwazy¢, iz chodzi tutaj nie
0 nauczyciela poczatkujacego, ale o nauczyciela z pewnym dorobkiem, a moze
juz zblizajacego sie do wieku emerytalnego. Zatem mozna powiedzieé, iz
w przepisach znowelizowanej Karty Nauczyciela zadbano jedynie o interes po-
szczegblnych zwigzkdéw wyznaniowych, nie troszczac sie catkowicie o interes
konkretnego cztowieka - nauczyciela religii, ktory staje w sytuacji utraty
uprawnien do wykonywania zawodu22

- Zdajemy sobie, ze jest to problem trudny do rozwigzania, jednakze w innych krajach,



3. ORGANIZACJA NAUKI RELIGII

Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii danego wyznania, jesli
w danej szkole jest przynajmniej siedmiu ucznidéw tego wyznania, ktérych
rodzice (lub sami uczniowie) zyczg sobie uczestniczenia w nich. W przypad-
ku, gdy liczba uczniéw tego wyznania jest mniejsza, istnieje mozliwos¢
zorganizowania lekcji religii w grupach miedzyszkolnych lub pozaszkolnych,
przy czym uczniow w punkcie katechetycznym nie moze by¢é mniej niz trzech.
W zwigzku z tym rozstrzygnieciem wysuwany jest w literaturze zarzut, iz ,nie
jest ono [rozporzadzenie - przyp. W. J.,, A. M.] w stanie zapewni¢ petnego
poszanowania zasady réwnouprawnienia dzieci, bez wzgledu na wyznawang
religie oraz ze okre$lony przez MEN limit nie ma upowaznienia ustawo-
wego”3

Rozwigzanie przyjete przez MEN trudno jednak uzna¢ za dyskryminujace,
przepis ten bowiem uzasadniony jest wzgledami natury praktycznej. Mozna
ewentualnie dyskutowa¢ nad korekta tego limitu, natomiast catkowite jego
usuniecie doprowadzitoby do sytuacji wrecz absurdalnych. Mozna bowiem
zatozy¢ teoretycznie taka sytuacje, gdzie wszyscy uczniowie w danej klasie czy
nawet szkole sg innego wyznania - zatem bylaby potrzeba zatrudnienia tyluz
samo nauczycieli. A jak wdwczas nalezatoby rozwigza¢ zwigzane z tym faktem
problemy lokalowe? - niech juz odpowiedzg autorzy tego zarzutu. Nauka re-
ligii we wszystkich typach szkét odbywa sie w wymiarze dwdch godzin tygo-
dniowo. Ze wzgledu na brak kadry nauczycielskiej wymiar ten moze zostac
zmniejszony o potowe.

4, NADZOR NAD NAUCZANIEM RELIGII

Nadzdr pedagogiczny nad nauczaniem religii petnig dyrektorzy szkoét oraz
pracownicy resortowego nadzoru pedagogicznego. Nadzor ten prowadzony
jest w zakresie: metodyki nauczania oraz zgodnosci z programem (8 11 ust. 2
rozporzadzenia MEN z 14.04.1992 r.). Dla katechety istotne sg zadania dy-

np. w Niemczech, podejmowane sa préby dokonania takich rozwigzan prawnych, ktoére
uwzgledniajgc catkowicie dobro poszczegélnych Kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych, maja
takze na uwadze dobro ustepujagcego katechety. Wydaje sie, iz najlepszym rozwigzaniem byto-
by doprowadzenie do takiej sytuacji, aby nauczyciele religii mieli jednoczes$nie kwalifikacje
zawodowe do nauczania innego przedmiotu. Woéwczas utrata misji kanonicznej nie wigzataby
sie automatycznie z utratg pracy i odejsciem z zawodu nauczycielskiego.

AZob. Pietrzak, dz. cyt., s. 281.



rektora szkoty zwigzane ze sprawowaniem przez niego nadzoru pedagogicz-
nego. Nalezg do nich:

- sukcesywne diagnozowanie i ocenianie poziomu pracy dydaktyczno-
-wychowawczej i opiekuiczej nauczyciela,

- udzielanie nauczycielom pomocy merytorycznej oraz inspirowanie do
pracy tworczej i obfitujacej w réznorakie innowacje3dl

Ponadto do wizytowania lekcji religii upowaznieni sg wizytatorzy wyzna-
czani przez wiadze koscielne. Liste os6b upowaznionych do przeprowadza-
nia wizytacji wiadze koscielne podaja do wiadomosci organom sprawujgcym
nadzor.

5. PROGRAMY NAUCZANIA

Opracowywanie programdw nauczania nalezy do zadan witadz poszczegol-
nych Kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych. Zgodnie z 8 4 rozporzadzenia MEN
z 24.04.1992 r. na stronie wiadz zwigzkéw wyznaniowych cigzy jedynie obo-
wigzek przedstawienia do wiadomosci MEN zatwierdzonych przez siebie
programéw. Te same zasady dotyczg takze obowigzujgcych podrecznikéw
do nauczania religii.

3 Zob. J. Sz pet, Dydaktyka katechezy, PoznaA 1999, s. 289. Ponadto rozporzadze-
nie Ministra Edukacji Narodowej z 13 VIII 1999 r. (Dz.U. nr 67, poz. 759) okre$la wazne
zadania dyrektora z punktu widzenia katechety: ,8 3.1. Dyrektor szkoty lub placéwki, we
wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska kierownicze w szkole lub
placéwce, sprawujac nadzér pedagogiczny, wykonuje w szczegdlnosci nastepujace zadania:
1) opracowuje organizacje mierzenia jako$ci pracy szkoty lub placéwki w zakresie wymienio-
nym w art. 13 ust. 1i2 ustawy, z uwzglednieniem lokalnych potrzeb, ustalajac sposob jego
wykonywania, dokumentowania oraz wykorzystania wynikéw, 2) planuje, organizuje i prze-
prowadza mierzenie jako$ci pracy szkoty lub placéwki, uwzgledniajgc zadania, o ktérych mowa
w § 2 ust. 2, 3) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci pracy szkoty lub placéwki oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego, 4) prze-
kazuje raport o jakos$ci pracy szkoty lub placéwki, o ktorym mowa w § 2 ust. 1pkt 3, radzie
szkoty lub placéwki, radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw i samorzgdowi uczniowskiemu,
5) opracowuje program rozwoju szkoty lub placéwki, wykorzystujac wyniki mierzenia jakosci
pracy szkoty lub placéwki, 6) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania
oceny ich pracy, wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach [...] § 4. Organy sprawu-
jace nadz6r pedagogiczny i dyrektorzy szko6t i placowek prowadza mierzenie jako$ci pracy
szkot i placowek w szczegdlnosci przez: 1) badanie skutecznosci dziatania szkoty lub placowki,
poréwnujac osiggane efekty z zatozonymi celami, 2) badanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,
3) diagnozowanie wybranych obszaréw pracy szkoty lub placéwki, 4) zorganizowane i sy-
stematyczne obserwowanie osigganej jako$ci pracy szkoty lub placéwki wedtug ustalonych
kryteriow, 5) hospitacje polegajacg w szczeg6lnosci na obserwacji wiedzy, umiejetnosci
i postaw uczniow”.



6. OCENY Z RELIGII NA SWIADECTWACH SZKOLNYCH

W zakresie zasad oceniania uczniéw z przedmiotu ,religia” (,,etyka”) nie
obowigzuje rozporzadzenie MEN z 19.04.1999 r. w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianéw w szkofach publicznych (Dz.U. 99.41.413), ktére
okre$la nowe zasady oceniania w zreformowanej szkole. Paragraf 1 ust. 5
tegoz rozporzadzenia wprowadza bowiem zastrzezenie, iz ,,zasady oceniania
z religii (etyki) regulujg odrebne przepisy”. Rozporzadzenie powyzsze odwo-
tuje sie w tym wzgledzie do rozporzadzenia MEN z 14.04.1992 r. Wprawdzie
rozporzadzenie to byto juz kilkakrotnie nowelizowane, jednakze przepis 8 9
zasadniczo sie nie zmienit. Zatem aktualnie obowigzujgce zasady w tym wzgle-
dzie nie ulegly zmianom i sg nastepujace:

1) ocena z religii (etyki) jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym bez-
posrednio po ocenie ze sprawowania;

2) nie okresla sie na Swiadectwie, na jakie lekcje religii (etyki) uczenh ucze-
szczat (tzn. jaki zwigzek wyznaniowy organizowat lekcje, na ktore uczeszczat
uczen). Jest to podyktowane checig wyeliminowania wszelkich ewentualnych
przejawow nietolerancji;

3) ocena ta nie ma wptywu na promocje ucznia do nastepnej klasy.

Ponadto oddzielnego omoéwienia wymaga kwestia oceniania w klasach I-111
szkotly podstawowej oraz w sytuacji, gdy nauka religii jest prowadzona w gru-
pach miedzyszkolnych lub pozaszkolnych punktach katechetycznych. Roz-
porzagdzenie MEN z 19.04.1999 r. wprowadzito w klasach I-111 szkoty pod-
stawowej ocene opisowa. Jednakze oceny opisowej nie stosuje sie z religii
(etyki) ani tez nie wigcza sie jej do tresci oceny opisowej nauczania zinteg-
rowanego. Ocena ta jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej dla pozosta-
tych etapow nauczania, tj. zgodnie z § 10 ust. 2 wymienionego rozporzadzenia
(skala 1-6). Ocena ta powinna by¢ podana w tresci Swiadectw i arkuszy ocen
klas I-I11.

W sytuacji, gdy zajecia z religii prowadzone sg w pozaszkolnych punktach
katechetycznych (zajecia te organizuje takze organ prowadzacy szkote), oce-
na z religii wystawiana jest na Swiadectwie szkolnym wydawanym przez szko-
te, do ktorej dany uczen uczeszcza, na podstawie zaswiadczenia wydanego
przez nauczyciela religii (etyki)®2 Od momentu powrotu religii do szkoty po-

2 Zob. Informacja MEN w sprawie ocen z religii w r. szk. 1999/2000 (pismo okélne
Departamentu Ksztatcenia i Wychowania MEN z 21.11.1999 r., nr DKW-4036-25/99/GP).



nawiane jest pytanie ze strony katechetow, nauczycieli i dyrektorow o wlicza-
nie oceny z nauki religii do tzw. $redniej. Otdz nie istnieje zadne formalne
przeciwwskazanie, aby to czyni¢ w praktyce szkolnej. W rozporzgdzeniu MEN
z 14 1V 1992 r. stwierdzono jedynie, iz ,,ocena z religii (etyki) nie ma wptywu
na promowanie ucznia do nastepnej klasy” (89 ust. 2). Skoro nie ma zadnego
przepisu, ktory wylgczatby ocene z religii z tzw. $redniej ocen, oznacza to, iz
nalezy ja wlicza¢, stosujgc obowigzujgce przepisy jak w przypadku innych
przedmiotow. Wszelka inna interpretacja jest niestuszna i nieuzasadniona i sta-
nowi naduzycie. Jest ona krzywdzaca wobec uczeszczajacych na katecheze
z kilku wzgleddw. Przede wszystkim:

- zamazuje rzetelno$¢ informacji o podjetym wysitku i osiggnietych wyni-
kach pracy w szkole,

- jest niesprawiedliwa wobec réwnoprawnego traktowania przedmiotéw -
nauczanie religii (etyki) jest deprecjonowane.

Takie przekonanie wyrazajg nie tylko katecheci, nauczyciele, ale i sami
uczniowie. Pomijanie oceny z religii przy ,,$redniej” jest wiec dziataniem anty-
motywacyjnym i antywychowawczym. Jedng z podstawowych funkcji ocenia-
nia w szkole sg tzw. wzmocnienia pozytywne dla wszechstronnego rozwoju
osobowego ucznia, we wszystkich sferach jego zycia, w ktérych religia (etyka)
odgrywa zasadniczg role.

Niezaleznie od stopnia zamieszczonego na $wiadectwie szkolnym katecheci
religii katolickiej majg obowigzek wystawi¢ uczniom konczacym szkote pod-
stawowa, gimnazjum i szkote ponadpodstawowg dodatkowe dyplomy koSciel-
ne (nie Swiadectwa), zaopatrzone w swdj podpis i pieczeé parafii, na ktérej
terenie znajduje sie dana szkota. Na tych dyplomach badz zaswiadczeniach
koscielnych nie moze by¢ pieczeci szkoty publicznej, aby nie stwarzaé pozo-
row, ze w sytuacji wystawiania dodatkowego dokumentu rezygnujemy z oceny
nauki religii na Swiadectwie szkolnym. Taki dokument jest wystawiany dla ce-
16w koscielnych, chociazby ze wzgledu na blizsze przygotowanie do zawarcia
matzenstwa, na podstawie zarzadzehn wiadz koscielnych. W zwigzku z tym, iz
ocena z religii umieszczona na $wiadectwie szkolnym nie stwierdza, na jakie
lekcje religii (etyki) dany uczen uczeszczat, podobna praktyke prawdopodob-
nie stosowac bedg takze inne Koscioty oraz zwigzki wyznaniowe.



V. NADZOR KATECHETYCZNY, DORADZTWO METODYCZNE
| PROGRAMY NAUCZANIA W KOSCIELE KATOLICKIM’3

1. NADZOR KATECHETYCZNY

Celem nadzoru koscielnego jest doskonalenie systemu katechizacji z ukie-
runkowaniem na rozwd6j wiary ucznia (doprowadzenie do dojrzatej wiary)
i formowanie katechetow o glebokiej wierze i duzej wiedzy, ktdrzy byliby
Swiadkami Chrystusa we wspotczesnej rzeczywistosci. W przypadku Kosciota
katolickiego nad strong merytoryczng (takze metodyczng) nauczania religii
piecze sprawujg wizytatorzy kurialni. Nadzor ten prowadzony jest w trojstop-
niowej strukturze: Komisja Episkopatu ds. Wychowania Katolickiego, wydziaty
nauki katolickiej (referaty katechetyczne), wizytatorzy dekanalni powotani
przez biskupa diecezjalnego.

Dla praktyki zycia szkolnego istotne znaczenie ma przede wszystkim insty-
tucja wydziatdw nauki katolickiej. Do jej istotnych zadan naleza:

- kierowanie catg dziatalnoscig katechetyczna;

- realizacja planu katechetycznego przyjetego na dany rok przez Komisje
Episkopatu d/s Wychowania Katolickiego, uwzgledniajgcego specyfike diece-
zji i zatwierdzonego przez biskupa ordynariusza.

W szczegdblnosci zas:

- wnioskowanie w sprawach doskonalenia zawodowego nauczycieli stosow-
nie do ustalonych potrzeb;

- sprawdzanie jakos$ci nauczania i wychowania religijnego;

- udzielanie pomocy katechetom poczatkujgcym:;

- inspirowanie nauczycieli religii do podejmowania dziatalnosci innowa-
cyjnej;

- prowadzenie statej formacji katechetycznej kaptandw, sidstr zakonnych
petnigcych funkcje katechetek i katechetow swieckich, przede wszystkim w ra-
mach rekolekcji i dni skupienia;

- gromadzenie informacji o pracy katechetow w celu dokonywania oceny
ich pracy;

- organizowanie kongregacji, konferencji szkoleniowych i warsztatbw me-
todycznych (we wspotpracy z osrodkami doskonalenia nauczycieli);

- przygotowywanie i rozprowadzanie pomocy katechetycznych;

- organizowanie konkurséw i olimpiad z wiedzy religijnej;

B Artykut uwzglednia stan na dzien 15 V 2000 r.



- dokonywanie analizy sytuacji $rodowiskowej, w ktdrej ma sie odbywaé
katechizacja.

Nadzér realizowany jest m.in. przez wizytacje i hospitacje. Lekcje religii
potrzebujg takich dziatan z tych samych powodéw, co i inne zajecia dydak-
tyczno-wychowawcze. Wizytatorow katechetycznych mianuje biskup diecezjal-
ny. Wsrod nich sg wizytatorzy diecezjalni i dekanalni. Biskup diecezjalny moze
powotaé rowniez wizytatoréw dla poszczegdlnych typdw szkot, np. podstawo-
wych, gimnazjéw, licebw. Nalezy jednak podkresli¢, ze pierwszym wizytato-
rem katechezy w szkotach na terenie danej parafii i odpowiedzialnym za cato$¢
nauczania religii jest proboszcz parafii. Powotani do spetniania funkcji wizyta-
tora powinni mie¢ przygotowanie pedagogiczne i dydaktyczne (kazdy kaptan
konczacy wyzsze seminarium duchowne spetnia ten warunek) i spore doswiad-
czenie katechetyczne, aby wykonywana przez nich postuga przyczyniala sie
do podniesienia poziomu katechizacji. Referaty katechetyczne zobowigzane
sg do organizowania dla wizytatorow dekanalnych odpowiednich szkoleA34

Przeprowadzajac wizytacje zwraca sie uwage na:

- typ szkoty,

- kwalifikacje katechety,

- staz katechetyczny,

- wymiar godzin, w jakim odbywa sie katechizacja,

- tygodniowy wymiar godzin katechety,

- szczegbtowy rozktad materiatu,

- realizacje programu (tematy wpisywane do dziennika),

- warsztat katechetyczny (konspekty, podreczniki metodyczne, podreczniki
ucznia, pomoce dydaktyczne itd.),

- jako$¢ wspotpracy z dyrekcjg szkoly i gronem nauczycielskim, przede
wszystkim w aspekcie wychowawczym,

- udziat katechety w radach pedagogicznych,

- jakos¢ kontaktu z rodzicami ucznidw,

- udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego,

- najwazniejsze problemy katechety w szkole.

Po zakonczonej katechezie wizytator w obecnos$ci dyrektora szkoty i pro-
boszcza (jesli uczestniczyli w wizytacji) przeprowadza z nauczycielem religii
rozmowe pohospitacyjng, aby wspdlnie ustali¢, co sie powiodto, a wiec osig-

AT. Kocbr Cele izadania wizytacji katechetycznych, [w:] Aktywizowanie katechizowa-
nych, pod red. S. Kulpaczynskiego, Lublin 1997, s. 161.



gniecia, a co nalezy wyeliminowaé w przysztosci. Refleksje nad obserwowang
katechezg mozna przeprowadzi¢ zwracajac uwage na:

- temat katechezy,

- stopien osiaggniecia celu dydaktycznego i wychowawczego,

- organizacje zajec,

- strukture katechezy:

- wprowadzenie do katechezy (m.in. umiejetno$¢ zainteresowania uczniow,
umotywowanie tematu, jasne postawienie problemu jednostki, tres¢ wpro-
wadzenia i jej powigzanie z zyciem),

- rozwiniecie tematu (m.in. szczegdtowe pytanie o cel dydaktyczny, tres¢
jednostki, obecnos$¢ Pisma $w. przy prezentacji tematu, nawigzanie do
liturgii i zycia Kosciota),

- odpowiedZ Bogu - zastosowanie (szczegbétowe pytanie o cel wychowaw-
czy, ksztattowane postawy wynikajgce z treSci, powigzanie tematu z zy-
ciem, modlitwa w katechezie),

- utrwalenie (ocena pytan stawianych przez katechete, zapis do zeszytu,
zadanie domowe),

- aktywizacje uczniow,

- stosowane metody®

Rozmowa ta, a moze raczej spotkanie pohospitacyjne bedzie tworcze, gdy
katecheta podejdzie krytycznie do prowadzonej lekcji, a wizytator przyjmie
postawe cztowieka, ktdry chce poméc. Zatem katecheta winien zdoby¢ sie na
rzeczowosc¢ i jasno powiedzie¢, na ile udato mu sie osiggngé zamierzone cele
w katechezie, oraz ustosunkowac sie do potknie¢ i przedstawi¢ konstruktywne
propozycje ich usuniecia w przysztosci. Wskazowki wizytatora badz sugestie
proboszcza parafii czy dyrektora szkoly nalezy odnotowaé i uwzglednic
w pracy katechetycznej.

Wizytator powinien powyzsze spostrzezenia, ocene katechezy i catoSciowe
spojrzenie na prace katechety skrupulatnie odnotowac¢ w kwestionariuszu wi-
zytacji katechetycznej. Ponadto przeprowadzona wizytacja winna by¢ wpisana
do dziennika szkolnego.

3l Zob. Kwestionariusz wizytacji katechetycznej Archidiecezji Przemyskiej, opracowany
przez ks. W. Janige, ks. T. Kocéra i ks. B. Twardziekiego. Bp A. Dtugosz proponuje inne
kryteria oméwienia katechezy: stopien osiggniecia celu dydaktycznego i wychowawczego, ocena
struktury, elementy modlitewne, element egzystencjalny, element biblijny, element liturgicz-
ny, element doktrynalny, chrystocentryzm, doswiadczenie religijne, jezyk katechezy, metody
wystepujgce w katechezie, zastosowane pomoce dydaktyczne, formy powtérkowe, zapis do
zeszytu, postawa katechety, udziat ucznidw, wspoétdziatanie katechety z rodzicami. Zob.
A. D tugo sz Jak przygotowywac i ocenia¢ katecheze, Czestochowa 1997, s. 50.



2. DORADZTWO METODYCZNE

Kosciot w rézny sposéb wypetnia swoje zadania dotyczace formacji i kom-
petencji katechetow. W obecnej sytuacji wypetnia te misje m.in. uwzglednia-
jac rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 10 V111 1992 r. w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. 92.63.317). Na podstawie tego do-
kumentu posrdod doradcdw metodycznych réznych specjalnosci i przedmio-
tow nauczania swoje miejsce znalazt katechetyczny doradca metodyczny3..

Z inicjatywg powotania doradcy metodycznego nauki religii wystepuje bi-
skup diecezjalny badz na jego polecenie dyrektor Wydziatu Nauki Katolickiej
Kurii Biskupiej jako osoba odpowiedzialna za organizacje katechizacji na te-
renie diecezji do dyrektora Wojewddzkiego Osrodka Metodycznego. Dalsza
procedura powotania wskazanego nauczyciela religii na stanowisko doradcy
metodycznego do spraw katechezy odbywa sie wedtug obowigzujgcych przepi-
sOw oswiatowych.

Doradca metodyczny nauki religii, majagc swoje usytuowanie w okreslonej
szkole iw osrodku metodycznym, jest formalnie wiaczony w struktury wydzia-
tu nauki katolickiej (tak jest np. w archidiecezji przemyskiej). Zatem nie moze
on realizowa¢ swoich obowigzkéw wedtug wiasnych tylko koncepcji, ale jego
postuga musi by¢ skorelowana z catoscig dziatan referatu katechetycznego.
Wiasciwie ustawiona relacja: doradca nauki religii - wydziat nauki katolickiej
stwarza warunki sprzyjajace skutecznemu formowaniu katechetow i doskona-
leniu ich kwalifikacji. Stad tez doradcy katechetyczni powinni $cisle wspotpra-
cowac z wizytatorami diecezjalnymi i dekanalnymi, diagnozowaé potrzeby oraz
ustala¢ strategie pracy na przysztosc3r.

Katechetyczny doradca metodyczny jest osobg postang przez Koscidt, aby
kompetentnie i odpowiedzialnie wypetniat swoje obowigzki. Do nich nalezg
zamierzenia state (dziatalno$¢ dydaktyczna w szkole macierzystej, dziatalnos¢
metodyczna, udziat w pracy osrodka doskonalenia nauczycieli, dziatalnosé
duszpasterska) i szczegotowe na dany rok szkolny. Do obowigzkdéw metodycz-
nych nalezg m.in.:

- przygotowanie planu pracy doradcy metodycznego,

- organizowanie wszelkich form doskonalenia katechetdw,

- sporzadzenie lub uzupeinienie aktualnego wykazu katechetéw - duchow-
nych i Swieckich,

M. Nowacka, Zadania i kierunki pracy katechetycznego doradcy metodycznego,
[w:] Aktywizowanie katechizowanycli, s. 115.
< Tamze, s. 117-121.



- dokonywanie diagnozy potrzeb doskonalenia katechetdw,

- udostepnienie wiasnego warsztatu pracy i prowadzenie lekcji otwartych,

- propagowanie nowych metod w pracy katechetycznej, organizowanie
wymiany doswiadczen,

- wspoipraca z dyrektorami szkdt w sprawie organizacji zaje¢ katechetycz-
nych,

- informowanie katechetéw o wydawnictwach metodycznych dotyczacych
katechezy,

- zorganizowanie dwoch lub trzech konferencji metodycznych w ciggu roku
(oprdcz kongregacji katechetycznej),

- zwrdcenie szczegolnej uwagi na aktualne wydarzenia w dziedzinie osSwia-
ty, np. na reforme systemu edukacji, przedstawienie i oméwienie Podstawy
Programowej oraz Programu Nauki Religii dla Szkét Podstawowych, Gimna-
zjow i Szkot Ponadpodstawowych (program studyjny zatwierdzony przez Kon-
ferencje Episkopatu Polski),

- w trakcie spotkan konsultacyjnych wymiana doswiadczen dotyczacych
pracy nad programami wychowawczymi w szkotach,

- odbycie w ciggu miesigca szesciu konsultacji w miejscu pracy katechety
(obserwacja, instruktaz),

- prowadzenie ¢wiczen katechetycznych dla katechetow i studentéw,

- organizacja konsultacji zbiorowych (dekanalne dni katechetyczne),

- otoczenie szczeg6lng opiekg metodyczng katechetow o niewielkim stazu
pracy,

- rozwijanie technik oceniania (kryteria i normy oceniania),

- zachecanie do rozwijania umiejetnosci postugiwania sie¢ technikami me-
dialnymi,

- doskonalenie wilasnego warsztatu pracy przez wspotprace z wyzszymi
uczelniami, instytutami oswiatowymi oraz oSrodkami doskonalenia w kraju,

- udziat w konferencjach organizowanych przez osrodki doradcze w kraju,

-wspotpraca z bibliotekami w celu wykorzystania nowosci literatury do pra-
cy doradczej z nauczycielami religii,

- zakup nowosci literatury przedmiotowej do biblioteki WOM i biblioteki
prywatnej,

- czytanie i analiza nowos$ci metodycznych,

- opracowywanie materiatdw metodycznych,

- petnienie dyzuru metodycznego w osrodku doskonalenia3®

FLZob. W. Jan iga,Plan pracy na rok 1999/2000, Krosno 1999 (do wgladu w Sekretaria-
cie WOM w Kros$nie).



Doradcy metodyczni, wspoétpracujagc z wydziatem nauki katolickiej, or-
ganizujg dla réznych grup katechetdw warsztaty metodyczne - krétsze formy
(4-6 godzin) lub dtuzsze (40-80 godzin).

Wymiana doswiadczen wskazuje, ze najbardziej ceniong przez katechetéw
formg doskonalenia sg katechezy kolezenskie. Forma ta polega na tym, ze
wybrany nauczyciel religii prowadzi zajecia dydaktyczne, a pozostali kateche-
ci, przewaznie z tego samego dekanatu, biorg udziat w obserwacji lekcji religii
iw pdzniejszym jej omdwieniu. Spotkanie prowadzi doradca metodyczny badz
zaproszony wizytator diecezjalny.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze hospitacje i wizytacje katechez oraz
réznorodna dziatalno$¢ metodyczna sprzyjajg owocnosci pracy katechety iroz-
wojowi wiary katechizowanych. Powyzsze formy stuzg dobru katechezy, odsta-
niajg jej pozytywy i perspektywy oraz ewentualne stabosci, ktére w razie ko-
niecznosci powinny by¢ eliminowane przez wielorakie dziatania szkoleniowe
majace na celu podniesienie poziomu katechizacji.

3. PROGRAMY NAUCZANIA

Obowigzujacy w Polsce program katechizacji pochodzi z 1971 r/v Dzieli
on katechizacje w naszym kraju na trzy cykle czteroletnie:

- cykl I (klasy I-1V) - eucharystyczny, wprowadza w zycie chrzescijanskie;

- cykl Il (klasy V-VIII) - dojrzatosci chrzescijanskiej, zawiera synteze prawd
wiary i przygotowuje do sakramentu bierzmowania;

- cykl 111 (klasy szkoly ponadpodstawowej) - odpowiedzialnosci chrzesci-
janskiej. Tematem wiodgcym tego ostatniego cyklu jest hasto: ,,Chrzescijanin
w Swiecie wspotczesnym”4’. W cyklu tym przesunieto akcent z wiedzy reli-
gijnej na formacje postawy wiary. Dojrzata postawa wiary winna sie wyrazac
w pogtebionej Swiadomosci chrzescijanskiej oraz w poczuciu odpowiedzialno-
Sci przed Bogiem za zycie zgodne ze swoim powotaniem4l

W schemacie programu na poczatku kazdego cyklu zamieszczone sg tzw.
»zatozenia ogdlne”, a nastepnie syntetyczne ujecie catosci zagadnien dotycza-

w Zob. J. Stroba, Geneza nowego programu katechezy, ,Katecheta”, 16(1972), nr 2,
s. 156-162; J. Charytanski, A Offmanski, Program katechizacji mtodziezowej,
[w:] Teoretyczne zatozenia katechezy miodziezowej, pod red. R. Murawskiego, Warszawa 1989,
s. 279.

MH. Ltuczak, Katecheza mtodziezy w Polsce, Krakéw 1988, s. 66-68; Charytah-
ski, O ffmanski, dz. cyt., s. 280.

4 Tamze.



cych poszczegélnych klas szkoty podstawowej, ktdre sg omdwione w trzech
punktach: cel katechizacji, materiat katechizacyjny i praktyki religijnef2 Na-
tomiast problematyka dotyczaca realizacji programu w zakresie szkoty $red-
niej dla poszczegolnych lat katechizacji zostata przedstawiona w nastepujacej
kolejnosci: profil psychologiczny katechizowanych, cele i zadania katechezy
oraz wskazania dydaktyczne i metodyczned3

Program sktada sie z dwdéch wersji: ramowego programu katechizacji i pro-
gramow szczegdtowych. Relacja programu ramowego i szczeg6towego do sie-
bie jest mniej wiecej nastepujaca: ,[...] program ramowy podaje 0g6lne wy-
tyczne, za$ program szczegétowy jest konkretng formg realizacji programu
ramowego”4 Ramowy program katechizacji zostat przyjety i zatwierdzony
11V 1971 r. przez Konferencje Plenarng Episkopatu Polski. Na tej samej Kon-
ferencji wyrazono zgode na to, by programy szczeg6towe podlegaty zatwier-
dzeniu przez Komisje d/s Katechizacji. Komisja ta ustalita 12 V 1971 r. wa-
runki, jakie winny spetnia¢ programy szczeg6towe, by mozna je zatwierdzié:
,,a) by¢ zgodne z programem ramowym, b) zawiera¢ nowe wartosci w stosun-
ku do programéw szczegdtowych juz zatwierdzonych, c) posiada¢ wiasng baze
podrecznikowg lub przynajmniej wiasne katechezy, ktdre podlegajg zatwier-
dzeniu Komisji d/s Katechizacji”%

Na podstawie ,,programu ramowego” opracowano dwa programy szczego-
towe dla szkot podstawowych: ,,jezuicki” i ,,kielecki” oraz dwa programy szcze-
gbétowe dla szkét ponadpodstawowych: wersja poznariska i wersja krakowska.
Znacznie pdzniej powstata trzecia wersja programu szczegétowego katechiza-
cji na poziomie licealnym, ktéremu odpowiada seria ukazujacych sie podrecz-
nikow Spotkania z Bogiem.

Ramowy program katechizacji dla szk6t ponadpodstawowych rozkiada
materiat na cztery lata nauczania. ,,W kursach piecioletnich materiat dwoch
ostatnich lat powinien by¢ rozszerzony na trzy lata. W katechizacji trzyletnigj
nalezy dokona¢ wyboru spos$rod zagadnierh proponowanych na cztery lata”46
Do tej pory nie opracowano odrebnego szczegdtowego programu dla kate-
chizacji w technikum i szkole zawodowej47. Te luke zapewniajg jedynie ma-

£ Zob. Ramowy program katechizacji w zakresie szkoty podstawowej (I-V), ,Katecheta”,
42(1998), nr 9, s. 4-13.

S Tamze, s. 13-26.

#4Stroba, dz. cyt, s. 161

HTamze; R. Murawski, Program katechezy w szkotach ponadpodstawowych, [w:] Kate-
cheza w szkole, pod red. J. Kruciny, Wroctaw 1992, s. 93 n.

HStroba, dz. cyt, s. 161

A Murawski, art. cyt, s. 94.



teriaty do katechizacji w szkole zawodowej opracowane pod kierunkiem
ks. M. Majewskiego8Boraz Szkice katechez dla szk6t zawodowych ks. H. Lucza-
ka4

Omowiony program, jak juz wspomniano, zostat zatwierdzony w 1971 r.
i jest juz przestarzaly, nie pasuje do obecnej mentalnosci i postaw katechizo-
wanych. Stad tez jawi sie palacy postulat programu wkomponowanego w zycie
Kosciota i zycie spoteczne, poniewaz tego wymaga pogiebiajacy sie pluralizm
we wszystkich sferach zycia cztowieka, dobro Kosciota oraz wiara uczestnicza-
cych w katechezie. Nowy program powinien réwniez wiecej miejsca poswiecié
brakom w akceptacji wartosci religijnych i moralnych wspotczesnej polskiej
miodziezy oraz jasno okresli¢ sposoby zmierzajgce do przezwyciezenia tego
stanu

Trzeba jednak zaznaczy¢, ze omowiony program, cho¢ juz dzi$ przebrzmia-
ty, zerwat z pewng formg encyklopedyzmu nauczania religii i z koncepcjg
tegoz nauczania jako ,wydziatu teologicznego w miniaturze”5L Niewatpliwie
stanowit wazny krok w dazeniu do wypracowania nowoczesnej koncepcji
nauczania religiis2

W ostatnim roku zostata opracowana Podstawa programowa nauki religii
dla szkot podstawowych, gimnazjow i szk6t ponadpodstawowych oraz propo-
zycja programu dla szkoty podstawowej i gimnazjow. Dzieta tego dokonat
ks. prof. Jan Szpet z UAM w Poznaniu na zlecenie Komisji Episkopatu Polski
d/s Wychowania Katolickiego.

Podstawa programowa nauki religii uwzglednia catoksztatt zadan szkoty w za-
kresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania przedstawiony w Pod-
stawie programowej obowigzujacych przedmiotéw ogolnoksztatcacych, projek-
cie Ministerstwa Edukacji Narodowej Podstawa programowa ksztatcenia
ogdlnego dla szkdt podstawowych igimnazjéw z 2 X1 1998 r. oraz w rozporza-
dzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 15 Il 1999 r. w sprawie podstawy pro-
gramowej ksztatcenia ogélnego wraz z zatgcznikami nr 1i2 (Dz.U. 99.14.129).

45 Materiaty do katechizacji miodziezy szk6t zawodowych, cz. I: Bozy dar; cz. Il: Zycie
Kosciota', cz. 111: Odpowiedzialno$¢ chrzescijanska, pod red. M. Majewskiego, £ 6dZ 1985.

#H. Luczak, Szkice katechez dla szkét zawodowych, cz. I: Syna Swego Bdg dat; cz. Il
Lud odkupiony przez Boga; cz. Ill: Postepujcie jak dzieci $wiattosci, Krakéw 1997.

s* Por. W. Janiga, Akceptacja wartosci religijno-moralnych katechizowanej miodziezy
w $rodowisku szkolnym, Lublin 1999 (mps pracy doktorskiej - Biblioteka KUL), s. 355 n,

8 Por. H. tuczak, Katecheza mtodziezy w Polsce, Krakéw 1988, s. 59.

5P. Tomasik, Nauczanie religii w publicznym liceum og6lnoksztatcgcym wobec zatozen
programowych polskiej szkoty, Warszawa 1998, s. 211-213; tenze, Szanse i zagrozenia nauki
religii w zreformowanej szkole, ,,Katecheta”, 44(2000), nr 1, s. 10.



Na Podstawe programowa nauki religii sktadajg sie: cele edukacyjne, zada-
nia katechety, tresci i osiagniecia, korelacja z nauczaniem innych przedmio-
tow i Sciezek edukacyjnych. Zapoznanie sie z podstawg programowg nauki
religii, jak i ksztatcenia og6lnego w procesie tworzenia autorskiego czy odczy-
tania oraz adaptacji przygotowanych programoéw jest konieczne™3

Program nauki religii katolickiej dla szkot podstawowych, gimnazjow i szkdl
ponadpodstawowych zostat ujety w ponizszy schemat54

Hasto
roku etapu poziomu ksztatcenia

SZKOLA PODSTAWOWA
t Rados$¢ wiary Bog sie objawia
Il. Pan Bé6g wychodzi mi naprzeciw
I11. Pan Bo6g daje sie poznac Pozna¢ i pokocha¢ Boga
IV. Wierze w Boga Ojca
V. Wierze w Jezusa Chrystusa Ja wierze
VI. Wierze w Ducha Swietego

GIMNAZJUM
I. Stowo Boga jest blisko Ciebie Blask Bozej Prawdy
Il. Wolni przez mito$¢
I11. Zyje z innymi, dla innych »Nadzieja zawie$¢ nie

SZKOLA PONADPODSTAWOWA moze” (Rz 5, 5)
I. Droga zycia Swiatto serca
Il. Dac¢ Swiadectwo i rozumu
I11. Otwarci na nadzieje

Program ten jest programem studyjnym opartym na Katechizmie Kosciota
katolickiego, nowym Dyrektorium og6lnym o katechizacji oraz na zatozeniach
reformy systemu o$wiaty w Polsce. Znalazt on uznanie z wielu powoddw, m.in.
dlatego, ze dostosowuje tresci ksztatcenia religijnego do nowego ustroju szkol-
nego, a takze podejmuje probe skorelowania tych tresci z nauczaniem przed-
miotow Swieckich. Mozna przypuszczaé, ze propozycja ta stanie sie funda-
mentem nowego ogdlnopolskiego programu katechetycznego. Do tej pory trzy
osrodki (krakowski, warszawsko-praski, poznanski) podjety to wyzwanie, sku-
tecznie opracowujac podreczniki do gimnazjum dla nauczyciela religii i ucznia.

5J. Szp et Cokatecheta powinien wiedzie¢ u progu reformy, ,, Katecheta”, 43(1999), nr 9,
s. 10.

S Konferencja Episkopatu Polski. Komisja Wychowania Katolickiego, Podstawa programo-
wa oraz program nauki religii dla szkél podstawowych, gimnazjow i szk6t ponadpodstawowych,
Poznan 1999, s. 41.



Ponadto Komisja Wychowania Katolickiego promulgowata w czerwcu
1999 r. tzw. Male dyrektorium o katechizacji w Polsce, gdzie zapisano, ze na
terenie catego kraju katechizacja powinna odbywac sie wedtug jednego pro-
gramu nauczania, z wprowadzaniem zmian stopniowo, zgodnie zwdrazang
reformg nauczania®h W tymze Dyrektorium (110-111) czytamy takze: ,[...] jed-
nolito$¢ programu nie ogranicza réznorodnosci podrecznikow, ktdrych tresci
powinny by¢ zintegrowane z wyznaczonym na dang klase programem. Powyz-
sze dokonania napawajg optymizmem na rychte zatwierdzenie i opublikowa-
nie nowego programu nauczania religii na miare wyzwan i zadafh pojawiaja-
cych sie w nowej rzeczywistosci szkolnej% Jednakze nalezy wyrazi¢ obawe,
aby ten zywotny postulat, kierowany pod adresem o0s6b odpowiedzialnych za
katechizacje w Polsce, nie spetzt na nieustannych dyskusjach, ciggtym roze-
znawaniu sytuacji i przeciggajacych sie pracach nad tworzonym programem.

System nauczania religii, jaki uksztattowat sie w Polsce w ostatnim dziesie-
cioleciu, nalezy uznaé za zgodny z ustalonymi w demokratycznym S$wiecie stan-
dardami. Rozstrzygniecia zawarte w Konstytucji, Konkordacie oraz ustawach
szczegotowych wyraznie okreslajg kompetencje zwigzkéw wyznaniowych od-
nos$nie do nauczania religii w szkotach publicznych, a takze gwarantujg pan-
stwu realizacje jego praw i zadan w odniesieniu do catoSci systemu o$wiaty.
Oznacza to, iz Koscioty i zwigzki wyznaniowe nie ingerujg w nauczanie innych
przedmiotéw, panstwo za$ nie naucza i nie definiuje zasad i prawd wiary, co
jest zgodne z konstytucyjng zasadg autonomii i niezaleznosci w stosunkach
pomiedzy Kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi a panstwem.

%M. Cogiel Reforma edukacji a nauczanie religii w szkole, ,Homo Dei”, 69(1999),
nr 4, s. 36.
% Tamze.



RELIGIOUS INSTRUCTION IN PUBLIC SCHOOLS

Summary

The papers is composed of five parts. In the first part the problems pertaining to religious
teaching in public schools in the period of Polish People’s Republic have been presented
briefly. The second part is devoted to the question concerning the reintroduction of religious
teaching in schools in the school years 1990/91. In the third part international standards as
regards religious instruction in public schools have been given. The fourth part (the broadest
one) discusses the current legal rules in Poland pertaining to the legal status of the catechist
at school (his qualification to teach religion, employment, transferring and dismissing cate-
chists, the system of promotion), the organization of religious instruction, the rules concern-
ing marks in religion on school certificates, pedagogic supervision etc. The last part contains
the rules and practices of the Catholic Church as regards catechetic supervision, methodic
counselling and curricula of teaching the Catholic religion.

Translated by Jan Ktos



