ROCZNIKI EKONOMII I ZARZADZANIA
Tom 8(44), numer 2 — 2016

DOI: http://dx.doi.org/10.18290/reiz.2016.8(44).2-3

LESEAW NIEMCZYK

PODMIOTOWOSC CZLOWIEK A
W GOSPODARCE OPARTEJ NA WIEDZY
A RACHUNKOWOSC KAPITALU INTELEKTUALNEGO

WSTEP

Etyk chrzescijanski méwigc o podmiocie w gospodarce, mysli o cztowieku.
Takie podej$cie wynika wprost z nauczania Kos$ciota katolickiego. Dlaczego zatem
$wiat biznesu z takim trudem przyjmuje t¢ prawde, ze cztowiek jest podmiotem
(,,mikropodmiotem”, ewentualnie ,,nanopodmiotem”) ze wszystkimi tego konse-
kwencjami, a nie przedmiotem lub zasobem?

Przecigtny cztowiek — a przynajmniej taki, ktory nie jest wtascicielem kapitatu,
nie peini wysokich funkcji kierowniczych lub nie posiada unikatowych kom-
petencji — w wigkszos$ci przypadkow doswiadcza czego$ przeciwnego. Mowige
wprost: nie zawsze jest w miejscu pracy traktowany jako podmiot. Rozbudowane
regulacje prawa pracy oraz dziatalno$¢ zwigzkow zawodowych moga jedynie nie-
co tagodzi¢ to podejscie do standardoéw ,,zarzadzania zasobami ludzkimi”, ktore
obserwuje si¢ niemal na catym $wiecie'.

Dzisiaj — zapewne pod wplywem filozofii materializmu — do powszechnego
uzytku weszty takie pojecia, jak ,,kapital ludzki”, ktore poniekad zrownujg status
cztowieka w przedsigbiorstwie z elementami przyrody nieozywionej. Teoria kapi-

Dr Leseaw NiIEMczYK — Katedra Finansow na Wydziale Ekonomii Uniwersytetu Rzeszow-
skiego; adres do korespondencji: ul. M. Cwiklinskiej 2, 35-601 Rzeszow; e-mail: leslaw.niemezyk@
gmail.com

! Obecnie w Chinskiej Republice Ludowej, oficjalnie wyznajacej doktryn¢ komunistyczna,
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wodza tego filmy dokumentalne, takie jak China in blue z roku 2005, w rezyserii M. Peleda.
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tatu ludzkiego zaklada bowiem, ze cztowiek jest najcenniejszym elementem za-
sobéw przedsigbiorstwa. Wedtug leksykalnej definicji pojecie ,,zasobu” obejmuje:
»pewna ilo$¢ czego$ zebrang, nagromadzong w celu wykorzystania w przysztosci;
zapas, rezerw¢?, w liczbie mnogiej za$ zasoby to ,,ztoza rud, mineratéw, roslin-
nosci, surowce itp. bogactwa naturalne wazne dla gospodarki i przemystu™?. Czto-
wiek rozpatrywany z ontologicznego punktu widzenia na pewno nie jest ,,czyms”
zebranym w celu wykorzystania w przysztosci, elementem podobnym do rud, mi-
neralow, surowcow czy zwierzat. Doglgbne zrozumienie istoty cztowieczenstwa
prowadzi bowiem do odrzucenia filozofii materializmu.

Zatem sam jezyk, ktorym postuguje si¢ spoteczenstwo, jest jedna z podsta-
wowych przyczyn uprzedmiotowienia pracy ludzkiej. Ideowe fundamenty wspot-
czesnego systemu gospodarczego oraz finansowego maja takze wymiar jezykowy,
poniewaz rachunkowos¢ finansowa jest podstawowym jezykiem wspoélczesnego
biznesu w wymiarze globalnym. Paradygmat wspotczesnej teorii rachunkowosci
skoncentrowany jest od kilkuset lat wylacznie na kapitale finansowym. To po-
woduje, ze zagadnienie podmiotowos$ci gospodarczej taczy sie przede wszystkim
z kapitalem lub ewentualnie ludZmi reprezentujacymi kapitat (pieniadze). Poje-
dynczy pracujacy czlowiek zazwyczaj nie posiada wielkiego bogactwa (kapitatu)
i nie sporzadza dla siebie bilanséw. Nie jest zatem podmiotem z punktu widzenia
rachunkowosci i opartego na niej systemu finansowego.

CZLOWIEK JAKO PODMIOT GOSPODARKI W UJECIU ETYCZNYM

Jan Pawet II w encyklice o pracy ludzkiej Laborem exercens wyraznie nakre-
slit miejsce cztowieka we wspotczesnej gospodarce z pozycji etyki chrzescijan-
skiej:

Cztowiek dlatego ma czynic sobie ziemi¢ poddang, ma nad nig panowac, poniewaz jako
,»obraz Boga” jest osoba, czyli bytem podmiotowym uzdolnionym do planowego i celowe-
go dziatania, zdolnym do stanowienia o sobie i zmierzajacym do spetnienia siebie. Jako
osoba jest tedy czlowiek podmiotem pracy. Jako osoba pracuje, wykonuje rézne czynnos-
ci przynalezace do procesu pracy, a wszystkie one, bez wzglgdu na ich charakter, maja
shuzy¢ urzeczywistnianiu si¢ jego czlowieczenstwa, spetnianiu osobowego powotania,
ktore jest mu wlasciwe z racji samegoz cztowieczenstwa. [...] Tak wiec owo ,,panowanie”,
o jakim méwi rozwazany tutaj biblijny tekst, odnosi si¢ nie tylko do przedmiotowego

2 Stownik jezyka polskiego, red. M. Szymczak, Warszawa 1978-1981, s. 960.
3 Tamze, s. 960.
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wymiaru pracy, ale wprowadza nas réwnocze$nie w zrozumienie jej wymiaru podmioto-
wego. Praca jako proces, poprzez ktory cztowiek i ludzkos$¢ ,,czyni sobie ziemi¢ podda-
ng”, tylko woéwczas odpowiada temu podstawowemu pojeciu z Biblii, gdy rownocze$nie
w tym catym procesie cztowiek ujawnia siebie jako tego, ktory ,,panuje”, i potwierdza
siebie jako tego, ktory ,,panuje”. Owo panowanie odnosi si¢ do wymiaru podmiotowego
ponickad bardziej niz do przedmiotowego: wymiar ten warunkuje samg etyczng istotg
pracy. Nie ulega bowiem watpliwosci, ze praca ludzka ma swoja warto$¢ etyczna, ktéra
wprost 1 bezposrednio pozostaje zwigzana z faktem, iz ten, kto ja spetnia, jest osoba, jest
$wiadomym i wolnym, czyli stanowigcym o sobie podmiotem.*

Etyka zatem przyznaje cztowiekowi status podmiotu w gospodarce. Dodatkowo
oczekuje, ze takze w ten szczegdlny sposob bedzie sig mowi¢ o cztowieku, tak
go opisywac i ujawnia¢. Odmawianie pracujacemu cztowiekowi statusu podmiotu
prowadzi do uprzedmiotowienia pracy i cztowieka. To niebezpieczne zjawisko ma
swoje konkretne przyczyny.

TRADYCYJNA RACHUNKOWOSC JAKO PRZYCZYNA
UPRZEDMIOTOWIENIA PRACY I CZLOWIEKA

Rachunkowos$¢ finansowa jest gtdéwnym zrodtem informacji ekonomicznej
o dzialalnosci duzych przedsiebiorstw. Podstawowym zadaniem rachunkowosci
jest dostarczenie ,,prawdziwego i rzetelnego obrazu” zasobow przedsigbiorstwa,
zrodet ich pochodzenia oraz efektywnosci wykorzystania tychze zasobow®. Final-
nym produktem rachunkowosci jest sprawozdanie finansowe przedsigbiorstwa.
Sktada si¢ ono z nastgpujacych elementdéw: bilansu, rachunku zyskow i strat, in-
formacji dodatkowej, rachunku z przeptywdw pienigznych, zestawienia zmian
w kapitale (funduszu) wtasnym oraz sprawozdania z dziatalno$ci spotki.

Czytanie sprawozdania finansowego zazwyczaj rozpoczyna si¢ od bilan-
su oraz rachunku zyskow i strat. Sg to dwa podstawowe elementy sprawozdania
finansowego, ktore informuja odpowiednio o zasobach i zroédtach ich pochodze-
nia, a takze o rezultatach ekonomicznych gospodarowania zasobami. Tabele 1 12
przedstawiaja obowiazujace wzorce tych urzadzen sprawozdawczych.

4 JAN PAWEL 1, Laborem exercens. O pracy ludzkiej, Wroctaw 1995, s. 20-21.
5 Z. MESSNER, J. PFAFE, Rachunkowosé finansowa, cze¢sé I (Podstawy rachunkowosci), Warsza-
wa 2007, s. 15.
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Tabela 1. Uktad sprawozdawczy tradycyjnego bilansu

BILANS

Aktywa

Pasywa

A. Aktywa trwate
- wartosci niematerialne i prawne
- rzeczowe aktywa trwate
- naleznosci dtugoterminowe
- inwestycje dtugoterminowe
- dtugoterminowe rozliczenia miedzyokre-
sowe

B. Aktywa obrotowe
- zapasy
- naleznosci krétkoterminowe
- inwestycje krétkoterminowe
- krotkoterminowe rozliczenia miedzyokre-
sowe

A. Kapitat wtasny

- kapitat podstawowy

- nalezne wpfaty na kapitat pod-
stawowy (wielkos¢ ujemna)

- udziaty (akcje) whasne (wielko$¢ ujemna)

- kapitat zapasowy

- kapitat z aktualizacji wyceny

- pozostate kapitaty rezerwowe

- zysk (strata) z lat ubiegtych

- zysk (strata) netto

- odpisy z zysku netto w ciggu roku
obrotowego (wartos¢ ujemna)

B. Rezerwy i zobowiazania

- rezerwy na zobowiazania

- zobowiazania dtugoterminowe
- zobowiazania krétkoterminowe
- rozliczenia miedzyokresowe

Suma aktywéw Suma pasywow

Zroédlo: opracowanie wlasne na podstawie ustawy o rachunkowosci.

Bilans odzwierciedla podmiotowo$¢ ekonomiczng jednostki. Duzy podmiot
gospodarczy bedzie miat duza sume bilansowa, maty podmiot bgdzie miat mata
sumg¢ bilansowg. Analizujac tradycyjny bilans, nalezy zauwazy¢, ze zupetnie po-
mija on informacje dotyczace zatrudnionych w przedsigbiorstwie pracownikow.
W przypadku wielu rodzajow przedsigbiorstw, szczeg6lnie takich, w ktorych li-
czg si¢ kompetencje pracownicze, ten stan rzeczy bardzo mocno deformuje obraz
ekonomiczny jednostki ujawniony w sprawozdaniu finansowym. Aby postuzyc
si¢ konkretnym przyktadem: bilans kliniki medycznej bedzie informowat o war-
tosci nieruchomosci szpitalnych oraz sprzetu medycznego, ale paradoksalnie nie
bedzie informowat o naktadach niezbgednych do wytworzenia kompetencji zatrud-
nionego w nim personelu medycznego.
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Tabela 2. Uktad sprawozdawczy rachunku zyskow i strat (wariant poréwnawczy)

Biezacy Ubiegtly
Pozycja rok rok
obrotowy | obrotowy

A. | Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym:

- od jednostek powigzanych

I. Przychody netto ze sprzedazy produktow

Zmiana stanu produktéw (zwiekszenie — warto$¢ dodatnia, zmniej-
szenie — wartos¢ ujemna)

Ill.  Koszt wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby jednostki

IV.  Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatéw

B. | Koszty dziatalnosci operacyjnej

I. Amortyzacja

Il.  Zuzycie materiatéw i energii

Ill.  Ustugi obce

IV.  Podatki i optaty, w tym:

- podatek akcyzowy

V. Wynagrodzenia za prace

VI.  Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia

VIl.  Pozostate koszty rodzajowe

VIIl.  Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatow

C. | Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B)

D. | Pozostate przychody operacyjne

E. | Pozostate koszty operacyjne

F. | Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E)
G. | Przychody finansowe
H. | Koszty finansowe

I. | Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (F+G-H)

J. | Wynik zdarzen nadzwyczajnych

K. | Zysk (strata) brutto (I+J)

L. | Podatek dochodowy

M. | Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty)

Zrddlo: opracowanie wlasne na podstawie ustawy o rachunkowosci.
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Analizujac podmiot gospodarczy z punktu widzenia jego operacyjnej (jedno-
rocznej) efektywnosci — a wige siggajac po rachunek zyskow i strat — mozna ,,z0-
baczy¢” ludzi pracujagcych w przedsigbiorstwie. Pozycje sprawozdawcze: ,Wy-
nagrodzenia” i ,,Ubezpieczenia oraz inne $wiadczenia”, informuja o wartos$ci
wyplaconych pracownikom przedsigbiorstwa wynagrodzen (brutto) oraz o sktad-
kach na ubezpieczenia spoleczne naliczonych od tychze wynagrodzen. Zatem
na pierwszy rzut oka mozna stwierdzi¢, ze pracownik jest pomijany w bilansie,
a zarazem ujawniany jako ,,koszt” w przedsigbiorstwie. Pracownik przyczynia si¢
co prawda do osiggania przychodow, wykonujac swojg pracg w oparciu o inne za-
soby przedsigbiorstwa, ale sam przez si¢ jest tylko kosztem. W tym miejscu dos¢
wyraznie ujawnia si¢ swego rodzaju btad metodyczny rachunkowosci skutkujacy
uprzedmiotowieniem cztowieka i pracy w procesie wytworczym. Bazujac bowiem
jedynie na takim ujeciu problemu, oczywiste dla wszystkich zasady ekonomii, ta-
kie jak ,,zysk = przychody — koszty”, beda sktania¢ zarzadzajacych przedsigbior-
stwem do ,,wyciskania” z zatogi pracowniczej jak najwickszego zaangazowania
przy minimalizacji kosztow jej utrzymania.

TRANSFORMACJA TRADYCYJNEGO KAPITALIZMU
W GOSPODARKE OPARTA NA WIEDZY

Tradycyjny kapitalizm to system gospodarczy, ktéry rozwijat sic w §wiecie
zachodnim poczawszy od Sredniowiecza przez kilka nastepujacych po sobie stu-
leci. Bazuje on na prawie do prywatnej wlasnosci, zasadzie efektywnos$ci mikro-
ekonomicznej, wolnej konkurencji oraz swobodnym obrocie towarami i ushugami.
Charakterystyczng formg organizacji gospodarki kapitalistycznej byty wielkie
przedsigbiorstwa handlowe, przemystowe oraz banki. Niezb¢dnym czynnikiem
warunkujacym ich prowadzenie byt kapital, ktory w wyniku racjonalnego gospo-
darowania powinien by¢ pomnazany poprzez akumulacjg¢ zyskow.

To wlasnie w warunkach kapitalizmu zarysowalo si¢ ostre napigcie pomigdzy
kapitatem 1 pracg. Istota systemu kapitalistycznego oraz konflikt pomiedzy kapi-
talem i praca staly si¢ przedmiotem zainteresowania wielu teoretykow ekonomii,
m.in. Adama Smitha®, Dawida Ricardo’ i Karola Marksa®. Waznym elementem
tychze analiz byt tez problem uprzedmiotowienia pracy ludzkiej w tradycyjnej

¢ A. SMITH, Badania nad naturq i przyczynami bogactwa narodéw, Warszawa 2007.
7 D. RICARDO, Zasady ekonomii politycznej i opodatkowania, Warszawa 1957.
8 K. MARX, Kapital: krytyka ekonomii politycznej, Warszawa 1950-1965.
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gospodarce kapitalistycznej. Problem ten zostat rowniez uchwycony przez sztuke
i literature pickng. W powiesci W. Reymonta Ziemia obiecana® odnalez¢é moz-
na wiele watkow odzwierciedlajacych cigzki los klasy robotniczej zatrudnionej
w todzkich fabrykach.

Takze etyka odwotuje si¢ do tej dychotomii ekonomicznej. Stara si¢ jednak
zneutralizowa¢ napigcie, ktore skutkowato na przestrzeni wiekow licznymi kry-
zysami spolecznymi i politycznymi.

Przede wszystkim w $wietle tej prawdy wida¢ jasno, ze nie mozna oddziela¢ «kapitatu»
od pracy i w zaden tez sposob nie mozna przeciwstawi¢ pracy kapitatowi ani kapitatu
pracy, ani tym bardziej — o czym bedzie mowa ponizej — przeciwstawiac sobie konkret-
nych ludzi, stojacych za tymi pojeciami. Stusznym, to znaczy zgodnym z samg istotg
sprawy; stusznym, to znaczy wewngetrznie prawdziwym i zarazem moralnie godziwym
moze by¢ taki ustrdj pracy, ktory u samych podstaw przezwycieza antynomie pracy i ka-
pitatu, starajac ksztattowaé si¢ wedle przedstawionej powyzej zasady merytorycznego
i faktycznego pierwszenstwa pracy, podmiotowosci ludzkiej pracy oraz jej sprawczego
udziatu w catym procesie produkcji, i to bez wzgledu na charakter wykonywanych przez
pracownika zadan.!°

Przyjmuje sig, ze od drugiej potowy XX wieku w krajach wysoko rozwinig-
tych zaczyna samorzutnie formowac si¢ tzw. gospodarka oparta na wiedzy. W gos-
podarce opartej na wiedzy to kapital intelektualny, a nie kapital finansowy, jest
najwazniejszym czynnikiem wytworczym. Kapitat intelektualny jest za$ $cisle
zwigzany z ludzmi pracujagcymi dla przedsiebiorstwa. Ta kluczowa zaleznos$¢
moze sta¢ si¢ przyczynkiem do przywrocenia rownowagi pomiedzy kapitalem
a pracg, postulowanej przez etyke.

Umiejetnosc¢ pracy, to znaczy sprawczego uczestnictwa w nowoczesnym procesie pro-
dukcji — wymaga coraz wigkszego przygotowania, a przede wszystkim odpowiednie-
go wyksztalcenia. Oczywiscie, jest rzecza jasna, ze kazdy czlowiek, ktory uczestniczy
w procesie produkcji, choéby spetniat tylko takie rodzaje pracy, do ktorych nie potrzeba
szczegblnego wyksztatcenia i osobnych kwalifikacji, jest jednak w tymze procesie pro-
dukcji prawdziwym podmiotem sprawczym — podczas gdy zespot narzedzi, cho¢by sam
w sobie najdoskonalszy, jest tylko i wylacznie narzedziem podporzadkowanym pracy
cztowieka.

Te prawde, ktéra nalezy do trwatego dziedzictwa nauki Kosciola, trzeba stale pod-
kresla¢ w zwiazku z problemem ustroju pracy, a takze calego ustroju spoteczno-ekono-

® W. REYMONT, Ziemia obiecana, Warszawa 1985.
10 JAN PAWEL 11, Laborem exercens, s. 45.
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micznego. Trzeba podkresla¢ i uwydatnia¢ pierwszenstwo cztowieka w procesie produk-
cji — prymat cztowieka wobec rzeczy. Wszystko to, co miesci si¢ w pojeciu ,,kapitatu”
w znaczeniu zawezonym — jest tylko zespotem rzeczy. Cztowiek jako podmiot pracy —
bez wzgledu na to, jaka spetnia prace — czlowiek sam jeden jest osoba. Prawda ta posiada
zasadnicze i donioste konsekwencje."

Powyzsze stowa dowodzg, ze Jan Pawet II jasno dostrzegat proces formowania si¢
gospodarki, w ktorej kompetencje pracownicze odgrywajg rolg priorytetowa. Nie
miat watpliwosci, ze czlowiek — bez wzgledu na poziom jego kwalifikacji — jest
podmiotem procesdéw gospodarczych. Moze nawet oczekiwat, méwigc o ,,zasad-
niczych i doniostych konsekwencjach”, ze prawdy te doprowadza do glebokiej re-
fleksji naukowej dotyczacej ksztattu ustroju spoteczno-ekonomicznego.

RACHUNKOWOSC KAPITALU INTELEKTUALNEGO
A PODMIOTOWOSC CZEOWIEKA W PRZEDSIEBIORSTWIE

Rozwoj kapitalizmu, oprécz wymienionych powyzej zasad, wymagat specy-
ficznych narzedzi stuzacych kontroli i sterowaniu, a wigc przede wszystkim bi-
lansow oraz rachunkow zyskow i strat. W tym kontekscie warto zauwazyc¢, ze
paradygmat tradycyjnej rachunkowos$ci od ponad 500 lat jest skoncentrowany na
kapitale finansowym. Gospodarka oparta na wiedzy wymaga pilnego rozbudo-
wania tego paradygmatu o kategorie kapitatu intelektualnego, w przeciwnym wy-
padku jej rozw6j moze ulec trwalemu zahamowaniu.

W Laborem exercens mozna znalez¢ wyrazne wskazania zachecajace do ba-
dan naukowych nad formutlg ustroju spoteczno-gospodarczego:

Nie wida¢ innej mozliwos$ci radykalnego przezwycigzenia tego btedu, jak tylko przez od-
powiednie zmiany, zaréwno w dziedzinie teorii, jak i praktyki — zmiany idgce po linii
zdecydowanego przeswiadczenia o pierwszenstwie osoby przed rzeczq, pracy cztowieka
przed kapitalem jako zespotem $rodkdéw produkcji'?.

W tym duchu nalezy analizowaé proby opracowania podstaw nowego dziatu ra-
chunkowosci, ktorego gldéwnym obszarem zainteresowania jest nie kapital finan-
sowy, ale kapitat intelektualny. W drugiej potowie XX wieku opracowano wie-
le koncepcji, ktore mialy sprosta¢ temu zadaniu, m.in. rachunkowo$¢ spoteczna,

' Tamze, s. 44.
12 Tamze, s. 49.
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raportowanie zintegrowane, a w Polsce — koncepcje M. Dobii'® oraz D. Dobii'*.
W tym obszarze interesujaca wydaje si¢ takze koncepcja rachunkowosci akty wow
kompetencyjnych oraz kapitatu intelektualnego'.

Ta ostatnia koncepcja, jako jedyna sposrod wymienionych, nie postuguje si¢
pojeciem ,,kapitatu ludzkiego”, a wiec jej przedmiotem nie jest wycena ludzi, co
moze sugerowac jej nazwa, lecz ich szeroko rozumiana wiedza (kapital intelektu-
alny). Z etycznego punktu widzenia mozna bowiem zgodzi¢ si¢, ze wiedza i kwa-
lifikacje ludzkie sg zasobem przedsigbiorstwa, nie mozna jednak przystac¢ na to,
zeby cztowiek byt zasobem, a wiec ,,czyms”, a nie ,,kims”, w przedsigbiorstwie.

Os teorii rachunkowosci kapitatu intelektualnego odwotuje si¢ do bilansu opar-
tego na wiedzy (ewentualnie bilansu pelnego) jako centralnego punktu sprawo-
zdania finansowego przedsigbiorstwa bazujacego na wiedzy. Warto nadmienic¢, ze
teoria ta znalazla juz pierwsze zastosowania praktyczne — tabela 3.

Tabela 3. Bilans oparty na wiedzy przedsigbiorstwa ,,INNpuls” Sp. z 0.0. za 2014 r.

BILANS OPARTY NA WIEDZY ZA 2014 ROK
AKTYWA 31.12.2014r. 1.01.2014r.
a. Aktywa kompetencyjne 1382099,93 1221725,69
|. Kompetencje zarzadcze 616 781,34 493 883,51
1. Kompetencje strategiczne 382 311,44 363 445,88
2. Kompetencje administracyjno-finansowe 234 469,90 130 437,63
Il.  Kompetencje konsultingowe 457 530,98 448 591,03
lll. Kompetencje szkoleniowe 307 787,61 279 251,15
A.  Aktywa trwate 1964 440,55 1972 308,67
I. Wartosci niematerialne i prawne 288 202,93 9990,00
Il. Rzeczowe aktywa trwate 1676 237,62 1962 318,67
Ill. Naleznosci dtugoterminowe - -
IV. Inwestycje dtugoterminowe - -
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe - -
B.  Aktywa obrotowe 1460 733,00 1176 326,47

13 M. DOBUA, Bilans i sprawozdanie o wartosci dodanej w rachunkowosci spoteczno-ekono-
micznej, ,,Zeszyty Teoretyczne Rady Naukowej SKwP” 1997, t. 40, s. 29-41.

4 D. DoBUA, Pomiar i sprawozdawczo$¢ kapitatu intelektualnego przedsigbiorstwa, Warszawa
2003.

15 L. NIEMCZYK, Rachunkowosé finansowa aktywow kompetencyjnych i kapitatu intelektualne-
go, nowy dziat rachunkowosci, Rzeszow 2013; TENZE, Kapital intelektualny w ksiegach rachunko-
wych oraz sprawozdawczosci przedsigbiorstwa, Rzeszow 2015.
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BILANS OPARTY NA WIEDZY ZA 2014 ROK

AKTYWA 31.12.2014r. 1.01.2014r.

I. Zapasy - -
II. Naleznosci krotkoterminowe 361710,49 237 138,63
Il Inwestycje krétkoterminowe 855 475,09 766 711,83
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 243 547,42 172 476,01
Aktywa razem 4807 273,48 4370 360,83
PASYWA 31.12.2014r. 1.01.2014r.
a. Kapitat intelektualny 1382099,93 1221725,69
I. Kapitatintelektualny przyjety 1049 081,21 978 707,78

Il. Kapitatintelektualny wytworzony 360,00 -
Ill.  Kapitat doswiadczenia 332 658,72 243 017,91
A. Kapitat (fundusz) whasny 1540 858,38 1431410,28
I. Kapitat (fundusz) podstawowy 119 500,00 119 500,00

" Nalezne wptaty na kapitat podsta-
© wowy (wielkosé ujemna)

Ill.  Udziaty (akcje) whasne (wielko$¢ ujemna) - -

IV. Kapitat (fundusz) zapasowy 635 482,79 624 121,15
V. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny - -

VI. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 676 427,49 574 172,67
VII.  Zysk (strata) z lat ubiegtych 1882,00 -

VIII.  Zysk (strata) netto 107 566,10 113 616,46
IX. Odpisy z zysku netto w ciggu roku ob- ~ ~

rotowego (wielko$¢ ujemna)

B. Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 1884 315,17 1717 224,86
I.  Rezerwy nazobowiazania - -

Il. Zobowigzania dtugoterminowe 263 000,00 294 560,00

Ill.  Zobowiazania krétkoterminowe 30 220,00 315 795,61

IV.  Rozliczenia miedzyokresowe 1591095,17 1106 869,25

Pasywa razem 4807 273,48 4370 360,83

Zrédto: L. NIEMCzYK, Kapital intelektualny w ksiegach rachunkowych, s. 319.

Co ciekawego pokazuja te dane empiryczne ujawnione w §wietle nowej teorii
rachunkowosci? W przedsiebiorstwie bazujacym na wiedzy kluczowym bilanso-
wym czynnikiem wytworczym jest szeroko pojeta wiedza ludzka, a wigc kapitat
intelektualny charakterystyczny dla zespotu wykwalifikowanych pracownikow.
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Kazdy czlonek tego zespotu — cztowiek — moze wigc by¢ postrzegany jako ,,mikro-
podmiot” lub ,,nanopodmiot” gospodarczy dysponujacy zasobami kompetencji
i kapitatu intelektualnego. Na ogoélny obraz podmiotu ekonomicznego — to jest
jednostki gospodarujacej, przedsigbiorstwa — sktadaja sie zatem ludzie, a méwiac
bardziej precyzyjnie: ich wiedza, umiejetnosci'® oraz doswiadczenie zawodowe.
Rachunkowo$¢ finansowa rozbudowana o nowe kategorie kapitatow niefinanso-
wych jest w stanie dostarczy¢ prawdziwy i rzetelny obraz przedsigbiorstwa cha-
rakterystyczny dla gospodarki opartej na wiedzy.

PODSUMOWANIE

Uktad sprawozdawczy bilansow przedsigbiorstw nie ulegt zasadniczym zmia-
nom od 1494 r., gdy Luca Pacioli, uczony franciszkanin, opublikowat w Wene-
cji pierwszy traktat o rachunkowos$ci'’. Trudno si¢ spodziewaé, aby ksiggowi na
catym $wiecie nagle sami z siebie zainteresowali si¢ mozliwoscig rozbudowania
bilanséw o nowe kategorie sprawozdawcze, tj. kapitat intelektualny. Role propa-
gatoréw rachunkowosci kapitatu intelektualnego musza na siebie wzig¢ uniwer-
sytety. To tutaj teoria ta musi przej$¢ proces weryfikacji, dyskusji, rozbudowy,
wypracowania consensus omnium i ostatecznie wprowadzenia do dydaktyki.

Uniwersytety petnig szczeg6élng rolg w ramach ,,ustroju” gospodarki opartej
na wiedzy. Sg one wielkimi generatorami kapitalu intelektualnego, dokonujac
jego wielokierunkowej multiplikacji. Tak jak banki w gospodarce kapitalistycznej
,»pompuja” kapital finansowy (,,pienigdz”’) do gospodarki, tak uniwersytety ,,pom-
puja” wiedz¢ do gospodarki. Rachunkowos$¢ finansowa kapitalu intelektualnego
pozwala ujawniac skale tego kluczowego procesu dla rozwoju spoteczenstwa wie-
dzy.

Stowa encykliki Laborem exercens zachgcaja do refleksji nad ksztattem ustro-
ju spoteczno-gospodarczego, ktory ujawniatby podmiotowos¢ cztowieka w proce-
sie wytworczym, bez wzgledu na charakter wykonywanych zadan. Fundamentem
systemu kapitalistycznego jest rachunkowo$¢ finansowa skoncentrowana na ka-

16 Szczegblnie pracownicy naukowi uniwersytetow sa $wiadomi tego, ze wytworzenie kompe-
tencji zawodowych u studentow wymaga procesu dydaktycznego, z ktorym zwigzane sg okreslone
koszty. Jezeli mozna mowic o koszcie procesu dydaktycznego, ktorego rezultatem sa szeroko pojete
zasoby wiedzy, to istnieja rowniez obiektywne przestanki do jej wyceny. Jezeli co$ da si¢ obiektyw-
nie wyceni¢, to dlaczego nie ujawnia¢ tego w bilansach przedsigbiorstw, skoro czynnik ten bierze
istotny udziat w procesie wytworczym.

L. PacioLl, Tractatus X1, de Computis et Scripturis, Warszawa 2007.
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pitale finansowym. Dopoki jezyk biznesu, ktérym postuguja si¢ przedsiebiorcy,
finansisci, dziennikarze, menedzerowie, politycy gospodarczy, bedzie odwotywat
si¢ wylacznie do kategorii znanych z tradycyjnej rachunkowosci, dopoty realny
postep W tworzeniu nowego ustroju, na miar¢ wymogow etyki, nie nastapi. Co
wigcej, trudno bedzie méwi¢ o podmiotowej roli cztowieka w gospodarce, ktora
wciaz pozostaje skoncentrowana wylacznie na kapitale finansowym.
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PODMIOTOWOSC CZEOWIEKA W GOSPODARCE OPARTEJ NA WIEDZY
A RACHUNKOWOSC KAPITALU INTELEKTUALNEGO

Streszczenie

W artykule przedstawiono problem uprzedmiotowienia pracy ludzkiej w tradycyjnej gospodarce
kapitalistycznej. Wskazano na gtowne przyczyny tego zjawiska. Sg nimi przede wszystkim: filo-
zofia materialistyczna oraz charakterystyczny dla niej aparat pojeciowy, a takze tradycyjna teoria
rachunkowosci finansowej, skoncentrowana na kapitale finansowym. Artykut wyraznie odwoluje
si¢ do etyki chrzescijanskiej — papieskiej encykliki o pracy ludzkiej Laborem Exercens — szukajac
w niej aksjologicznego oparcia dla przezwyci¢zenia napigcia pomiedzy pracg i kapitatem w przed-
sigbiorstwie. Konfliktu tego nie mozna przezwycigzy¢, odwotujac si¢ do informacji ekonomicznych
zaczerpnigtych z tradycyjnej rachunkowosci oraz sprawozdawczo$ci. Niezbgdne jest zatem naukowe
poszukiwanie alternatywnych koncepcji rachunkowosci, uwzgledniajacych rozwoj gospodarki opar-
tej na wiedzy. Jedng z takich koncepcji jest rachunkowos¢ kapitatu intelektualnego.

Stowa kluczowe: etyka chrzesdcijanska; podmiotowos¢ cztowieka; gospodarka oparta na wiedzy; ra-
chunkowos¢ kapitatu intelektualnego.

THE SUBJECTIVITY OF HUMAN IN THE KNOWLEDGE-BASED ECONOMY
AND INTELLECTUAL CAPITAL ACCOUNTING

Summary

The article presents the problem of objectification of human labor in the traditional capitalist
economy. It pointed out the main reasons for this phenomenon. These are mainly: (1) materialist
philosophy and its characteristic conceptual apparatus, (2) traditional theory of financial account-
ing focused on financial capital. Article makes explicit reference to Christian ethics — the encyclical
Laborem Exercens, On Human Work — looking at the axiological support to overcome the tension
between labor and capital in the enterprise. This conflict can not be overcome by referring to the
economic information drawn from traditional accounting and reporting. It is therefore necessary sci-
entific exploration of alternative accounting concepts taking into account the development of the
knowledge-based economy. One such concept is intellectual capital accounting.

Key words: christian ethics; human subjectivity; knowledge-based economy; intellectual capital
accounting.



